I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 111. Organs superiors Generalitat i control extern

Pla de Govern: 4.Bon Govern, seguretat i millors serveis publics

Pla Departamental: 1.0Organs Superiors

Diagnostic de la situacio
Necessitat a la qual fa front el programa:

Poblaci6 objectiu:

Descripci6 detallada de la necessitat:

Marc regulador del programa:

Missio
Dotar de suport financer als gestors 7095 Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (ACPD) i 7705 Consell de I’Audiovisual de Catalunya (CAC).
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3.
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o

EECORNRINEN

Vetllar pel compliment per part dels mitjans de comunicacié audiovisual dels principis de pluralisme politic, social, religios, linguistic, cultural i de
pensament. (OE24.2)
1.

2o©0®oN

12.

13.
14.

Objectius estratégics i operatius del programa
Garantir el dret a la proteccié de dades de caracter personal, i el foment i promoci6 del coneixement d'aquest dret entre la ciutadania (OE24.1):

Exercir les funcions propies d’autoritat de control per garantir el dret a la proteccié de dades personals.
Empoderar les persones, especialment les més vulnerables, sobre la proteccié de les seves dades personals.
Assessorar i acompanyar a les institucions, en totes les questions relatives al tractament de dades personals.
Aportar certesa normativa als responsables i encarregats del tractament de dades.

Impulsar estudis sobre tecnologies de nova generacio i el dret a la proteccié de dades, en especial els relacionats amb I'impacte de la 1A
Impulsar la formacié tant interna com externa i elaborar continguts pedagogics.

Garantir la proteccié de la infancia i 'adolescéncia tant en els mitjans tradicionals com en els nous serveis audiovisuals.
Desenvolupar les competéncies del CAC.

Adequar al moment social i econdmic actuals les eines i els instruments que permeten realitzar el seguiment dels continguts audiovisuals, aixi
com la comunicacié externa amb els prestadors per mitja de la implementacié d’'un nou web.

Enfortir les relacions del CAC amb els organismes reguladors europeus i iberoamericans, aixi com amb les diferents associacions i col-lectius
representatius de les persones usuaries dels serveis audiovisuals.

Promoure el desenvolupament de la recerca en matéria audiovisual amb la finalitat de garantir una major qualitat en I'exercici de les seves
competéncies atribuides al CAC.

Dotar a la comunitat educativa (professorat, alumnat i families) de recursos per fomentar I'Us critic dels mitjans de comunicacid i les xarxes
socials.

Promoure el debat i I'esperit critic de la ciutadania i de la industria en relacié amb el sector audiovisual.

Fomentar la perspectiva de génere i la igualtat efectiva de dones i homes als mitjans de comunicacid i la publicitat.

Promoure I'adopcié de normes d’autoregulacio del sector audiovisual i foment de bones practiques.

Implementar les funcions derivades de la transposicio de la Directiva europea de serveis de comunicacié audiovisual:

Implementar noves eines basades en la intel-ligéncia artificial per tal de dur a terme el seguiment del compliment de la normativa en els
serveis audiovisuals i a les plataformes.

Fomentar i promoure, en el marc del programa eduCAC, accions encaminades a I'educacié en comunicacié per tal de dotar d’esperit critic a
la ciutadania, i en especial als menors.

Promoure accions per consolidar i enfortir el sector audiovisual catala.

Fer seguiment i analisi de bones practiques a nivell internacional que puguin contribuir a enfortir el servei public audiovisual i el sector en el
seu conjunt.

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 10.150.867,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 203.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 10.353.867,00
Llocs de treball pressupostats del programa 117
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :
PROGRAMA PRESSUPOSTARI:
GESTOR DE PROGRAMA : PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

2023 2024 2025 2026

Indicadors del gestor Unitat Obj. A A
Real Real Previst Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades .
1. El detall de les actuacions s’han de consultar a la memoria del programa 111 de I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades de I'apartat Organs

superiors.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 4.024.158,48
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 50.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 4.074.158,48
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 112. Impuls i coordinacié de I'accié de govern

Pla de Govern: 4.Bon Govern, seguretat i millors serveis publics

Pla Departamental: 9.Impulsar I'accié de govern, la coordinacié interdepartamental, les relacions institucionals i la millora de la regulacié

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

L'Administracié de la Generalitat de Catalunya esta composada per un gran nombre de centres gestors que desenvolupen I'accié del Govern en tots els
ambits. Aquesta multiplicitat d'actors fa necessaria una politica que coordini i doni coheréncia i unitat a la seva actuacio i que la faci més agil i més
eficient des d’'una posicié transversal i multi competencial. Es tracta, per tant, de reduir la complexitat. Aixi mateix, I'activitat del govern, aixi com la dels
seus departaments i multiples organismes té en la publicacid oficial un reflex important de llur activitat.

Igualment, cal elaborar normativa i vetllar per la unitat de criteri en la funcié assessora i contenciosa davant els organs jurisdiccionals, donar suport a la
coordinacio interdepartamental i fer el seguiment dels sectors i politiques publiques que es considerin prioritaris.

Poblaci6 objectiu:
La poblacio objectiu és el conjunt de la ciutadania catalana.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Davant dels reptes socials de Catalunya, el Govern es proposa encarar la tercera gran transformacié de Catalunya per reforgar la prosperitat de la seva
ciutadania en un regim de llibertats democratiques i estat del benestar, posant les politiques publiques i la igualtat d’'oportunitats al capdavant de I'accié
de govern.

Cal impulsar mesures per a una bona administracio, aixi com I'is de mitjans electronics per a la gestié dels organs de Govern, I'accés senzill i proper
per part del conjunt de la ciutadania als continguts del Diari Oficial de la Generalitat, I'extensié i I'accés facil al coneixement de les normes juridiques
d’aplicacié a Catalunya, aixi com la maxima difusio i divulgacié de continguts editorials de la Generalitat de Catalunya de major interés tecnic, cientific i
sociocultural.

Igualment, millorar la qualitat de la regulacié normativa, donar suport als espais transversals per a incrementar-ne la seva eficacia i dur a terme suports
especifics a diferents projectes de politiques publiques que afecten a diversos departaments de ’Administracié de la Generalitat, i elaborar
documentacié necessaria per fer el seguiment de sectors i politiques publiques que es considerin prioritaris.

Marc regulador del programa:
Decret de reestructuracié del Departament de la Presidéncia. Decret pel qual s'aprova el Reglament dels serveis juridics de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya.

Missio
Promoure una Administracié més moderna, transparent i eficag mitjangant accions de simplificacio, coordinacié i millora.
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa
- Participar en I'elaboracié de normes i vetllar per la unitat de criteri en la funcié assessora i contenciosa (OE9.1)

1. Vetllar per la simplificacié normativa, la clarificacié normativa i I'adaptacié de la normativa europea
- Donar assisténcia al president de la Generalitat de Catalunya, al Govern i al Consell Técnic (OE9.2)
1. Analitzar i vetllar per la correccié i la qualitat técnica de les iniciatives que se sotmeten a I'aprovacié del Govern
2. Millorar I'eficiéncia i impulsar la utilitzacié dels mitjans electronics i en linia, en la tramitacié administrativa i en la gestio d’iniciatives que se
sotmeten a 'aprovacio6 del Govern
3. Implantar de forma efectiva 'avaluacié d’impacte normatiu i altres instruments de millora de la qualitat de la regulacio
4, Implementar els projectes transversals i interdisciplinaris de la XV legislatura
- Reforgar els mecanismes de coordinacié (OE9.3)
1. Impulsar les comissions interdepartamentals
- Fer el seguiment dels sectors i politiques publiques que es considerin prioritaris (OE9.4)
1. Disposar de documentacié necessaria
- Ampliar i millorar els serveis relacionats amb la publicaci6 oficial que es duu a terme per I'Entitat Autdonoma del Diari Oficial i Publicacions (OE9.5)
1. Portar a terme I'edicio, publicacid i difusié del DOGC superant els requisits i condicions minims establerts per la normativa vigent

2. Optimitzar la gestié electronica de tots els documents que s’hagin de publicar al DOGC i simplificar els tramits que corresponen als subjectes
publicadors de documents

3. Avangar en la difusié del dret vigent a Catalunya en format obert, aixi com del conjunt de dades de qué es disposa

4. Unificar el Portal del DOGC i el Portal Juridic de Catalunya i millorar la seva interoperabilitat amb I’Administracié de la Generalitat i amb altres
administracions publiques

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Propostes d'implementacié de bones practiques en materia de Nombre | OE9.2 3,00 2,00 2.00 2.00
Bon Govern
2. Accions de rendicié de comptes Nombre | OE9.2 2,00 2,00 2,00 2,00
3. Termini de publicacié dels documents SIGOV (dies habils) Nombre | OE9.2 2,00 1,49 2,00 2,00
4. Nombre de conjunts de dades incorporats al Portal de dades Nombre | OE9.5 1,00 5.00 5,00 9,00
obertes
5. Publicacié del DOGC abans de les 7 hores % OE9.5 100,00 100,00 100,00 100,00
6: Supgryisic’) de les memories d'avaluacic').d'impacte de‘les. % OE9.2 100,00 100,00 100,00 100,00
disposicions generals sotmeses al Govern i al Consell Técnic
7. Assessoraments efectuats Nombre | OE9.1 37,00
8. Informes realitzats Nombre | OE9.1 130,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 3.616.000,78
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.262.941,52
3 Despeses financeres 250,00
4 Transferencies corrents 117.000,00
6 Inversions reals 545.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio d'actius financers 20.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 8.561.192,30
Llocs de treball pressupostats del programa 60
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N MEMORIES DE PROGRAMES

@ PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
24

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Participar en I'elaboracié de normes i vetllar per la unitat de criteri en la funcié assessora i contenciosa (OE9.1)
1. Vetllar per la simplificacié normativa, la clarificacié normativa i I'adaptacié de la normativa europea

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Tasques de procuradoria Nombre | OE9.1 152.980,00

2. Accions formatives Nombre | OE9.1 15,00

3. Representacio i defensa en plets Nombre | OE9.1 11.630,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Accions d'impuls en la coordinaci6 juridica

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

Llocs de treball pressupostats del gestor

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 289.500,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 17.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 306.500,00

0
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 114. Impuls de I'autogovern i del desplegament estatutari

Pla de Govern: 4.Bon Govern, seguretat i millors serveis publics

Pla Departamental: 11.Millorar l'autogovern

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Assessorament en matéria de millora de I'autogovern. Promocioé de la recerca en matéria d’organitzacio territorial. Divulgacio de les actuacions
d’assessorament i recerca en materia d’autogovern i d’organitzacio territorial del poder, en general.

Poblaci6 objectiu:
President i Govern de la Generalitat. Departaments de la Generalitat. Recercadors i ambits académics.

Descripci6 detallada de la necessitat:
La millora de 'autogovern de qué disposa Catalunya requereix d’estudis aprofundits i d’activitats de recerca que permetin disposar de dades i elements
que ajudin a reforgar-lo.

Marc regulador del programa:
Decret de reestructuracié del Departament de la Presidéncia

Missio

Assessorar el President de la Generalitat, el seu Govern i els departaments de la Generalitat en 'ambit de 'autogovern. Promoure la recerca i la difusio,
el debat academic i cientific, i la col-laboracié amb centres i entitats d’arreu, amb la finalitat de consolidar I'autogovern en benefici de la ciutadania
catalana, donar a coneixer la realitat politica i nacional de Catalunya i ajudar a la seva projeccié exterior. Contribuir a I'aprofundiment de I'autogovern de
Catalunya.
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N MEMORIES DE PROGRAMES

@ PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
24

Objectius estratégics i operatius del programa

- Contribuir al desplegament, I'impuls i la millora de I'autogovern de Catalunya (OE11.1)

1. Realitzacié d’estudis i propostes d’actuacié sobre I'organitzacié territorial del poder
Elaboracié de projectes normatius en relacié amb I'organitzacio territorial del poder
Foment de la recerca universitaria sobre I'organitzacié territorial del poder
Promocié de la traduccid, publicacié i difusié de treballs sobre I'organitzacio territorial del poder
Coordinacié d’activitats d’estudis i de recerca i seguiment de la seva execuci6

Planificacio, disseny i coordinacio de I'elaboracio d’estudis comparats amb relacioé a I'organitzacio territorial del poder

Disseny, coordinacié i participacié en la projeccié academica i cientifica internacional del desenvolupament de I'autogovern de Catalunya

Nookwd

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Ob;j. Real Real Previst Previst
1. Organitzacié de seminaris i jornades Nombre | OE11.1 19,00 9,00 12,00 10,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 142.550,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 283.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 425.550,00
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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@ PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
24

N MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Atorgament de beques i premis de recerca en I'ambit de |'organitzacio

territorial del poder Nombre | OE11.1 16,00 13,00 16,00 12,00

2. E!apor?0|o d'informes i notes sobre I'actualitat juridica i politica en Nombre | OE11.1 47,00 60,00 35,00 35,00

matéria d'autogovern.

3. P_arhmp._aplo en seminaris i congressos cientifics i academics Nombre | OE11.1 15,00 8,00 10,00 10,00

nacionals i internacionals.

4. Edicio de publicacions Nombre | OE11.1 12,00 14,00 13,00 16,00

5. Seguiment de I'activitat de normativa estatal i catalana, i de la Nombre | OE11.1 9,00 9,00 9,00 9,00

jurisprudéncia constitucional

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Elaboracié d'informes i estudis
Edicié de publicacions periddiques i no periodiques
Organitzacié de seminaris

ook wN

Difusio externa de les activitats desenvolupades

Atorgament de premis i beques per a la recerca i la formacié d’investigadors
Desenvolupament de relacions amb experts i altres institucions dedicades a 'estudi de 'organitzacio territorial del poder politic

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 142.550,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 283.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 425.550,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 115. Transparéncia i Govern Obert

Pla de Govern: 4.Bon Govern, seguretat i millors serveis publics

Pla Departamental: 3.Millorar la governanga apoderant la ciutadania amb politiques de govern obert

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

En el context social actual ens trobem davant una ciutadania que reclama de les administracions publiques una Governanga Oberta, és a dir, un accés a
la informacio publica de qualitat, aixi com una major participacio en la presa de decisions . Per tal de donar resposta a aquestes demandes socials és
necessari continuar vetllant per la qualitat democratica i 'empoderament de la ciutadania.

Cal que la ciutadania sapiga (transparéncia i tracabilitat de les decisions) i disposi de les eines per poder contribuir (participacio ciutadana), amb la
certesa que es trobara una Administracio integra i de qualitat.

Poblaci6 objectiu:
El programa s’adrega primerament al conjunt de la ciutadania de Catalunya. Alhora, el programa s’adrega als servidors publics i a I'organitzacié interna
de les Administracions publiques de Catalunya.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Cal avangar en una major resposta a la consecucio efectiva d’'un govern obert, és a dir, un govern transparent, que difon de forma proactiva a informacio
publica essencial i alhora procura I'accés individual a la informacio publica per tal de garantir el coneixement de la ciutadania i poder afrontar
col-laborativament els reptes globals, tot integrant la intel-ligéncia col-lectiva a la politica publica, mitjangant processos participatius.

En aquest sentit, cal transformar el Portal de la Transparéncia en clau d’espai Unic, estandarditzat, accessible i inclusiu.

Alhora, convé seguir treballant en la facilitacié de I'exercici del dret d’accés, amb una interpretacié restrictiva de les limitacions en aquest accés. Esdevé
necessari garantir la continuitat al deure de fer un seguiment i retiment de comptes anual tant pel que fa al compliment dels deures de publicitat activa,
com pel que té a veure amb les dades relatives a la gestio de les sol- licituds d’accés a la informacio publica, aixi com a la seva resolucid i impugnacio.
També cal garantir una eficient gestio del Registre de grups d’interés de Catalunya, aixi com el control, seguiment i transparéncia de I'activitat
d’influéncia a les Administracions publiques de Catalunya, la qual cosa, entre d’altres, obliga a repensar el marc normatiu actualment vigent en aquest
ambit.

Esdevé cabdal millorar la infraestructura utilitzada en els processos participatius, per aquesta raé cal revisar el marc normatiu vinculat amb la
participacio ciutadana. També, és necessari desenvolupar el portal participa.gencat.cat per adaptar-lo i incorporar-hi funcionalitats que millorin la
participacio digital i la gestio de la participacio, i desenvolupar solucions técniques i metodoldgiques a través de I'obertura i la integracié de dades que
permetin gestionar i elaborar mapes d’actors, aixi com definir un perfil competencial de participacié ciutadana que contribueixi a incorporar perfils
especialitzats en els equips técnics i politics dedicats a la participacio.

En tots aquests ambits d’accio en politiques de govern obert esdevé imprescindible la col-laboracié en I'impuls i promocio de les politiques publiques de
transparéncia a les administracions locals de Catalunya, aixi com el disseny i imparticié d’activitats formatives, de difusio i sensibilitzacié tant de caracter
intern, a les Administracions publiques, com extern, que tinguin per destinatari el conjunt de la ciutadania.

Encara hi ha politiques publiques rellevants que no incorporen la ciutadania fet que afecta a la seva eficacia, eficiéncia i legitimitat tan en la formulacio
com implementacio. Les causes principals son la persisténcia de barreres com: reticéncies i/o manca de sensibilitat, manca de coneixements
metodologics, la necessitat de continuar desenvolupar infraestructures TIC per a la participacid, la manca de consolidacié d’'un model de participacié de
pais i les dificultats per incorporar a les politiques publiques les persones i col-lectius que habitualment no participen. Finalment, convé seguir treballant
en vetllar per la integritat a les Administracions de Catalunya, que es basin en principis étics i bones practiques mitjangant elements com els codis de
conducta dels alts carrecs, i en la qualitat dels serveis a través d’instruments com les cartes de serveis.

Marc regulador del programa:

Llei 19/2014, del 29 de desembre, Decret 8/2021, de 9 de febrer, Decret llei 1/2017, de 14 de febrer, Decret 171/2015, de 25 de juliol, i Llei 10/2014, del
26 de setembre, de consultes populars no referendaries i d'altres formes de participacié ciutadana, i Acord GOV/174/2023, de 29 d'agost, pel qual
s'aprova el Marc corporatiu de gestié de la qualitat dels serveis publics de la competéncia de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i el seu
sector public, i Acord GOV/82/2016, de 21 de juny, pel qual s'aprova el Codi de conducta dels alts carrecs i personal directiu de I'Administracié de la
Generalitat i de les entitats del seu sector public, i altres mesures en matéria de transparéncia, grups d'interés i etica publica

Missié

Garantir la informacié i coneixement de la ciutadania, els dialegs socials i la seva participacié en els afers publics, aixi com assegurar la integritat dels
servidors publics, per tal d’implicar i activar la ciutadania en les decisions publiques i generar confianga ciutadana en les institucions publiques, tot plegat
amb la finalitat d’aconseguir alta qualitat democratica i institucional a Catalunya per mitja de canvis culturals, comunicatius, tecnologics, de procediment i
d'altre tipus en el funcionament de les administracions i de la societat civil. El beneficiari és el conjunt de la societat, pero els receptors principals de les
actuacions son les administracions publiques catalanes i la totalitat del sector public instrumental, i les entitats de la societat civil implicades en la
generaci6 de valor public.
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa
- Garantir 'accés a una informacio publica verag, oberta, actualitzada, avaluable i reutilitzables (OE3.1)

1. Millorar I'estructura del Portal de Govern Obert, afavorint la cerca de continguts, I'accessibilitat a la informacié i la comunicacio clara.
2. Avaluar contingut i qualitat de la publicitat activa
3. Coordinar, fer el seguiment, assessorar i retre comptes en relacio a les sol-licituds del dret d’'accés a la informacié publica
4, Impulsar instruments i criteris per a facilitar el compliment de les obligacions de transparéncia
- Garantir 'equitat i la integritat en I'activitat d’influéncia i en la cooperacié amb els grups d'interés i la tragabilitat de les decisions publiques (OE3.2)
1. Millorar i simplificar 'accés i la gestio del Registre de Grups d'interés
2. Impulsar la cultura de transparencia de I'activitat directiva en relacié a grups d'interés
3. Promoure xarxes i espais de cooperacio i col-laboracié amb grups d'interes
4. Impulsar millores regulatories en relacié a I'activitat d'influéncia

5. Retre comptes de l'activitat del RGI
- Facilitar i promoure espais i mecanismes de participacié ciutadana de qualitat per millorar les politiques publiques i per transformar les administracions
fent-les més permeables a les demandes ciutadanes (OE3.3)
1. Evolucionar i desplegar la infraestructura digital de participacié ciutadana
2. Sistematitzar les dades sobre participacio ciutadana per millorar els instruments de participacio i les politiques de foment de la participacié
3. Proveir de recursos i serveis de suport als departaments i al mén local per a 'impuls d’instruments de participacio.
4, Definir un perfil competencial en participacié ciutadana i desplegar un pla de desenvolupament professional.
5. Impulsar xarxes de coordinacio i col-laboracié sobre participacio ciutadana de diferents ambits territorials.
- Desplegar i consolidar el model de governanga ética de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i el seu sector public (OE3.4)
1. Adoptar el Codi etic del servei public de Catalunya per part del Govern i I’Administracié de la Generalitat i del seu sector public, amb
I'aprovacié del pla d’accio
2. Potenciar la Xarxa de Comités d’Etica, i el Comité Assessor d’Etica Publica

Indicadors del programa Unitat Ob;j. a?a:: f??a‘t Pfgsisst Pfgsisst

1. Jornades formatives i actes organitzats en matéria de grups

d'interés i activitat d'influéncia Nombre | OE3.2 3,00 3,00

2. Processos participatius desenvolupats en el conjunt de Nombre | OE3.3 2000 16.00 10.00 10.00
I'Administracié de la Generalitat ’ ’ ’ ’ ’

3. Compliment dels deures de publicitat activa resultant de % OE3.1 82 67 81.10 69.00 69.00
I'autoavaluacio ° : ’ ’ ’ ’

4. Jornades de divulgacio per potenciar la Xarxa de Comités d'Etica | Nombre | OE3.4 2,00 1,00 2,00 2,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 357.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 340.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 697.000,00
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor

Unitat

Obj.

2023
Real

2024
Real

2025
Previst

2026
Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Comissio de Garantia del Dret d’Accés a la Informacié Publica

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 48.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 48.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcci6 i administracié generals

Pla de Govern: 4.Bon Govern, seguretat i millors serveis publics

Pla Departamental: 1.Reformar el model d’administracié publica per impulsar la transformacié administrativa i tecnologica del sector public

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Cal impulsar una transformacioé profunda de I'administracio i els serveis publics de Catalunya. Aquesta transformacio requereix una reforma integral i
gradual que modernitzi, professionalitzi i faci més eficient el sector public. Cal abordar les seves multiples dimensions: de simplificacié de processos i
racionalitzacio de tramits, organitzativa, de transformacio digital, i de redefinicié del model de la funcié publica, amb mesures urgents per fer efectiu un
canvi de paradigma administratiu. Concretament, és necessari revisar i actualitzar el marc de I'ocupacio publica, impulsar la millora en els processos
d’accés de nou personal, I'actualitzacié dels sistemes d’'informacié, i una revisié profunda de la gestié de recursos humans per optimitzar-ne I'eficiencia.
A més, el Departament haura de donar resposta a altres reptes imminents, com la necessitat de mantenir la temporalitat en el sector public, I'envelliment
de les plantilles mitjangant politiques de relleu generacional que permetin la retencié del coneixement i la incorporacié de nous talents. Per ultim, sera
essencial abordar els canvis tecnologics que inevitablement influiran en I'ocupacié i la productivitat del sector public. Aquesta transformacié no només
respondra als reptes actuals, sind que també posicionara I'administracié catalana com a referent en la prestacio de serveis publics de qualitat.

Poblaci6 objectiu:
El programa incideix, tant directament com indirecta, en el conjunt de la poblacié de Catalunya. En un ambit més especific, també s’adreca al conjunt de
treballadors i treballadores de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

Descripci6 detallada de la necessitat:

En primer lloc, el programa inclou els objectius, actuacions i crédits necessaris per donar suport i assisténcia al funcionament ordinari de tot el
departament.

A més, la transformacié de I'administracié és una prioritat que implica una revisié profunda de I'administracié i els serveis publics per garantir-ne
I'excel-léncia. Aquest procés de modernitzacié no sera immediat, sind gradual, i incloura diversos ambits de la gestié publica, amb I'objectiu de crear una
administracio més eficient, professionalitzada i capacg d’oferir serveis de qualitat.

Un dels eixos centrals d’aquesta transformacio és la reforma de I'ocupacié publica. Es imprescindible actualitzar les normatives i practiques que
regeixen la seleccid, la provisié i la gestié de personal, fent els processos d’accés a I'ocupacio publica més agils, transparents i eficients.

La millora en la gestioé dels recursos humans és un altre dels eixos fonamentals. En aquest aspecte, els canvis tecnologics tindran un paper determinant.
La digitalitzacio i 'automatitzacié seran fonamentals per millorar la productivitat, per aixo, sera imprescindible adoptar aquestes noves eines
tecnologiques per tal de fer una administracié més accessible i eficient. La millora en la gestié de recursos humans ha de pivotar per una banda en la
millora dels sistemes d’informacio per gestionar de manera més optima els recursos humans, i per altra, en la modernitzacié de les aplicacions propies
de gestio.

Un altre eix clau és la gesti6 del relleu generacional davant el previsible augment de les jubilacions en els propers anys. Aixo implicara dissenyar
politiques que no només permetin la incorporacié de nous talents, siné també la transmissié del coneixement per part dels treballadors que es jubilin.
Complementariament al relleu generacional s’haura de gestionar la retencié de talent intern i la creacié d’una carrera professional atractiva dins
I'administracid, a la vegada que s’hauran de preveure mesures per mantenir estable la taxa de temporalitat.

L'objectiu final d’aquesta transformacié és que I'administracié publica catalana es converteixi en un referent de qualitat en la prestacioé de serveis, no
només responent als reptes actuals siné anticipant-se a les necessitats futures de I'administracié i de la ciutadania.

Marc regulador del programa:
Decret de reestructuracié del departament de la Presidencia.

Missio

Donar resposta a les necessitats i a les expectatives dels nostres ciutadans, mitjangant la transformacié cap a un model d’Administracié Publica que
evolucioni tenint en compte el context de sostenibilitat financera i servei public i que sigui adaptable i col-laboratiu, de proximitat, amb atenci6 a la
diversitat, que treballi en xarxa amb la implicacié de tots els actors socials i que sigui avaluable pels seus resultats.

68




I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa
- Donar assisténcia i suport a I'agrupacio departamental mitjangant la prestacié dels serveis d’administracié general a les diferents unitats (OE1.1)

1. Dirigir, racionalitzar i coordinar I'administracio, els recursos i els serveis generals de les unitats que formen part de I'agrupacié
- Impulsar la informacio, el coneixement, la recerca i la difusié de la realitat de Catalunya (OE1.2)
1. Exercir la representacio institucional a Madrid
- L'impuls d'estrategies i avaluacié de les administracions publiques i del sector public dirigides a la transformacié administrativa i tecnologica (OE1.3)
1. Impulsar la planificacié estratégica en matéria de recursos humans per tal de garantir una ocupacié publica de qualitat, estable i dimensionada
d’acord amb la necessitat de prestacio de serveis publics.
2. Millorar i evolucionar els sistemes d’informacié corporatius amb la finalitat d’elevar la gestio actual a un nivell superior d’eficiencia, situant la
dada com a element central del sistema.
3. Dirigir el desenvolupament normatiu necessari per a la transformacié administrativa i desenvolupar la direccié publica professional en I'ambit

de 'administracio i del sector public institucional.
- Optimitzar I'estructura i el funcionament de I’Administracio de la Generalitat i racionalitzar i dimensionar el sector public instrumental, per tal de garantir
una prestacié de serveis eficient i de qualitat (OE1.4)

1. Crear i gestionar el Pla de simplificacié i reduccié de les entitats del sector public institucional
2. Dirigir el disseny del nou sistema de seleccio i provisié de personal, incentivant la incorporacié de nous perfils professionals i facilitant el relleu
generacional.
- Desenvolupar estrategies per coordinar el funcionament, la formacié del personal i la funcié publica de les administracions publiques i del sector public
(OE1.5)
1. Dirigir estratégies per desenvolupar la carrera professional del personal al servei de '’Administracio i definir els perfils professionals necessaris

per a la prestacio dels serveis publics.

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Ob;j. Real Real Previst Previst
1. Superficie d'edificis gestionats pel Departament de la Presidéncia
(oxcl g’s ol sactor pUincg)J pel bep M2 | OE1.1 58.397,47| 130.684,66| 130.685,00| 129.586,60
2. Nombre de convocatories d'accés a la funcié publica publicades | Nombre | OE1.3 92,00 29,00 23,00 23,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 101.763.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 38.581.200,80
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 14.556.801,09
6 Inversions reals 27.016.020,26
7 Transferencies de capital 1.234.921,42
8 Variacié d'actius financers 127.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 183.278.943,57
Llocs de treball pressupostats del programa 1.812
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Nombre de cursos formacié personal del departament Nombre | OE1.1 88,00 100,00 80,00 90,00

2. Alumnes dels cursos de catala organitzats per la delegacié de Madrid | Nombre | OE1.2 292,00 321,00 380,00 250,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Activitats i serveis generals en I'ambit de les competéncies de la secretaria.
2. Organitzar actes de promocié i difusié de la cultura i la realitat catalanes a Madrid.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

101.763.000,00

Llocs de treball pressupostats del gestor

2 Despeses corrents de béns i serveis 34.978.890,80
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 10.122.421,00
6 Inversions reals 27.016.020,26
7 Transferéncies de capital 1.186.000,00
8 Variacio6 d'actius financers 127.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 175.193.332,06

1.812
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AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 442. Internacionalitzacié de la cultura

Pla de Govern: 3.Equitat Social, igualtat, feminisme i benestar

Pla Departamental: 13.Promoure accions de reconeixement culturals

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

La Generalitat de Catalunya va crear el 1989 el Premi Internacional Catalunya, amb tres proposits: reconéixer i estimular els creadors més significants i
utils del mon, oferir als catalans exemples internacionals de la més alta qualitat i exigéncia en tots els aspectes, i situar Catalunya a I'escena dels grans
guardons internacionals. L’objectiu era tenir un guardoé a I'orbita dels grans guardons internacionals atorgats per prestigioses institucions publiques o
privades, com el Goethe a Alemanya, I'’Agnelli a Italia, els Princeps d’Asturies a Espanya, els Nobel a Suécia.

Poblaci6 objectiu:
La poblacié objectiu és aquelles persones que han contribuit de manera decisiva amb el seu treball creador a desenvolupar els valors culturals, cientifics
o humans arreu del moén. El premi distingeix grans creadors, I'obra dels quals reflecteix una indeclinable dimensié moral.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Aquest premi s’atorga anualment a aquelles persones que han contribuit de manera decisiva amb el seu treball creador a desenvolupar els valors
culturals, cientifics o humans arreu del moén. Les candidatures al Premi Internacional Catalunya les presenten académies, centres culturals o
d’investigacio i altres institucions semblants, o els membres del jurat, i han d’incloure un curriculum de la persona candidata.

Marc regulador del programa:

El Premi Internacional Catalunya va ser creat mitjangant I’Acord de Govern de data 17 d’abril de 1989, que va aprovar-ne les bases i la primera
convocatoria. Les bases del Premi van ser modificades posteriorment per I’Acord de govern de 30 de setembre de 1991. La conveniéncia que aquest
Premi fos objecte d’una disposicié de caracter general amb vocacié de permanéncia justifica I'aprovacié del Decret 459/2004, de 28 de desembre, pel
qual es regula el Premi Internacional Catalunya.

Missio

Fomentar el reconeixement i I'estimul dels valors culturals, cientifics i humans per mitja de I'atorgament anual del Premi Internacional Catalunya a
persones que han contribuit de manera decisiva amb el seu treball creador a desenvolupar els valors culturals, cientifics o humans arreu del mon per tal
de reconeixer i estimular es creadors, oferir als catalans exemples de la més alta qualitat i exigéncia en tots els aspectes, i situar Catalunya a I'escena
dels grans guardons internacionals.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Reconéixer valors culturals, cientifics i humans (OE13.1)

1. Incrementar el coneixement del Premi Internacional Catalunya a Catalunya i a nivell internacional

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Ob;j. Real Real Previst Previst
1. Nombre de candidatures presentades Premi Internacional Nombre | OE13.1 25.00 74.00 40,00 40,00
Catalunya
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 80.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variacio d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 80.000,00
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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N MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Entrevistes i articles de premsa Nombre | OE13.1 25,00 32,00 5,00 15,00

2. Activitats organitzades per altres institucions en relacié amb el premi | Nombre | OE13.1 2,00 1,00 2,00

3. Celebracié de la cerimonia de lliurament Si(/No | 5E43 4 1,00 1,00 1,00 1,00

©

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1.  Redaccié i distribucié d'un fulleté explicatiu del premi en format electronic
2. Comunicacio a la premsa del nom de les persones guardonades amb el premi

3. Cerimonia de lliurament del premi i activitats complementaries

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 80.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 80.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 443. Patrimoni cultural

Pla de Govern: 3.Equitat Social, igualtat, feminisme i benestar

Pla Departamental: 14.Contribuir al manteniment del Monestir de Poblet

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El Patronat del Reial Monestir de Poblet, en la seva configuracio actual, va ser constituit en virtut d’'un conveni subscrit el 18 de novembre de 1982 entre
I’Administraci6 de I'Estat i la Generalitat de Catalunya, modificat per conveni de 18 de novembre de 1986. D’acord amb el que disposa I'article 9 dels
seus Estatuts, el Patronat del Reial Monestir de Poblet es nodrira econdmicament de les subvencions que les diferents entitats atorguin a la comunitat
per al manteniment i conservacio del Monestir.

Poblaci6 objectiu:
La comunitat de monjos del Monestir aixi com els seus visitants.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Poblet és un monestir de monjos cistercencs que segueixen la Regla de sant Benet des de la seva fundacio, el 1150. Suprimit per les lleis de I'Estat
Espanyol I'any 1835, fou refundat el 1940 per monjos del mateix Orde vinguts d'ltalia.

Per Ordre del Ministerio de Educacion Nacional de 20 d'agost de 1940, fou concedit I'usdefruit d'una part del Monestir a I'Ordre del Cister, que en
prengué possessio el 4 de novembre de 1940. Fou ampliat 'usdefruit a la totalitat 'any 1951. La titularitat del monestir continua essent de I'Estat, pero la
gestio va ser traspassada al Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya (Reial Decret 1010/1981, de 27 de febrer). El Patronat és I'6rgan
consultiu en tot el que fa referencia a la conservacio i la restauracio del Monestir i de les seves dependeéncies i col-labora en la conservacio i proteccié
del paratge natural de seu entorn.

El president del Patronat és el president de la Generalitat de Catalunya.

A més, I'any 1991 el Monestir de Poblet fou declarat per la Unesco Patrimoni de la Humanitat.

Marc regulador del programa:
Conveni subscrit el 18 de novembre de 1982 entre ’Administracié de I'Estat i la Generalitat de Catalunya modificat per conveni de 18 de novembre de
1986.

Missié
Vetllar per la conservacio i restauracié del Reial Monestir de Poblet i també per a la difusié de la seva significacié historia i artistica per mitja de
I'atorgament d’'una subvencié perque mai sigui en detriment de la seva identitat monastica.

82




N MEMORIES DE PROGRAMES

@ PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
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Objectius estratégics i operatius del programa

- Vetllar per la conservacié i manteniment del Reial Monestir de Poblet (OE14.1)

1. Assegurar la dotacié economica destinada a la conservacio i manteniment del Reial Monestir de Poblet
. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Ob;j. Real Real Previst Previst

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 150.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 150.000,00
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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N MEMORIES DE PROGRAMES
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24

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor

Unitat

Obj.

2023
Real

2024
Real

2025
Previst

2026
Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Conveni subvencional per a I'atorgament d’una subvencié nominativa al Patronat del Monestir de Poblet

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

Llocs de treball pressupostats del gestor

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 150.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 150.000,00

0
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AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 551. Proteccid i conservacié del medi natural i la biodiversitat

Pla de Govern: 2.Transicio energética, ambiental i verda

Pla Departamental: 15.Conservar el Parc Natural de Montserrat

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

La Muntanya de Montserrat presenta unes caracteristiques tant sorprenents que ha esdevingut un dels principals simbols de Catalunya, de fet s'ha
convertit en un territori d'interes principal en tot I'ambit de Catalunya. D'una banda, la importancia religiosa i cultural del Monestir i del Santuari i la
bellesa i la singularitat de I'indret, n'ha fet un centre turistic internacional de primera linia, i per altra, el fet que les actuacions dels poders publics que
exigeixen les circumstancies esmentades no poden ser exercides pels ens locals que es reparteixen el territori de la muntanya, ha estat el motiu que
justifica la intervencio publica en aquest ambit. La muntanya de Montserrat i els seus entorns sén espais d'interes natural que estan protegits amb
I'objectiu de compatibilitzar els valors naturals, els culturals i historics amb la vida diaria dels seus habitants, la difusio i recerca del seu patrimoni i el
gaudi dels visitants. El Patronat de la Muntanya de Montserrat és I'organisme rector i gestor del Parc Natural des del decret de creacio6 de la figura de
proteccio el 1987. La Llei del Patronat estableix que el Patronat ha de prestar els serveis publics exigits per assolir la suficiéncia i la qualitat necessaria
en la prestacié dels mateixos dins la zona urbana propietat del Monestir, tenint en compte les exigéncies singulars d’aquest indret.

Poblaci6 objectiu:
La poblacié objectiva d'aquest programa correspon a tota aquella poblacié que visita el parc natural, el seu entorn, els seus paratges i els seus edificis,
en qualsevol de les seves vessants: cultural, d'esbarjo, esportiva, espiritual,...

Descripci6 detallada de la necessitat:

La muntanya de Montserrat i els seus entorns son espais d'interés natural que estan protegits amb I'objectiu de compatibilitzar els valors naturals, els
culturals i historics amb la vida diaria dels seus habitants, la difusio i recerca del seu patrimoni i el gaudiment dels visitants.

El patrimoni cultural d'aquesta muntanya es remunta al periode del Neolitic, encara que no va ser fins al segle XI quan es va erigir el monestir dedicat a
la Mare de Déu de Montserrat. Al llarg de la historia, Montserrat ha estat un lloc clau en la vida espiritual catalana. El seu Monestir ha albergat centenars
de monjos que feien vida ascetica, perod també era un enclavament molt important per a peregrins de tota Europa que anaven a orar a la Verge i remetre
el seus pecats.

El Parc Natural de Montserrat presenta una gran riquesa de flora i fauna tipica del clima mediterrani. Encara que té una aparenga de muntanya més
aviat erma i rocallosa, quan un s'endinsa pels seus camins descobreix fins a quin punt la vegetacio és ufanosa i la fauna viu en estat salvatge.
Montserrat, la gran escola catalana de I'escalada, és una muntanya atraient per les grans dificultats degudes al rocam de conglomerat encinglerat que
cal afrontar. Es un indret molt visitat per la seva gran connotacié religiosa i cultural perod sovint no ens fixem en el magnific entorn natural que
constitueix. Si ens fixem en les estadistiques de visitants podrem comprovar l'interés que desperta aquest entorn. Estadistiques visitants dels ultims
anys: Any 2023: 2.176.442 visitants. Any 2024: 2.432.440 visitants. Enguany es preveu arribar als 2.500.000 de visitants.

Marc regulador del programa:

Decret- llei del 16 d'octubre de 1950 de creaci6 el Patronat de la Muntanya de Montserrat. Llei 12/1985, de 13 de juny, d'espais naturals . Decret
59/1987, de 29 de gener, pel qual es declara Parc Natural la Muntanya de Montserrat . Llei 10/1989, de 10 de juliol, del Patronat de la Muntanya de
Montserrat. Pla especial del Parc Natural de la Muntanya de Montserrat, de 16 de febrer de 1988.

Missio

Conservar i restaurar el Parc Natural i en especial la muntanya de Montserrat, mitjangant els programes anuals d'actuacid, per protegir-ne la singularitat
del relleu i preservar-ne els valors naturals, i per salvaguardar els valors historics, arqueoldgics, monumentals i artistics que atresora, sens perjudici de
facilitar-ne els usos tradicionals i el gaudiment public de manera ordenada, mentre siguin compatibles amb les finalitats primordials de la declaracié de
Parc Natural.
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Objectius estratégics i operatius del programa

- Millorar i conservar el Parc Natural de Montserrat per a preservar-ne els valors naturals i salvaguardar els valors historics i artistics (OE15.1)

1. Conservar el Parc Natural de Montserrat amb el seus valors naturals, historics i artistics.

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Nombre de fires i exposicions en que es participara per donar a Nombre | OE15.1 2.00 3.00 4,00 500

coneixer el Portal

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal 1.075.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 940.450,00
3 Despeses financeres 14.500,00
4 Transferencies corrents 3.205.000,00
6 Inversions reals 40,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 10,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 5.235.000,00
Llocs de treball pressupostats del programa 22

104




N MEMORIES DE PROGRAMES

@ PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
24

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor

Unitat Obj.

2023
Real

2024
Real

2025
Previst

2026
Previst

1. Patronat de la Muntanya de Montserrat

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

Llocs de treball pressupostats del gestor

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 1.600.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.600.000,00

0
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AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 553. Politiques i sensibilitzacié6 ambientals

Pla de Govern: 2.Transicio energética, ambiental i verda

Pla Departamental: 16.Promoure accions de reconeixement ambientals

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

En el mon actual és d’especial importancia que es promoguin accions orientades a la sostenibilitat en general i I'ecologia en particular com a repte de
futur. L’ecologia, alhora reduccionista i holistica, enfonsa les arrels en les ciéncies pures i és fonamental per entendre el funcionament del mén i
essencial per resoldre els problemes ambientals. Es tracta doncs de promoure accions que contribueixin al progrés significatiu del coneixement o el
pensament cientific, o al desenvolupament d'instruments teorics per a la bona gesti6 dels recursos naturals, del territori o del mar.

Poblaci6 objectiu:

La poblacio objectiu és aquelles persones juridiques o col-lectius de tot el mén que hagin dut a terme una tasca rellevant en el camp de les ciéncies
ecologiques, mitjangant una trajectoria cientifica o un descobriment en el camp de les ciéncies ecologiques, que hagi contribuit al progrés significatiu
dels coneixement o el pensament cientifics, o al desenvolupament d’'instruments teorics per a la bona gestio dels recursos naturals, del territori o del
mar.

Descripci6 detallada de la necessitat:

La Generalitat de Catalunya va crear el Premi Ramon Margalef d’Ecologia amb I'objectiu de reconéixer aquelles persones, entitats o col-lectius d'arreu
del mon que s'hagin distingit de manera excepcional en el conreu de la ciéncia ecologica.

L'ecologia és una ciéncia relativament jove, que indaga les multiples relacions dels organismes entre si i amb el seu entorn fisic.

Com a tal ciéncia, es basa en un corpus de coneixements obtinguts de I'estudi fenomens naturals, al camp o al laboratori, a unes escales sovint
microscopiques 0 mesoscopiques, que li han fornit I'aproximacié reduccionista consubstancial a la ciéncia moderna.

En aquest sentit, I'ecologia no és diferent de les altres ciéncies anomenades "dures". Perd també ha pogut gaudir d'una aproximacié macroscopica,
holistica, que abasta el funcionament de la biosfera sencera o dels seus ecosistemes. No cal oblidar, tampoc, els aspectes aplicats de I'ecologia; en una
epoca en queé la nostra espécie esta alterant I'entorn natural de multiples maneres, I'ecologia pot posar de manifest I'efecte d'aquestes alteracions sobre
les comunitats naturals i contribuir a reduir-ne I'impacte.

Marc regulador del programa:
El Premi Ramon Margalef d’Ecologia va ser creat mitjangant el Decret 464/2004, de 28 de desembre, regulat pel Decret 160/2010, de 9 de novembre i
modificat pel Decret 101/2012, de 25 de setembre.

Missié

Fomentar el reconeixement de trajectories en 'ambit de I'ecologia per mitja de I'atorgament anual del Premi Ramon Margalef a persones que hagin dut a
terme una tasca rellevant en el camp de les ciencies ecologiques per tal de contribuir al progrés significatiu del coneixement o el pensament cientific, o
al desenvolupament d'instruments teorics per a la bona gestio dels recursos naturals, del territori o del mar.
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Objectius estratégics i operatius del programa

- Accions de reconeixement en relacio a I'ecologia (OE16.1)
1. Incrementar el coneixement del Premi Ramon Margalef
2. Augmentar el nombre de candidatures presentades

Indicadors del programa Unitat Ob;j. ati?; 2;1 Pﬁgsisst Pfg\zlisst

1'. Nombre de candidatures presentades Premi Ramoén Margalef Nombre | OE16.1 30,00 30,00
d'Ecologia

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 80.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variacio d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 80.000,00
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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N MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Activitats organitzades per altres institucions en relacié amb el premi | Nombre | OE16.1 2,00 3,00

2. Entrevistes i articles de premsa Nombre | OE16.1 5,00 6,00

3. Celebracié de la cerimonia de lliurament Si(1/No | 5E46 4 1,00 1,00

©

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Redaccié i distribucié internacional d’un fulleté explicatiu del premi en format electronic

2. Comunicacio a la premsa del/s nom/s del guardonat/s guardonada/es amb el premi

3. Cerimonia de lliurament del premi i activitats complementaries

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 80.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 80.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0

109




I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Presidéncia

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 573. R+D Biomédics i en ciéncies de la salut

Pla de Govern: 3.Equitat Social, igualtat, feminisme i benestar

Pla Departamental: 17.Sensibilitzar socialment i promoure la recerca

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Els mitjans de comunicacioé publics catalans tenen una clara vocacié de servei a la comunitat. S6n instruments amb una gran capacitat d'incidéncia
social que els permet sensibilitzar i conscienciar en determinats temes que afecten el conjunt de la societat.

La recerca i desenvolupament cientific en ciéncies de la salut és, sens dubte, una de les vies amb major impacte en I'augment de la qualitat de vida de
la ciutadania.

Amb el programa La Maraté de 3Cat, la Fundacié i la CCMA pretenen obtenir recursos economics per a la recerca d’excel-léncia i divulgar, conscienciar
i educar la societat en la salut i en la cultura cientifica, aprofitant la difusié que poden fer els nostres mitjans de comunicacié publics catalans, i contribuir
aixi, a que la societat gaudeixi d'una millor qualitat de vida i disposi de més coneixement.

Poblaci6 objectiu:

La ciutadania en general: I'audiéncia de 3Cat i web de La Maratd, compradors/res del Disc i el Llibre, organitzadors i assistents a les activitats populars.
Receptors/res de la campanya de sensibilitzacié i divulgacié sobre les malalties que centren el projecte La Maratd, voluntariat, artistes, donants,... Els
investigadors i les investigadores que reben les ajudes econdmiques procedents dels fons recaptats per La Marat6 aixi com aquelles persones que,
gracies al fruit del treball d'aquests/es investigadors/res milloren la seva salut i la seva qualitat de vida.

Descripci6 detallada de la necessitat:

A Catalunya hi ha un extensa i prestigiosa xarxa de grups de recerca cientifica i biopsicosocial que necessiten recursos per desenvolupar projectes i
mantenir, aixi, la seva posicié capdavantera. Convé tenir en compte que la recerca de primer nivell té un cost molt alt. Es per aix0 que des de 3Cat,
responent a la vocaci6 de servei a la comunitat dels mitjans de comunicaci6 publics catalans, va crear I'any 1996 La Fundaci6é La Maraté6 de TV3, que
pretén recaptar recursos a través del programa de televisio, radio i Mitjans Digitals, administrar-los i dur a terme campanyes de sensibilitzacié social en
I'ambit de salut.

En el context actual, el repte que es planteja és aconseguir mantenir el nivell de recaptaci6 d'anys anteriors per poder continuar contribuint a 'augment
del benestar de la ciutadania.

El barem consensuat per a la tria del tema tractat a cada edici6 és la infraestructura dels centres de recerca i els grups de recerca existents a Catalunya,
la prevalenga de les malalties en la poblacié en general, la millora del coneixement i sensibilitzacio social, la carrega de la malaltia per la baixa qualitat
de vida, les possibilitats de canvi de prondstic i tractament i el cost de la malaltia en termes economics.

Que el projecte La Maraté segueixi rebent, 34 anys després de la primera edicio, la confianga, I'esforg, I'energia i la gran resposta solidaria de la
ciutadania vol dir que segueix sent necessaria per a la sensibilitzacié social i per a potenciar la recerca d’excel-1éncia en un ampli grup de malalties que
afecten la societat.

Marc regulador del programa:

La Fundacié La Maraté de TV3 es va crear el 1996 per la CCMA per gestionar els recursos economics procedents dels donatius a 'La Maraté de TV3" i
sensibilitzar la societat en I'ambit de la salut. Inscrita en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya (nim. 1023, NIF G61209706).
Adscrita a la Generalitat i inclosa entre les regulades a I'art. 16 de la llei 49/2002, de 23 de desembre, de Régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo (BOE 24-12-2002) i té reconeguts els beneficis fiscals que s'estableixen.

Missio

Fomentar i promoure la recerca d’excel-léncia, aixi com la sensibilitzacié social sobre les malalties que es tracten al programa La Maraté de 3Cat,
mitjangant campanyes de participacio ciutadana i actes de difusié i educacioé aixi com mitjancant la selecci6 i seguiment dels millors projectes de recerca
de cada convocatoria perqué els i les pacients i el seu entorn gaudeixin d'una millor salut i qualitat de vida.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Fomentar i promoure la recerca aixi com la sensibilitzacio social a través dels mitjans de comunicacié publics i dels de la Fundacié (OE17.1)

1. Durant tot I'any mantenir o incrementar el nivell de recaptacié de fons econdmics per al foment de la recerca bipsicosocial
2. Intensificar la sensibilitzacio de la societat i la divulgacio sobre la malaltia que centra I'edicié de cada any

3. Seleccionar els millors projectes de recerca d’excel-léncia de cada convocatoria

4 Potenciar el retorn social al llarg de I'any, tot aplicant els objectius assolits i fent particips a la ciutadania

. . . 2023 2024 2025 2026

Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst

1. Ajuts concedits a la investigacié medica amb recursos procedents | Milers
de La Marat6 de TV3 JEUR OE171 11.676,45 7.114,01 5.747,00 5.740,00

2. Sessions divulgatives per a fer difusié de les malalties tractades

en el programa La Maraté Nombre | OE17.1 3.500,00 6.137,00 3.500,00 3.500,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 1.229.317,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 853.088,08
3 Despeses financeres 3.000,00
4 Transferencies corrents 5.840.979,53
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 7.926.384,61
Llocs de treball pressupostats del programa 29
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: PRO1. Gabinets i SG de la Presidéncia

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor

Unitat Obj.

2023
Real

2024
Real

2025
Previst

2026
Previst

1. BioRegi6 de Catalunya (Biocat)

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

Llocs de treball pressupostats del gestor

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 100.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 100.000,00

0
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