I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Educacié i Formacié Professional

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 421. Educacié general

Pla de Govern: 3.Equitat Social, igualtat, feminisme i benestar

Pla Departamental: 1.Millorar els resultats académics de I'alumnat i assolir I'excel-léncia educativa, 2.Aconseguir de forma progressiva la universalitat
gratuita de I'oferta educativa en la primera infancia, 3.Enfortir I'equitat educativa i reduir 'abandonament escolar prematur,
4 Reforgar la formacié professional amb una oferta accessible, dual i integrada amb el teixit productiu , 5.Assolir el domini oral i

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Garantir el dret a I'educacio posant els infants i joves al centre. La millora educativa s’ha d’adaptar per un ensenyament competencial, centrant-la en la
igualtat d’oportunitats, en I'equitat,la qualitat i la lluita contra la segregacié. La inclusié de la igualtat de genere i la regulacié de I'orientacié educativa
contribueixen a eliminar el fracas escolar, 'abandonament, la discriminacio, la violéncia i I'exclusié a les escoles. Atendre la diversitat de I'alumnat i la
resposta que s’ofereix a les necessitats especifiques de suport sén fonamentals per assolir un sistema educatiu inclusiu. A I'FP i els ERE, cal promoure
un nou model modernitzant les infraestructures i equipaments, impulsant la transferéncia de coneixement consolidant I'FP Dual i la relacié amb les
empreses, l'atraccio del talent docent a les especialitats professionals formador i expert i un sistema que afavoreixi el desenvolupament de les
competéncies digitals de I'alumnat, docents i centres i doni resposta a les necessitats de les persones al llarg de la vida, les empreses i el teixit
productiu. El programa contribueix a la cobertura del personal docent, d’atencié educativa(PAE),d’administracié i serveis(PAS),assegurant els recursos
necessaris per al correcte funcionament i la qualitat de 'ensenyament. A Barcelona ciutat aquesta tasca I'ha assumit el Consorci d'Educacio de
Barcelona (CEB),s’inclou la modernitzacié de les infraestructures i equipaments dels centres. També cal reforgar la internacionalitzacio i la recerca
universitaria.

Poblaci6 objectiu:

La poblacié objectiu I'engloba I'anomenada comunitat educativa, formada pels sectors implicats en I'educacié i I'FP i TERE, podent-se diferenciar dos
nivells. En el primer es trobarien els i les alumnes i les families (mitjancant les AFA i AMPA). | en el segon es trobaria la poblacié instrumental que
permet materialitzar el servei: els i les mestres, professors i professores, els experts, les persones professionals d'atencié educativa i els de Serveis
Educatius, I'administracié educativa, els titulars dels centres privats, els col-legis professionals de I'ambit educatiu, I'associacionisme educatiu, les
entitats esportives escolars i els professionals, empreses i entitats de lleure, aixi com el teixit productiu i el conjunt d’actors del Sistema FPCAT.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Enfortir el model d’escola catalana, potenciar 'educacié inclusiva i la igualtat d’oportunitats de tot I'alumnat, millorant I'equitat. Impulsar i consolidar el
model de formacio i qualificacio professional i avangar cap a la gratuitat del 0-3 anys.

Continuar el desplegament de la Llei d’educacid, assegurant que el Servei tingui en compte les necessitats d’escolaritzacié i els nivells de complexitat
amb gestio descentralitzada i autobnoma. La gratuitat progressiva dels ensenyaments 0-3 anys necessita subvencions i finangament que compensin
aportacions familiars, especialment de families vulnerables. Mantenir els equipaments en bon estat, adaptar-los a les necessitats funcionals i realitzar
ampliacions o noves construccions. Garantir el finangament als centres concertats que formen part del Servei. L’'educacié ha de contribuir al
desenvolupament equilibrat de les persones en aspectes emocionals, afectius i relacionals, aixi com a la construccié d’un projecte de vida personal i
professional. El curriculum és clau per transformar el model educatiu; ha de ser competencial, funcional, adaptat a la realitat de cada alumne/a, util en
contextos diferents i capag de resoldre problemes reals i lliures de violéncies. L’equitat educativa i la igualtat d’oportunitats han de ser estructurals, amb
entorns d’aprenentatge inclusius i sense barreres i amb orientacié educativa adequada. El benestar de I'alumnat és prioritari i es promouran les Escoles
Promotores de Salut.

L’objectiu de I'FP i ERE és fomentar, promocionar i adaptar-los amb inversié i augment d’oferta de places i la flexibilitat dels itineraris.

Impulsar I'FP Dual, espec.la intensiva, augmentant la implicacié del teixit empresarial. Revisar el regim de comptabilitats per atreure professionals a la
docéncia, aixi com la figura dels experts per a competéncies profess. especif.que requereixen un grau d’especialitzacio alt. La doble transicié cap a una
economia mes digital i més ecoldgica exigira I'adaptacio de I'FP i ERE perqué I'alumnat adquireixi les capacitats necessaries. Avui en dia, la distribucié
de les qualificacions de la poblacié activa presenta un perfil que difereix de les necessitats del teixit productiu i dels estandards de la UE.L'estructura de
qualif. a Catalunya el 2024 es caracteritzava per tenir un % de poblacié amb un nivell de qualif. mitja (ISCED 3 o 4) molt inferior (23,8%) a la resta
d’Europa (44,1%). Per contra, el 28% de la poblacié disposa d’'un nivell de qualif. basica (ISCED 0 a 2) quan I'escenari optim a 2030 segons CEDEFOP
se situa en el 15%. Pel que fa a 'abandonament prematur dels estudis, cal remarcar que, tot i que s’ha reduit 8,5 punts percentuals els dltims 10 anys
per situar-se en el 13,7% actual, continua sent una xifra molt superior a I'obj.europeu per al 2030 que es fixa com a objectiu reduir-ho per sota del 9%.
Contribuir al desenv.de les competéncies digitals aixi com enfortir el model linglistic del sist. educatiu i incrementar I'is del catala i de I'occita a I'Aran
com a llengua vehicular de referéncia. Per ultim, afavorir la produccié i I'aprofitament de la recerca edu. Per assolir els reptes del sist.educatiu esdevé
cabdal I'impuls de I'avaluacid del sist.,de les politiques educatives i de la recerca educativa, motiu pel qual és estratégic el desplegament de I'Agencia
d'Avaluacio i Prospectiva de I'Educacio.

Marc regulador del programa:

Rlei 12/2009 d'Edu.de regulacio i I'oferta del S.d'Ed;autonomia dels centres(Decret 102/2010);direcc.(Decret 155/2010),provisi6 llocs de treball
docents(Decret 39/2014);orden.dels ensenyam.(ed.inf.:Decret 21/2023;edu.basica:Decret 175/2022;batx.:Decrets 142/2008
171/2022;att.edu.inclus.(Decret 150/2017);'lOC(Decret 57/2020),i norm.Pacte contra la segreg.escolar.Llei 10/2015 de form. | qualif.profess.
LIOrg.3/2022 d’orden./integracié FP, decret 284/2011, i RD659/2023 i Llei 1/2024.La Llei 5/2008, de violencia masclista; Llei 11/2014, drets de LGBTI;
Llei 19/2020,d’igualtat de tracte i no-discrim. Pla d'igualtat de génere dels treballadors/es del 28/05/24. Decret 65/2025, de 8/04 de represa de l'activ.de
I'Ag.d'Aval.i Prospectiva de I'Edu.i const. del seu Consell Rector.

Missio

Mantenir i desenvolupar el Servei d'Educacié de Catalunya en el seu nivell no universitari, avangant progressivament cap a la gratuitat 0-3 anys, millorar
la competencia matematica, lectora i digital i reforgar I'atencié emocional i el benestar d’infants i joves, erradicar les violéncies i incidir en I'orientacio
educativa i I'atencio a la diversitat per una inclusié efectiva de tot I'alumnat. Un servei concebut com la suma de tots els recursos humans i materials per
garantir I'accés inclusiu a una formacié que ha de ser permanent i per a tothom, que apropi el coneixement generat per la recerca educativa als agents
del sistema educatiu.

Construir i desenvolupar una FP de qualitat que doni resposta al llarg de la vida a les necessitats reals del pais, tot millorant I'estructura de qualificacié
professional, 'increment de I'ocupabilitat i 'impuls de la competitivitat de les empreses.

538




PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MEMORIES DE PROGRAMES

W
N

Objectius estratégics i operatius del programa

- Garantir I'oferta educativa, millorant els resultats académics i competéncies basiques de I'alumnat en matematiques i comprensio lectora (OE1.1)
1. Impulsar plans de millora dels resultats académics i les competéncies basiques amb avaluacions regulars
2. Garantir una oferta educativa de qualitat

- Impulsar I'is de noves tecnologies especialment per millorar les competéncies matematiques i de resolucioé de problemes (OE1.2)

1. Fomentar I'is de noves tecnologies i I'enfocament STEAM per millorar les competéncies matematiques i de resolucié de problemes
- Desplegar i actualitzar els curriculums a totes les etapes educatives per fomentar el pensament critic, la coeducacié i els drets humans (OE1.3)
1. Actualitzar els curriculums i elaborar nous materials
- Millorar I'orientacié educativa i les transicions entre etapes reforgant el procés d’orientacié de I'alumnat sense biaixos sexistes (OE1.4)
1. Incrementar les dotacions del sistema d’orientacié educativa i les transicions entre etapes, incorporant la perspectiva de génere interseccional
2. Impulsar el marc normatiu i de planificacié de I'orientacié educativa

- Racionalitzar i millorar els recursos i la inclusié educativa a les escoles bressol per a la consequent reduccié de les despeses familiars i la millora de la
conciliacio (OE2.1)

1. Millorar I'accessibilitat i I'oferta de places a les escoles bressol
2. Avangar cap a regulacié de la universalitzacié del cicle inicial 'educaci6 infantil de 0 a 3 anys
3. Incrementar els recursos per a I'atencio a 'alumnat amb necessitats educatives especials a les escoles bressol
- Avangar cap a una escolaritzacio compartida per I'alumnat amb afectacié greu (OE3.4)
1. Impulsar nous models de centres educatius i increment de places
- Redimensionar i adaptar I'oferta de Formacié Professional orientada a I'ocupacio plena i qualificada (OE4.1)
1. Ordenar, adaptar i incrementar I'oferta publica de Formacié Professional per tal de que s’adequi a les necessitats de les persones, les
empreses i altres entitats del territori
2. Millorar la informacid i I'orientacié professional de I'alumnat, especialment en els canvis d’etapa i processos de preinscripcio i matricula
3. Impulsar acreditacié de competéncies professionals
- Digitalitzar el sistema d'inscripcié a I'oferta formativa de Formacié Professional (OE4.2)
1. Millorar els processos de preinscripcio i matricula de la Formacio Professional
- Treballar per millorar els resultats en competéncies basiques de llengua catalana — promocionant-ne I'Us social- i de I'occita-aranés a I'Aran (OE5.1)
1. Desplegar els plans i mesures per garantir nivells dptims de qualitat en els aprenentatges basics de les llenglies cooficials
2. Impulsar el catala per a les persones adultes per necessitats sobrevingudes
- Impulsar i millorar 'aprenentatge de I'anglés i altres llenglies estrangeres (OE5.2)
1. Incrementar recursos per fomentar I'aprenentatge de les llenglies estrangeres

- Millorar les condicions laborals i professionals del personal docent (OE6.1)

- Millorar el suport al personal docent, posant émfasi en la desburocratitzacid i la simplificacié dels processos administratius i pedagogics (OE6.2)

- Promoure un model catala de noves oportunitats adregats a diferents col-lectius (OE7.1)

- Facilitar I'educacié al llarg de la vida (OE7.2)

- Invertir en la construccié i optimitzacié dels equipaments educatius, eliminant els moduls prefabricats existents (OE8.2)

- Garantir el correcte funcionament dels centres educatius (OE8.3)

- Dotar d’eines necessaries per garantir una educacio inclusiva de manera efectiva i personalitzada (OE9.1)

- Garantir que els centres educatius siguin espais segurs, inclusius i de benestar per a tothom (OE9.2)

- Adequacié de recursos del Servei d’Educacié de Catalunya d’acord a un planificacié de les necessitats educatives territorialment equilibrada (OE10.1)

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Ob;j. Real Real Previst Previst
1. Perceptatge d'alumnes d'educacié infantil de centres privats % OE2.1 61.40 72.10 85,00 70,00
subvencionats
2. Aug_ment de grups de Formacié Professional i Estudis de Regim Nombre | OE4.1 270,50 115,00 317,00 215,50
Especial (ERE)
3. Nombre d'intervencions sobre situacions de violéncies als centres
educatius en perspectiva de génere i interseccionalitat Nombre | OE9.2 2.003,00 2.500,00 2.200,00 1.800,00
4. No.r’nbre de professionals que h'an rebut actuacions formatives en Nombre | OE9.2 398,00 277.00 7.000,00 800,00
relacié amb el programa Coeduca't.
5. Taxa d’escolaritzacié a Infantil 1 i a Infantil 2 % OE2.1 62,00 65,00
6. Percentatge de millora de la competéencia matematica de I'alumnat o
en relacié amb el curs anterior % OE1.1 30,00 10,00
7. Augment de la puntuaglo globa! o_btlnguda en llengua catalana i Nombre | OE1.1 0.50 0.50
castellana en les competéncies basiques
8. Percgntqtge d'alumnat que completa el primer curs de I'etapa % OE14 85,00
postobligatoria
9. Nombre de centres participants a la xarxa de competéncia lectora | Nombre | OE5.1 400,00
10. Non)bre_z de soI-Iici@uds ateses del servei d'acreditacio de Nombre | OE4.1 20.788,00
competéncies professionals
11. Nombre d'alumnes amb Necessitats Especifiques de Suport
Educatiu A (NESE-A) en centres ordinaris Nombre | OE9.1 100.518,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferencies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

5.094.096.395,84
333.694.289,14
0,00
1.831.306.033,56
174.559.200,56
22.454.579,81
84.600,00

0,00

Total despeses

7.456.195.098,91

Llocs de treball pressupostats del programa

101.052
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 7870. Consorci d'Educacié de Barcelona

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'alumnes que han participat en el procés de preinscripcioé a

Barcelona ciutat Nombre | OE8.3 23.879,00 25.191,00 25.022,00 23.750,00

2. Taxa d'obtencio de plaga en un centre demanat a Barcelona ciutat % OE8.3 96,16 86,60 97,00 98,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Garantir I'equilibri i 'equitat en I'assignacioé de recursos als centres per aconseguir I'equivaléncia real

Garantir I'accés a I'escolaritzacio en les mateixes condicions a tota la ciutat equilibrant I'oferta publica i concertada
Garantir que el 100% de I'alumnat escolaritzat a la primaria als centres publics tingui garantida la continuitat.
Garantir que les propostes de programes adregades a centres tinguin la qualitat i coheréncia amb la transf. educativa.
Despleg.Prog.Pla de xoc(lluita contra la segreg.escolar)i Motxilles Escolars,implantar complex.del centre a la complex.de la zona.
Elaborar el Pla director dels Centres de Educacié Especial de Barcelona
Millora dels aprenentatges en I'etapa obligatoria: Aules d’acceleracio linguistica i Aules d’Acollida estructurals
Disseny d’estratégies per assegurar la continuitat educativa per a tot I'alumnat a I'etapa 16-18
Consolidar nou model de gestid sistematica de les actuacions RAM, de millora mediambiental i descarbonitzacié dels centres educat.
10. Traspas competéncia de la Generalitat:construccié de nous equipaments i cap.1 del personal docent dels centres i Serveis Educatius

CoOoNOIOA~WON

11. Desplegament del Pla director d’ensenyaments professionalitzadors
12. Identificar els processos dels centres educatius susceptibles de ser automatitzats.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis

3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferencies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

91.424.391,42
89.344.169,30
0,00
72.713.373,01
51.659.423,00
0,00
0,00
0,00

Total despeses

305.141.356,73

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.687
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