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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcció i administració generals 
 
Pla de Govern:    4.Bon Govern, seguretat i millors serveis públics 

Pla Departamental: 11.Millorar l'eficàcia de l'estructura administrativa i orientar l'activitat administrativa en la millora de l'activitat econòmica 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa: 
El programa Direcció i administració generals conté les despeses vinculades als serveis interns de tipus administratiu i organitzatiu que per raons 
d'economies de gestió i organitzatives són prestats de forma centralitzada i amb caràcter transversal. 
En aquest programa es consignen les despeses relacionades amb el personal (remuneracions, formació, prevenció de riscos laborals, etc.) que no són 
directament imputables a programes finalistes específics i les despeses de funcionament de les unitats de caràcter transversal que donen suport a la 
resta d'unitats que gestionen programes de tipus finalista. 
El Departament d'Empresa i Treball té com a finalitat impulsar i promoure la recuperació de l'activitat econòmica i el mercat laboral a Catalunya El 
Departament té assumides les competències en comerç interior i artesania, cambres de comerç, consum, turisme, indústria, seguretat industrial, 
seguretat minera, innovació, internacionalització de l'empresa catalana, emprenedoria, relacions laborals i inspecció de treball, polítiques d’ocupació i 
intermediació laboral, qualificació professional (en coordinació amb el Departament d’Educació i Formació Professional), economia social, tercer sector, 
cooperatives, autoempresa, així com en polítiques digitals. 
 

Població objectiu: 
El personal del Departament i les seves entitats. 

Descripció detallada de la necessitat: 

L'elaboració dels pressupostos per al 2026 es desenvolupa en un nou context, marcat per la reintroducció de les regles fiscals, després de la seva 
suspensió a causa de la crisi de la COVID-19. A més, sobre les finances públiques, tenen influència els efectes de la guerra a Ucraïna, la política 
aranzelària dels Estats Units, la incertesa macroeconòmica i la fi dels Fons Next Generation. 
Els criteris de priorització i assignació de la despesa han de centrar-se principalment en dos objectius fonamentals. D'una banda, contribuir a la reducció 
de les desigualtats socials i a l'equilibri territorial. D'altra banda, impulsar la reconstrucció econòmica cap a un nou model productiu que garanteixi la 
prosperitat i el benestar de la població. A més, les prioritats han de ser coherents amb l'assoliment del Pla de Govern i la consecució dels 17 objectius 
de l'Agenda 2030 per al desenvolupament sostenible. 
En aquest context, es posa un èmfasi especial en la revisió i contenció de la despesa corrent. Pel que fa a les noves actuacions, es destaca la 
importància de donar prioritat a les que tenen un caràcter no recurrent per tal de preservar la sostenibilitat de les finances a llarg termini. 
Això requereix treballar en una perspectiva a mitjà termini que permeti controlar altres despeses corrents en el futur. 
 

Marc regulador del programa: 
Decret 56/2024, de 12 de març, de reestructuració del Departament d’Empresa i Treball. Decret 133/2024, d’11 d’agost, de creació, denominació i 
determinació de l'àmbit de competència dels departaments en què s’organitza el Govern i l'Administració de la Generalitat de Catalunya. 
 

Missió 
Dirigir els serveis generals, territorials, les persones adscrites al Departament i coordinar les unitats directives i les entitats del Departament mitjançant el 
suport administratiu, tècnic, econòmic i jurídic, tot optimitzant els criteris d'economia, eficàcia i eficiència per tal de prestar un servei de qualitat als 
ciutadans, empreses i clients interns, com també la gestió eficient dels recursos públics. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Optimitzar els recursos humans i millorar la formació, les condicions de treball i  la seguretat i la salut dels treballadors i treballadores (OE11.1) 
 1. Elaborar i aplicar el pla anual de formació i reduir els dèficits formatius del personal del Departament. 
 2. Implementar el Pla de Prevenció vigent del Departament. 
 3. Disposar d’un conveni col·lectiu propi a ACCIÓ. 
· Planificar i gestionar els recursos econòmics del pressupost del Departament sota criteris de revisió de la despesa que permetin l’assignació i la gestió 
dels recursos públics de forma més eficient (OE11.2) 
 1. Implantar el contracte programa per a les entitats adscrites al Departament. 

 
2. Establir un sistema intern de revisió de l’execució pressupostària que permeti detectar estalvis i dèficits i, reassignar crèdit entre unitats i 

entitats del Departament 
 3. Implementar el control de nivell 1 dels fons MRR del Departament 
 4. Implementar mesures d’estalvi energètic als centres de treball d’ACCIÓ: instal·lació d’enllumenat led. 
· Incrementar l’eficiència en la gestió del patrimoni, dels serveis generals bàsics i de l’adequació dels espais de treball així com optimitzar la tramitació 
dels expedients de contractació d’obres, serveis i subministraments del Departament. (OE11.3) 

 
1. Implementar un sistema de coordinació entre els Serveis de Règim Interior, d’Obres i Projectes Tècnics amb els de Prevenció de Riscos 

Laborals i l’Àrea TIC. 
· Prestar assistència a les unitats del Departament i millorar la simplificació dels processos administratius i l'atenció a la ciutadania i a les empreses 
(OE11.4) 
 1. Desplegar el mapa de processos del Departament com a eina de gestió 
 2. Implementar processos i millores que facilitin la comunicació interna i la gestió dels coneixement 
 3. Millorar la informació que s’ofereix a la ciutadania i a l’empresa dels serveis del Departament 
· Garantir la millora de la publicitat activa i l'accés a la informació pública (OE11.5) 
 1. Reduir el termini de resolució de les sol·licituds d’accés a la informació pública. 
 2. Aprovar un protocol detallat de gestió de la publicitat activa 
· Fomentar la seguretat informàtica en el món empresarial, d’acord amb l’Agència de Ciberseguretat de Catalunya, i gestionar eficientment les peticions 
TIC dels usuaris (OE11.6) 

 
1. Promoure la millora de la seguretat informàtica en el món empresarial per mitjà d’actuacions divulgatives, en col·laboració amb l’Agència de 

Ciberseguretat de Catalunya 
 2. Proporcionar al personal els mitjans tecnològics necessaris per prestar adequadament el servei en règim de teletreball (caixes TIC). 

  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

  
Real Real Previst Previst 

1. Nombre d'avaluacions actualitzades Nombre OE11.1 24,00 27,00 25,00 25,00   

2. Temps de resolució de les sol·licituds d'accés a la informació 
pública (SAIP) (mitjana de dies) 

Dies OE11.5 26,90 25,08 25,80 25,00   

3. Nombre d'actuacions divulgatives en matèria de ciberseguretat 
adreçades al món empresarial 

Nombre OE11.6 28,00 17,00 4,00 4,00   

4. Mitjana de satisfacció dels cursos del departament (Valoració de 
l'1 al 4) 

% OE11.1    3,50   

5. Grau d'execució del Pla de prevenció en riscos laborals del 
Departament 

% OE11.1 41,00 56,00 75,00 25,00   

6. Nombre de processos de racionalització i simplificació iniciats Nombre OE11.3 32,00 35,00 38,00 38,00   

7. Nombre d'entitats del sector públic amb impacte de mesures de 
racionalització 

Nombre OE11.2 2,00 3,00 1,00 1,00   

8. Percentatge informes fav de contingut econòmic entitats Dept que 
incorporen mesures d'eficiència econòmica i pressupostària 

% OE11.2 98,15 100,00 80,00 85,00   

9. Nombre d'entitats (àmbit d'Empresa) adscrites al Departament 
amb contracte programa 

Nombre OE11.2 0,00  1,00 1,00   

10. Nombre de caixes TIC distribuïdes sobre el total de caixes 
sol·licitades 

% OE11.6 100,00 100,00 95,00 95,00   

         

         

 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 109.089.442,14 
2 Despeses corrents de béns i serveis 27.821.262,59 
3 Despeses financeres 55.500,00 
4 Transferències corrents 410.670,00 
6 Inversions reals 1.759.088,20 
7 Transferències de capital 0,00 
8 Variació d'actius financers 20.000,00 
9 Variació de passius financers 0,00 

Total despeses 139.155.962,93 
 

Llocs de treball pressupostats del programa 1.983 
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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcció i administració generals 
GESTOR DE PROGRAMA          : 7025. Agència per a la Competitivitat de l'Empresa Subsector:  EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
· Optimitzar els recursos humans i millorar la formació, les condicions de treball i  la seguretat i la salut dels treballadors i treballadores (OE11.1) 
 3. Disposar d’un conveni col·lectiu propi a ACCIÓ. 
· Planificar i gestionar els recursos econòmics del pressupost del Departament sota criteris de revisió de la despesa que permetin l’assignació i la gestió 
dels recursos públics de forma més eficient (OE11.2) 
 4. Implementar mesures d’estalvi energètic als centres de treball d’ACCIÓ: instal·lació d’enllumenat led. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

Real Real Previst Previst 

1. Instal·lació d'enllumenat led 
Sí(1)/No

(0) 
OE11.2    1,00 

       

       

       

       

       
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Donar suport transversal a la competitivitat en innovació, internacionalització i captació d'inversió de l'empresa catalana. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 20.100.442,55 
2 Despeses corrents de béns i serveis 11.068.912,45 
3 Despeses financeres 50.000,00 
4 Transferències corrents 215.000,00 
6 Inversions reals 263.360,00 
7 Transferències de capital 0,00 
8 Variació d'actius financers 0,00 
9 Variació de passius financers 0,00 

Total despeses 31.697.715,00 
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 306 
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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 574. Innovació 
 
Pla de Govern:    1.Prosperitat compartida basada en el coneixement, qualitat de vida i l’accés a l’habitatge 

Pla Departamental: 6.Fomentar la innovació empresarial com a motor de competitivitat fent d’ACCIÓ l’agència de referència així com impulsar el 
reequilibri i l'execució d’estratègies territorials 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa: 
Un teixit empresarial més innovador i amb unes empreses que adoptin estratègies guanyadores és fonamental per què Catalunya recuperi el lideratge 
econòmic a Espanya esdevingui un motor europeu. També és fonamental per poder construir un model de prosperitat compartida. L’acceleració del 
canvi tecnològic i l’emergència climàtica han tingut un gran impacte en les empreses, que han vist com es transformen els models de negoci, es 
reorganitzen les cadenes de valor i com, cada vegada, és més important avançar-se a noves tendències i a les necessitats dels clients. Per aquest 
motiu, la innovació -especialment la més disruptiva- així com l'R+D, l’aplicació de dinàmiques d’innovació tecnològica i l'adopció de solucions basades 
en el binomi digitalització-sostenibilitat s'han convertit en elements clau per a la competitivitat de les empreses i del conjunt de l’economia. La innovació 
té i tindrà cada cop més una nova dimensió, atès que passa de respondre a un concepte científic i de creació, materialitzat en un producte, a la 
necessitat de ser interioritzada per part del mercat i dels consumidors des d'una òptica àmplia (producte, tecnologia, aplicació). 
La capacitat d’impulsar propostes que donin resposta als reptes presents i futurs és especialment necessària en un context en què es produeixen 
processos ràpids de "commodització" dels productes, fet que fa difícil compensar els costos d'R+D. 
 

Població objectiu: 
Les accions d’aquest programa van adreçades al teixit empresarial català i agents de l’ecosistema d’innovació. 

Descripció detallada de la necessitat: 

Catalunya ha escalat posicions com a regió europea fortament innovadora i se situa al capdavant d’Espanya, segons la darrera edició del Regional 
Innovation Scoreboard de la Comissió Europea. Cal destacar el progrés en diferents àmbits. Així, la despesa en R+D ha passat de l’1,78% del PIB el 
2021 a l’1,91% el 2023, el valor més alt registrat fins ara, però encara lluny de l’objectiu del 3% que la Unió Europea s’havia fixat inicialment per al 2020 
—i al qual no es va arribar—, i també lluny de la ràtio de les economies capdavanteres, que supera el 2%, i de la mitjana de la Unió Europea, que se 
situa en un 2,24% (2022). 
La UE ha marcat com a nova fita per a l’any 2030 que els Estats membres inverteixin, en total, entre sector públic i privat, el 3% del PIB en R+D+I, i que 
la inversió pública representi l’1,25% del PIB. En aquesta línia, el sector empresarial té un paper preponderant en la despesa en R+D: és responsable 
del 64,3% (1,7 punts percentuals més que el 2022) del total (2023), una dada que revela el lideratge del sector privat i que el situa clarament per sobre 
del sector de l’ensenyament superior i de les administracions públiques. 
Addicionalment, i segons el Baròmetre de la Innovació i la Transformació Digital i Verda a Catalunya 2025, 6 de cada 10 empreses catalanes de més de 
nou treballadors van innovar el 2024, 3 punts percentuals més que les que ho havien fet el 2023 (59,8%). A més, el 35,2% de les empreses innovadores 
va adquirir o desenvolupar R+D. També destaca el creixement de l’emprenedoria tecnològica, amb 2.285 startups el 2024, un 9% més que l’any anterior 
i la xifra més alta de la sèrie històrica. Entre aquestes startups hi ha moltes deeptech, que, amb la seva base científica, poden contribuir a resoldre els 
grans reptes globals que tenim com a societat. 
A més, recentment Catalunya ha estat reconeguda per la UE com a Regional Innovation Valley en diferents àmbits, com ara la millora de l’assistència 
sanitària, la consecució de la circularitat i la seguretat alimentària. També, en l’àmbit competitiu europeu, cal remarcar que Catalunya és la tercera regió 
europea on les empreses han captat més fons en els primers quatre anys del programa Horizon Europe: un 4% del total (460 M€). Tot i aquest bon 
posicionament, cal reforçar la política d’innovació per consolidar aquesta categoria i apropar-se encara més a les regions líders europees. La política 
d’innovació tecnològica engloba el conjunt d’actuacions públiques que pretenen afavorir l’assignació de recursos per a la generació de tecnologia i 
coneixement per part de les empreses, amb accions dirigides tant a incentivar directament l’activitat d’innovació empresarial com a millorar l’entorn 
institucional en què es desenvolupen aquestes activitats innovadores. També cal adaptar les estratègies, de forma individual o col·lectiva (clústers), per 
contribuir a la millora de la posició competitiva de les empreses i agents de l’entorn. 
Finalment, cal destacar que, en un entorn cada vegada més competitiu, el creixement empresarial esdevé una garantia per afrontar projectes més 
ambiciosos i és una aposta guanyadora per a les empreses catalanes, que són, de mitjana, més petites que les dels països del nostre entorn. 
 

Marc regulador del programa: 
Aquest programa no té un marc regulador específic però s’emmarca en la Llei de la Ciència (LLEI 9/2022 de 21 de desembre), el Pla de Govern de la 
XIV Legislatura, el Pacte Nacional per a la Indústria, el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement (PN@SC) i l'Estratègia de recerca i innovació 
per a l'especialització intel·ligent de Catalunya (RIS3CAT 2030). També està alineat amb les prioritats de la Comissió Europea (Pacte Verd Europeu, 
Europa adaptada a la era digital), amb l’Agenda Catalunya 2030 i amb les prioritats de digitalització i sostenibilitat de l’acord dels fons Next Generation 
EU que, a escala estatal, es recullen en el Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència. 
 
Missió 
Incentivar l'activitat d’R+D i d'innovació empresarial a través de polítiques de millora de l'entorn institucional en què es desenvolupen aquestes activitats. 
L’objectiu últim és impulsar els ecosistemes de transferència tecnològica, innovació i emprenedoria i avançar en la transformació tecnològica, la 
disrupció i la sostenibilitat per incidir en la millora de la competitivitat del teixit empresarial català i consolidar el país com a ‘Strong Innovation region’ en 
el context europeu. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Impulsar l’R+D+I empresarial, la transferència tecnològica i racionalitzar el mapa tecnològic de Catalunya (OE6.1) 
 1. Promoure més de 800 projectes d’innovació i R+D empresarial a través de les línies d’ajut a l’R+D+I empresarial. 
 2. Donar suport a més de 3.800 empreses clients a través de TECNIO i EURECAT. 
 3. Promoure més de 400M€ d’inversió en R+D privada. 

 
4. Participar financerament en 11 projectes/empreses innovadors i/o estratègics en fase de creixement, que aportin valor afegit i diferenciació, 

que siguin sostenibles, amb vocació internacional i que generin ocupació de qualitat. 

 
5. Posar en pràctica les tècniques més avançades i innovadores en l’execució dels projectes, fomentant la reactivació industrial, produint un 

producte clau pel sector i exportable a tot el món. 
 6. Superar, per part de Comforsa, una facturació de 66 MEUR i un EBITDA de 5.5 MEUR. 
· Impulsar la participació de l'empresa catalana en fons estatals i europeus (OE6.2) 
 1. Continuar participant als programes Horizon Europe i EEN. 
 2. Assessorar a més de 200 empreses en projectes europeus d’R+D+I. 
· Augmentar el nombre de startups (OE6.3) 
 1. Augmentar el nombre de start-ups que conformen el Catalonia Startup Hub (més de 2.100 startups). 
· Augmentar el nombre d'empreses amb projectes de transformació i tecnologies digitals avançades, i projectes de transformació verda (OE6.4) 
 1. Promoure més de 380 empreses amb tecnologia digital avançada incorporada. 
 2. Promoure més de 480 empreses en projectes d'RD o d'innovació verda. 
· Impulsar la competitivitat sectorial mitjançant la política de clústers i el canvi estratègic (OE6.5) 
 1. Promoure més de 40 projectes a través de la línia de creixement empresarial. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

  
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de startups que formen part del Directori Nombre OE6.3 2.102,00 2.102,00 2.100,00 2.100,00   

2. Nombre d'empreses en projectes d'R+D o d'innovació verda Nombre OE6.4 343,00 473,00 420,00 480,00   

3. Volum d'ingressos de TECNIO MEUR OE6.1  262,60 200,00 115,00   

4. Nombre de projectes d'innovació i R+D empresarial promoguts Nombre OE6.1 724,00 1.580,00 720,00 800,00   

5. Volum d'inversió mobilitzada, projectes d'innovació i R+D 
empresarial promoguts 

MEUR OE6.1 39,10 47,50 40,00 40,00   

6. Nombre d'empreses amb tecnologies digitals avançades 
incorporades 

Nombre OE6.4    380,00   

7. Nombre d'empreses assessorades en projectes europeus d'R+D+I Nombre OE6.2    200,00   

8. Nombre de projectes de creixement empresarial promoguts Nombre OE6.5    40,00   

         

         

         

         

 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 16.413.311,15 
2 Despeses corrents de béns i serveis 51.180.945,28 
3 Despeses financeres 315.785,00 
4 Transferències corrents 31.433.739,18 
6 Inversions reals 5.136.066,83 
7 Transferències de capital 13.766.333,94 
8 Variació d'actius financers 10.000.000,00 
9 Variació de passius financers 356.488,27 

Total despeses 128.602.669,65 
 

Llocs de treball pressupostats del programa 308 
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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 574. Innovació 
GESTOR DE PROGRAMA          : 7025. Agència per a la Competitivitat de l'Empresa Subsector:  EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
· Impulsar l’R+D+I empresarial, la transferència tecnològica i racionalitzar el mapa tecnològic de Catalunya (OE6.1) 
 1. Promoure més de 800 projectes d’innovació i R+D empresarial a través de les línies d’ajut a l’R+D+I empresarial. 
 2. Donar suport a més de 3.800 empreses clients a través de TECNIO i EURECAT. 
 3. Promoure més de 400M€ d’inversió en R+D privada. 
· Impulsar la participació de l'empresa catalana en fons estatals i europeus (OE6.2) 
 1. Continuar participant als programes Horizon Europe i EEN. 
 2. Assessorar a més de 200 empreses en projectes europeus d’R+D+I. 
· Augmentar el nombre de startups (OE6.3) 
 1. Augmentar el nombre de start-ups que conformen el Catalonia Startup Hub (més de 2.100 startups). 
· Augmentar el nombre d'empreses amb projectes de transformació i tecnologies digitals avançades, i projectes de transformació verda (OE6.4) 
 1. Promoure més de 380 empreses amb tecnologia digital avançada incorporada. 
 2. Promoure més de 480 empreses en projectes d'RD o d'innovació verda. 
· Impulsar la competitivitat sectorial mitjançant la política de clústers i el canvi estratègic (OE6.5) 
 1. Promoure més de 40 projectes a través de la línia de creixement empresarial. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

Real Real Previst Previst 

1. Volum d'inversió mobilitzada dels incentius R+D+I 
En 

milions 
OE6.1  418,20 340,00 400,00 

       

       

       

       

       
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Donar suport empresarial mitjançant línies d'ajuts a l'R+D+I empresarial i protecció de la propietat industrial i empresarial. 
2. Donar continuïtat als instruments de suport a la innovació verda empresarial i l’adopció de tecnologies digitals avançades. 
3. Incrementar la transferència tecnològica, treballant sota el model de la quàdruple hèlix de la innovació. 
4. Continuar participant als programes Horizon Europe, EEN i d’altres programes europeus. 
5. Donar continuïtat al suport a les startups. 
6. Impulsar el creixement empresarial. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00 
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.770.609,41 
3 Despeses financeres 0,00 
4 Transferències corrents 31.433.739,18 
6 Inversions reals 0,00 
7 Transferències de capital 13.766.333,94 
8 Variació d'actius financers 0,00 
9 Variació de passius financers 0,00 

Total despeses 48.970.682,53 
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0 
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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 622. Suport a la indústria 
 
Pla de Govern:    1.Prosperitat compartida basada en el coneixement, qualitat de vida i l’accés a l’habitatge 

Pla Departamental: 4.Reactivar el teixit  industrial per contribuir al manteniment de l’activitat productiva i la seva transformació d’acord amb els nous 
reptes de la digitalització i l’economia circular 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa: 
Catalunya d’acord amb el pla de recuperació econòmica i protecció social aprovat pel Govern el 21/07/2020, justifica la necessitat d’un programa de 
suport a la indústria, pel seu manteniment, reconversió i transformació cap a models de negoci més eficients i sostenibles, amb major digitalització de 
l’activitat productiva, i amb un valor més alt compartit per les empreses en l’àmbit de la seva responsabilitat corporativa, amb l'objectiu que el 2030 la 
participació del sector en el PIB arribi al 25%. Per això, el Govern i les patronals i sindicats van concertar el Pacte Nacional per a la Indústria 2022-2025, 
amb 152 actuacions i un pressupost agregat de 2.817 milions d’euros (ampliable) en cinc àmbits: 1) sostenibilitat, energia i economia circular; 2) 
digitalització, indústria 4.0, innovació i internacionalització; 3) ocupació de qualitat, condicions de treball i formació a les persones treballadores a la 
indústria; 4) infraestructures i sòl industrial; 5) finançament i dimensió empresarial. Actualment es treballa per acordar un nou PNI 2026-2030 que 
permeti augmentar la productivitat, accelerar una reindustrialització sostenible i resilient, generar ocupació de qualitat i avançar cap a l’autonomia 
estratègica, industrial i tecnològica, alineat amb les recomanacions de l'informe Draghi i la Brúixola de Competitivitat per a la Unió Europea. 
 

Població objectiu: 
Les accions del programa s’adrecen al teixit empresarial català, industrial, tant manufacturer com de serveis a la producció, amb especial incidència a 
les empreses de la cadena de valor del sector de la mobilitat, i d’altres sectors tractors de l’economia catalana com la química i l’energia, i la indústria 
agroalimentària. 
 

Descripció detallada de la necessitat: 

La indústria ha tingut i encara té un paper clau en la vertebració de l'economia catalana i en la generació d'efectes multiplicadors que han facilitat i 
faciliten el desenvolupament de la resta d'activitats i el benestar de la ciutadania. Catalunya és un país industrial, amb un pes respecte del conjunt de 
l'economia que supera el 20% (més del 50% comptant els serveis a la producció) i està entre els més elevats d'Europa. 
Aquesta característica la fa comparable a les economies més desenvolupades i que disposen d'una renda per càpita elevada. Però, a més, la 
importància de la indústria també té un vessant qualitatiu en aspectes com la seva internacionalització. Així mateix, ha estat capdavanter en la 
racionalització de processos, la qualitat, el respecte pel medi ambient, la seguretat en el treball, la igualtat d'oportunitats, la inclusió social, la reducció de 
les desigualtats i les innovacions tecnològiques. 
Des del punt de vista estructural, la indústria catalana és fonamentalment transformadora, diversificada, lleugera, flexible i formada principalment per 
petites i mitjanes empreses (pimes). Actualment, en aquesta estructura diversificada no hi ha una especialització en un sol sector, tot i que destaquen 
els de l'automoció, l'alimentació i les begudes, les indústries químiques, la metal·lúrgia i productes metàl·lics. 
Les pimes industrials s'enfronten en aquest moment a la necessitat d'adaptar els models de negoci als reptes que planteja la transformació digital i la 
sostenibilitat. La seva dimensió facilita l'adaptació al canvi i atorga flexibilitat en els moments de crisi, fet important en un entorn canviant com l'actual i, a 
més, és el reflex d'una cultura empresarial i d'un esperit emprenedor que són a la base de l’economia de Catalunya. Hi ha diferents sectors industrials 
que estan en un moment de transformació, com és el cas de l’automoció cap a la nova mobilitat (elèctrica, connectada, autònoma i compartida). 
És per això que el Govern, tenint en compte la concertació amb els agents econòmics i socials, impulsa  instruments per ajudar les pimes a créixer i 
desenvolupar-se en un entorn empresarial dinàmic, amb la voluntat de fomentar la competitivitat de l'empresa, donar suport als processos de 
transformació digital i la introducció progressiva de l'economia circular, facilitant l’assessorament a les empreses amb la finalitat de fer-les més 
competitives i ajudar-les a l'expansió i al creixement, mitjançant la participació directa o bé amb la recerca de nous socis industrials. 
 

Marc regulador del programa: 
Pacte Nacional per a la Indústria i en les prioritats de la Comissió Europea: (Pacte Verd europeu i Europa adaptada a la era digital); Agenda Catalunya 
2030; Pla de recuperació econòmica i protecció social. Prioritats de digitalització i sostenibilitat de l’acord dels fons Next Generation EU recollits en el 
Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència; Llei 15/2020 de les Àrees de Promoció Econòmica Urbana; Llei 18/2020 de facilitació de l’activitat 
econòmica. Desplegaments reglamentaris de les lleis en l’àmbit de la classificació dels Polígons d’Activitat Econòmica, i de l’Ordenació dels processos 
de reindustrialització. El Fons de Transició Nuclear el crea la Llei 2/2021, del 29 de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del 
sector públic. 
Missió 
Reactivar la inversió industrial i ajudar a la recuperació de l'activitat productiva catalana amb mesures que permetin millorar la competitivitat del conjunt 
de la indústria catalana, incidint especialment en la transformació digital de la petita i mitjana empresa, així com prestar serveis i aplicar mesures de 
suport a sectors estratègics de la indústria catalana, fent una especial incidència en el sector de l'automoció i la mobilitat, millorant la qualitat de 
l'ocupació i el valor afegit final de la producció. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Executar el Pacte nacional per a la indústria vigent i elaborar-ne un de nou per al 2026-2030 amb la finalitat de reindustrialitzar l'economia catalana 
(OE4.1) 

 
1. Difondre coneixement sobre polítiques industrials a Catalunya. Estudis especialitzats sobre la industrialització biotecnologica i de ciències de 

la vida; R+D industrial; millora de la gestió de l'aigua en el sector industrial; PAEs a Catalunya. 
 2. Generar i difondre coneixement sobre la indústria catalana. Elaborar l’Informe anual sobre la Indústria Catalana. 
 3. Fer el balanç de l'execució de les actuacions del Pacte nacional per a la indústria 2022-2025 i acordar un de nou per al 2026-2030. 

 
4. Dissenyar programes i iniciatives com el Fons de transició justa, co-liderar el Comitè de Serveis Multimodals i amb el Consell General de 

Cambres, proposar i gestionar estratègies industrials, actuacions anuals de col·laboració i instruments jurídics. 
· Reindustrialitzar i mantenir el teixit productiu del sector industrial (OE4.2) 
 1. Gestionar al voltant de 15 situacions de risc empresarial i de taules de reindustrialització, si s’escau. 

 
2. Fer el seguiment aproximadament de 20 unitats productives en concurs per mantenir el màxim possible de teixit industrial, inclosos els plans 

de reestructuració de la nova llei concursal. 

 
3. Donar suport a 100 empreses que iniciïn projectes de reindustrialització, d’inversió o de transformació digital i de reorientació estratègica amb 

els mecanismes del Programa de suport industrial. 
 4. Impulsar la tramitació de 5 projectes estratègics d’acord amb la Llei 18/2020, de facilitació de l’activitat econòmica. 

 
5. Participar financerament en 14 projectes/empreses de reactivació industrial que aportin valor afegit i diferenciació, sostenibles i que ajudin a 

fer més sòlida la posició financera de cara a la competitivitat i viabilitat futura i generant ocupació de qualitat. 
· Executar iniciatives específiques tractores sectorials (OE4.3) 

 
1. Impulsar la millora i modernització de polígons d’activitat econòmica mitjançant mecanismes d’ajut en el marc de la llei 15/2020 de les Àrees 

de Promoció Econòmica Urbana.   
 2. Donar continuïtat a l’Oficina per a la Transformació de la Indústria de la Mobilitat i l’Automoció. 
 3. Donar suport a 3.000 empreses en el marc del programa Catalunya Clústers. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

  
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de projectes acollits a la línia de projectes d'inversió i 
desenvolupament industrial (indústria 4.0) 

Nombre OE4.2 16,00 6,00 6,00 6,00   

2. Nombre de sòls industrials no desenvolupats inclosos al Sistema 
d'Informació de Polígons d'Activitat Econòmica de Catalunya 

Nombre OE4.2 122,00 157,00 150,00 150,00   

3. Nombre de projectes acollits a la línia de millora de competitivitat 
de micro, petites i mitjanes empreses (indústria 4.0) 

Nombre OE4.2 129,00 207,00 100,00 100,00   

4. Nombre de projectes finançats amb el Fons de Transició Nuclear Nombre OE4.2 95,00 12,00 500,00 25,00   

5. Nombre d'empreses de la indústria de la mobilitat i automoció 
acompanyades per l'Oficina OPTIMA 

Nombre OE4.3  125,00 105,00 80,00   

6. Nombre de llocs de treball mantinguts en empreses en situació de 
risc empresarial 

Nombre OE4.2 2.104,00 1.035,00 500,00 500,00   

         

         

         

         

         

         

 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 731.839,86 
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.251.125,36 
3 Despeses financeres 0,00 
4 Transferències corrents 77.267.466,52 
6 Inversions reals 56.000,00 
7 Transferències de capital 62.469.193,07 
8 Variació d'actius financers 16.250.000,00 
9 Variació de passius financers 0,00 

Total despeses 159.025.624,81 
 

Llocs de treball pressupostats del programa 8 
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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 622. Suport a la indústria 
GESTOR DE PROGRAMA          : 7025. Agència per a la Competitivitat de l'Empresa Subsector:  EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
· Executar iniciatives específiques tractores sectorials (OE4.3) 
 3. Donar suport a 3.000 empreses en el marc del programa Catalunya Clústers. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

Real Real Previst Previst 
1. Nombre d'empreses que formen part del programa Catalunya 
Clústers 

Nombre OE4.3    3.000,00 

       

       

       

       

       
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Continuar donant suport a la política de clústers. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00 
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00 
3 Despeses financeres 0,00 
4 Transferències corrents 676.147,30 
6 Inversions reals 0,00 
7 Transferències de capital 2.528.964,40 
8 Variació d'actius financers 0,00 
9 Variació de passius financers 0,00 

Total despeses 3.205.111,70 
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0 
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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 662. Internacionalització, promoció i foment del comerç exterior 
 
Pla de Govern:    1.Prosperitat compartida basada en el coneixement, qualitat de vida i l’accés a l’habitatge 

Pla Departamental: 5.Donar suport a la internacionalització de l’empresa catalana i a la posada en marxa d’un pla nacional d’iniciació a la 
internacionalització, així com potenciar l’atracció d’inversió estrangera i la posada en marxa del pla de captació 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa: 
L’impuls a la internacionalització és fonamental per què Catalunya recuperi el lideratge econòmic a Espanya i esdevingui un motor europeu. També és 
fonamental per poder construir un model de prosperitat compartida. És un motor de creixement per a Catalunya, que es troba condicionat per un nou 
ordre internacional més polaritzat. Les contínues disrupcions en les cadenes de subministrament dels darrers anys (pandèmia, desastres naturals, 
augment del proteccionisme, conflictes geopolítics, etc.) han obligat les empreses a diversificar o escurçar les seves cadenes de valor per fer-les més 
resilients i segures. Tot això accelerat per la política aranzelària i comercial de l’administració Trump, que, segons previsions de l’OMC, pot provocar una 
caiguda del comerç mundial de fins a l’1,5 %. Això no obstant, les exportacions de Catalunya han superat la barrera dels 100.000 milions d’euros els dos 
darrers anys. La internacionalització també passa per reforçar la inversió estrangera, cabdal per generar nova activitat econòmica, crear ocupació, 
completar cadenes de valor i augmentar el grau d’obertura de l’economia catalana. Segons dades de fDi Markets, Catalunya va atraure, entre el 2020 i 
el 2024, un total de 22.262 milions d’euros en inversió estrangera, un 15 % més que en el quinquenni anterior, augmentant les inversions amb contingut 
tecnològic (el 2024, han representat el 45 % del total de projectes). 
 

Població objectiu: 
Les accions dels programa s’adrecen a tot el teixit empresarial català i a les empreses estrangeres que volen invertir a Catalunya. 

Descripció detallada de la necessitat: 

Les empreses catalanes aborden avui la internacionalització des d’un punt de vista estratègic, com a vector de productivitat i competitivitat. Tanmateix, 
el comerç internacional és cada cop més complex a causa de les tensions i la inestabilitat política globals, així com de les disrupcions de les cadenes de 
valor. En aquest context, és necessari ampliar la base exportadora, avançar en la diversificació geogràfica de les exportacions i en la multilocalització, 
així com aprofitar les oportunitats que ofereixen els canals digitals per exportar. 
El 2024, les exportacions catalanes van superar els 100.000 milions d'euros per segon any consecutiu, tot i registrar una caiguda del 0,5% respecte al 
2023 (fins als 100.132,7 milions d'euros). Paral·lelament, Catalunya s’està consolidant com un pol d’atracció d’inversió estrangera, amb rècords 
històrics: actualment hi ha 9.602 empreses estrangeres establertes al territori, la xifra més alta mai registrada. D’aquestes, 1.934 són empreses 
tecnològiques. Destaca especialment la inversió industrial i tecnològica d’alt valor afegit i amb un fort component innovador: 
grans empreses internacionals s’estan establint al país, atractives pel talent local i internacional, i creant centres d’R+D, hubs tecnològics, laboratoris 
d’innovació i centres d’excel·lència en diversos sectors. També sobresurten grans projectes d’inversió industrial en àmbits estratègics de futur, com la 
mobilitat, les bateries i els semiconductors. Aquestes inversions permeten complementar cadenes de valor i reforçar capacitats industrials i 
tecnològiques a tot el territori. 
Aquest excel·lent posicionament encoratja a continuar potenciant la captació d’inversió estrangera a Catalunya. En aquest sentit, cal destacar els 
resultats assolits a través d’ACCIÓ, que per primera vegada va superar la barrera dels mil milions d’euros (1.051,4 M€), assolint la millor xifra de la sèrie 
històrica. El 36,8% d’aquesta inversió correspon a l’àmbit industrial (398 M€). 

Marc regulador del programa: 
Aquest programa no té un marc regulador específic, però s’emmarca dins del Pla de Govern de la XIV i en Pacte Nacional per a la Indústria, que té 
entre els seus eixos el de digitalització, Indústria 4.0, innovació i internacionalització. També s’alinea amb les prioritats de la Comissió Europea: Europa 
adaptada a la era digital, amb l’Agenda Catalunya 2030, i amb les prioritats de digitalització i sostenibilitat de l’acord dels fons Next Generation EU que, 
a escala estatal, es recullen en el Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència. 
 

Missió 
Promoure la internacionalització del teixit empresarial català mitjançant el suport a les empreses en totes les fases del procés d'internacionalització per 
tal de millorar la seva competitivitat i productivitat i impulsar la política d'atracció i manteniment de la inversió estrangera, amb l’objectiu d’enfortir el teixit 
productiu, atraure capacitats productives i tecnològiques i crear llocs de treball de qualitat. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Incrementar el valor de les exportacions catalanes i potenciar la internacionalització (OE5.1) 
 1. Impulsar més de 1.400 projectes d’internacionalització mitjançant els serveis a l’expansió internacional per any. 
 2. Facilitar l’accés a més de 160 empreses a la internacionalització mitjançant el programa de Cupons d’iniciació a la Internacionalització. 
· Augmentar el nombre d'empreses catalanes amb filials a l'estranger (OE5.2) 
 1. Resolució de més de 2.000 consultes a través de l’Oficina Tècnica de Barreres a la Internacionalització. 
 2. Promoure més de 40 projectes d’empreses catalanes per a la creació de noves filials a l’estranger. 
· Augmentar el nombre d'empreses exportadores regulars (OE5.3) 
 1. Donar suport a més de 200 projectes en Internalització digital. 
· Potenciar l’atracció d’inversió estrangera a Catalunya (OE5.4) 
 1. Mobilitzar més de 1.000 M€ mitjançant projectes d’inversió estrangera. 
 2. Atreure més de 100 projectes d’inversió estrangera per any. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

  
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de projectes realitzats en Internacionalització digital Nombre OE5.3 461,00 587,00 160,00 200,00   

2. Variació de les exportacions % OE5.1 6,10 -0,50 6,10 -0,50   

3. Nombre d'empreses exportadores regulars Nombre OE5.3 17.581,00 18.345,00 17.000,00 18.300,00   

4. Nombre de projectes realitzats per les Oficines exteriors de 
comerç i inversions 

Nombre OE5.1 2.695,00 2.496,00 2.000,00 2.000,00   

5. Nombre de projectes materialitzats d'inversió estrangera Nombre OE5.4 112,00 106,00 100,00 100,00   

6. Nombre de llocs de treball creats i mantinguts a través de 
projectes d'inversió estrangera 

Nombre OE5.4 5.697,00 8.229,00 5.000,00 8.100,00   

7. Volum d'inversió mobilitzada a través de projectes d'inversió 
estrangera 

MEUR OE5.4 879,64 1.051,20 800,00 1.000,00   

8. Nombre d'empreses participants als Cupons a la 
internacionalització 

Nombre OE5.1 213,00 238,00 160,00 160,00   

9. Nombre de projectes d'empreses catalanes per la creació de 
noves filials a l'estranger 

Nombre OE5.2    40,00   

         

         

         

 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 0,00 
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.902.954,87 
3 Despeses financeres 0,00 
4 Transferències corrents 28.821.297,20 
6 Inversions reals 0,00 
7 Transferències de capital 6.003.498,31 
8 Variació d'actius financers 0,00 
9 Variació de passius financers 0,00 

Total despeses 36.727.750,38 
 

Llocs de treball pressupostats del programa 0 
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AGRUPACIÓ                                : Empresa i Treball 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 662. Internacionalització, promoció i foment del comerç exterior 
GESTOR DE PROGRAMA          : 7025. Agència per a la Competitivitat de l'Empresa Subsector:  EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2023 2024 2025 2026 

Real Real Previst Previst 
1. Nombre de consultes a través de l'Oficina Tècnica de Barreres a la 
Internacionalització 

Nombre OE5.2 2.021,00 2.063,00 2.000,00 2.000,00 

       

       

       

       

       
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Definir els mercats i els sectors prioritaris per a l'estratègia econòmica de Catalunya. 
2. Adoptar enfocament sobre millora entorn per a internacionalització, a través Oficina Tècnica de Barreres a la Internacionalització. 
3. Reforçar les Oficines Exteriors de Comerç i Inversions, la eina diferencial per a la internacionalització de l’economia catalana. 
4. Assessorar en matèria d’internacionalització digital. 
5. Donar suport als projectes de promoció internacional i de multilocalització empresarial. 
6. Augmentar atracció d'inversions estrangeres, prioritzant industrials, tecnològiques, de la salut i basades en el talent. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00 
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.902.954,87 
3 Despeses financeres 0,00 
4 Transferències corrents 28.821.297,20 
6 Inversions reals 0,00 
7 Transferències de capital 6.003.498,31 
8 Variació d'actius financers 0,00 
9 Variació de passius financers 0,00 

Total despeses 36.727.750,38 
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0 
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