I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcci6 i administracié generals

Pla de Govern: 1.Prosperitat compartida basada en el coneixement, qualitat de vida i 'accés a I'habitatge

Pla Departamental: 1.Potenciar i millorar el sistema universitari com a motor de transformacio, progrés i benestar al servei del pais i la ciutadania

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El Govern de la Generalitat va apostar per la creacié del Departament de Recerca i Universitats, consolidant-se en la legislatura que comencga, amb la
finalitat d’'impulsar i refermar els reptes de posar el nostre pais en posicions capdavanteres a Europa i el moén. Per aconseguir-ho, aquest Departament
esta desenvolupant els compromisos continguts en el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement. Aquest programa incorpora el desplegament de
I'estructura del Departament per tal de potenciar I'impacte en la millora de I'activitat econdomica de recerca i de I'educacié superior des de la millora de
I'eficacia i I'eficiéncia.

El creixement d’efectius assignats al Departament ha comportat, entre d’altres repercussions, la reubicaci6 dels espais a les dependéncies de I'edifici de
Via Laietana, 2 en una clara aposta per la millora de la qualitat dels serveis prestats, I'eficiéncia en I'assignaci6 de recursos i la millora i simplificacio de
processos.

Poblaci6 objectiu:
La poblacié afectada pel programa son les diverses unitats directives del Departament de Recerca i Universitats i el seu sector public, aixi com el
sistema d’universitats i recerca.

Descripci6 detallada de la necessitat:

El programa de direccié i administracio generals inclou la gestio del pressupost del Departament on es recullen els objectius, actuacions i credits
necessaris per al finangcament de les universitats i dels centres de recerca, aixi com per al funcionament ordinari del Departament.

Aglutina les necessitats de gestié econdmica, contractacio, patrimoni, prevencio de riscos, organitzacié, qualitat, recursos humans, tecnologies de la
informacid i telecomunicacions. Ha d’elaborar i desplegar el pla estratégic de transformacié del Departament. També assumeix les funcions de
planificacio estrategica del Departament, la transparéncia i Govern Obert, la coordinacid, el manteniment i I'explotacié del sistema cooperatiu
d’informacié d’universitats i de recerca de Catalunya UNEIX i I'Oficina de Politica Linguistica.

Marc regulador del programa:

Llei 9/2022, del 21 de desembre, de la ciéncia; Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de Catalunya; Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’Universitats; Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats; Llei 1/1998, de 7
de gener, de politica lingliistica; Decret 115/2022, de 14 de juny, de reestructuracié del Departament de Recerca i Universitats; Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern; Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d'accés a la
informacié publica.

Missio

Exercir de manera eficient les funcions de direccid, coordinacié i suport al conjunt del Departament i al sector public, mitjangant la gestié dels recursos
humans, econdmics i materials, els instruments de planificacid, organitzacio i difusio, i el suport juridic i tecnologic adequats, que ha de revertir també en
la millora de l'activitat economica de la recerca i de I'educacié superior i en la gestio eficient dels recursos publics.
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Objectius estratégics i operatius del programa

I'organitzacié amb criteris d’eficacia i d’eficiencia (OE1.5)

Implantar el model corporatiu de Govern de la Dada

Nookwd

Desenvolupar el projecte de gestié6 documental "paper zero
Desenvolupar el projecte de transformacié del web institucional

- Potenciar la consolidacio del sistema de coneixement catala, afavorint les politiques per a la millora de I'activitat econdmica i de la gestio de

1. Consolidar els diversos decrets d’estructura del Departament i optimitzar els recursos humans per tal de millorar les condicions de treball
Elaborar i aplicar el pla anual de formacioé per tal de reduir els déficits formatius del departament i ampliar coneixements
Modernitzar i transformar I’Agéncia de Gestié d’Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)
Definir i desplegar el pla estratégic de transformacio del Departament de Recerca i Universitats

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Perceqtatg_e d execucio del pressupost del Departament de % OE15 99.41 96,86 95,00 95,00
Recerca i Universitats
2. Nombre de persones que ocupen llocs de treball estructurals Nombre | OE1.5 264,00
3. Nombre de persones que ocupen llocs de treball conjunturals Nombre | OE1.5 16,00
4. Nombre de processos analitzats Nombre | OE1.5 5,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal 22.650.289,28
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.579.203,74
3 Despeses financeres 2.000,00
4 Transferencies corrents 151.757,62
6 Inversions reals 3.286.646,05
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 10.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 30.679.896,69
Llocs de treball pressupostats del programa 385
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA . 6800. Agencia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR) |[Subsector: EDP

MEMORIA D’ENCARREC

Descripcio de I'encarrec:  Encarregar a '’Agencia de Gestio d’Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR) del Departament de Recerca i
Universitats, la gestié de la convocatoria del Premi Regind en el marc dels Premis de Recerca Jove per fomentar I'esperit cientific

del jovent (PRJ).

Servei o Entitat que efectua I’encarrec: 6800 - Agencia Gestié Ajuts Univ. i Rec.(AGAUR)

Descripcié del contingut de I’encarrec: Dur a terme la gesti6 de la convocatoria per I'atorgament del Premi Regin6 al millor
treball de recerca sobre les dones i les seves aportacions a la societat i també al centre d’ensenyament secundari que s’hagi
distingit per impulsar 'interés en aquesta tematica, atorgat conjuntament amb I'Institut Catala de les Dones (ICD). El Premi Reginé
s’inclou dins dels Premis de Recerca Jove per fomentar 'esperit cientific del jovent (PRJ).

2023 2024 2025 2026

Indicadors del gestor Unitat X X
Real Real Previst Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Gestionar totes les fases del premi a atorgar des de la convocatoria fins a la seva resolucié (atorgament i pagament) entre altres.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferéncies corrents 3.350,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 3.350,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educacié universitaria

Pla de Govern: 1.Prosperitat compartida basada en el coneixement, qualitat de vida i 'accés a I'habitatge

Pla Departamental: 1.Potenciar i millorar el sistema universitari com a motor de transformacio, progrés i benestar al servei del pais i la ciutadania,
3.Impulsar la internacionalitzacio de la docéncia, la recerca i la transferéncia de coneixement pel progrés i benestar de la societat
catalana.

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Cal proveir el finangament per al funcionament del sistema universitari i cal avangar en la consolidacio i millora del model propi de sistema universitari a
Catalunya, desenvolupat d’acord amb les seves competéncies, promovent els canvis legislatius necessaris per superar les limitacions i mancances
detectades en aquestes politiques quant la situacié del professorat docent i investigador (PDI) i del PTGAS pel que fa especialment a relleu
generacional, precarietat i tecnificacio, en I'atraccio, retencio i recuperacio de talent, i en la millora de la qualitat del sistema, alhora que garantir I'equitat
en l'accés als estudis. D’altra banda, es detecten mancances en la relacié universitat-empresa; i cal adequar I'oferta académica a les demandes de
I'estudiantat i a les necessitats socials i econdmiques de Catalunya, havent-se detectat en determinats ambits la necessitat d’'incrementar I'oferta de
places. Finalment, pel que fa a I'iis del catala en I'ambit universitari, cal tenir present que el catala és la llengua propia de Catalunya i, per tant, s'ha
d'utilitzar normalment com a llengua vehicular i d'aprenentatge en I'ensenyament universitari, tal com preveu el marc normatiu. El Govern i les
universitats han d'adoptar les mesures pertinents per garantir I's del catala en tots els ambits de les activitats docents, no docents i de recerca, i també
han d’'impulsar el multilinglisme promogut per la Unié Europea, per assolir competéncies plurilingtes i interculturals amb la finalitat d’internacionalitzar
les universitats catalanes.

Poblaci6 objectiu:
La Comunitat universitaria, que inclou I'estudiantat, el professorat docent i investigador (PDI) i el personal técnic, de gestié i d’administracio i serveis
(PTGAS). L’estudiantat universitari potencial. Les institucions universitaries.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Cal un model universitari compromés amb la qualitat i I'equitat, per tal de garantir 'accés a la universitat a tot I'estudiantat . Cal establir els fonaments
d’'un nou model que millori el finangament de les universitats adaptant-lo a les necessitats de futur, i incrementi la seva eficiéncia i competitivitat.

Cal treballar per a que el model catala d’universitats i recerca es consolidi com un sistema innovador i amb capacitat per atreure i retenir talent i captar
recursos.

Es necessari seguir millorant en la qualitat de la programacié.

Es necessari mantenir el finangament de les noves places del grau en Infermeria, creades ateses les necessitats de personal detectades en aquest
ambit. Cal treballar per una millora de la relacié universitat-empresa, amb I'impuls de la formacié dual (graus i masters) i la potenciacié dels "doctorats
industrials", entre altres.

Cal dur a terme mesures per al foment del relleu generacional i la tecnificacié del PDI i del PTGAS.

Es necessari mantenir i millorar les mesures de foment de la captacio de talent a través de programes com el Pla Serra Hunter.

També cal explorar totes les vies possibles per a I'aprofitament de sinérgies i estalvis mitjangant actuacions consorciades.

Cal enfortir la preséncia del sistema universitari catala en I'ambit internacional.

Cal promoure politiques de génere al sistema universitari Cal assegurar una bona oferta de docéncia en catala, mitjangant els plans d'increment de la
docéncia en catala (PIDOC) aprovats i desenvolupats per les universitats, i garantir la transparencia i la seguretat linguistiques en la planificacié de les
llenguies de docéncia universitaria.

Marc regulador del programa:

EAC;llei 1/2003, de 19 de febrer,d’universitats de Catalunya;Llei Organica 2/2023,de 22 de marg,del Sistema Universitari;Llei 9/2022,del 21 de
desembre,de la ciéncia; Llei 7/2022,de 12 de maig,de modificacié de la Llei 1/2003; Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linguistica; Decret 113/2024,
de 18 de juny, pel qual es fixen els preus dels serveis academics a les univ.pub.catalanes i a la UOC al curs 2025-2026; PN@SC; Decret Llei 22/2021,
d’acreditacio d'una tercera llengua per part de I'estudiantat de grau de les universitats catalanes; Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre
I'acreditacio del coneix linguistic del professorat de les universitats del SUC, Pla d’enfortiment de la llengua catalana en el sistema universitari i de
recerca de Catalunya.

Missio

Dotar Catalunya d'un sistema universitari competitiu i de qualitat pel que fa a la docéncia, I'estudi i la recerca, en el marc de I'Espai Europeu
d'Ensenyament Superior (EEES), mitjangant la coordinacié i promocié de les universitats, la dotacié de recursos humans i infraestructures adequades,
l'avaluacio de la qualitat i I'aprofitament de les noves tecnologies; un sistema capag de formar persones d'elevada qualificacié que puguin donar
resposta a les necessitats dels diferents sectors productius, tot garantint I'objectivitat en les condicions d’accés de I'estudiantat, per tal d'aconseguir que
Catalunya sigui capdavantera en la societat del coneixement i del benestar.
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa
- Potenciar el sistema universitari catala mitjangant un finangament que permeti desenvolupar politiques de transformacio, progrés i benestar. (OE1.1)
1. Dotar les universitats dels recursos necessaris amb un finangament que fomenti la qualitat i I'eficiéncia del sistema universitari.
2. Ajustar 'oferta academica universitaria a les necessitats de la societat, amb la finalitat de contribuir al seu enfortiment, la racionalitzacio i
I'eficiéncia de I'oferta

3. Incrementar el relleu generacional en la docencia, la recerca i la gestio, promovent 'estabilitat laboral i la captacié de talent
- Consolidar el paper del sistema universitari com a garant de la igualtat d’oportunitats i com a motor de benestar i qualitat de vida de les persones
(OE1.3)

1. Coordinar les accions de I'ambit universitari i de recerca tendents a corregir els biaixos de génere i les discriminacions per raé de génere

2. Impulsar les mesures que garanteixin I'atencié a les diversitats en I'accés i inclusié a la universitat per a totes les persones

3. Enfortir el compromis social del sistema universitari envers el benestar de les persones i incloure actuacions per preservar la sostenibilitat i la

salut dels col.lectius del sistema universitari de Catalunya
- Desenvolupar estratégies de planificacié linguistica per avangar cap a un multilingtisme equilibrat i compromes amb I'Gs del catala a les universitats,
sobre la base del Pla d'enfortiment del catala en el sistema universitari i de recerca. (OE1.4)

1. Incrementar la docencia universitaria en llengua catalana dins I'oferta d'estudis de les universitats de Catalunya a partir de I'aplicacio del Pla
d'increment de la docéncia en catala (PIDOC) de cada universitat.
2. Garantir que els graduats en graus linglisticament estratégics a les universitats catalanes assoleixen la capacitacié lingliistica necessaria per

exercir a Catalunya.
3. Consolidar I'ampliacié del programa d'ajuts a la formacié i I'acreditacio en terceres llengles de I'estudiantat de les universitats de Catalunya.

Indicadors del programa Unitat Ob;j. a?a:: f??a‘t Pfgsisst Pfgsisst

1. Nombre de PDI incorporats a les universitats publiques amb

criteris del Pla Serra Hunter (acumulat) Nombre | OE1.1 1.089,00 1.091,00 1.312,00 1.170,00
2. Nombre de datasets de recerca al repositori CORA Nombre | OE1.1 1.200,00 2.500,00
3. Percentatge de PDI que ha acreditat el coneixement suficient de % OE14 70.00 7200
llengua catalana sobre el total ° ’ ’ ’

4. Percentatge de professorat contractat permanent respecte el o

professorat permanent de les universitats % OE1.1 43,56 46,52 44,00 47,00
5. Nombre de projectes de doctorats industrials (acumulat) Nombre | OE1.1 1.036,00 1.182,00 1.260,00 1.400,00

6. Estudiants matriculats en graus i masters a les universitats

- : Nombre | OE1.1 148.679,00f 150.270,00( 149.500,00| 150.500,00
publiques (centres integrats)

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 7.074.935,60
2 Despeses corrents de béns i serveis 7.560.319,83
3 Despeses financeres 9.438,99
4 Transferencies corrents 1.210.872.889,73
6 Inversions reals 176.713,50
7 Transferéncies de capital 56.308.726,61
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.282.003.024,26
Llocs de treball pressupostats del programa 120
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PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)

|[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Grau de satisfaccié dels usuaris sobre la gestié que es fa des de

'AGAUR (puntuacio sobre 5) Nombre | OE1.3 3,88 3,89 3,80 3,80

2. Exit en la implementacié de noves convocatories Nombre | OE1.3 80,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. L’organisme gestor executara les iniciatives i encarrecs que li siguin adjudicades per la consecuci6 d’aquest objectiu
2. Cofinangament de la convocatoria d’ajuts Odisseu amb el Departament d'Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacio (programa 616)

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 7.802.904,76
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 7.802.904,76
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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I PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2026
MY, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 425. Beques i ajuts a I'estudi

Pla de Govern: 1.Prosperitat compartida basada en el coneixement, qualitat de vida i 'accés a I'habitatge

Pla Departamental: 1.Potenciar i millorar el sistema universitari com a motor de transformacio, progrés i benestar al servei del pais i la ciutadania

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Promoure la igualtat d’oportunitats en I'accés i continuitat dels estudis universitaris i afavorir la mobilitat de I'estudiantat mitjangant un sistema de beques
i ajut

Poblaci6 objectiu:
La poblacié objectiu a la que s’adrega aquest programa és I'estudiantat del sistema universitari catala.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Les beques i els ajuts a I'estudi sén una de les peces clau per garantir la igualtat d'oportunitats en I'educacio universitaria, i una de les eines principals
de qué es pot dotar el sistema universitari per combatre tot tipus de desequilibris en aquest ambit, ja siguin de tipus socioeconomic, cultural, territorials o
de génere. Arran de la sentencia STC 188/2001, de 20 de setembre, que reconeix a les comunitats autbonomes competéncies pel que fa a la regulacio i
gestio de les beques a I'estudi, en el marc de la normativa basica estatal, I'article 45 de la Llei Organica d'Universitats va establir que I'Estat havia de
determinar la normativa basica sobre beques, sense detriment de les competéncies normatives i d'execucié de les comunitats autdbnomes. Malgrat la
senténcia del Tribunal Constitucional, fins ara no havia estat possible I'efectivitat del traspas.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat, d’'una banda, en la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, i la Llei 7/2022, de 12 de maig, de
modificacié de la Llei 1/2003, d'universitats de Catalunya; i, per altra banda, en la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari. Pel que
fa a les convocatories de les beques Equitat, s’estableixen a I'article 4 del Decret 125/2025, de 17 de juny, pel qual es fixen els preus dels serveis
académics a les universitats publiques de Catalunya i a la Universitat Oberta de Catalunya per al curs 2025-2026.

Missié

Dotar un sistema de beques i ajuts adaptat a la realitat socioecondmica i territorial del pais el qual garanteixi que cap estudiant universitari, que
compleixi les condicions per cursar estudis universitaris amb aprofitament, no resti exclos per raons econdmiques o territorials i, en consequiencia, es
garanteixi la igualtat d’oportunitats en I'accés i la continuitat dels estudis universitaris.
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Objectius estratégics i operatius del programa

2. Garantir I'equitat en I'accés a la educacio superior.

- Millorar I'eficacia i fer créixer el sistema public catala de beques a I'estudi universitari. (OE1.2)
1. Fer efectiu el traspas de competéncies per atorgar beques i ajuts als estudis universitaris

publiques que gaudeixen de beca o ajut de matricula

Indicadors del programa Unitat Ob;j. ati?; 2;1 Pﬁgsisst Pfg\zlisst

1. Nombre de beneficiaris de la convocatoria MOBINT Nombre | OE1.2 2.558,00 2.558,00 2.500,00 2.500,00
2. Nombre de beneficiaris de la convocatoria APA Nombre | OE1.2 259,00 323,00 350,00 350,00
)C?;‘.GP'::Jéantatge d'assoliment dels objectius del contracte-programa % OE1.2 100,00 98,60 100,00 95,00
4. Percentatge d'estudiants de Grau matriculats a les universitats % OE1.2 45,31 43,16 45,00 42,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

Llocs de treball pressupostats del programa

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 138.860.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 138.860.000,00

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)

|[Subsector: EDP

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Grau de satisfaccid de les persones usuaries sobre la gestié que es

f2 des de 'AGAUR Nombre | OE1.2 3,88 3,89 3,80 3,80

2. Exit en la implementacié de noves convocatories Nombre | OE1.2 80,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Execucié de les iniciatives i encarrecs relatius a I'objectiu del programa

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

Llocs de treball pressupostats del gestor

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 138.860.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 138.860.000,00

0
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AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 571. Recerca i Desenvolupament

Pla de Govern: 1.Prosperitat compartida basada en el coneixement, qualitat de vida i 'accés a I'habitatge

Pla Departamental: 2.Consolidar un model transformatiu, integral i cooperatiu del coneixement, la recerca i la innovacié per a la millora de la qualitat
de vida de les persones i afavorir politiques basades en la creacid, la generacio i la transferéncia de coneixement., 3.Impulsar la
internacionalitzacié de la docéncia, la recerca i la transferéncia de coneixement pel progrés i benestar de la societat catalana.

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Situar Catalunya en una posicio avancada en I'ambit de I'R+D, mitjangant el desplegament de politiques publiques en sintonia amb el conjunt d'agents
publics i privats destinades a promoure la societat del coneixement i 'esperit emprenedor, incidint en el territori com a eix vertebrador del pais, per tal
d'aconseguir un desenvolupament economic sostenible que aporti benestar i cohesié social.

Poblaci6 objectiu:

Personal de la comunitat del sistema de coneixement de Catalunya (docent, investigador, PTGAS i técnic en general), les universitats i els centres de
recerca, les xarxes i les grans instal-lacions cientifiques i tecnologiques, aixi com el teixit social i empresarial (persones emprenedores, inversores i
empresaries).

Descripci6 detallada de la necessitat:

L’esforg inversor de Catalunya en R+D és de I'1,81 % del PIB (2023),valor encara allunyat de la mitjana dels paisos de la UE-27 (2,22 %).La Generalitat
de Catalunya manté el seu compromis d’impulsar una economia basada en el coneixement. Per al 2026 es preveu seguir fomentant politiques de
consolidacio del sistema d’'R+D. Tot i que es preveu la continuitat en el finangament de la majoria d’actuacions, cal destacar, d’'una banda, I'increment
per impulsar un reforg basal de la recerca universitaria i dels centres CERCA tal com estableixen la Llei 9/2022 de la ciencia i el PNSC i, de I'altra, la
publicacio d’actuacions o crides d’interés de projectes per a infraestructures de recerca que es programin durant els propers mesos en el marc del
programa operatiu FEDER.

Els recursos humans so6n un dels eixos centrals del sistema catala de ciéncia i tecnologia, i I'objectiu principal és millorar-ne tant la quantitat com la
qualitat. L’any 2023 hi havia a Catalunya 4,34 investigadors/1000 habitants, xifra que estava lleugerament per sota de la mitjana europea UE-27
(4,79).Es manté la politica d’impulsar la incorporacié de personal investigador al sistema, fonamentalment en la fase postdoctoral, d’'una banda, i a partir
de la millora i reforg del programa ICREA,de I'altra. S’impulsen altres programes de beques i contractes que han de permetre a Catalunya formar, captar
i retenir investigadors de reconegut talent.

El foment de la recerca a través de les universitats i els centres de recerca és un altre eix de la politica d'R+D de la Generalitat de Catalunya. La dotacio
i manteniment de bones estructures cientifiques és basic per al desenvolupament d’una recerca de qualitat, millorant-ne I'eficiéncia i promovent
aliances. Les grans instal-lacions cientifiques i tecnologiques cofinangades amb el Ministeri de Ciencia i Innovacié tenen un gran impacte en I'entorn de
la recerca i en I'activitat economica i per al 2026 es mantindran els compromisos. S’ha de consensuar el disseny d'una politica linglistica per als centres
de recerca per gestionar el multilingtiisme de manera sostenible i fomentar el catala com a llengua propia, i incentivar I'is del catala en la recerca i les
publicacions académiques, en la transferéncia de coneixement i en la divulgacio. La transferéncia del coneixement i la incorporacio del talent sén eixos
clau per la transformacié de Catalunya, segons el PNSC. En compliment dels ODS,de les accions recollides en el PNSC i del PEITC,es volen promoure,
planificar i desenvolupar politiques per fomentar la col-laboracié transversal i transdisciplinaria entre els agents clau de I'ecosistema catala; i consolidar
els programes de valoritzacio i transferéncia de coneixement; facilitar la formacié continua universitaria adequada als perfils professionals del teixit
industrial i productiu caracteristic de cada territori amb especial émfasi a les competéncies digitals; reforgar els programes per la creacié de llocs de
treball qualificats i impulsar 'emprenedoria basades en el coneixement i deep-tech.La Llei de la Ciéncia estableix el desplegament del PEITC.Cal
identificar estrategies d’equilibri interterritorial i intraterritorial per evitar un efecte d’acumulacié del centre respecte a la periferia. Cal establir criteris de
dimensié humana, economica i de coneixement per a una identificacié bottom-up de regions de coneixement a Catalunya i la implicacié dels agents
socials i culturals de les ciutats en els reptes del territori i en el disseny de projectes de recerca i d’'innovacié de tipus social i comunitari. | cal reforgar els
vincles de I'ambit de la recerca i les universitats amb el teixit associatiu i la societat civil, per potenciar el compromis social.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat en la Llei 9/2022, del 21 de desembre, de la ciéncia, el PN@SC, que posa la recerca i la innovacié com a prioritats
estrategiques fins al 2030; el PEITC (Pla Estrategic d’'Innovacié i Transferéncia del Coneixement); I'Estratégia de recerca i innovacioé per a
I'especialitzacié intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT), que és la resposta a I'exigéncia de la CE que els estats i les regions de la UE elaborin estratégies
de recerca i innovacio per a l'especialitzacio intel-ligent (RIS3) que s'ajustin al seu potencial d'innovacid; el Pla nacional per a la implementacié de
I’Agenda 2030 a Catalunya i el Pla d’enfortiment de la llengua catalana en el sistema universitari i de recerca de Catalunya.

Missio

Promoure la recerca i la transferéncia en I'ambit public i privat mitjangant una politica publica de recerca que promogui una societat del coneixement i
emprenedora per tal de situar el sistema catala de recerca en una posicié capdavantera a Europa, i desenvolupar estrategies d’'impacte territorial i social
en 'ambit de la recerca i les universitats que articulin projectes de transformacié economica, innovacio regional, reequilibri territorial i cohesié social.
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Objectius estratégics i operatius del programa

- Impulsar la governancga del sistema d'R+D+I per desenvolupar instruments de suport agils i flexibles, en el marc de la Llei 9/2022 de la Ciéncia i del
PN@SC, per tal de consolidar Catalunya com a referent en la generacid i I'aplicacié del coneixement. (OE2.1)

1. Desplegar el PN@SC i fer-ne el seguiment

2. Fer el seguiment del desplegament de la Llei de la Ciéncia

- Apostar pel coneixement, la recerca, la innovacié i la tecnologia mitjangant la formacié i la captacié de talent investigador, consolidant els processos de
formacid, atraccio i retencioé de personal investigador (OE2.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral, R1
2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D, R2 | R3
3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi mitjangant convocatories internacionals en les quals es prioritzin el mérit cientific i

I'excel-lencia, R4
- Incrementar la massa critica i consolidar els ens que fan recerca (universitats, centres de recerca, grans instal-lacions i altres actors), per tal de millorar
la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+l a Catalunya, vetllant per I'equilibri territorial del pais (OE2.3)

1. Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca
2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca mitjangant la millora i 'adquisicié de nous equipaments: CELLS, BSC- CNS i
CNAG

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio, internacionalitzacié i avaluacié
- Impulsar nous models d'innovacié social transformativa a través dels agents del territori (OE2.6)

1. Desplegament d'iniciatives innovadores per a donar resposta als reptes a través de la col-laboracié dels agents socials i econdomics d'arreu
del territori.

2. Promocié de la Formacié Continua a través del desplegament de les microcredencials universitaries

3. impuls de projectes d'impacte i compromis social del coneixement alineat amb els objectius de 'Agenda 2030

- Desenvolupar estratégies de planificacio linguistica per avangar cap a un multilinguisme equilibrat i compromés amb I'Us del catala en recerca i
transferencia, sobre la base del Pla d'enfortiment del catala en el sistema universitari i de recerca. (OE2.7)

1. Consensuar el disseny d'una politica linguistica per als centres de recerca per gestionar el multilingliisme de manera sostenible i fomentar el
catala com a llengua propia
2. Impulsar i contribuir a la creacié d'un centre de recerca en politica lingtiistica aplicada

- Construir un sistema de transferéncia competitiu internacionalment, que transformi el coneixement generat pel sistema de recerca en valor i riquesa
que impacti en la millora i benestar social i ambiental, i que promogui un model econémic de progrés (OE3.2)

1. Promoure iniciatives de coordinacid, mutualitzacié i cooperacio.

2. Incorporar professionals experts altament especialitzats en transferéncia i emprenedoria al sistema d'R+D+l.

3. Consolidar la relacio del sistema d'R+D+l amb el teixit productiu, tot dissenyant procediments que promoguin I'encaix entre |'oferta i la
demanda.

- Consolidar el nivell de participacio del sistema catala de recerca en I'ambit internacional i continuar desenvolupant instruments i mecanismes per

atreure fons competitius de la UE. (OE3.3)

1. Fomentar la participacio a les convocatories de I'European Research Council i dels programes marc europeus, i promoure el lideratge catala
dels projectes de recerca.

- Intensificar I'impacte i la projeccié internacional del talent i del sistema de coneixement de Catalunya (OE3.4)

. . . 2023 2024 2025 2026
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
_1. Nombre d mveshgadors en procés de formacioé (predoc) Nombre | OE2.2 415,00 420,00 417,00 420,00
incorporats a les universitats
2. Nombre d'investigadors en procés de formacio i postdocs
incorporats a les empreses Nombre | OE2.2 980,00 1.199,00 1.260,00 1.260,00
3. Invgstlgadors ICREA be'.neflmarls d ajlu’.[s European Research % OE2.2 3043 26.83 25.00 25.00
Council respecte el total d'invest. beneficiaris catalans
4. Nombre de centres de recerca finangats Nombre | OE2.3 19,00 19,00 20,00 20,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents
6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

1 Remuneracions del personal 144.559.242,80
2 Despeses corrents de béns i serveis 55.580.960,72
273.922,32

162.767.961,85
59.680.139,61
41.477.956,52

8 Variacioé d'actius financers 21.046.231,10

9 Variacié de passius financers 234.220,89
Total despeses 485.620.635,81
2.489

Llocs de treball pressupostats del programa
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6800. Agéencia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR) [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
- Apostar pel coneixement, la recerca, la innovacié i la tecnologia mitjangant la formacié i la captacié de talent investigador, consolidant els processos de
formacid, atraccio i retencioé de personal investigador (OE2.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral, R1
2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D, R2 | R3
3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi mitjangant convocatories internacionals en les quals es prioritzin el mérit cientific i

I'excel-lencia, R4

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2023 2024 202_5 202_6
Real Real Previst Previst

1. Grau de satisfaccié dels usuaris sobre la gestié que es fa des de

'AGAUR (puntuacié sobre 5) Nombre | OE2.2 3,88 3,89 3,80 3,80

2. Exit en la implementacié de noves convocatories Nombre | OE2.2 80,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Ajuts per a la contractacié de personal investigador predoctoral (FI, FI-SDUR i FI-STEP)

2. Ajuts a Doctorats Industrials (DI) per a realitzar la tesi doctoral amb un projecte empresarial.

3. Ajuts Beatriu de Pinds (BP) per a la contractacio de personal postdoctoral

4. Programa Industria del Coneixement, que inclou dues convocatories (Llavor, Producte i Innovadors)

5. Subvencions i ajuts destinats a projectes singulars d’infraestructures per a R+D (SINGULARS)

6. Participacio en la redaccid i gestié de noves convocatories encarregades per la DGR en el marc de cofinangaments de la UE
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 93.333.937,50
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 466.000,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 93.799.937,50
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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