MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educacié universitaria

Pla de Govern: 3.Per un pais basat en una economia del coneixement, digital i emprenedora

Pla Departamental: 1.Enfortir i modernitzar el sistema universitari catala, garantint el finangament solid, I'equitat en I'accés i la captacié i retencio de
talent

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Cal avancar en la consolidacié i millora del model propi de sistema universitari a Catalunya, desenvolupat d’acord amb les seves competéncies,
promovent els canvis legislatius necessaris per superar les limitacions i mancances detectades en aquestes politiques de professorat docent i
investigador (PDI), atraccio, retencio i recuperacio de talent, i en millora de la qualitat del sistema, alhora que garantir I'equitat en I'accés.

Per altra banda, es detecten mancances en la relacié universitat-empresa; i en determinats ambits, com el d’'infermeria, s’ha detectat la necessitat
d’'incrementar I'oferta de places.

Finalment, pel que fa a I'is del catala en I'ambit universitari, cal tenir present que el catala és la llengua propia de Catalunya i, per tant, s'ha d'utilitzar
normalment com a llengua vehicular i d'aprenentatge en I'ensenyament universitari. EI Govern i les universitats han d'adoptar les mesures pertinents
per garantir I'is del catala en tots els ambits de les activitats docents, no docents i de recerca i també per impulsar el multilingliisme promogut per la
Unio Europea, per assolir competéncies plurilingles i interculturals amb la finalitat d’internacionalitzar les universitats catalanes.

Poblacié objectiu:
La Comunitat universitaria, que inclou I'estudiantat , el professorat docent i investigador (PDI) i el personal d’administracié i serveis (PAS). L’estudiantat
universitari potencial. Les institucions universitaries

Descripci6 detallada de la necessitat:

Cal un model universitari compromés amb la qualitat i I'equitat, per tal de garantir 'accés a la universitat a tot I'estudiantat . Cal establir els fonaments
d’'un nou model que millori el finangament de les universitats adaptant-lo a les necessitats de futur, i incrementi la seva eficiéncia i competitivitat. Cal
garantir I'ds del catala com a llengua vehicular i de docéncia a les universitats de Catalunya, com també el respecte als drets linglistics de
I'estudiantat, el professorat i el conjunt de la comunitat universitaria. Cal proposar mesures per a la incentivacié i increment de la docéncia en aquesta
llengua, aixi com establir mecanismes i protocols per assegurar que la tria de llengua de docéncia i els altres drets linglistics de I'estudiantat siguin
respectats.

Es necessari seguir millorant en la qualitat de la programacié i especialment en I'oferta dels centres adscrits.

Es necessaria la creacié de noves places del grau en Infermeria atesa les necessitats de personal detectades en aquest ambit.

Cal realitzar una analisi de les proves d’aptitud pedagodgica en I‘'ambit d’educacio i de medicina, per a la consideracié d’alternatives i possibilitats de
millora.

Cal treballar per una millora de la relacié universitat-empresa, amb I'impuls de la formacié dual (graus i masters) i la potenciacié dels "doctorats
industrials", entre altres.

També cal explorar totes les vies possibles per a I'aprofitament de sinérgies i estalvis mitjangant actuacions consorciades.

Cal promoure la internacionalitzacié de les universitats catalanes per enfortir la seva qualitat i ser un motor de I'excel-lencia.

Cal treballar per a que el model catala d’universitats i recerca es consolidi com un sistema innovador i amb capacitat per atreure i retenir talent i captar
recursos.

Cal facilitar la millora dels coneixements de les terceres llengiies per part de I'estudiantat. Cal promoure els plans de formacié i la docéncia
universitaria en terceres llengules, i millorar els programes d’ajuts a la formacio i I'acreditacio en terceres llengues de I'estudiantat universitari.

Marc regulador del programa:

Estatut d’autonomia de Catalunya;Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya;Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’Universitats;Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats;Llei 1/2003, de 19
de febrer, d’Universitats de Catalunya;Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica;Decret 128/2022, de 28 de juny, pel qual es fixen els preus dels
serveis académics a les universitats publiques de Catalunya i a la Universitat Oberta de Catalunya per al curs 2022-2023; Pacte Nacional per a la
Societat del Coneixement; Decret Llei 22/2021, relatiu a l'acreditacié d'una tercera llengua per part de I'estudiantat de grau de les universitats
catalanes.

Missio

Dotar Catalunya d'un sistema universitari competitiu i de qualitat pel que fa a la docencia, I'estudi i la recerca, en el marc de I'Espai Europeu
d'Ensenyament Superior (EEES), mitjangant la coordinacié i promocié de les universitats, la dotacié de recursos humans i infraestructures adequades,
I'avaluacio de la qualitat i I'aprofitament de les noves tecnologies; un sistema capag de formar persones d'elevada qualificacié que puguin donar
resposta a les necessitats dels diferents sectors productius, tot garantint I'objectivitat en les condicions d’accés de I'estudiantat, per tal d'aconseguir
que Catalunya sigui capdavantera en la societat del coneixement i del benestar.
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Objectius estratégics i operatius del programa

I'eficiéncia de I'oferta.

- Enfortir i modernitzar el sistema universitari catala, tot garantint un finangament suficient, I'equitat i la igualtat d'oportunitats, i les politiques de relleu, la

captacio i retencio de talent, en I'horitz6 i I'estrategia marcats pel PN@SC (OE1.1)
1. Dotar les universitats dels recursos necessaris amb un finangament que fomenti la qualitat i I'eficiencia del sistema universitari
2. Impulsar sistemes conjunts d'informacio, de gestié i d’administracié dels recursos universitaris amb l'objectiu de millorar la seva eficacia
3. Ajustar I'oferta academica universitaria a les necessitats de la societat, amb la finalitat de contribuir al seu enfortiment, la racionalitzacié i

4. Incrementar els programes Fl i FI-SDUR de contractacié de personal investigador novell i donar continuitat al Pla Serra Hunter per afavorir el
relleu generacional en la recerca i la docéncia, potenciant el professorat jove i promovent I'estabilitat laboral.
- Implementar el pla d'enfortiment de la llengua catalana dins I'ambit universitari i potenciar el multilingliisme de la comunitat universitaria. (OE1.3)

1. Incrementar la docéncia universitaria en llengua catalana dins I'oferta d’estudis de les universitats de Catalunya.
2. Impulsar I'actualitzacio i ampliacié del programa d’ajuts a la formacié i I'acreditacio en terceres llengles de I'estudiantat de les universitats de
Catalunya.

- Augmentar el nivell de participacié del sistema universitari en I'ambit internacional (OE3.1)

1. Continuar impulsant la preséncia a les fires internacionals d’educacié superior

2. Cerca d’altres ambits on promoure les universitats a Catalunya

. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1._No_mbre de PDI |ncorporats a les universitats publiques amb Nombre | OE1.1 878,00 1.041,00 1.154,00 1.192,00
criteris del Pla Serra Hunter (acumulat)
2. Percentatge de professorat co_ntraqtat permanent respecte el % OE1.1 36,79 38,70 36,00 42,00
professorat permanent de les universitats
3. Nombre de projectes de doctorats industrials (acumulat) Nombre | OE1.1 696,00 806,00 915,00 1.050,00
4. Nombre d'assignatures impartides en catala en els estudis de
grau i master universitari de les universitats publiques de Nombre | OE1.3 21.332,00( 19.000,00| 21.500,00
Catalunya
5. Nombre de projectes i actuacions per al foment de les
llenglies a la universitat subvencionats mitjancant la Nombre | OE1.3 12,00 125,00 130,00
convocatoria Interlingua
E'S. Norr_1bre_ 'de beneficiaris del_:_s ajuts ;')er a I_a formaC|_o P Nombre | OE1.3 697,00 1.000,00 1.400,00
I'acreditacio en terceres llengues de I'estudiantat universitari
7.' E§tud|ants matrl(_:ulats en graus i masters a les universitats Nombre | OE1.1 146.262,00| 147.500,00| 149.733,00
publiques (centres integrats)
8. Nomlbre de flrgs internacionals d'educacié superior a les Nombre | OE3.1 4,00 4.00 3,00
quals s'ha assistit
9. Nombre de relumon_s. amb les Delegacions de la Generalitat Nombre | OE3.1 9.00 8,00 9,00
de Catalunya a I'exterior

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variaci6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

7.415.294,31
7.394.396,60
8.425,00

1.083.150.686,53

172.346,09

56.308.726,61

0,00
0,00

Total despeses

1.154.449.875,14

Llocs de treball pressupostats del programa

130
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: URO02. Direccié General d'Universitats

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor

Unitat

Obj.

2020
Real

2021
Real

2022
Previst

2023
Previst

oA wWN

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Finangament ordinari de les universitats publiques per a la prestacié del servei public d’ensenyament universitari.
Model catala de personal académic: desenvolupament del nou programa Serra Hunter
Revisio de 'oferta de titulacions per optimitzar I'eficiéncia del sistema.
Desenvol. projectes RDI en col-laboracié publico privada, especialment en el marc de la formacié doctoral (doctorats industrials)
Impuls de la formacié dual en graus i masters universitaris definint un nou model propi a Catalunya
Implementacié serveis comuns (consorciats) a les universitats.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

0,00

164.201,06

0,00
1.079.094.339,95
0,00
56.308.726,61
172.346,09

0,00

Total despeses

1.135.739.613,71

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : URO04. DG Societat Coneix, Transf i Territori |Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Implementar el pla d'enfortiment de la llengua catalana dins I'ambit universitari i potenciar el multilingliisme de la comunitat universitaria. (OE1.3)

1. Incrementar la docencia universitaria en llengua catalana dins I'oferta d’estudis de les universitats de Catalunya.
2. Impulsar I'actualitzacié i ampliacié del programa d’ajuts a la formacié i I'acreditacio en terceres llenglies de I'estudiantat de les universitats de
Catalunya.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Seguiment periodic del compliment de I'’Acord de la Junta del CIC sobre la garantia de la llengua de docéncia
2. Analitzar i proposar a les universitats programes i mesures per incrementar la docéncia universitaria en llengua catalana
3. Desenvolupar un nou programa d’ajuts per a la formacié i I'acreditacié en terceres llengles de I'estudiantat universitari
4. Concedir ajuts a les universitats de Catalunya per a actuacions de foment i Us de les llengiies en I'ambit universitari

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 7.549.848,59
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 7.549.848,59
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : URO06. Consell Interuniversitari de Catalunya [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Augmentar el nivell de participacié del sistema universitari en I'ambit internacional (OE3.1)

1. Mantenir la preséncia a les fires internacionals d’educacié superior
2. Incrementar la comunicacié amb les Delegacions del Govern de la Generalitat a I'exterior
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Nombre de sessions dels organs col-legiats del Consell Nombre | OE3.1 54,00 56,00 54.00 52,00

Interuniversitari de Catalunya

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Preparar el disseny dels espais fisics en les fires presencials.

2. Elaborar materials digitals adaptats als nous formats virtuals i hibrids de les fires internacionals d’educacié superior.

3. Crear videos de promocid de les universitats per utilitzar en les seves campanyes.

4. Elaborar materials amb la informacié necessaria per difondre I'oferta universitaria de Catalunya i les seves universitats.

5.  Renovacié Web Study in Catalonia.

6. Creacio codis QR.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.378.427,29
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 4.766.660,82
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 6.145.088,11
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)

[Subsector: EDP

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

de 'AGAUR (Puntuacio sobre 5)

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Percentatge d'ajuts que optimitzen el temps de gestié per

sota del maxim geperal de sis meso.s’(perlode. gntre Ig data de % OE11 90,00 92,30 95,00 93,00

tancament del periode de presentacié de sol-licituds i la data de

Resolucid)

2. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total % OE1.1 90,00 98,00 95,00 99,00

3. Grau de satisfaccio dels usuaris sobre la gestioé que es fa des Nombre | OE1.1 3.94 3.97 4.00 3,98

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. L’organisme gestor executara les iniciatives i encarrecs que li siguin adjudicades per la consecucié d’aquest objectiu

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

0,00
0,00
0,00

11.082.304,76

0,00
0,00
0,00
0,00

Total despeses

11.082.304,76

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6890. Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

acreditacié anual

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de verificacions a titulacions oficials realitzades Nombre | OE1.1 71,00 69,00 65,00 65,00

2. Nombre de modificacions de titulacions universitaries Nombre | OE1.1 195,00 172,00 200,00 250,00

avaluades anualment

3. Nombre_t'je p_rofe;sprat avaluat per als processos previs de Nombre | OE1.1 1.831,00 2.048,00 1.850,00 1.900,00

contractacio universitaria

4. Nombre de sexennis de recerca avaluats a efectes de mérits Nombre | OE1.1 1.527.00 1.422,00 600,00 1.400,00

de professorat

5. Nombre d'estudis/informes realitzats Nombre | OE1.1 10,00 16,00 9,00 13,00

6. Nombre de titulacions avaluades per a l'obtencio de la seva Nombre | OE1.1 130,00 22500 193,00 62,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Aprovar el Pla estrategic 2023-2026 d’AQU Catalunya

Iniciar la definicié d’'una nova metodologia i del procés per a I'avaluacio de la recerca dels departaments
Avaluar les titulacions universitaries oficials de Catalunya
Impulsar el Pla especial de seguiment per a les titulacions d’Infermeria modificades el 2022

Avaluar i reconeixer els sexennis de recerca del professorat universitari

Avaluar els mérits docents i de gestié del professorat universitari

Finalitzar el treball de camp de I'enquesta d’insercié laboral als graduats universitaris 2023
Realitzar 'enquesta de satisfaccié als recent titulats de grau i master

To0ONOTOAWN S

Elaborar el Marc per a la verificacio, el seguiment, la modificacié i I'acreditacié de les titulacions universitaries oficials

Avaluar les institucions mitjangant la certificacié dels Sistemes de Garantia Interna de la Qualitat i Acreditacié Institucional
Avaluar el professorat universitari per als processos de seleccié prévia a la contractacié per part de les universitats

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 3.149.497 17
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.193.969,14
3 Despeses financeres 150,00
4 Transferencies corrents 5.810,00
6 Inversions reals 132.346,09
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 5.481.772,40
Llocs de treball pressupostats del gestor 60
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7140. Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Enfortir i modernitzar el sistema universitari catala, tot garantint un finangament suficient, I'equitat i la igualtat d'oportunitats, i les politiques de relleu, la
captacio i retencio de talent, en I'horitz6 i I'estrategia marcats pel PN@SC (OE1.1)
2. Impulsar sistemes conjunts d'informacio, de gestié i d’administracié dels recursos universitaris amb l'objectiu de millorar la seva eficacia
4. Incrementar els programes Fl i FI-SDUR de contractacié de personal investigador novell i donar continuitat al Pla Serra Hunter per afavorir el
relleu generacional en la recerca i la docencia, potenciant el professorat jove i promovent I'estabilitat laboral.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3

Real Real Previst Previst
1. Nombre de tesis doctorals consultables al TDX Nombre | OE1.1 32.561,00| 35.245,00( 37.000,00| 38.500,00
2. Prestatges ocupats al GEPA M2 OE1.1 17.061,00| 18.866,00| 20.800,00| 23.153,00
3. Institucions al Cataleg Col-lectiu de les Universitats de Nombre | OE1.1 87,00 87,00 91,00
Catalunya

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1 En I'ambit de compres conjuntes, executar el nou sistema dinamic d’adquisicié (SDA) d’energia i de gasos de laboratori.
2. Enl'ambit de Biblioteques, gestionar la nova Biblioteca Digital de Catalunya Centralitzada (BDCc).
3. Continuar la col-laboracié amb la CRUE per gestionar i ampliar "acord transformatius".
4. Maximitzar I'is del Sistema de Gestio Bibliotecaria (SGB) amb el programari Alma i I'eina de descobriment Primo.
5.  Continuar treballant en I'enriquiment de dades del Cataleg Col-lectiu de les Universitats de Catalunya (CCUC).
6. Millorar el servei de valises del Préstec Consorciat (PUC).
7. Ampliacié del GEPA amb un nou edifici a Lleida (GEPAZ2).
8. Nous projectes consorciats com la definicié dels CRAI universitaris.
9. Enl'ambit de Ciéncia Oberta, contribuir al Pla Catala de Ciéncia Oberta.
10. Estendre I'Us del Repositori de Dades de Recerca (RDR).
11. Consolidar el repositori de prestacions basiques (RPB).
12.  Impulsar el nou repositori de prestacions avancades (RPA).
13. Incorporar més informacié al Portal de la Recerca de Catalunya (PRC) i millorar els indicadors d’accés obert.
14. Continuar la gestié economica del Pla Serra Hunter, del Pla de Doctorats Industrials i d’altres programes del REU.
15. A nivell intern, revisar organitzativament tota I'estructura (interna i del Consorci), i aplicar el nou conveni col-lectiu.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 4.265.797,14
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.657.799,11
3 Despeses financeres 8.275,00
4 Transferencies corrents 30.391,20
6 Inversions reals 40.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 8.002.262,45
Llocs de treball pressupostats del gestor 70
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AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 425. Beques i ajuts a I'estudi

Pla de Govern: 3.Per un pais basat en una economia del coneixement, digital i emprenedora

Pla Departamental: 1.Enfortir i modernitzar el sistema universitari catala, garantint el finangament solid, I'equitat en I'accés i la captacié i retencio de
talent

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Promoure la igualtat d’oportunitats en I'accés i continuitat dels estudis universitaris i afavorir la mobilitat de I'estudiantat mitjangant un sistema de
beques i ajuts.

Poblacié objectiu:
La poblacié objectiu a la que s’adreca aquest programa és I'estudiantat del sistema universitari catala

Descripci6 detallada de la necessitat:

Les beques i els ajuts a I'estudi son una de les peces clau per garantir la igualtat d'oportunitats en I'educacioé universitaria, i una de les eines principals
de qué es pot dotar el sistema universitari per combatre tot tipus de desequilibris en aquest ambit, ja siguin de tipus socioecondmic, cultural, territorials
o de génere. Arran de la senténcia STC 188/2001, de 20 de setembre, que reconeix a les comunitats autdnomes competéncies pel que fa a la
regulacio i gestié de les beques a I'estudi, en el marc de la normativa basica estatal, I'article 45 de la Llei Organica d'Universitats estableix que I'Estat
ha de determinar la normativa basica sobre beques, sense detriment de les competéncies normatives i d'execucié de les comunitats autonomes.
Malgrat la senténcia del Tribunal Constitucional, fins ara no ha estat possible I'efectivitat del traspas. Des de la Generalitat de Catalunya se segueixen
esmergant esforgos en aconseguir el traspas efectiu de la competéncia de beques i ajuts a I'estudi, per tal de desenvolupar un sistema de beques i
ajuts propis adaptats a la situacié real de Catalunya. Malgrat aixo, i donat que aquest traspas no s'ha dut a terme, des de I'any 2005 el Ministeri
competent en matéria d'educacié i la Generalitat de Catalunya han subscrit diversos convenis de col-laboracié per tal qué la gestio de les beques i
ajuts a l'estudi destinats a I'estudiantat universitari amb domicili familiar a Catalunya es dugui a terme a través de la Generalitat, concretament
mitjangant I'Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR).

Aquesta col-laboracié es materialitza mitjangant la signatura, cada curs académic, d'un conveni de col-laboracid, i abasta la gestio, concessié i
pagament de les beques i ajuts. D'altra banda, i mentre no es produeix el traspas efectiu de la competéncia de beques i ajuts, la Generalitat de
Catalunya desenvolupa, amb recursos propis, una politica complementaria d'ajuts.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat, d’'una banda, en la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, modificada per la Llei 7/2022, de 12 de
maig; i, per altra banda, en la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats. Pel que fa a les convocatories de les beques Equitat,
s’estableixen a I'article 4 del Decret 128/2022, de 28 de juny, pel qual es fixen els preus dels serveis academics a les universitats publiques de
Catalunya i a la Universitat Oberta de Catalunya per al curs 2022-23.

Missio

Dotar un sistema de beques i ajuts adaptat a la realitat socioecondmica i territorial del pais el qual garanteixi que cap estudiant universitari, que
compleixi les condicions per cursar estudis universitaris amb aprofitament, no resti exclos per raons economiques o territorials i, en consequiéncia, es
garanteixi la igualtat d’oportunitats en I'accés i la continuitat dels estudis universitaris
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Objectius estratégics i operatius del programa

(OE1.2)
1. Fer efectiu el traspas de competéncies per atorgar beques i ajuts als estudis universitaris
2. Garantir I'equitat en I'accés a la educacio superior.
3. Impulsar les beques i beques salari.
4. Simplificar els processos de concessio de beques i ajuts, en la perspectiva d’'un model de finestreta unica.

- Enfortir I'eficacia i fer créixer el sistema public catala de beques a I'estudi universitari amb el traspas pendent i I'increment de beneficiaris i ajuts

matricula

. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
1. Nombre de beneficiaris de la convocatoria MOBINT Nombre | OE1.2 2.027,00 2.000,00 2.100,00
2. Nombre de beneficiaris de la convocatoria APA Nombre | OE1.2 326,00 289,00 317,00 280,00
3. Percentatge d'assoliment dels objectius del contracte- o
programa SUR-AGAUR % OE1.2 99,74 100,00 100,00
4. Percentatge d'estudiants de Grau matriculats a les
universitats publiques que gaudeixen de beca o ajut de % OE1.2 48,97 49,22 48,00 49,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

123.220.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Total despeses

123.220.000,00

Llocs de treball pressupostats del programa

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : URO02. Direccié General d'Universitats [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

2020 2021 2022 2023

Indicadors del gestor Unitat Obj. i i
Real Real Previst Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Finangament de la gestié de les beques MECD per facilitar 'accés a la universitat als estudiants amb renda baixa
2. Finangament de la convocatoria MOBINT-MIF de foment de la mobilitat internacional dels estudiants amb menor capacitat economica.
3. Finangament de la convocatoéria APA destinada a no condicionar I'accés als estudis universitaris per raons territorials.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 123.220.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 123.220.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total % OE1.2 90,00 98,00 95,00 99,00

2. Grau de satisfaccié dels usuaris sobre la gestié que es fa des

de 'AGAUR (puntuacié sobre 5) Nombre | OE4.4 3,94 3,97 4,00 3,98

3. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total. % OE1.2 98,00 85,00 99,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Execucié de les iniciatives i encarrecs objecte de I'objectiu del programa

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

0,00
0,00
0,00

123.220.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Total despeses

123.220.000,00

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 571. Recerca i Desenvolupament

Pla de Govern: 3.Per un pais basat en una economia del coneixement, digital i emprenedora

Pla Departamental: 2.Potenciar la recerca, la innovacio i la transferencia de coneixement per situar-nos al nivell dels paisos avancgats impulsant la
vertebracio del pais a través de la recerca

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Situar Catalunya en una posicié avangada en I'ambit de 'R+D, mitjangant el desplegament de politiques publiques en sintonia amb el conjunt d'agents
publics i privats destinades a promoure la societat del coneixement i I'esperit emprenedor, incidint en el territori com a eix vertebrador del pais, per tal
d'aconseguir un desenvolupament econdmic sostenible que aporti benestar i cohesio social.

Poblacié objectiu:
Investigadors juniors i seniors (predoctorals i postdoctorals), les universitats i els centres de recerca, les xarxes i les grans instal-lacions cientifiques i
tecnologiques son els principals destinataris d’aquest programa

Descripci6 detallada de la necessitat:

L’esforg inversor de Catalunya en R+D és de I'1,61 % del PIB (2020), valor encara allunyat de la mitjana dels paisos de la UE-27 (2,32%). La
Generalitat de Catalunya manté el seu compromis d’'impulsar una economia basada en el coneixement i, per tant, per a I'any 2023 es preveu seguir
fomentant politiques de consolidacié del sistema d’'R+D. Tot i que es preveu la continuitat en el finangament de la majoria d’actuacions, cal destacar,
d’'una banda, I'increment per impulsar un refor¢ basal de la recerca universitaria tal com estableix el PN@SC i, de I'altra, el marc del FEDER per a
infraestructures de recerca, la publicacié del marc d’actuacions o crides d’interés per a la tipologia de projectes que es programin durant els propers
mesos.

Els recursos humans sén un dels eixos centrals del sistema catala de ciéncia i tecnologia, i I'objectiu principal en aquest ambit és millorar-ne tant la
quantitat com la qualitat. L’any 2020 hi havia a Catalunya 3,91 investigadors/1000 habitants, xifra que estava lleugerament per sota de la mitjana
europea UE-27 (4,23). En aquest sentit, es continua mantenint la politica d'impulsar la incorporacié d’investigadors al sistema, fonamentalment en la
fase postdoctoral, d’'una banda, i a partir de la millora i refor¢ del programa ICREA, de I'altra. A més, s’impulsen altres programes de beques i
contractes que han de permetre a Catalunya formar, captar i retenir investigadors de reconegut talent.

El foment de la recerca a través de les universitats i els centres de recerca és un altre dels eixos de la politica d'R+D de la Generalitat de Catalunya. La
dotacio i manteniment de bones estructures cientifiques és un requisit necessari per al desenvolupament d’una recerca de qualitat, millorant-ne
I'eficiencia i promovent aliances. També les grans instal-lacions cientifiques i tecnologiques cofinangades amb el Ministeri de Ciéncia i Innovacié, tenen
un impacte significatiu en I'entorn de la recerca i en I'activitat econdmica, per la qual cosa, es mantindran els compromisos adquirits per al 2023.

La transferéncia del coneixement i la incorporacié del talent sén eixos clau per la transformacié de Catalunya. D’acord amb el PN@SC, es vol
promoure, planificar i desenvolupar politiques per fomentar la col-laboracio transversal i transdisciplinaria entre els agents clau de I'ecosistema catala; i
consolidar els programes de valoritzacio i transferéncia de coneixement; facilitar la formacié continua universitaria adequada a les necessitats de perfils
professionals especialment prioritzant les competéncies digitals; reforgar els programes per a la creacio de llocs de treball qualificats, i impulsar
'emprenedoria basades en el coneixement i deep-tech.

Finalment, cal identificar estratégies d’equilibri interterritorial i intraterritorial per evitar un efecte d’acumulacioé del centre respecte a la periféria. Cal
establir criteris de dimensié humana, econdmica i de coneixement per a una identificacié bottom-up de regions de coneixement a Catalunya. Cal la
implicacié dels agents socials i culturals de les ciutats en la identificacié de reptes del territori i en la proposta i el disseny de projectes de recerca i
d’innovacié de tipus social i comunitari. | cal reforgar els vincles de I'ambit de la recerca i les universitats amb el teixit associatiu i la societat civil, per
potenciar el compromis social de la recerca i les universitats.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat en el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement (PN@SC), que posa la recerca i la innovacié com a prioritats
estratégiques fins al 2024; en I'Estrategia de recerca i innovacié per a I'especialitzacié intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT), que és la resposta de
Catalunya a I'exigéncia de la Comissié Europea que els estats i les regions de la Unié Europea elaborin estratégies de recerca i innovacio per a
I'especialitzacié intel-ligent (research innovation strategies for smart specialisation, RIS3) que s'ajustin al seu potencial d'innovacié; i en el Pla nacional
per a la implementacié de '’Agenda 2030 a Catalunya.

Missio

Promoure la recerca en I'ambit public i privat mitjangant una politica publica de recerca que promogui una societat del coneixement i emprenedora per
tal de situar el sistema catala de recerca en una posicié capdavantera a Europa, i desenvolupar estrategies d’impacte territorial i social en 'ambit de la
recerca i les universitats que articulin projectes de transformacié econémica, innovacio regional, reequilibri territorial i cohesié social.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Dotar el sistema d'R+D+| d'una governancga efica¢ i desenvolupar instruments de suport agils, flexibles i utils (OE2.1)
1. Desenvolupar el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement (PN@SC) i fer-ne el seguiment.
2. Aprovacio i desplegament de la Llei de la Ciéncia.
- Fomentar I'excel-léncia del sistema catala d'R+D mitjangant la formacié i la captacio d'investigadors, aixi com la seva mobilitat, consolidant els
processos de formacio, atracciod i retencié de talent nacional i internacional (OE2.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral.
2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D.
3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi amb convocatories int. prioritzant el mérit cientific i I'excel-léncia.

- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I
a Catalunya (OE2.3)

1. Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca.
2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca amb la millora i adquisicié de nous equipaments: CELLS, BSC-CNS i CNAG
3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacio.

- Incrementar la transferéncia de coneixement entre el sistema de recerca i el sector productiu i la relacié universitat-empresa, i afavorir la transferencia
del coneixement cientific a la societat (OE2.6)
1. Impulsar accions per a la incorporacié del personal investigador al sector privat

2. Consolidar el Programa Industria del Coneixement mitjangant la implementacié de noves convocatories

3. Elaborar un Pla d’accié per a la ciéncia oberta en el marc de I'estrategia europea

4. Impulsar la divulgacié de la cultura cientifica, millorar-ne el reconeixement social i fomentar vocacions cientifiques entre els infants i el jovent

5. Consolidar el programa CERCA RIA (Research Impact Assesment), iniciant un 2n pla pilot de RIA als centres per avaluar el seu impacte.

6. Potenciar el model de col-laboracié de quadruple hélix (R+D+], empreses, adm publiques i usuaris innovadors) fomentant la inversié en
R+D+l.

7. Fomentar la formacié de curta durada per a persones qualificades

- Desenvolupar estratégies d'impacte territorial i social en I'ambit de les universitats i la recerca que articulin projectes de transformacié econdmica,
innovacié regional, reequilibri territorial i cohesio social (OE2.7)

1. Promoure i desenvolupar el mapa de regions del coneixement a Catalunya, amb horitzé de la transformacié i creixement intel-ligent.

2. Potenciar el compromis social de la recerca impulsant accions que reforcin els vincles de la recerca amb el teixit associatiu i la societat civil.
- Augmentar el nivell de participacié del sistema de recerca en I'ambit internacional i fomentar la col-laboracié i la captacié de fons competitius europeus
(OE3.2)

1. Promoure el lideratge catala dels projectes de recerca fomentant la participacié a les convocatories de I'European Research Council (ERC) i
d’altres
2. Reforgar el suport transversal a la participacio en programes europeus (Horitzé Europa, Erasmus+, Interreg) via AGAUR.
3. Promoure accions de diplomacia cientifica fora del pais, reforgant els lligams amb Catalunya i aprofitant el seu paper prescriptor
internacional.

. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
_1. Nombre d |nvest|gadors en procés de formacioé (predoc) Nombre | OE2.2 407,00 361,00 264.00 419,00
incorporats a les universitats
2. Nombre d'investigadors en procés de formacio i postdocs Nombre | OE2.2 741,00 853,00 875,00 997,00
incorporats a les empreses
3. Inve_st|gadors ICREA be'_nef|C|ar|s d aJ_qu _European Research % OE2.2 25,00 23.70 45,00 47,00
Council respecte el total d'invest. beneficiaris catalans
4. Nombre de centres de recerca finangats Nombre | OE2.3 15,00 19,00 18,00 19,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 111.225.507,89
2 Despeses corrents de béns i serveis 37.628.563,89
3 Despeses financeres 425.937,34
4 Transferencies corrents 130.849.615,17
6 Inversions reals 6.605.868,94
7 Transferéncies de capital 14.182.999,70
8 Variacio6 d'actius financers 14.877.973,15
9 Variacié de passius financers 2.387.531,30
Total despeses 318.183.997,38
Llocs de treball pressupostats del programa 2.233
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: URO03. Direccié General de Recerca

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Nombre de centres CERCA avaluats Nombre | OE2.2 7,00 5,00 4,00
2. Nombre de beneficiaris convocatoria d'innovadors Nombre | OE2.2 19,00 0,00 23,00 19,00
3. Nombre de grans instal-lacions financades Nombre | OE2.3 3,00 3,00 3,00 3,00
4. Nombre de xarxes de recerca finangades Nombre | OE2.3 3,00 3,00 4,00 6,00

2SO0 NOURWN

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Establir les linies de beques i contractes per a la formaci6 de personal investigador predoctoral (Fl) i postdoctoral (BP).
Establir les linies d’ajuts a doctorats industrials i a empreses a Catalunya per a la contractacié de personal investigador
Transferir els recursos necessaris a TAGAUR per a la gestio i execucioé de les linies de beques, ajuts i contractes
Establir les convocatories internacionals de contractes ICREA per a I'atraccio i retencié d’investigadors de reconegut talent.
Dur a terme el programa de reconeixements a investigadors ICREA Academia.
Transferir els recursos necessaris a la Fundacié ICREA per a la gestio i execucié de les convocatories internacionals de contractes
Gestionar el finangament dels centres de recerca (CERCA) i de les grans instal-lacions.
Establir les linies d’ajuts en ambits especifics, i transferir els recursos necessaris a 'TAGAUR per a la seva gestio i execucio.
Transferir recursos a universitats, xarxes, institucions i organismes orientats a la recerca i el desenvolupament.
Definir actuacions de divulgacié i foment de la cultura cientifica
Desenvolupar i consolidar el programa Industria del Coneixement.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

0,00

573.631,69

0,00

198.951.043,48

0,00

14.567.415,70
16.488.588,64

0,00

Total despeses

230.580.679,51

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : URO04. DG Societat Coneix, Transf i Territori |Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Incrementar la transferéncia de coneixement entre el sistema de recerca i el sector productiu i la relacié universitat-empresa, i afavorir la transferencia
del coneixement cientific a la societat (OE2.6)

1. Impulsar accions per a la incorporacié del personal investigador al sector privat

6. Potenciar el model de col-laboracié de quadruple helix (R+D+1, empreses, adm publiques i usuaris innovadors) fomentant la inversi6 en
R+D+l.

7. Fomentar la formacié de curta durada per a persones qualificades

- Desenvolupar estratégies d'impacte territorial i social en I'ambit de les universitats i la recerca que articulin projectes de transformacié economica,
innovacié regional, reequilibri territorial i cohesio social (OE2.7)

1. Promoure i desenvolupar el mapa de regions del coneixement a Catalunya, amb horitzé de la transformacié i creixement intel-ligent.
2. Potenciar el compromis social de la recerca impulsant accions que reforcin els vincles de la recerca amb el teixit associatiu i la societat civil.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de programes formatius de curta durada de nivell de
qualificacio 4 i 5 incorporats en el Cataleg d'Especialitats Nombre | OE2.6 23,00 50,00 10,00
Formatives del SEPE (acumulat)

2. Nombre d'accions per promoure la transferencia del

. Nombre | OE2.6 6,00 30,00 20,00
coneixement
3. No_mbre d'acords regionals per fomentar les Regions del Nombre | OE2.7 2,00 15,00
Coneixement
4. Nombre d'accions per crear un mapa de Regions del Nombre | OE2.7 30,00 30,00

IConeixement

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Desenvolupar sinergies entre els agents implicats en la transferéncia del coneixement
Establir contactes amb empreses innovadores, agents tecnologics, professionals, centres de recerca, universitats i altres entitats.
3. Incentivar les actuacions dutes a terme en transferéncia de coneixement entre el personal investigador universitari
4. Crear el Programa Joan Roget (inclou els Premis Joan Roget sobre activitat academica/empresarial de transferéncia del coneixement)
5. Estudiar I'estructura per la gestié a la Transferéncia del Coneixement de Catalunya i suport a les Oficines de Transferéncia
6. Adaptar les ajudes del programa d'Industria del Coneixement: llavor, producte, mercat i innovadors a les necessitats actuals
7. Desenvolupar els grups motor i les oficines técniques de les diferents regions del coneixement
8. Donar suport a les activitats dels laboratoris d’innovacié social transformativa relacionats amb les regions del coneixement
9. Elaborar un protocol d’atencié a problematiques de salut mental i malestar emocional en I'ambit universitari i de recerca
10. Elaborar un mapa del sistema del coneixement a Catalunya
11. Elaborar indicadors i sistemes de seguiment i avaluacié del I'impacte social i territorial de la innovacié transformativa
12. Elaborar un analisi sobre I'estat de I'art del sistema d’atencié a la diversitat a les universitats i centres de recerca catalans
13. Executar una convocatoria de projectes amb impacte social i de promocié del benestar emocional
14. Executar una convocatoria de projectes de ciéncia ciutadana d’acompanyament d’iniciatives d'impacte social i territorial
15. Executar ajudes a doctorats industrials d'impacte social i territorial i creacié d’spin-offs

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 716.426,12
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 3.704.250,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 2.857.000,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 7.277.676,12
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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