MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Salut

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcci6 i administracié generals

Pla de Govern: 2.Per un pais de drets, d’igualtat d’'oportunitats i de benestar, 3.Per un pais basat en una economia del coneixement, digital i
emprenedora

a Departamental: ortir el sistema de salut pablic per a la cohesié social. reduir desiaualtats | aenerar valor

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El model sanitari catala té una llarga tradicid, reconeguda en la Llei d'ordenacié sanitaria de Catalunya de1990. Consolidat per l'accié de la politica
sanitaria, es vol preservar com a model propi amb un alt potencial de donar resposta a les necessitats de la poblacié i garantir I'accés a I'atencio
sanitaria a tota la poblacio resident a Catalunya, com un sistema de salut universal i equitatiu. En aquest sentit 'abordatge de les desigualtats (edat,
génere, classe social, territori, origen, ...) és imprescindible. Els canvis i transformacions que s’han produit els darrers anys, han fet evolucionar la
societat generant nous contextos, necessitats i demandes. El sistema public de salut de Catalunya es troba davant de reptes que obliguen a revisar i
replantejar elements essencials del sistema.

L’estructura del Departament de Salut és una peca clau per alinear i coordinar els centres directius en el desplegament de les estratégies per abordar
aquests reptes.

Poblacié objectiu:
Atesa la seva vocacio de servei universal, el public objectiu és tota la poblacié de Catalunya.

Descripci6 detallada de la necessitat:

La salut és una peca clau en I'assoliment dels Objectius per al Desenvolupament Sostenible (ODS) de ’Agenda 2030 de les Nacions Unides,
especialment en I'assoliment de les fites relacionades amb els ODS 3, Benestar i Salut, i ODS 5, Igualtat de Génere.

El reptes del sistema no s6n nous ni exclusius ja que molts d’ells sén compartits per altres sistemes sanitaris del nostre entorn.

Alguns d’aquests reptes es relacionen amb I'increment de la prevalenga de les malalties croniques o I'atencié a la dependéncia, I'abordatge de la major
incidencia de patologies relacionades amb la salut mental, la sostenibilitat econdmica del sistema, el canvi de paradigma ciutadania/pacients,
I'abordatge de les desigualtats (edat, génere, classe social, territori,...), I'impacte de la globalitzacié (salut global), la manca de professionals
(determinats perfils i especialitats), la revisio i creacié de rols professionals, la revisié de les practiques cliniques per eliminar-ne les de poc valor i la
incorporacié de nova tecnologia i farmacs.

Abordar aquest conjunt de necessitats requereix un important aveng en les dotacions de recursos econdmics al sistema, que ha d’anar acompanyat
d’un impuls a 'avaluacio de les mesures i prestacions que ens permetin millorar I'assignacio dels recursos, de mesures per millorar I'eficiéncia en la
gestio dels recursos humans i material, i de la presa de decisions com la incorporacié de prestacions, farmacs o tecnologia basades en I'analisi del
cost-benefici. Pel que fa als professionals, és necessari disposar d’instruments estructurals que determinin la gestié i planificacio dels recursos humans
en el sistema a mig i llarg termini, que adaptin I'univers professional als requeriments de planificacio general del sistema.

D’altra banda, la transformacio del paper de la ciutadania en relacié als poders publics en els darrers anys també ha tingut el seu impacte en I'ambit de
la salut amb la incorporacié de nous drets com a ciutadans. El dret a una mort digna és un exemple rellevant. La ciutadania té majors expectatives en
relacié amb qué ha de fer el sistema sanitari. Les persones han adoptat un paper més actiu vers la seva salut i el sistema de salut en general. Aquest
paper de la ciutadania, també requereix d’estrategies de participacio i de comunicacid i difusié que permetin als ciutadans, individualment i
col-lectivament, conéixer els elements que configuren les politiques de salut, I'abast dels seus drets perd també els seus limits i la necessitat de
configurar un ambit d’autoresponsabilitat.

La necessitat d’aquest Programa es basa en el fet que I'estructura i els centres directius departamentals sén indispensables per definir i articular les
politiques del Departament per dur a terme les actuacions que abordin i donin resposta als reptes derivats de la transformacié del sistema de salut.

Marc regulador del programa:

Llei 15/1990 d’ordenacié sanitaria de Catalunya Llei 19/2014 de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern Llei 17/2015, del 21 de juliol,
d'igualtat efectiva de dones i homes Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista (modificada 2020) Llei 9/2017, del
27 de juny, d'universalitzacié de I'assisténcia sanitaria amb carrec a fons publics per mitja del Servei Catala de la Salut.

Missio

Contribuir a la transformacié i consolidacié d’un sistema de salut que garanteixi la resposta a les noves necessitats de la ciutadania, superi les
desigualtats que puguin existir, especialment les de génere i les territorials, i faci front als reptes que representen qliestions com I'increment de la
prevalenga de les malalties croniques i I'atencié a la dependéncia, I'impacte de les patologies relacionades amb la salut mental, la sostenibilitat
econdmica del sistema en un entorn de necessitats creixents, el canvi de paradigma que aixd comporta incrementant la participacié de la ciutadania
sota els principis de transparéncia i bon govern.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar el sistema de salut public com a instrument de cohesié social (OE1.1)
1. Desplegar mesures per a la recuperacio i la transformacié del sistema de salut public de Catalunya.
- Aprovar i desplegar el nou Pla de Salut 2021-2025 orientat a dos grans reptes: tenir una visié amplia de la salut i avangar en la transformacio del
sistema sanitari (OE1.2)

1. Fer el seguiment i 'avaluacié anual dels objectius del Pla de Salut 2021-2025.
- Abordar la problematica del suicidi analitzant-lo des de les seves mudltiples vessants, desplegant un Pla de prevencio del suicidi (OE1.3)
1. Assolir en un 20% el desplegament de les accions prioritaries del Pla de Prevencio del Suicidi.

- Desplegar un nou model d'atencié integrada social i sanitaria d'atencié a les persones contemplant la creacié de I'Agéncia d'atencid integrada social i
sanitaria (OE1.4)

1. Reforgar I'atencié comunitaria en I'entorn domiciliari i la comunitat.
2. Fer el disseny funcional i estructural per a la creacio de I’Agéncia d’atencié integrada social i sanitaria.
- Garantir el dret a sol-licitar i rebre I'ajuda necessaria per morir dignament, regulat per la Llei organica de regulacioé de l'eutanasia (OE1.5)
1. Consolidar el desplegament de la Llei organica de regulacié de I'eutanasia.
- Desenvolupar mesures per garantir I'abordatge de les desigualtats de géenere en salut (OE1.6)
1. Estendre les comissions de genere i salut als centres sanitaris del SISCAT
. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Nombre de processos participatius endegats Nombre | OE1.1 6,00 4,00 7,00 5,00
2. Nombre de territoris (arees basiques de serveis socials) amb Nombre | OE1.4 30,00 30,00

atencio domiciliaria integrada social i sanitaria
3. Nombre de professionals de I'ambit de la salut que han

; > . Nombre | OE1.6 3.735,00 7.668,00 4.000,00 6.000,00
realitzat formacié de génere

4. Avaluacio anual del Pla de Salut Si(zg;No OE1.2 1,00 1,00 1,00

5. Norqprg Q'ggcions prioritaries del Pla Nacional de Prevencio Nombre | OE1.3 500 0.00 33,00 5.00

del Suicidi iniciades

6. Desplegament del Pla de difusié del Model d'atenci6 a la Si(1)No

salut de les dones que viuen o han viscut situacions de ) OE1.6 0,00 1,00 1,00

\violencies masclistes

7. Percentatge d e_xpedlents _resollts anuglr_nent en el termini % OE15 100,00 90,00 90,00

establert a proposit de la Llei de I'Eutanasia

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 62.096.286,30
2 Despeses corrents de béns i serveis 117.400.475,20
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 2.605.044,73
6 Inversions reals 5.056.108,38
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 94.008,68
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 187.251.923,29
Llocs de treball pressupostats del programa 1.124
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: SA01. Gabinet i SG de Salut

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de processos a implantar I'administracioé electronica | Nombre | OE1.1 46,00 51,00 40,00 40,00

2. Examens de salut Nombre | OE1.1 1.343,00 1.466,00 1.430,00 1.100,00

3. N(_)mb‘re_de projectes pera I'elaboracio d'obres Nombre | OE1.1 500 500 4,00 6,00

terminologiques de les ciéncies de la salut

4. Dies perduts per malaltia Nombre | OE1.1 34.384,00| 41.188,00| 35.460,00| 44.280,00

Relacions institucionals.

Gestid de recursos humans.
Gestio de recursos materials.

©COoONOOR~WN

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Representacio, direccio, organitzacio i control de les competéncies del Departament.

Vigilancia de la salut i prevencio dels riscos laborals i de les emergéncies.
Foment i promocioé del coneixement i la utilitzacioé de la llengua catalana en I'ambit competencial del Departament.
10. Desburocratitzacié i simplificacié de la gestié administrativa i implantacié de la tramitacié electronica.
11. Posada a disposicio dels professionals de salut de serveis i recursos bibliografics, i eines per a la gestié del coneixement.
12. Desenvolupar mesures per garantir I'abordatge de les desigualtats de génere en salut.
13. Posar a disposicié de la ciutadania la maxima informacié a partir dels mecanismes de dades obertes

Planificacid, avaluacid i gestié econdmica. Implantar un sist. electronic de seguiment de I'execucié del pressupost amb indicadors.
Contractacié adm. i subvencions. Implantar sist. electronic de seguiment de la gesti6 amb cronograma previs i real amb indicadors
Taxes i altres ingressos. Implantacié d'un sistema electronic de seguiment i control de les autodeclaracions de taxes

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

23.697.956,91
7.327.968,77

0,00

434.334,96
4.686.108,38

0,00

10.000,00

0,00

Total despeses

36.156.369,02

Llocs de treball pressupostats del gestor

482
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : SA13. Secr. d'Atencié Sanitaria i Participacio [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. A_ctuamons realitzades per iniciativa del Consell Consultiu de Nombre | OE1.1 3.00 16,00 15,00 15,00

Pacients

2. Nombre d'entitats adherides al Consell Consultiu de Pacients | Nombre | OE1.1 0,00 0,00 133,00

3. Referents de participacié de les Regions Sanitaries Nombre | OE1.1 89,90 100,00 100,00 100,00

4. Consells de Salut de les Regions sanitaries amb reglament o OE11 0.00 50.00 50.00

de régim intern ° . ’ ' '

5. Mapatge de les iniciatives de participacio ciutadana en relacid| % OE1.1 0.00 2500 30.00

amb el sistema de salut a les Regions Sanitaries ° ' ’ ’ ’

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Realitzar una recerca qualitativa a nivell internacional en relacié a la promocié d’'una participacié ciutadana de major qualitat.

2. Disseny Marc permeti, promogui incorporacié veu i sensibilitats diferents col-lectius professionals en la presa decisions del SNS.

3. Donar suport actiu entitats voluntariat perqué tinguin visibilitat, reconeixement i ampliar participacio i col-laboracié en salut.

4. Contribuir a donar resposta a les necessitats relacionades amb la salut de la ciutadania i I'atencié sanitaria.

5. Configurar espais estables participacié com plataformes agils que vehiculin participacié en salut amb + diversitat de participants.

6. Desplegar un pla de formacié i sensibilitzacié en PCS.

7. Desplegar un pla de comunicacié de la Participacié Ciutadana en Salut (PCS).

8. Recaollir i difondre les bones practiques de Participacié Ciutadana en Salut (PCS) existents.

9. Avaluar la implantacié i 'impacte de la Participacié Ciutadana en Salut (PCS).
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 151.500,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 1.755.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.906.500,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0

664




AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: SA20. DG Estratégia, Difusié i Comun. de Salut

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de campanyes de comunicacié Nombre | OE1.1 19,00 2,00 2,00

2. Actualitzacioé i harmonitzacié dels webs departamentals Si(1)/No

(Departament de Salut, Canal Salut) (0) OE1.1 1,00 1,00 1,00

3. Incre_ment de Ies_lnteracmons amb la ciutadania mitjancant % OE1.1 10,00 5.00

canals i xarxes socials

4. Nombre d'accions realitzades per promoure la incorporacié

de perspectiva de génere en I'ambit de comunicacio entre els Nombre | OE1.6 5,00 2,00

diferents agents del sistema de salut implicats

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.081.070,90
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.081.070,90
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :
PROGRAMA PRESSUPOSTARI:
GESTOR DE PROGRAMA  : 5100. Servei Catala de la Salut (CatSalut) Subsector: coval
Objectius estratégics i operatius del programa

Tots els objectius del programa
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3

Real Real Previst Previst

1. Norpprg d'accions iniciades en el marc del Pla de prevencio Nombre | OE1.3 3,00 2,00
del suicidi.
2. Nombre d'accessos a La Meva Salut (LMS) Nombre | OE1.1 39199'52000‘ 15000'00006 34000'00006
3. Nombre de cites programades per motius a traves de la web | Nombre | OE1.1 2'973'695’8 3'200'200‘8 6'000'000‘8
4. Percentatge de dones respecte d'homes segons tipologia de % OE16 55,00 60,00 61,40
comandament
5. Centres del SISCAT integrats en el nou repositori de dades
cliniques (ambit terapéutic) de I'Historial Electronic de Salut Nombre | OE1.1 2,00
(HES)

IREUEECNS

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Desenvolupar el repositori de dades cliniques (RDC) del HES per a emmagatzemar les dades dels centres que integren el SISCAT.
Noves prestacions a la LMS: programacié per motius, gestio de tramits; millores en accés a tutors/es; etc.

Pla de millora de la interrelacié amb els usuaris i accés al sistema.
PLAENSA i Barometre sanitari.

Formaci6 i capacitacié professionals.

Mirada de génere a tot el treball comunicatiu i sensible a totes les expressions de violéncia masclista.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

3 Despeses financeres

4 Transferéncies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variaci6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

2 Despeses corrents de béns i serveis

29.925.000,00
99.637.049,46
0,00
6.498.576,53
220.000,00
0,00
69.008,68
0,00

Total despeses

136.349.634,67

Llocs de treball pressupostats del gestor

490
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 5200. Institut Catala de la Salut (ICS)

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombl_’e de documents publicats a HC3, Historia Clinica _E_n OE1.1 14,02 2753 25.00 29.00

Compartida de Catalunya, en 1 any milions

2. Nomb_re de prgjectes i /o campanyes dissenyades amb Nombre | OE1.6 1,00 6,00 5.00 5.00

perspectiva de genere

3. Percentatge d'assoliment del Pla d'lgualtat % OE1.6 0,00 64,86 60,00 70,00

4_. Percentatge d'assollment del Pla de Desenvolupament del % OE1.6 0,00 100,00 100,00 90,00

Lideratge femeni

5D.irlzitri(;entatge d'assoliment del Pla de Desenvolupament % OE1.1 90,00

6. Nor_nbre_ de cursos de formacio6 en temes de violéncia Nombre | OE1.1 50,00

masclista i assetjament sexual

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Recuperacioé dels valors de I'activitat assistencial.
Transformacioé atencié primaria.
Pla d’inversions Infraestructures 2022-2024
Pla renovacio tecnologica d’equips 2022-2024

Posada en marxa del Il Pla d’Igualtat de I'ICS

©COoNOOA~WN

Pla de prevencio del suicidi a primaria, hospitalaria i centres penitenciaris
Atencio integrada social i sanitaria. Dimensionament de la poblacié assignada per equip assistencial i de equips de professionals.

Programes del lideratge en femeni per a comandaments assistencials i programa de desenvolupament directiu
Programa de prevencié de risc de la violéncia masclista i 'assetjament sexual

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 3.270.749,24
2 Despeses corrents de béns i serveis 9.976.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 235.709,77
6 Inversions reals 150.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 13.632.459,01
Llocs de treball pressupostats del gestor 67
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6970. Consorci Sanitari de Barcelona

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. f?(:eza(: f?(:e?l Pfgsizst Pi:\f?st
1. Informe sobre les accions realitzades en el Pla d'Enfortiment i| Si(1)/No OE1.4 100 1.00 100
transformacié de I'Atencié Primaria (0) ’ ’ ’ ’

2. Memoria de l'activitat realitzada al punt de vacunacié Fira de | Si(1)/No OE1.1 1.00
Barcelona (0) ' ’

3. Informe sobre el desplegament de la Llei de Salut Bucodental| Si(1)/No OE1.1 100
a la ciutat de Barcelona (0) ' ’
4. Informe sobre el desplegament de nous professionals a Si(1)/No OE1.1 100
I'atencié primaria (0) ' ’

5. Percentatge de millora de les eines per la monitoritzacié de

I'accessibilitat i seguiment de I'activitat dels serveis sanitaris de % OE1.1 80,00
la Regi6 Sanitaria Barcelona

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Constitucié i manteniment Organ Técnic

Coordinacié Grups PROA

Vacunacié grip i Covid

oA wWN

Oficina d'Atencié Integrada Social i Sanitaria

Coordinacié del desplegament dels nous dispositius de Salut Mental a la ciutat de Barcelona
Pacte per la lluita contra la Violéncia de Genere a la ciutat de Barcelona

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 5.202.580,15
2 Despeses corrents de béns i serveis 637.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 15.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 5.854.580,15
Llocs de treball pressupostats del gestor 85
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AGRUPACIO : Salut

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 411. Atencié primaria de salut

Pla de Govern: 2.Per un pais de drets, d’igualtat d’oportunitats i de benestar, 5.Per un pais feminista fonamentat en la garantia dels drets humans

Pla Departamental: 5.Enfortir I'atencié primaria i comunitaria, posant el focus en la salut mental de la poblacid, per aconseguir una atencié més
accessible, comunitaria, proactiva, propera i resolutiva.

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El model sanitari catala té una llarga tradicid, reconeguda en la Llei d'ordenacio sanitaria de Catalunya promulgada pel Parlament el 1990. Consolidat
per l'accié de la politica sanitaria, es vol preservar com a model propi amb un alt potencial de donar resposta a les necessitats de la poblacio, alhora
que molt valorada com a factor de cohesio per la ciutadania. Tanmateix, I'evolucié de la societat, amb recursos limitats, perd amb poblacié envellida
per l'increment de I'esperanga de vida i amb prevalenga elevada de malalties croniques, entre altres elements que fan créixer la demanda, ens obliga a
plantejar com gestionar la demanda de forma que puguem orientar la prestacio de serveis sanitaris cap a 'aportacié de valor. Amb I'esclat de la
pandémia, aquesta necessitat s’ha fet encara més palesa i ha reforgat la necessitat que I’AP sigui el maxim de resolutiva possible, i arribi a ambits als
quals fins ara no havia arribat plenament com, per exemple, les residéncies de gent gran i persones amb discapacitat. A més, s’ha fet més necessari
que mai disposar d’un gran desplegament tecnologic per donar resposta a les necessitats de visites no presencials i gestionar la informacié del ciutada
a través de plataformes digitals.

Poblacié objectiu:
Conjunt de la poblacié resident a Catalunya, d’acord a la Llei 9/2017, del 27 de juny, d'universalitzacié de |'assistencia sanitaria amb carrec a fons
publics per mitja del Servei Catala de la Salut.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Des de la perspectiva de la ciutadania, I'atencioé primaria t&é com a objectiu prestar una atencio sanitaria de primer nivell, centrada en la persona i amb
una perspectiva biopsicosocial.

Des de la perspectiva poblacional, I'atencio primaria ha de ser I'eix vertebrador de tot el sistema de salut, a través del qual podrem garantir la maxima
equitat del sistema amb els millors resultats en salut de la poblacié de forma eficient. Aixo vol dir que, llevat de casos d’emergéncia, suposara el primer
contacte que té la persona amb el sistema sanitari i sobre el qual pivotara tota I'atencié sanitaria. Les seves caracteristiques fonamentals han de ser la
proximitat, la resolucié de problemes prevalents i el treball en equip, de forma coordinada entre professionals de tots els nivells assistencials, per tal
d’avancar en I'atencio integrada, que és la manera d’assolir els millors resultats en salut possibles amb uns costos assumibles. Igualment, cal avancgar
en apoderar als pacients i les seves families per tal de poder garantir les decisions compartides segons les seves preferéncies, aixi com el foment de
'autocura en les accions de prevencio i promocié de la salut.

L’atencié comunitaria és un altre eix fonamental de I'atencié primaria, la dimensio6 de la qual cal anar definint a partir de I'experiéncia i els resultats
assolits. El seu objectiu, a través de programes especifics, és ajudar a proposar la comunitat com a un element de suport clau en determinades etapes
de la vida i per als casos de vulnerabilitat per causa social, cultural o de génere. Totes les propostes s’han de fer des d’'una perspectiva d’avaluacio
dels resultats en salut i de valoracié dels ciutadans, com a mesura de retiment de comptes amb la societat, perd també com a indicador del valor dels
serveis prestats, a partir del qual evoluciona el sistema amb incorporacié de nous serveis, alhora que caldra replantejar la continuitat d’altres serveis,
I'avaluacié dels quals evidencii una manca clara de benefici o aportacié de valor per a la persona.

Aquesta avaluacioé ha d’incloure, igualment, I'analisi cost-efectivitat.

Marc regulador del programa:

Llei 15/1990, de 9 de juliol, d’ordenacio sanitaria de Catalunya Llei 18/2009, del 22 d'octubre, de salut publica Llei 9/2017, del 27 de juny,
d'universalitzacié de I'assisténcia sanitaria amb carrec a fons publics per mitja del Serv.Cat.Salut Llei 12/2020, de 13 d’octubre, de I'atencié publica de
la salut bucodental Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la
violéncia masclista (modificada 2020)

Missio

Garantir a la ciutadania resident a Catalunya una atencié de salut de qualitat, equitativa, accessible, resolutiva i integral per part dels serveis d'atencio
primaria i en col-laboraci6 i suport amb I'atencié especialitzada hospitalaria, per tal de donar resposta a les necessitats de salut de la poblaci6 i millorar
el seu estat de salut, amb la maxima eficiencia possible.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Destinar el 25% del pressupost a I'atencié primaria de salut, contemplant un increment en el pressupost de la xarxa de salut mental a AP i la
incorporacié de nous professionals als equips d'atencié primaria amb major necessitats socials (OE5.1)

1. Desplegar la nova cartera de serveis d’atencié primaria i comunitaria en un 20% d’EAP
- Integrar I'atencié sanitaria de les persones que viuen en residéncies als equips d'atencié primaria (OE5.2)
1. Estendre I'accés a 'ECAP a 850 residéncies (gent gran i persones amb discapacitat)

- Millorar el benestar emocional i la salut comunitaria de la poblacié des de I'Atencié Primaria amb la posada en marxa del Programa de benestar
emocional i salut comunitaria. (OE5.3)

1. Desplegar la figura del referent comunitari de benestar emocional en tots els Equips d’Atencié Primaria (EAP)
- Transformar I'atencié de la salut mental en infants i joves per una major proximitat, proactivitat, accessibilitat (OE5.4)

1. Desplegar 10 Equips interdisciplinaris d’intervencio en crisi a domicili

2. Desplegar 26 Equips Comunitaris d’Atencid Intensiva a la Complexitat per a adolescents i joves

- Desplegar el Pla d'inversions sanitaries en infraestructures i equipaments i el Pla d'inversions en tecnologies i sistemes d'informacié a I'atencio
primaria per tal de millorar les condicions de treball dels professionals i I'atencié a la ciutadania (OE5.5)

1. Fer el seguiment del Programa de programacié per motius

2. Avangar en la utilitzacié de I'e-consulta i completar el desplegament de les consultes virtuals per a tot el territori, per tal de fomentar I'atencié

no presencial amb els pacients i la comunicacié virtual entre els professionals

3. Iniciar I'elaboracié d'eines virtuals acreditades per tal de facilitar I'apoderament de pacients i/o el control de les malalties croniques
- Promoure un model de prestacio farmacéutica que fomenti un Us segur, racional, adequat als medicaments i productes sanitaris en I'ambit de I'atencio
primaria (OE5.6)

1. Garantir la informacié i la formacié sobre medicament a professionals i ciutadans per optimitzar el seu Us racional

2. Revisar el procés d'harmonitzacié de la farmacoterapia en I'ambit de I'atencié primaria

3. Implantar el Pla de qualitat i sostenibilitat de la prestacié farmacéutica

- Impulsar una Atencié Primaria Publica de Qualitat (OE5.7)

1. Avangar en l'organitzacié interna de cada centre per al treball en equip interdisciplinari (metge, infermera, treballadora social, gestor
administratiu)

2. Desplegar plans territorials per tal d'assolir models d'atencié domiciliaria integrada entre atencié primaria, atencié hospitalaria i atencié final
de vida

3. Avancar en el desplegament dels indicadors de resultats en salut i experiéncia del pacient per incorporar-los a I'e-CAP
4. Avancar en el desplegament dels indicadors necessaris per avaluar els processos des de la perspectiva de cost-efectivitat.

Indicadors del programa Unitat Ob;. 2;2;: f&z;l Pfg\zlizst Pfgfisst
1'. Nombr_e d e_s’tudls i revisions d_e medicaments, i pautes Nombre | OE5.6 35,00 34,00 35,00 35,00
d'harmonitzacié farmacoterapéutiques

2. Equips d'Atencio Primaria que utilitzen el programa de % OE5.7 50.00 93.00 100.00 100.00
programacié per motius ' ’ ’ ’ ’

3. Equips que tenen instaurat el model de Gesti6é Infermera de o OE5.7 60.00 93.00 60.00 80.00
la Demanda ° . ' : ' '
4. Centres d'Atencié Primaria en els quals els professionals de o

SMiA utilitzen I'e-CAP (garantint I'atenci6 integrada) 4 OE5.4 15,00 26,00 50,00 50,00
5. Equips d'Atencio Primaria que tinguin constituit el grup motor % OE5.3 80.00 79.00 90.00 90.00
del procés de Salut Comunitaria ' ’ ’ ’ ’

6. Equips d'Atencié Primaria que han iniciat accions per % OE5.1 20.00 30.00

desplegar la nova Cartera de Serveis d'APiC en la totalitat
7. Percentatge de residencies de gent gran amb accés a I'ECAP % OE5.2 75,00 73,50
8. Nombre d'EAP amb el programa de benestar emocional i

L Nombre | OE5.3 155,00 300,00 373,00
salut comunitaria iniciat
9. Nomb_re d'equips GUIA co_rr_lumtarls d'atencid intensiva a la Nombre | OE5.4 9,00 10,00 10,00
complexitat per adolescents i joves creats
10. No_mt_)re d equips m_terdlsmplmarls amb Programa d'atencio Nombre | OE5.4 53,00 52,00
a la crisi infantil i juvenil en salut mental a Catalunya creats
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 1.445.554.183,28
2 Despeses corrents de béns i serveis 550.068.093,65
3 Despeses financeres 14.948,81
4 Transferencies corrents 1.230.890.691,95
6 Inversions reals 40.913.713,28
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 35.541,67
Total despeses 3.267.477.172,64
Llocs de treball pressupostats del programa 26.238
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AGRUPACIO :
PROGRAMA PRESSUPOSTARI:
GESTOR DE PROGRAMA  : 5100. Servei Catala de la Salut (CatSalut) Subsector: coval
Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Percentatge d'actuacions finalitzades del Pla d'inversions en o
Salut (PAIS 2021-24) a I'ambit de I'at. primaria % | OES5 20,20 40,00 55,00
_2. Percentatge d'equips d'atencio primaria (EAP) que _han % OE5.3 42,09 75.00 90,00
incorporat referents de benestar emocional comunitari
_3. Nomt_Jre d equips d'intervencio en situacio de crisi en I'ambit Nombre | OE5.4 0,00 10,00 12,00
infanto-juvenil que es posen en marxa
4. Nombre d |rjd.|ca(.10rs d'us racional de medicaments amb Nombre | OE5.6 2,00 2,00 2,00
parametres clinics implementats
Principals béns/serveis i actuacions destacades

1 Completar el programa de suport de la Salut Mental a I'Atencié Primaria i Comunitaria.

2. Coordinar la formacio de infermeria per la realitzacié de la Gestié Infermera de la Demanda.

3. Completar la implantacié de la Programacié per motius de demanda aguda.

4. Proposar realitzar activitats grupal i comunitaries per part dels Referents de Benestar Emocional i Comunitaries.

5. Coordinar la integracié nous rols professionals en els equips d’Atencié Primaria i Comunitaria i definir el rol del farmaceutic.

6. Consolidar I'atencié sanitaria dins els programa d’escola inclusiva.

7. Completar la implantacié de punts d’accés a e-cap a les residéncies de gent gran i desplegament de I'at. sanitaria des de I'APIC.

8. Reforgar la utilitzacié del codi risc suicidi en els equips d’Atenci6 Primaria i Comunitaria.

9. Desenvolupar 'ampliacié de la cartera de serveis ampliada de salut bucodental.

10. Posar en marxa i consolidar I's de I'eina Planificat per millorar el treball en equip i 'accessibilitat.

11. Completar la realitzacio de Incapacitats Transitories dels pacients ingressats als hospitals.

12. Continuar el desenvolupament dels programa VINCAT a I'Atencié Primaria i els sistemes de vigilancia epidemiologica.

13. Promocionar I'is de les inter-consultes en diferents formats (presencials o virtuals) amb altres especialistes.

14. Treballar en el desenvolupament d’equips de pediatria territorial.

15. Desplegar el Pla d'inversions sanitaries en infraestructures i equipaments i Pla d'inversions en tecnologies i sist.d'informacié.
Per tal de completar la informacié d’aguesta memoria es pot consultar la memoria d’encarrec del programa 411 de I'agrupacié de Territori
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 398.968.973,80
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 1.230.853.605,98
6 Inversions reals 33.358.970,70
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.663.181.550,48

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 5200. Institut Catala de la Salut (ICS) [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

o [ ow | 320 [ 320 [ o | o
1. % Visites no presencials sobre el total de visites realitzades a o OE55 52 00 47 90 25 00 25 00
I'Atencié Primaria ° . ) ) , ,

2. Nombre de problemes de salut aguts amb guia terapéutica Nombre | OE5.5 168.00 168.00 170.00 170.00
informatizada a I'eCAP . , ) , ,

3. % D'Equips d'Atencié Primaria amb implantaci6 de programa o OE5.2 100.00 100.00 100.00 100.00
de valoracié de pacients cronics complexes ° : ’ ) ) )

4. % D'Equips d'Atencié Primaria amb programa de qualitat i o OE5.6 100.00 100.00 100.00 100.00
seguretat del pacient incorporat ° : ) ) , ,

5. Nombre de programes de salut incorporats a la historia Nombre | OE5.5 55.00 64.00 2000 75 00
clinica informatitzada amb ajudes a la decisio clinica ' ’ ’ ’ ’

6. % Assoliment de I'estandard de qualitat assistencial (EQA) en o

els Equips d'Atencié Primaria (EAP) %o OES.7 0,00 88,27 70,00 80,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Alinear les Linies estratégiques 2023 de I'ICS amb les linies estratégiques del Departament.
Alinear el Contracte de Gestio dels EAP amb aquestes linies estratégiques.
3. Posar més pes al Contracte de Gestid 2023 dels indicadors d’accessibilitat i afegir indicadors d’accessibilitat telefonica
4. Mantenir al Contracte de Gestié dels EAP la implantacié del Programa de valoracié de pacients cronics complexes
5. Desplegament del Planifi.cat (programacié i bon seguiment clinic dels pacients cronics) a tots els EAPs del territori.
6. Maximitzacié de competéncies de tots els estaments professionals: seguiment acurat dels programes de Gestié de la Demanda.
7. Desplegament de la UBA-3 amb I'assignacié d’un/a administratiu/va de referéncia per a tota la poblacié i agenda especifica.
8. Desplegament de la e-Consulta Administrativa, alliberant professionals sanitaris de tasques administratives
9. Avaluacio dels programes de Benestar Emocional i dels Dietistes-Nutricionistes per aprofitar al maxim aquests dos programes.
10. Inici del desplegament de la Llei de Salut Buco-dental i incorporacié d’higienistes bucals als EAP.
11. Desplegament també del Programa de Fisioterapeutes als EAP.
12.  Millora de I'equipament per a processos d’alt valor a 'AP (maleti digital, desplegament de I'ecografia, points of care...)
13. Garantir la informacié i formacié sobre I'Us racional dels medicaments als professionals sanitaris de I'AP.
14. Incorporar indicadors d’experiencia del pacient a 'TECAP.
15. Seguir amb el desplegament i acompanyament del procés d’eutanasia i final de vida a tots els EAP

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 1.415.506.172,05
2 Despeses corrents de béns i serveis 190.848.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 37.085,97
6 Inversions reals 7.025.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.613.416.258,02
Llocs de treball pressupostats del gestor 25.662
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

. 7030. Consorci del Laboratori Intercomarcal de I'Alt Penedés, I'Anoia i el Garraf

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar una Atencié Primaria Publica de Qualitat (OE5.7)
4. Avangar en el desplegament dels indicadors necessaris per avaluar els processos des de la perspectiva de cost-efectivitat.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Temps de resposta global proves urgents Minuts | OE5.7 49,50 43,00 40,00 40,00
2. Temps de resposta global proves rutina Hores OE5.7 16,88 14,20 19,00 13,00
3. Pressupost de formacio EUR OE5.7 19.479,78| 50.959,44| 39.000,00| 65.000,00
4. Percentatge de proves externes % OE5.7 74,00 64,00 65,00 65,00

Ampliacié de la cartera de serveis

XN E WD

Assolir I'equilibri pressupostari

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Millora dels temps de resposta de proves urgents i de rutina
Ampliacié de la capacitat productiva i els espais dedicats a la produccio

Incrementar la internalitzacié de proves externes
Millora en I'automatitzacié de proves i en els seus costos, digitalitzant anatomia patologica.
Convertir Clilab en un laboratori intel-ligent

Incrementar la capacitat i I'expertesa dels nostres professionals

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

9.704.456,85
11.539.415,91
14.948,81
0,00
119.742,58
0,00

0,00
35.541,67

Total despeses

21.414.105,82

Llocs de treball pressupostats del gestor

188
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7540. Consorci de Castelldefels Agents de Salut [Subsector: CONS

Objectius estratégics i operatius del programa
- Destinar el 25% del pressupost a I'atencié primaria de salut, contemplant un increment en el pressupost de la xarxa de salut mental a AP i la
incorporacié de nous professionals als equips d'atencié primaria amb major necessitats socials (OE5.1)

1. Desplegar la nova cartera de serveis d’atencié primaria i comunitaria en un 20% d’EAP
- Integrar I'atencié sanitaria de les persones que viuen en residéncies als equips d'atencié primaria (OE5.2)
1. Estendre I'accés a 'ECAP a 850 residencies (gent gran i persones amb discapacitat)

- Millorar el benestar emocional i la salut comunitaria de la poblacié des de I'Atencié Primaria amb la posada en marxa del Programa de benestar
emocional i salut comunitaria. (OE5.3)

farmacéutica EQPF

1. Desplegar la figura del referent comunitari de benestar emaocional en tots els Equips d’Atencié Primaria (EAP)
- Impulsar una Atencié Primaria Publica de Qualitat (OE5.7)
1. Avangcar en l'organitzacio interna de cada centre per al treball en equip interdisciplinari (metge, infermera, treballadora social, gestor
administratiu)
2. Desplegar plans territorials per tal d'assolir models d'atencié domiciliaria integrada entre atencié primaria, atencié hospitalaria i atencié final
de vida
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Ass_ollrrll_en? de l'estandard de qualitat assistencial EQA % OE5.7 32,74 82,96 70,00 70,00
(bateria d'indicadors)
2. Assoliment de I'estandard de qualitat en la prescripcié % OE5.6 69,00 62,00 70,00 70,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Increment del nombre de visites presencials programades

2. Increment del nombre de proves realitzades (MAPA, retinografia, ecografies...) al centre

3. Estructuralitzacié de plantilla per reduir temporalitat i equilibrar contingents EAP segons necessitats.

4. Potenciacio equip gestié infermera problemes salut cronics complexos a domicili i residencies, amb participacio treballadora social

5. Transferéncia de responsabilitat processos administratius de professionals assistencials a administratius sanitaris.

6. Potenciaci6 activitats comunitaries
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 5.728.080,80
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.436.914,43
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 100.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 7.264.995,23

Llocs de treball pressupostats del gestor

113
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7920. Consorci d'Atencié Primaria de Salut Barcelona Esquerra (CAPSBE) [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Destinar el 25% del pressupost a I'atencié primaria de salut, contemplant un increment en el pressupost de la xarxa de salut mental a AP i la
incorporacié de nous professionals als equips d'atencié primaria amb major necessitats socials (OE5.1)

1. Desplegar la nova cartera de serveis d’atencié primaria i comunitaria en un 20% d’EAP
- Integrar I'atencié sanitaria de les persones que viuen en residéncies als equips d'atencié primaria (OE5.2)
1. Estendre I'accés a 'ECAP a 850 residencies (gent gran i persones amb discapacitat)

- Millorar el benestar emocional i la salut comunitaria de la poblacié des de I'Atencié Primaria amb la posada en marxa del Programa de benestar
emocional i salut comunitaria. (OE5.3)

1. Desplegar la figura del referent comunitari de benestar emaocional en tots els Equips d’Atencié Primaria (EAP)
- Desplegar el Pla d'inversions sanitaries en infraestructures i equipaments i el Pla d'inversions en tecnologies i sistemes d'informaci6 a I'atencié
primaria per tal de millorar les condicions de treball dels professionals i I'atencioé a la ciutadania (OE5.5)

1. Fer el seguiment del Programa de programacié per motius

2. Avancar en la utilitzacié de I'e-consulta i completar el desplegament de les consultes virtuals per a tot el territori, per tal de fomentar I'atencié

no presencial amb els pacients i la comunicaci6 virtual entre els professionals

3. Iniciar I'elaboracié d'eines virtuals acreditades per tal de facilitar I'apoderament de pacients i/o el control de les malalties croniques
- Promoure un model de prestacié farmacéutica que fomenti un Us segur, racional, adequat als medicaments i productes sanitaris en I'ambit de I'atencié
primaria (OE5.6)

1. Garantir la informacié i la formacié sobre medicament a professionals i ciutadans per optimitzar el seu Us racional

2. Revisar el procés d'harmonitzacié de la farmacoterapia en I'ambit de I'atencié primaria

3. Implantar el Pla de qualitat i sostenibilitat de la prestacié farmaceutica

- Impulsar una Atencié Primaria Publica de Qualitat (OE5.7)

1. Avancar en l'organitzacié interna de cada centre per al treball en equip interdisciplinari (metge, infermera, treballadora social, gestor
administratiu)

2. Desplegar plans territorials per tal d'assolir models d'atencié domiciliaria integrada entre atencié primaria, atencié hospitalaria i atencio final
de vida

3. Avangcar en el desplegament dels indicadors de resultats en salut i experiencia del pacient per incorporar-los a I'e-CAP
4. Avancar en el desplegament dels indicadors necessaris per avaluar els processos des de la perspectiva de cost-efectivitat.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Assolir un determinat % de cribatge del peu diabétic % OE5.7 69,04 30,00 67,00
2. Assolir un determinat % de control de hemoglobina glicada
len persones >14 anys i < 80 anys amb diagnostic de diabetis % OE5.7 69,61 52,00 70,00
mellitus tipus 2 (DM'2)
B o e - )
3. Assqllr un dete.rmln.at. ‘A; c!e control c‘jella tensio arterial (TA) % OE5.7 8152 50,00 70,00
len pacients amb insuficiéncia renal cronica (IRC)
4. Assolir un determinat % de control del colesterol-LDL en o
cardiopatia isquémica /accident vascular cerebral) (CI/AVC) % OE5.7 58,56 44,00 62,00
. P o ,
5. Assolir un determinat % de revisi6 de fons d'ull en els darrers % OE5.7 82,46 60,00 72,00
dos anys en DM2
: o T .
%Q;siglrz un determinat % de longitudianalitat amb el metge % OE5.7 63,69 56,00 65,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1 Recuperar I'activitat perduda durant I'epidemia COVID
2. Consolidar I'equip d’atencio a residéncies geriatriques i repensar el programa d’atencioé domiciliaria
3. Liderar el programa de suport a I'atencié primaria en Salut Mental (PSP)
4. Desenvolupar els projectes d’autonomia professional
5. Reforgar la innovacio, la docencia i la recerca
6. Liderar la Comissié Permanent de 'AIS BCN Esquerra
7. Incorporar nous perfils professionals
8. Reforgar les competéncies d’infermeria i del personal administratiu
9.  Continuar millorant infraestructures i equipaments
10. Buscar un nou emplagament pel CAP Casanova
11. Consolidar la linia de treball de RSC
12. Establir estratégies de cura del benestar emocional dels professionals
13. Implantar la programacio per motius
14. Implantar el projecte planificat
15. Reforgar les competéncies de TCAls i personal administratiu

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 14.615.473,58
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.563.906,78
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 310.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 18.489.380,36
Llocs de treball pressupostats del gestor 275
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AGRUPACIO : Salut

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 412. Atencio especialitzada de salut

Pla de Govern: 2.Per un pais de drets, d’igualtat d’oportunitats i de benestar, 5.Per un pais feminista fonamentat en la garantia dels drets humans

Pla Departamental: 6.Enfortir I'atencio especialitzada, posant el focus en la salut mental de la poblacid, per aconseguir una atencié més accessible,
resolutiva i transversal

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

L'atenci6 especialitzada de salut és aquella a la qual s'accedeix basicament per referéncia de I'atencié primaria de salut, per tal de continuar I'atenci6 i
resoldre o orientar els casos que requereixen un abordatge des d'una especialitat determinada o bé un dispositiu especific. Aixi doncs, el programa
respon a la necessitat d'atencio en aquest ambit assistencial, el qual és complementari de I'atencié primaria de salut i, juntament amb els serveis de
salut publica, salut mental i sociosanitari, configuren el sistema integral de salut per atendre, de forma global, les necessitats de salut dels pacients i de
la poblacié en general.

L'atencio especialitzada es troba en canvi permanent, per I'evolucié del coneixement cientific, els avancos tecnologics i la innovacié organitzativa que
permet explorar alternatives assistencials més adequades i eficients. Per tant, I'orientacio del programa abasta tant la cobertura de la demanda
d'atenci6 especialitzada com les linies de progrés per guanyar en resolucio, qualitat i coordinacié amb I'atencié primaria de salut, d'acord amb les linies
d'actuaci6 del Pla de salut vigent de Catalunya 2021-2025. Aixi mateix, la revisié del model de contractacié de serveis afavorira una millor assignacio
dels recursos disponibles per orientar el sistema en aquesta direccio.

Poblacié objectiu:
Conjunt de la poblacié resident a Catalunya, d'acord a la Llei 9/2017, del 27 de juny, d'universalitzaci6 de I'assisténcia sanitaria amb carrec a fons
publics per mitja del Servei Catala de la Salut.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Els serveis d'atencié especialitzada atenen el conjunt de la poblacié a través dels recursos d'internament i a la comunitat del Sistema sanitari integral
d'utilitzacié publica (SISCAT).

Cada any es produeixen al voltant de 820.000 contactes d'hospitalitzacié d'aguts, quasi 11 milions de visites a especialistes, 3 milions d'urgéncies i
prop de 910.000 sessions en hospital de dia en els hospitals d'aguts. En I'atencié sociosanitaria es produeixen anualment prop de 75.000 episodis
d'atencié amb internament, uns 5.000 en hospital de dia i més de 59.000 per equips de suport a domicili. Els centres de salut mental atenen prop de
220.000 pacients I'any que generen 1,4 milions de visites. La necessitat d'avancgar en la integracié assistencial per afavorir la continuitat assistencial
com també I'adaptacio a les noves necessitats i demandes de la poblacié porten a reformular el model assistencial d'atencio a les persones que orienti
la reordenaci6 de la cartera de serveis en els ambits amb més oportunitats de millora en qualitat i eficiéncia.

Marc regulador del programa:
LLEI 15/1990, DE 9 de juliol, d’'ordenaci6 sanitaria de Catalunya. LLEI 18/2009, del 22 d'octubre, de salut publica. LLEI 9/2017, del 27 de juny,
d'universalitzacié de I'assisténcia sanitaria amb carrec a fons publics per mitja del Servei Catala de la Salut.

Missio

Garantir a la ciutadania resident a Catalunya una atencié de salut de qualitat, equitativa, accessible, resolutiva i integrada per part dels serveis
d'atenci6 especialitzada i en col-laboraci6 i suport amb I'atencié primaria de salut, per tal de donar resposta a les necessitats de salut de la poblacid i
millorar el seu estat de salut, amb la maxima eficiencia possible.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Transformar el model d'atencié sociosanitaria a atencié intermédia (OE6.1)

1. Desplegar el nou model i sistema de pagament d’atencié intermédia (atencié sociosanitaria) i de I'atencié a la salut mental i addiccions de
Catalunya
2. Desplegar el Pla estratégic d’atencio especialitzada geriatrica i pal-liativa

- Potenciar les Xarxes d'unitats d'expertesa clinica en malalties minoritaries, els Centres, Serveis i Unitats de Referéncia (CSUR) i la integracié en les
diferents European Reference Networks (ERN) (OE6.2)

1. Incrementar el percentatge de CSUR localitzat a Catalunya
- Incrementar el pressupost de la xarxa de salut mental a AE (OE6.3)
1. Reduir el temps d’accés als serveis de la xarxa de salut mental

- Desplegar el Pla d'inversions sanitaries en infraestructures i equipaments sanitaris i tecnologics a I'atencié especialitzada, per tal de millorar les
condicions de treball dels professionals i I'atencié a la ciutadania (OE6.4)

1. Crear i ampliar nous centres d’atencié intermedia al SISCAT
- Promoure un model de prestacié farmacéutica que fomenti un Us segur, racional, adequat als medicaments i productes sanitaris en I'ambit de I'atencié
especialitzada (OE6.5)

1. Reforgar la gestio i la compra eficient del medicament mitjangant el desenvolupament de proves pilot

2. Desenvolupar el Pla d’harmonitzacié terapéutica a les persones afectades de deteriorament cognitiu i demencies

3. Crear la guia farmacoterapeutica en I'ambit de residéncies geriatriques
- Impulsar una Atencié Especialitzada Publica de Qualitat (OE6.6)

1. Ordenar l'alta complexitat per fer-la més competitiva i eficient.

2. Potenciar els recursos alternatius a I'nospitalitzacié convencional d'atencié intermedia, atencié a I'entorn domiciliari i salut mental
comunitaria.

3. Potenciar els serveis orientats a I'atencio a la complexitat i malaltia cronica avancada en I'ambit hospitalari d'aguts, sociosanitari

4. Enfortir I'orientacié comunitaria i proactiva dels serveis de salut mental per aconseguir la recuperacié i la insercié social de les persones amb

trastorns mentals greus

. . . 2020 2021 2022 2023

Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
1. Percentatge d'hospitalitzacions evitables % OE6.6 837,20 16,00 8,00
f/ilfgguiclcé%de les hospitalitzacions urgents relacionades amb % OE6.6 4.00 3,50
3. Urgéncies hospitalaries ingressades % OE6.6 13,20 11,75 10,00 9,80
4. Desenvolupar la nova cartera de serveis de |'atencio Si(1)/No OE6.1 100 1.00
geriatrica i pal-liativa especialitzada (Atencié intermedia) (0) ’ ’ ’
g. Percentatge de CSURS a Catalunya acreditats a tota % OE6.2 33,00 33,00 32,00

spanya
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 3.802.994.303,52
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.555.692.971,13
3 Despeses financeres 21.474.154,14
4 Transferencies corrents 13.655.247,43
6 Inversions reals 556.648.569,39
7 Transferéncies de capital 58.068.060,52
8 Variacié d'actius financers 978.996,00
9 Variaci6 de passius financers 37.494.424,85
Total despeses 8.047.006.726,98
Llocs de treball pressupostats del programa 71.976
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 5100. Servei Catala de la Salut (CatSalut) Subsector:

EAA i
CatSalut

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

2020 2021 2022 2023
Real Real Previst Previst

Nombre | OE6.5 8,00 11,00 5,00 6,00

Indicadors del gestor Unitat Obj.

1. Nombre d'informes de resultats en salut del programa
d'MHDA

2. Percentatge d'actuacions finalitzades del Pla d'inversions en
Salut (PAIS 2021-24) a I'ambit de I'at. especialitzada

3. Nombre de convocatories de Xarxes d'unitats d'expertesa
clinica (XUEC) en malalties minoritaries obertes

4. Percentatge d'infants i adolescents atesos per la xarxa
d'atencié pal-liativa pediatrica integral (XAPPI)

5. Percentatge de panells NGS (Next Generation Sequencing)
realitzats segons tipus de tumor i segons la seva utilitat % OEG6.6 37,00 10,00 39,00
(diagnostica, pronostica o preventiva).
6. 3a convocatoria del Programa especific de renovacié Si(1)/No
tecnologica (0)

% OE6.4 21,60 40,00 55,00
Nombre | OE6.2 2,00 2,00 1,00

% OE6.3 34,14 50,00 60,00

OE6.4 1,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1 Models de deteccié malalt fragil en atencié urgent; atencié salut mental infantojuvenil; atencié integrada malaltia cardiovascular.
2. Model organitzatiu Hospitalitzaciéo domicili integrada; xarxa territorial at. hospitalaria; at. continuada ictus; protonterapia.
3. Nova prestacio d’Hospital de dia a domicili.
4. Oxigenoterapia de curta i llarga durada als centres residencials o domicili (instruccio i protocol).
5. Reuvisio de les carteres de serveis de I'atencié intermedia; dels hospitals comarcals comunitaris.
6. Xarxa d’atencio pal-liativa pediatrica (XAPPI).
7. Plarehabilitacio; Pla d’at.a deméncia, dolor cronic i at.pal-liativa especialitzada; Pla millora de I'at.a la malaltia renal cronica.
8. Ordenacio de critics i semicritics, consell genétic, neonatologia, radiologia intervencionista, cirurgia bariatrica, de raquis.
9. Ordenacié d’'unitats del dolor, hospital de dia, malaltia intestinal inflamatoria, malaltia renal cronica.
10. Programa de medicina de precisio.
11.  Actualitzacié d’instruc.Codi Ictus,Cardiociéncies,Cirurgia Vascular,Codi Sépsia,Pacient politraumatisme greu,Pacient critic complex
12. Desplegament de la trombectomia mecanica a tot el territori.
13. Actualitzacié del CMBD-RSS,Registre d’activitat dels EAIA al CMBD-AEA,Actualitzacio del registre d'ictus agut de Catalunya (CICAT).
14. Informe de resultat en salut com part de I'avaluacié de nous medicaments.Pla evolutius de recepta electronica en at.especialitzada.
15. Executar programacié any 2023 del Pla d’inversions en Salut (PAIS) i del Programa especific per a la renovacié tecnologica (PERT).

Per tal de completar la informacié d’aguesta memoria es pot consultar la memoria d’encarrec del programa 412 de I'agrupacié de Territori

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

3 Despeses financeres

9 Variacié de passius financers

0,00

2 Despeses corrents de béns i serveis 5.104.078.821,43

0,00

4 Transferéncies corrents 58.199.441,53
6 Inversions reals 315.126.114,76
7 Transferéncies de capital 58.068.060,52
8 Variaci6 d'actius financers 136.491.203,97

0,00

Total despeses 5.671.963.642,21

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI

GESTOR DE PROGRAMA : 5200. Institut Catala de la Salut (ICS) [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'intervencions de cirurgia robotica mlizlgrs OE6.4 1,90 2,53 3.000,00 3,19
2. Nombre d'urgéncies mlizlgrs OEG6.6 617,00 729,28 720,00 802,00
3. Temps demora neoplasia (TD45 d i TD 60) percentatge Dies OE6.6 97,00 98,04 97.00 98,00
garantia

4. Nombre d'altes hospitalaries totals mlizlgrs OE6.6 188,24 206,05 218,00 218,00
5. Temps d'estada mitjana Dies OE6.6 7,11 7,11 7,00 7,00
6. Nombre d'intervencions en cirurgia major mlizlgrs OE6.4 98,15 111,28 118,00 118,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Recuperacié de I'activitat quirdrgica major, especialment en réegim ambulatori.

Consolidar la implantacié de les eines dissenyades I'any anterior per gestionar la llista d’espera quirdrgica

3. Consolidar la utilitzacié de la Cirurgia robotica en tots els procediments en que I'evidéncia cientifica demostra millors resultats

4. Complir amb els terminis de garantia marcats per CatSalut

5. Establir i consolidar les aliances territorials per garantir 'accessibilitat equitativa en determinats territoris.

6. Consolidar el programa d recuperacio intensificada de les cirurgies a tots els hospitals, iniciat el 2022

7. Avangar en la implantacié de la Medicina Personalitzada

8. Consolidar la xarxa de dispositius cures intensives pediatriques.

9. Dins del model de digitalitzacié de I’Anatomia patologia, implantat I'any 2022, desplegar I'efectiu treball en xarxa i ampliar els

10. Acabar la total digitalitzacié de I'atencié a la gestacid i el part, integrant la informacié dels ASSIRs, garantint la continuitat

11. Dissenyar i implementar I'estacié de treball clinic de les arees de critics i semicritics de tots els hospitals.

12. Consolidar la participacio dels hospitals en el nou Sistema de Vigilancia de les infeccions de Catalunya.

13. Implantacioé del procés de gestid de la Incapacitat laboral transitoria de determinat grup de malalts a tots els hospitals de I'lCS.

14. Finalment caldra destinar recursos per donar compliment al procés d’acreditacio dels hospitals en el moment que determini el
Per tal de completar la informacié d’aguesta memoria es pot consultar la memoria d’encarrec del programa 412 de I'agrupacié de Territori

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 1.389.181.826,53
2 Despeses corrents de béns i serveis 706.614.083,38
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 2.345.204,26
6 Inversions reals 15.850.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 2.113.991.114,17
Llocs de treball pressupostats del gestor 27.520
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6600. Institut de Diagnostic per la Imatge (IDI) [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de Ressonancies Magnetiques (RM) Nombre | OE6.6 | 123.435,00| 155.429,00| 153.062,00| 159.845,00
2. Nombre de tomografies computades (TC) Nombre | OE6.6 | 189.904,00| 229.423,00| 224.769,00| 239.499,00
3. Nombre d'exploracions de Medicina Nuclear Nombre | OE6.6 17.394,00f 19.092,00f 20.932,00| 20.312,00
4. Nombre d'ecografies Nombre | OE6.6 49.767,00| 65.115,00| 60.453,00| 66.336,00
5. Nombre de mamografies Nombre | OE6.6 27.413,00| 32.381,00| 31.740,00| 35.568,00
6. Nombre d'exploracions PET-TC Nombre | OE6.6 17.040,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Establiment d’Encarrecs de Gestid i Aliances Estratégiques amb d’altres entitats publiques.
2. Millora de I'accessibilitat als serveis de diagndstic per la imatge i medicina nuclear i en 'ambit del telediagnostic.
3. Establiment de criteris de prioritzaci6 de les exploracions de diagnostic per la imatge i medicina nuclear.
4. Gesti6 proactiva de la llista d’espera (increment d’espais d’agenda, torns addicionals o incorporacié de nous dispositius

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 44.090.896,40
2 Despeses corrents de béns i serveis 29.546.891,56
3 Despeses financeres 1.000,00
4 Transferencies corrents 21.732,76
6 Inversions reals 1.863.698,07
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 75.524.218,79
Llocs de treball pressupostats del gestor 679
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6620. Gestid de Serveis Sanitaris (GSS)

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de contractes laborals temporals en la plantilla Nombre | OE6.6 429,00 551,00 481,00 585,00

estructural

2. Altes de cirurgia major ambulatoria (CMA) Nombre | OE6.6 3.477,00 4.803,00 3.890,00 3.900,00

3. Nombre de cirurgies amb protesi implantades Nombre | OE6.6 829,00 900,00 870,00 830,00

4. Realitzacié de simulacres d'emergéncia Nombre | OE6.6 0,00 3,00 4,00 3,00

Renovacio sales radiologia

arON=

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Implementacié Programa quirdrgic RTLS

Millorar sistemes informacié amb Business Objects per seguiment indicadors assistencials
Promoure I'estabilitat en la contractacié de professionals
Ampliar I'horari dels serveis de proves diagnostiques

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

3 Despeses financeres

4 Transferéncies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variaci6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

2 Despeses corrents de béns i serveis

71.539.211,93
34.827.585,35
4.500,00

0,00
6.326.814,43
0,00

0,00

0,00

Total despeses

112.698.111,71

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.456
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6630. Institut d'Assisténcia Sanitaria (IAS)

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Temps d'espera per a proves diagnostiques Dies OE6.6 50,00 53,74 50,00 55,00
2. Percentatge de colonoscopies de cribatge realitzades dins les| % OE6.6 79,58 97,64 97,00 97,00
8 setmanes

3. % de poblacié atesa sobre I'assignada (at. primaria) % OE6.6 83,20 87,00 83,00 87,00
4. Nombre de domicilis efectuats per I'equip d'atencié primaria | Nombre | OE6.6 11.984,00f 12.750,00| 10.000,00( 12.500,00
5. Estada mitjana d'aguts de psiquiatria Dies OE6.6 13,79 14,28 13,50 8,34
6. Nombre de sessions a I'Hospital de Dia sociosanitari Nombre | OE6.6 10.836,00| 15.135,00f 11.000,00| 15.000,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Desplegament nous hospitals de dia de Salut Mental.

PN WN

Especialitzar I'area sociosanitaria en pacients complexes.
Desplegament d’un pla d’inversions i reposicions ambiciés d’acord amb els romanents generats.
Executar les obres d’ampliacié a I'area quirdrgica del Santa Caterina.

1. Incrementar 'oferta docent en Salut Mental i Medicina de Familia
Desplegament del programa del control de la diabetis a través de la monitoritzacié continua de la glucosa dels pacients diabétics.
Desenvolupar el programa de vacunacions del Departament de Salut, en especial a noves vacunes pediatriques, COVID i herpes Zoster.
Col-laborar en el pla de millora d’infraestructures a I’Atencié Primaria: Ampliacié6 CAP Cassa de la Selva i CAP Llagostera.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

90.013.724,78
43.511.962,35
28.633,85
90.000,00
19.393.396,78
0,00

0,00

0,00

Total despeses

153.037.717,76

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.748
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6640. Gestid i Prestacio de Serveis de Salut (GPSS) [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Sinistralitat laboral per sobreesforgos % OE®6.6 10,00 7,00
b, Realitzacié de simulacres d'emergéncia S'(Zg;m OE6.6 0,00 0,00 1,00 1,00
3. Sinistralitat laboral per punxades % OE13.4 3,00 3,00
4. Aplicacié de mesures per la conciliacié familiar i laboral % OEG6.6 100,00 100,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Créixer en la linia sociosanitaria d'hospitalitzacio; directe des d'EAPS i urgencies i promoure la indepéndia dels pacients
2. Potenciar la linia d'atencié ambulatoria a les deméncies : EAIA, hospital de dia i escola de caigudes
3. Consolidar la linia d'atencié domiciliaria de geriatria i cures pal-liatives: PADES 7d/12hores
4. Valorar I'ampliacié de I'accessibilitat d'atencié a les drogodependéncies: CASD

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 14.931.076,08
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.904.196,98
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 100.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 18.935.273,06
Llocs de treball pressupostats del gestor 325
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6670. Institut Catala d'Oncologia (ICO)

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. ZR(:eZa(: f?(:e?l Pfgz'zst Pi:z?st
Vi Vi

1. Percentatge d'assoliment dels compromisos del contracte de % OE6.6 90.35 89.00 85.00 85.00

gestié : ) , ) )

2. Us de la recepta electronica % OE6.6 99,20 99,44 95,00 95,00

3. Percentatge de cobertura del programa d'atencié de pacients o OE6.6 80.00 80.00 80.00 80.00

loncologics de supervivéncia de llarga evolucié ° ' ’ ’ ’ ’

4. Assoliment dels compromisos dels Objectius de % OE6.6 93,29 80,00 80,00

Desenvolupament Sostenible

5. Assoliment dels compromisos del Pla d'igualtat % OE6.6 66,61 70,00 80,00

6. Imp!ar_\tamo de C|rCl_J|t de_de_rlvamo d'ingressos de pacients Nombre | OE6.6 200,00

Oncologics subaguts i pal-liatius

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Assoliment dels compromisos del Pla d'igualtat.

PNOORWN =

Consolidacié i millora del model de contractes de gestié per la millora dels resultats i I'optimitzacié en I'is dels recursos.
Ampliacié i consolidacié del programa d’atencié de pacients oncologics de supervivéncia de llarga evolucié.
Consolidacié i manteniment de la implantacié de la recepta electronica als centres ICO.
Facilitar I'accés a les eines de treball corporatives als professionals de I'lCO que treballen a la xarxa d’hospitals del territori.

Assolir els objec marcats dins del pla per implantar els Objec de Desen. Sostenible (ODS) de I’Agenda 2030 el periode 2019-2023.

Elaborar estudis de revisié de medicaments per a I'harmonitzacié farmacoterapéutica en I'ambit de I'atencié oncologica.
Analisi i desenvolupament d’'un programa de derivacions per internament de pacients subaguts oncologics i pal-liatius.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

97.234.893,93
214.003.383,20
81.757,67
920.586,14
11.791.396,54
0,00

0,00

0,00

Total despeses

324.032.017,48

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.529
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6680. Banc de Sang i Teixits (BST)

[Subsector: EDP

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Percentatge de donacions per sessié en equips mobils % OE®6.6 37,93 38,84 39,00 39,00
2. Percentatge de la despesa de personal sobre els ingressos % OEG6.6 31,28 34,25 41,80 40,30
3. Nombre de donacions de Plasmafeéresis Nombre | OE6.6 20.346,00| 27.025,00| 30.000,00( 30.000,00
4. Nombre de cornies subministrades Nombre | OE6.6 1.455,00 1.847,00 2.223,00 2.100,00
5. Nombre de donants de moll d'os tipats (Registre Redmo) Nombre | OE6.6 6.520,00 5.851,00 6.900,00 6.900,00
6. Nombre de donacions de sang total (ST) Nombre | OE6.6 | 239.368,00| 252.832,00| 250.000,00| 260.000,00

1. Productes sanguinis
Hemoderivats plasmatics

Llet materna
Sang de cordd umbilical

SOONDOAWN

Productes de biobanc

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Teixit huma cadaveric (pell, valvules, ossos, cornies)

Trasplantament de cél-lules progenitores d'adults

Productes de terapia cel-lular avangada

Serveis de transfusié de components sanguinis

Proves diagnostiques (Immunohematologia, biologia molecular,...)

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

41.485.536,05
53.029.678,41
3.530.125,09

0,00

3.114.869,35

246.91

0,00
0,00
9,58

Total despeses

101.407.128,48

Llocs de treball pressupostats del gestor

805
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6750. Parc Sanitari Pere Virgili (PSPV) [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. ZR(:eZa(: f?(:e?l Pfgz'zst Pi:z?st
Vi Vi

1. Percentatge d'altes de la unitat de convalescéncia amb desti % OE6.6 65.42 64.59 65.00 65.00

al domicili ' ’ ’ ’ ’

2. Percentatge d'altes de llarga estada amb una estada inferior % OE6.6 78.00 78.92 65.00 65.00

a 123 dies ' ’ ’ ’ ’

3. Percentatge de pacients de cures pal-liatives que milloren la o OE6.1 93.00 100.00 90.00 90.00

seva percepci6 del dolor 0 ' ’ ’ ’ ’

4. Percentatge de receptes en suport electronic prescrites a les o OE6.6 100.00 100.00 95.00 95.00

unitats de convalescéncia, llarga estada i cures pal-liatives ° ' ’ ’ ’ ’

5. Percentatge d'altes de llarga estada amb una estada inferior % OE6.6 71.01 70.35 65.00 65.00

a 45 dies ' ’ ’ ’ ’

6. Percentatge d'informes d'alta a les unitats de convalescéncia,

llarga estada i cures pal-liatives publicats en la Historia Clinica % OEG6.6 98,00 93,00 90,00 90,00

Compartida de Catalunya (HC3) abans de 24 hores

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Prevencié de la malaltia i promoci6 i proteccié de la salut: impulsar les politiques de prevencio de la malaltia.
2. Transpareéncia i participacio: utilitzacio eficient dels medicaments, qualitat de prescripcid i optimitzacié dels recursos.
3.  Model integrat al territori: garantir la col-laboracid i les prestacions de serveis amb entitats i organismes del sistema sanitari.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 40.197.365,91
2 Despeses corrents de béns i serveis 14.978.633,73
3 Despeses financeres 3.000,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 4.894.942,31
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 60.073.941,95
Llocs de treball pressupostats del gestor 836
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6950. Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli de Sabadell

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Sessions d'hospital de dia pel CatSalut Nombre | OE6.6 40.638,00| 46.027,00| 47.848,00| 48.000,00
2. Altes meédiques i obstetriques pel CatSalut Nombre | OE6.6 14.736,00| 15.890,00| 16.957,00| 17.150,00
3. Altes quirurgiques generals pel CatSalut Nombre | OE6.6 12.485,00f 17.066,00f 19.161,00| 19.600,00
4. Intervencions de cirurgia menor ambulatoria Nombre | OE6.6 10.218,00| 14.709,00| 15.569,00( 15.569,00
5.. Percgn.ta.tge d'adherencia dels pacients del Registre de Codi % OE6.6 90,00 95,00
Risc Suicidi (12 mesos)

6. Altes de mitja estada Nombre | OE6.6 2.659,00 2.820,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Edificar i equipar 8 nous quirdfans centrals, i 13 boxs de reanimacié.
Millorar les estructures de suport i d’atencié als familiars de pacients quirargics.

Ok wN

Reformar i equipar I'espai de critics per tal d’'incrementar fins a 48 els boxs de critics amb un emplagament definitiu i adequat.
Crear dues noves arees d’observacié a la urgencia per a 14 i 30 pacients respectivament i amb més espais de suport.
Reubicar 'ambit ambulatori pediatric (consultes externes i hospital de dia), amb espais i cartera de serveis adequats.

Dotar al Parc Tauli de 3 sales addicionals d’endoscopia (actualment disposa de 5) i reconfigurar els espais de suport i reanimacio.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

217.895.450,15
139.435.606,79
606.137,60
303.497,83
38.863.163,17
0,00

50.450,76
42.016,95

Total despeses

397.196.323,25

Llocs de treball pressupostats del gestor

4.310
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6960. Consorci Sanitari de Terrassa

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Mantenir i millorar I'estructura fisica i els equipaments S|((10);No OE6.6 1,00 1,00 1,00 1,00
2. Increment Us energia renovable S'(Zg;NO OE6.6 1,00 1,00
3. Inici de I'activitat del 4rt. Accelerador lineal S'(Zg;m OE6.4 1,00
4. Reduccio del temps actual d'ingrés a planta des d'urgencies | Si(1)/No OE6.6 100
len un percentatge superior al 10 per cent (0) ' ’

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Atencié d’aguts de patologies prevalent amb un nivell de CMA d’excel-léncia.
Atencio especialitzada de Salut Penitenciaria referent a Catalunya.
Incrementar la xarxa de dispositius ambulatoris d’atencio a la salut mental.
Unitat Referent de medicina de I'esport al Centre d’Alt Rendiment a Sant Cugat.

Servei Territorial de Radioterapia (Hospital de Terrassa i Manresa).

10. Atencio al Tractament renal. Centre de Referéncia Territorial de Nefrologia.
11.  Gestio de les Aliances Territorials en la busca de I'eficiencia; Catlab.

12. Entitat amb resultats d’excel-lencia en el procés d’Acreditacions del Departament de Salut.

13. Lideratge a nivell de Catalunya en projectes com: La Meva Salut a Catalunya, CMBD, HCC, Urgéncies, etc.
14. TIC i SSll integrals. Indicadors a nivell d’excel-léncia (segons dades Central de Resultats).
15. Increment d'utilitzacio de les Energies Renovables amb I'objectiu de millorar mediambiental i econdmicament.

Atencio Integral a la dona, a la salut sexual i reproductiva, programa d’interrupcié voluntaria de 'embaras.

1
2
3
4.
5. Atencio6 especialitzada de referéncia; servei d’al-lergies, cirurgia plastica i reparadora, biologia molecular.
6
7
8
9

Atencié Primaria, Comunitaria i Salut Publica fomentant la prevencié i 'autocura amb programes d’atencié al PCC.

Atencié integral a les dependéncies; llits residencials, llarga estada, SEVAD, CAD, EAIA, Hospital de dia d’Alzheimer, etc...

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

149.622.956,62
70.521.318,38
701.898,77
411.000,00
2.700.000,00
0,00

0,00
1.261.421,94

Total despeses

225.218.595,71

Llocs de treball pressupostats del gestor

2.891
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6980. Consorci Hospitalari de Vic

[Subsector: CONS.

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Index de cirurgia sense ingrés ajustat (ICSIA) % OE6.6 1,00 1,20 1,00 1,00
2. Altes d'hospitalitzacioé domiciliaria quirdrgica (HDQ) Nombre | OE6.6 557,00 725,00 700,00 700,00
3. Sessions d'Hospital de Dia médic Nombre | OE6.6 3.110,00 2.978,00 2.450,00 3.989,00

©CONOORAWON

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Aconseguir l'equilibri pressupostari, mantenint 'autonomia de gestio.
Executar les inversions estructurals i de reposicié autoritzades.
Acompliment dels terminis de garantia establert pels procediments quirtrgics establerts pel CatSalut.
Acomplir els terminis establerts que es doni sortida a les necessitats existents per part de les Mutues i altres entitats privades.
Tractament de les persones malaltes i la rehabilitacid, i la reinsercio a la societat en les millors condicions possibles.
Incorporar I'atencio integral de les persones amb obesitat, amb la incorporaci6 a la cartera de serveis de la cirurgia bariatrica
Consolidar el model assistencial de treball, entre CHV i I'Atencié Primaria d'Osona per I'atencié de la patologia de columna.
Garantir una ocupacié de I'hospitalitzacié convencional optima, segons estandards establerts en el centre.
Vetllar pel compliment de ’'MHDA i les diferents linies de gesti6 de risc determinades.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

69.086.940,39
46.846.967,43
49.374,62
0,00
2.484.919,00
0,00

0,00

0,00

Total despeses

118.468.201,44

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.318
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6990. Consorci Sanitari Integral (CSI)

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. ZR(:eZa(: f?(:e?l Pfgz'zst Pi:z?st
Vi Vi

1. Resultat de I'avaluacio dels objectius anuals de Pla de Salut % OE6.6 98,43 100,00 97,00 97,00
2. Percentatge de pacients en llista d'espera de procediments o OE6.6 30.75 1134 12.00 10.00
quirargics no garantits que superen 1 any d'espera 0 ' ’ ’ ’ ’

3. Percentatge de pacients MAT 3 d'urgéncies amb un temps % OE6.6 5110 5113 5200 52 00
entre triatge i assisténcia inferior a 30 min. ° ' ’ ’ ’ ’
4. Percentatge de pacients que des d'urgéncies esperen més de o OE6.6 28.20 20.90 30.00 25.00
24h des de que es realitza I'admissié fins que es realitza I'ingrés ° ' ’ ’ ’ ’

5. Temps d'estada mitjana del pacient en hospitalitzacié d'aguts | Dies OE6.6 7,46 717 7,00 7,00
6. Ffercen_tat_ge d_AIteg d_e pacients d'HADO que el seu origen no % OE6.6 81,08 83,46 80,00 80,00
es I'Hospitalitzacio propia

Principals béns/serveis i actuacions destacades

SOONOUAWN

Gestionar la prestacio dels serveis assistencials especialitzats de I'Hospital Dos de Maig i Complex Hospitalari Moisés Broggi
Gestionar la prestacio dels serveis assistencials d'atencié primaria del CAP Sagrada Familia, Collblanc i Torrrassa

Gestionar la prestacio dels serveis assistencials d'atencié intermédia de I'Hospital Sociosanitari de I'Hospitalet

Gestionar la prestacio dels serveis residencials i centre de dia de la Residéencia Collblanc Companys Socials i Francisco Padilla
Gestionar els serveis de valoracié de dependéncia i discapacitats del territori concertat per part del Departament de Dret Socials
Gestionar el programa de formacié sanitaria especialitzada en ciéncies de la salut i resta de programes formatius

Desenvolupar i gestionar programes de participacioé de I'usuari/cuidador
Gestionar el pla d'estabilitzacié de plantilla del Consorci Sanitari Integral
Gestionar i financar el pla director d'infraestructures del Consorci Sanitari Integral
Gestionar el programa de desenvolupament sostenible del Consorci Sanitari Integral

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

185.467.388,42
90.963.493,76
4.406.097,94

0,00

14.340.641,29

0,00
0,00

2.796.990,98

Total despeses

297.974.612,39

Llocs de treball pressupostats del gestor

3.494
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PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7000. Consorci Sanitari de I'Alt Penedés i Garraf

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa

Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. index de cirurgia major ambulatoria (CMA) % OE®6.6 70,70 73,00 70,70 70,70
2. Llits oberts % OE6.6 248,00 257,00 89,00 89,00
3._Pe_rcent:’:1tge d'ingressos de pacients PCC amb el diagnostic % OE6.6 8.10 10,70 9,50 9,50
principal d'ICC

4. Reduccio de la llista d'espera quirurgica % OEG6.6 -8,55 0,40 -10,00 -10,00
5. Implantacié de la plataforma de comunicacio S'(Zg;NO OE6.6 1,00 1,00 1,00 1,00

1.

OCOENOORWN

10.
1.

13.

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Recuperar la capacitat d’activitat diagnostica i terapeutica un cop es superi I'efecte de la pandémia.
Reforcar les arees d’urgéncies i hospitalitzacio per increment de la complexitat.

Mantenir la capacitat d’atencié al malalt critic i semicritic, amb possibilitat d’ampliacié de 4 llits de semicritics al HCAP.

Continuar el projecte Pacient Cronic Complex.

Consolidar la Unitat Funcional de I'Aparell Locomotor.

Creacio de la unitat quirargica de colon.

Continuar la consolidacié de serveis assistencials en proves (EMG i altres).

Avaluacié del programa “atencié al final de vida”, atencié primaria i Consorci Sociosanitari de Vilafranca.
Desenvolupament i consolidacié de la unitat de cap i coll (otorrino i maxil-lofacial).

Consolidacio de la unitat expertesa en malalties de transmissié sexual.

Consolidacio de la prestacié farmacéutica de manera integral i coordinada entre els centres del Consorci.
Avangar en la creacié de la unitat territorial d’atencié pediatrica.

Desplegament del servei d’Hospitalitzacié domiciliaria en el territori.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

88.128.552,43
46.739.669,60
200.000,00
0,00
9.980.489,33
0,00

0,00

0,00

Total despeses

145.048.711,36

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.690
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 7010. Consorci Sanitari de I'Anoia

[Subsector: CONS.

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

al domicili

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Nombre de dies d'estada mitjana a I'hospital Nombre | OE6.6 6,40 6,35 5,70 6,00
2. Index de Cirurgia Major Ambulatoria (CMA) % OE6.6 56,18 56,00 1,30 59,00
3. Percentatge d'altes de la unitat de convalescencia amb desti % OE6.6 85.98 71,00 90,00

arON=

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Aliances Estrategiques per enfortir i fer més eficient la nostra xarxa.
Mantenir I'equilibri pressupostari, mantenint la sostenibilitat i 'autonomia de gestio.
Consolidar I'atencio hospitalaria a domicili i I'hospital de dia com alternativa al model hospitalari convencional.
Incorporar noves tecnologies que permetin una millora de la seguretat del pacient i el professional.
Executar el Pla d'Inversions derivat del Pla director del centre.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

51.808.766,99
31.370.735,37
399.811,77
0,00
5.422.015,58
0,00

0,00
2.513.455,94

Total despeses

91.514.785,65

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.007
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7040. Consorci Sanitari del Maresme [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Transformar el model d'atencié sociosanitaria a atencio intermédia (OE6.1)

1. Desplegar el nou model i sistema de pagament d’atencié intermeédia (atencioé sociosanitaria) i de I'atencié a la salut mental i addiccions de
Catalunya
2. Desplegar el Pla estratégic d’atencio especialitzada geriatrica i pal-liativa
- Incrementar el pressupost de la xarxa de salut mental a AE (OE6.3)
1. Reduir el temps d’accés als serveis de la xarxa de salut mental

- Promoure un model de prestacié farmacéutica que fomenti un Us segur, racional, adequat als medicaments i productes sanitaris en I'ambit de I'atencié
especialitzada (OE6.5)

1. Reforgar la gestio i la compra eficient del medicament mitjangant el desenvolupament de proves pilot
- Impulsar una Atencié Especialitzada Publica de Qualitat (OE6.6)

2. Potenciar els recursos alternatius a I'hospitalitzacié convencional d'atencié intermedia, atencié a I'entorn domiciliari i salut mental

comunitaria.

3. Potenciar els serveis orientats a I'atenci6 a la complexitat i malaltia cronica avangada en I'ambit hospitalari d'aguts, sociosanitari

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Altes hospitalitzacio Nombre | OE6.6 17.897,00f 21.521,00f 21.750,00| 21.525,00
2. Primeres visites CCEE Nombre | OE6.6 51.057,00| 73.521,00| 93.500,00( 72.500,00
3. index de reiteracio (IR) de consultes externes Nombre | OE6.6 3,95 2,91 2,23 2,70
4. Urgéncies ateses Nombre | OE6.6 80.424,00| 88.553,00| 103.000,00| 98.770,00
5. % de cirurgia major ambulatoria (CMA) % OE6.6 69,66 75,22 70,50 73,80
6. Cirurgia major programada Nombre | OE6.6 7.007,00 9.848,00( 11.700,00| 10.450,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Reorganitzar i posar en funcionament el nou hospital de dia d’atencié especialitzada de I'Hospital de Mataro.

2. Posar en funcionament el servei d’hospitalitzacié domiciliaria en salut mental

3. Estudiar 'ampliacié de I'hospitalitzacié domiciliaria (pacients aguts)

4. Implantar una nova organitzacié de la unitat funcional de malalts cronics.

5. Ampliar els serveis d’atencié no presencial i estandarditzar la seva execucio

6. Adaptar l'organitzacio dels EAP per donar resposta a la nova cartera de serveis i la creacié d’equips multidisciplinaris.

7. Executar el canvi de sistema d’informacio (HIS) de I'hospital i dels altres dispositius assistencials amb internament del Consorci

8. Aplicar mesures per augmentar I'accessibilitat als serveis d’atencié especialitzada, salut mental i primaria.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 103.889.096,58
2 Despeses corrents de béns i serveis 63.833.051,31
3 Despeses financeres 232.817,88
4 Transferencies corrents 21.126,16
6 Inversions reals 5.171.651,04
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 173.147.742,97
Llocs de treball pressupostats del gestor 1.912
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7240. Consorci Corporacioé de Salut del Maresme i la Selva

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Altes convencionals Nombre | OE6.6 11.737,00| 12.196,00| 10.900,00| 14.000,00
2. Altes cirurgia major ambulatoria (CMA) Nombre | OE6.6 4.095,00 5.622,00 6.200,00 6.000,00
3. Nombre d'intervencions majors Nombre | OE6.6 6.816,00 8.418,00 9.500,00 9.000,00
4. Nombre d'intervencions ambulatories Nombre | OE6.6 8.656,00( 11.137,00 3.900,00 3.850,00
5. Estada mitjana Nombre | OE6.6 6,31 6,50 6,20 6,40
6. index de reiteracié Nombre | OE6.6 2,71 2,50 2,20 2,30

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Complir amb els compromisos d’activitat del concert CatSalut.
Reorganitzar els recursos per a la millor gestié de la cobertura del personal assistencial

Desenvolupar la gestio clinica en tots els ambits de la CSMS

Millorar els circuits d’'urgéncies
Millorar els circuits dels sociosanitaris.

XN E WD

Millorar I'oferta d’hospitalitzacié, millorar les urgéncies i una millor atencié al malalt de patologia avangada.

Realitzar accions de comunicacié amb els ciutadans per fomentar el bon Us dels serveis i els habits saludables
Treballar per la millora dels ingressos evitables i complir amb els estandards del Departament de Salut.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

86.750.508,20
42.193.522,13
301.352,35

0,00

3.458.367,07

0,00
0,00

2.129.171,92

Total despeses

134.832.921,67

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.677
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\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA " HC)

. 7475. Agrupacié Europea de Cooperaci6 Territorial Hospital de la Cerdanya (AECT

Subsector: CONS.

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Altes d'hospitalitzacio Nombre | OE6.6 2.119,00 2.365,00
2. Visites de Consultes Externes Nombre | OE6.6 33.049,00 41.265,00
3. Urgéncies ateses Nombre | OE6.6 22.372,00 28.245,00
4. Sessions d'hospital de dia Nombre | OE6.6 892,00 1.100,00
5. Cirurgia menor ambulatoria Nombre | OE6.6 300,00

RN~

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Mantenir | accessibilitat de ciutada de | alta i baixa Cerdanya i del Capcir a I'atencié especialitzada
Coordinar el continuitat assistencial en la doble vessant : nivell i eix transfronterer
Mantenir les llistes d espera quirirgiques i de consultes externes dins del parametres dels objectius de Salut

Captacio, seleccio i fidelitzacié de professionals.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variacié de passius financers

12.595.680,71
10.321.523,00
10.000,00
0,00
551.854,00
0,00

0,00

0,00

Total despeses

23.479.057,71

Llocs de treball pressupostats del gestor

230
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :
PROGRAMA PRESSUPOSTARI:
GESTOR DE PROGRAMA : 7670. Sabadell Gent Gran Centre de Serveis, SA [Subsector: SM
Objectius estratégics i operatius del programa
- Transformar el model d'atencié sociosanitaria a atencio intermédia (OE6.1)
1. Desplegar el nou model i sistema de pagament d’atencié intermeédia (atencioé sociosanitaria) i de I'atencié a la salut mental i addiccions de
Catalunya
2. Desplegar el Pla estratégic d’atencio especialitzada geriatrica i pal-liativa
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Percentatge d'ocupacio técnica dels dispositius residencials % OE6.6 84,39 85,00 90,00 90,00
2. Assoliment de I'equilibri o superavit pressupostari S|((18;No OE6.6 1,00 1,00
Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. 130 Places de Residencia Assistida

2. 38 Modduls d'Habitatges Tutelats (52 places)

3. 40 Places de Centre de Dia

4. Finangament mixt: places col-laboradores de ICASS
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 2.712.714,54
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.227.718,88
3 Despeses financeres 8.089,85
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 55.728,35
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 127.006,12
Total despeses 4.131.257,74
Llocs de treball pressupostats del gestor 98
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7785. Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Altes d'aguts Nombre | OE6.6 31.436,00| 31.732,00| 33.000,00( 33.200,00
2. Cirurgia programada Nombre | OE6.6 4.331,00 4.139,00 5.600,00 5.800,00
3. Cirurgia major ambulatoria (CMA) Nombre | OE6.6 7.122,00 8.080,00 9.000,00 9.200,00
4. Transplantaments renals Nombre | OE6.6 113,00 96,00 125,00 125,00
5. Altes sociosanitaries Nombre | OE6.6 1.429,00 1.900,00
6. Altes psiquiatria Nombre | OE6.6 2.802,00 2.947,00 2.950,00 3.000,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Inici d’activitat assistencial de I'edifici B2 a I'l de desembre de 2023.
Incrementar l'eficiéncia de la institucié per a garantir la sostenibilitat.
3. Ajustar l'activitat global a la contractada pel CatSalut.
4. Incorporar al pacient en la definicio i avaluacio dels processos assistencials.
5. Digitalitzacio de processos assistencials.
6. Incrementar la virtualitzacié de I'assisténcia desenvolupant un nou model d’atencié dels professionals.
7. Desenvolupar el model d’atencié intermedia amb els proveidors del territori que faciliti I'atencié de I'hospital d’aguts.
8. Implementar el pla d’atraccio i retencié de talent professional.
9. Implementar els nous rols avancgats d’infermeria.
10. Incrementar l'activitat quirargica per assolir els nivells d’activitat d’abans de la pandemia.
11. Completar el finangament de la fase Il de les obres i obtencié del finangament per les fases Il del Nou Hospital del Mar.
12. Implementar el Pla estratégic 2021-2025 amb patr6 ODS.
13. Pla estratégic de I'INAD: atenci6 psiquiatrica i de salut mental amb integracié comunitaria i social de les persones afectades.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 235.448.039,44
2 Despeses corrents de béns i serveis 181.937.740,83
3 Despeses financeres 1.231.141,67
4 Transferencies corrents 315.319,30
6 Inversions reals 65.902.836,19
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 2.625.000,00
Total despeses 487.460.077,43
Llocs de treball pressupostats del gestor 4.134
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\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 8855. Barnaclinic, SA

[Subsector: SM

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Despeses de personal 2{'2‘3; OE6.6 3.021,00| 3.246,00| 3.08500| 3.634,00
2. Intervencions quirurgiques Nombre | OE6.6 437,00 576,00 501,00 479,00
3. Visites consulta externa Nombre | OE6.6 7.062,00 8.856,00 7.842,00 8.930,00
4. Pacients atesos odontologia Nombre | OE6.6 5.849,00 7.109,00 7.376,00 2.754,00
5. Ingressos d'hospitalitzacio Nombre | OE6.5 470,00 563,00 744,00 745,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

3.687.260,45
12.621.224,14
400,00

0,00
539.300,00
0,00

0,00

0,00

Total despeses

16.848.184,59

Llocs de treball pressupostats del gestor

76
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 8875. Consorci de Gestié Corporacié Sanitaria (CGCS) [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Transformar el model d'atencié sociosanitaria a atencio intermédia (OE6.1)

1. Desplegar el nou model i sistema de pagament d’atencié intermeédia (atencioé sociosanitaria) i de I'atencié a la salut mental i addiccions de
Catalunya
2. Desplegar el Pla estratégic d’atencio especialitzada geriatrica i pal-liativa

- Potenciar les Xarxes d'unitats d'expertesa clinica en malalties minoritaries, els Centres, Serveis i Unitats de Referéncia (CSUR) i la integracié en les
diferents European Reference Networks (ERN) (OE6.2)

1. Incrementar el percentatge de CSUR localitzat a Catalunya
- Incrementar el pressupost de la xarxa de salut mental a AE (OE6.3)
1. Reduir el temps d’accés als serveis de la xarxa de salut mental
- Impulsar una Atencié Especialitzada Publica de Qualitat (OE6.6)
1. Ordenar l'alta complexitat per fer-la més competitiva i eficient.
2. Potenciar els recursos alternatius a I'hospitalitzacié convencional d'atencioé intermédia, atencié a I'entorn domiciliari i salut mental
comunitaria.
3. Potenciar els serveis orientats a I'atenci6 a la complexitat i malaltia cronica avancada en I'ambit hospitalari d'aguts, sociosanitari
4. Enfortir I'orientaciéo comunitaria i proactiva dels serveis de salut mental per aconseguir la recuperacio i la insercid social de les persones amb

trastorns mentals greus

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'altes (sense CMA) Nombre | OE6.6 35.795,00| 37.052,00| 38.190,00( 38.152,00
2. Nombre d'intervencions quirirgiques Nombre | OE6.5 19.816,00| 28.427,00| 28.674,00| 29.848,00
3. Cirurgia cardiaca Nombre | OE6.6 742,00 867,00 910,00 910,00
4. Estada mitjana (sense CMA) Dies OE6.6 6,96 6,89 6,83 7,09
5. Relacio visites successives / primeres Nombre | OE6.6 3,98 3,21 3,18 3,35
6. Nombre d'altes de Cirurgia Major Ambulatoria (CMA) Nombre | OE6.6 11.975,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Comparteix els mateixos béns/serveis i actuacions que I'entitat Hospital Clinic de Barcelona (9860)

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.611.739,84
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.134.303,20
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 14.816.787,15
6 Inversions reals 224.953,87
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 20.787.784,06
Llocs de treball pressupostats del gestor 49
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¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 8990. Fundacié de Gesti6 Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau [Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Altes totals Nombre | OE6.6 33.503,00| 36.251,00| 35.700,00( 36.000,00
2. Cirurgia Major Ambulatoria (CMA) Nombre | OE6.6 5.978,00 7.382,00 7.400,00 7.800,00
3. Intervencions quirurgiques (inclou CMA) Nombre | OE6.6 14.548,00f 16.680,00f 17.000,00| 16.700,00
4. Trasplantaments Nombre | OE6.6 196,00 200,00 220,00 400,00
5. Estada mitjana (exclou CMA) Dies OE®6.6 7,90 8,10 7,50 7,70
6. Urgencies ateses Nombre | OE6.6 | 115.998,00| 136.526,00| 159.700,00| 137.000,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Posada en funcionament de la nova unitat de critics post-quirargic i de semicritics.
Continuar amb Recuperacié de I'activitat no COVID.
3. Lideratge del pacte territorial de I'AIS Dreta.
4. Lideratge del comité operatiu d’'urgencies i emergéncies territorial.
5. Aliances estratégiques de proximitat territorial en diferents serveis clinics.
6. Consolidacié de la unitat de coagulopaties congenites i del programa de terapies amb cél-lules CAR_T.
7. Preseénciailideratge en la CAMUH i la CHMHDA del CatSalut i consolidacié del RPT al centre.
8. Consolidacié del programa de medicina de precisio, participacié en el CD del programa i adopcié/desplegament de les novetats.
9. Millora dels parametres de llista d’espera quirurgica.
10. Actuacions en I'ambit dels sistemes d’informacio que millorin la continuitat assistencial.
11. Acreditacions en l'alta complexitat (CSUR, ERN, XUEC, etc.).
12. Participacié en els diferents Consells de Salut i potenciacié de les relacions amb associacions de pacients i usuaris.
13. Pla de millora tecnologica i TIC: desplegament del pla de sistemes per a millora de I'ergonomia i funcionalitat de la ETC.
14. Mantenir el Lideratge en processos de compra publica innovadora.
15. Projectes d’increment de la capacitat disponible del bloc quirdrgic.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

246.723.433,95
229.191.564,48
8.763.905,84
17.309,00
22.445.788,36
0,00

0,00
11.574.838,00

Total despeses

518.716.839,63

Llocs de treball pressupostats del gestor

4.417
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\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 9465. Laboratori de Referéncia de Catalunya, SA

[Subsector: SM

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Nombre de determinacions (milions) En 1 OE66 15598.291, 16,32 15,79
milions 00
2. Mantenir i millorar I'estructura fisica i els equipaments S'(Zg;NO OE6.6 1,00 1,00 1,00
3. Nombre de noves proves acreditades al laboratori central Nombre | OE6.6 19,00 5,00 5,00

1. Aconseguir equilibri pressupostari

Enfortir xarxa de diagnostic

SO AWN

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Diagnostics de precisié amb orientacié al suport clinic
Treballar per potenciar I'excel-1éncia entre els nostres professionals i la no rotacié de plantilla
Aliances estratégiques per enfortir fer més eficient la nostra xarxa

Executar les inversions estructurals i de reposicio necessaries

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

11.001.124,50
16.350.600,92
8.547,48

0,00
698.697,90
0,00

0,00
113.244,80

Total despeses

28.172.215,60

Llocs de treball pressupostats del gestor

206
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¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 9860. Hospital Clinic de Barcelona (HCB) [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'altes (sense CMA) Nombre | OE6.6 35.795,00| 37.052,00| 38.190,00( 38.152,00
2. Nombre d'altes de Cirurgia Major Ambulatoria (CMA) Nombre | OE6.6 7.022,00| 10.416,00f 11.116,00| 11.975,00
3. Nombre d'intervencions quirdrgiques Nombre | OE6.6 19.816,00| 28.427,00f 28.674,00| 29.848,00
4. Estada mitjana (sense CMA) Nombre | OE6.6 6,96 6,89 6,83 7,09
5. Cirurgies cardiaques Nombre | OE6.6 742,00 867,00 910,00 910,00
6. Relacio visites successives / primeres Nombre | OE6.6 3,98 3,21 3,18 3,35

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Complir amb els compromisos de llista d'espera definits pel CatSalut.
2. Complir amb els compromisos d'activitat del concert CatSalut especialment técniques complexes i programes.
3. Desplegar projectes de millora de la qualitat assistencial en el marc de I'AISBE.
4. Consolidar la integracio territorial en 'ambit del terciarisme en el marc de I'alianga C-17

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 410.984.582,65
2 Despeses corrents de béns i serveis 309.472.417,52
3 Despeses financeres 851.341,76
4 Transferencies corrents 605.000,00
6 Inversions reals 3.044.847,80
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 14.311.278,20
Total despeses 739.269.467,93
Llocs de treball pressupostats del gestor 6.952
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 9955. Salut Sant Joan de Reus - Baix Camp [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Resultat dels objectius anuals del Pla de Salut - Hospital de % OE6.6 97,00 97.00
Sant Joan de Reus
2. Resultat dels objectius anuals del PLA de Salut - ABS % OE6.6 90,00 89,00
3. Altes quirurgiques per CatSalut Nombre | OE6.6 7.429,00 7.800,00
4. Intervencions de cirurgia menor ambulatoria per CatSalut Nombre | OE6.6 2.599,00 4.200,00
5. Dur a terme la planificaci¢ i fases de desenvolupament d'un | Si(1)/No

g - : OEG6.6 1,00
nou explicatiu assistencial (0)
6. Iniciar activitats comunitaries del Programa de Benestar Si(1)/No
Emocional i Salut Comunitaria a totes les Arees Basiques de ©0) OE6.6 1,00
Salut (ABS)

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Acompliment dels terminis de garantia establerts per als procediments quirargics.

2. Donar resposta als programes de recuperacio de I'activitat quirdrgica i diagnostica.

3. Mantenir i millorar els estandards de qualitat d’aguts i primaria, com "Raé de funcionament std” i "Raé de ambulatorietat std”.

4. Aconseguir I'equilibri pressupostari, mantenint la sostenibilitat i 'autonomia de gesti6.

5. Assolir llindar d’'inversions adequat, nivell adequat de renovacioé tecnologica, elements innovadors, bon estat d'instal. dels edificis

6. Culminar el procés de reorganitzacié del grup, integrant el laboratori d’analitiques.

7. Augmentar I'hospitalitzacio a domicili, incrementant el numero d’altes

8. Desplegar i consolidar els programes "Alimentacié saludable" i "Benestar emocional en 'ambit de 'atencié Primaria”.

9. Consolidar el programa d’atencié als pacients amb trastorns cognitius.

10. Fomentar i consolidar especialitats en I'ambit quirdrgic en els ambits de la cirurgia plastica.

11.  Adequacio dels espais del laboratori de recerca i laboratori d’analisis cliniques.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 102.184.953,79
2 Despeses corrents de béns i serveis 79.209.520,39
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 5.105.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00

Total despeses

186.499.474,18

Llocs de treball pressupostats del gestor

1.984
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 9956. Salut Terres de I'Ebre [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
- Transformar el model d'atencié sociosanitaria a atencio intermédia (OE6.1)

2. Desplegar el Pla estratégic d’atencié especialitzada geriatrica i pal-liativa
- Impulsar una Atencié Especialitzada Publica de Qualitat (OE6.6)

2. Potenciar els recursos alternatius a I'hospitalitzacié convencional d'atencié intermedia, atencioé a I'entorn domiciliari i salut mental

comunitaria.

3. Potenciar els serveis orientats a I'atencio a la complexitat i malaltia cronica avangada en I'ambit hospitalari d'aguts, sociosanitari

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de processos d'avaluacio multidisciplinaris en la
contractacio d'equips d'atencio a la infancia i I'adolescéncia Nombre | OE6.6 100,00
(EAIA)
2. Percentatge de contencions a pacients dependents % OE6.6 10,00
3. Nombre de processos de cures complexes Nombre | OE6.6 40,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Consolidacié consulta externa de Geriatria (EAIA).
2. Potenciar descans nocturn, atencié centrada en la persona mitjangant la participacio de la mateixa durant la hospitalitzacio.
3. Realitzacié de cures complexes, educacié i acompanyament sanitari en diverses patologies.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 17.861.736,92
2 Despeses corrents de béns i serveis 8.108.846,00
3 Despeses financeres 24.250,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 789.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 26.783.832,92
Llocs de treball pressupostats del gestor 337
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 9960. Salut Catalunya Central

[Subsector: EDP

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Berga

Indicadors del gestor Unitat Obj. f??a(: ZI:::II Pfgz'zst Pi:z'ast
Vi Vi

1. Grau d'execuci6 i assoliment del projecte modernitzacio i o

reubicacio del servei d'urgéncies de I'Hospital de Berga L OE6.6 1,00 1,00

2. Grau d'execucio i assoliment del projecte modernitzacié xarxa| o OE6.6 100 100

informatica i cablejat de I'Hospital de Berga ° ' ’ ’

3. Residents en Infermeria i Medicina formats a I'Hospital de Nombre | OE6.6 4,00 4.00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 15.858.845,34
2 Despeses corrents de béns i serveis 10.086.610,31
3 Despeses financeres 29.970,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 3.688.247,69
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 29.663.673,34
Llocs de treball pressupostats del gestor 296

705




MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Salut

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 414. Salut publica

Pla de Govern: 2.Per un pais de drets, d’igualtat d’oportunitats i de benestar

Pla Departamental: 4.Adequar la Salut Publica a les necessitats del segle XXI buscant estrategies de salut en totes les politiques d'aquest Govern

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

La Salut Publica (SP) esta formada per tot aquell conjunt organitzat d’actuacions dels poders publics i de la societat que mobilitzen rrhh i materials per
protegir i promoure la salut de les persones, prevenir la malaltia i tenir cura de la vigilancia de la salut publica. Aixi doncs, la SP, constitueix una
responsabilitat de les AAPP que es presten mitjancant: serveis de proteccio de la salut i de seguretat alimentaria; activitats de promoci6 de la salut que
fomenten estils de vida saludables i preveuen malalties; accions d’abordatge a les addiccions; la vigilancia de la salut publica i la gestié de les crisis i
emergéncies en salut publica en totes les seves dimensions. D’altra banda, I'efecte dels anomenats determinants socials de la salut, impacten de
manera clara sobre els estils de vida i les conductes de risc,. Relacionat amb els determinants, tenen especialment importancia les situacions
produides per la interseccionalitat dels diferents eixos de des desigualtat (edat, génere, classes socials, origen, territori,...). Per aquest motiu, juntament
amb les accions poblacionals globals, és cabdal parar atencié especial a les persones en situacié de vulnerabilitat o exclusio social. En aquest sentit,
'abordatge Inter departamental i intersectorial, és un instrument clau per incorporar a altres sectors de les administracions i de la societat en el
desplegament de politiques de prevencio de la malaltia i promocid i proteccioé de la salut, i obtenir aixi una major efectivitat en les intervencions.

Poblacié objectiu:

La poblacié objecte de la salut publica és el conjunt de la poblacié de Catalunya i totes les persones que hi viuen, independentment de si sén o no
residents. També so6n objecte de la seva atencio els factors estructurals i ambientals que poden generar riscos per a la salut, com per exemple els
riscos presents en el medi (aire, aigua, etc), els relacionats amb els aliments, amb I'entorn laboral o els riscos relacionats amb les addiccions.

Descripci6 detallada de la necessitat:

La concreci6 de les politiques de salut publica, es realitza a través del desplegament de plans com: el Pla Interdepartamental i intersectorial de Salut
Publica (PINSAP); el Pla de Seguretat Alimentaria, el Pla d’accié contra la Sida, Infeccions de transmissio sexual i hepatitis viriques; el Pla per a la
Prevencié i Control de les Hepatitis C; el Pla de Salut de Catalunya; i les actuacions de salut publica del Pla Nacional per a la implementacié de
I’Agenda 2030.

L'Agéncia de Salut Publica de Catalunya (actualment dins la Secretaria de Salut Publica), integra el conjunt dels serveis de salut publica per donar les
respostes adequades i coordinades a les necessitats de la societat i estar atents a les situacions de més desigualtat, com les desigualtats de génere o
la dels grups més vulnerables des del punt de vista social o cultural. Les actuacions en salut publica donen resposta a les necessitats de salut de la
poblacié i rarament sén demandes explicites. Es per aixd, que cal una accié proactiva de les administracions publiques per anticipar-se als problemes
de salut.

Alguns exemples de la seva activitat anuals:

- 30.000 controls sobre establiments alimentaris i instal-lacions de risc ambiental, per comprovar la seva adequacio sanitaria - 235.000 determinacions
analitiques sobre 31.000 mostres d'aliments, aigua i ambientals per garantir la qualitat i la innocuitat dels productes; - Més de 4.000 inspeccions
anuals de les instal-lacions de més risc per reduir el risc d'aparicié de brots de legionel-la - 300 milions de caps de bestiar sacrificats per evitar la
transmissié de malalties en el marc dels controls sanitaris oficials als escorxadors - Més d’1 milié6 de persones son objecte d'atencié a través dels
programes de promocié de l'activitat fisica i I'alimentacié saludable - Més del 80% de les dones embarassades es beneficien dels programes de
cribratge prenatal La pandemia COVID19 ha modificat les prioritats dels darrer anys i s’han desplegat tot un seguit d’accions i programes en el marc
de 'emergéncia per donar resposta urgent a les necessitats que han anat sorgint. Malgrat aixo, I'activitat de base, s’ha mantingut adequant-se al
context pandémic

Marc regulador del programa:

Llei 18/2009, del 22 d'octubre, de salut publica. Llei 5/2019, de 31 de juliol, de 'Agéncia de Salut Publica de Catalunya i de modificacio6 de la Llei
18/2009, del 22 de octubre, de salut publica. Llei 15/1999, de 9 de juliol, d’'ordenacié sanitaria de Catalunya. Decret 129/2022, de 28 de juny, de
reestructuracié del Departament de Salut. Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes. Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les
dones a eradicar la violéncia masclista (modificada 2020)

Missio

Contribuir a la millora de la salut individual i col-lectiva de les persones i a la prevencié dels riscos ambientals i alimentaris, de les malalties
transmissibles, de les malalties croniques i a la prevencié de les addiccions i drogodependéncies, a través dels serveis de promocio de la salut i
prevencio de la malaltia, de proteccio de la salut i seguretat alimentaria, de vigilancia de la salut i resposta a emergéncies de salut publica i de
prevencio de les drogodependéncies/addiccions.
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Objectius estratégics i operatius del programa

- Redefinir i desplegar de manera efectiva I'Agéncia de Salut Publica de Catalunya. (OE4.1)
1. Aprovar pel Govern el decret d’Estatut de ’Agencia de Salut Publica de Catalunya
2. Presentar al Govern proposta de pressupost de '’Agéncia de Salut Publica de Catalunya

- Incrementar el pressupost de Salut Publica durant la legislatura (OE4.2)
1. Aplantillar efectius dels programes COVID 1 i 2, de Vigilancia Epidemiologica.

- Impulsar la intel-ligéncia epidemiologica a Catalunya per millorar I'alerta precog i la resposta rapida a les emergeéncies en salut (OE4.3)
1. Caracteritzar les funcions i I'aportacié de cadascun dels membres de la Xarxa d’Intel.ligeéncia Epidemiologica (XIE)
2. Presentacié publica de constitucié de la XIE

- Consolidar el treball Inter departamental i Intersectorial de Salut Publica amb el desplegament del PINSAP 2021-2025 (OE4.4)
1. Avaluar el Pla PINSAP 2017-2021

2. Definir i executar el marc de treball de la Comissio Interdepartamental de Salut
- Millorar la proteccié de la poblacié davant els riscos associats a les addiccions aprovant la nova Llei d'Addiccions (OE4.5)

1. Presentar al Govern el projecte de Llei d’addiccions

2. Difondre publicament els resultats de I'Observatori Catala de les Drogodependéncies

. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1.'Nc.)mb.re de mesures del Pla Inter departamental de Salut Nombre | OE4.4 0.00 30,00 25,00
Publica implementades
2. Nombre d'arees basiques de salut on es desplega el
COMSALUT Nombre | OE4.4 16,00 16,00 20,00 20,00
3. Elaboracié del text definitiu dels estatuts ASPCAT % OE4.1 50,00 50,00 100,00 100,00
Departament Salut
4. Desplegament de l'estratégia del PINSAP al mén local % OE4.4 0,00 50,00 30,00
5. Elaboracié articulat nova llei d'Addiccions % OE4.5 10,00 10,00 100,00 100,00
6. Creacié de I'Observatori Catala de les Drogodependéncies S'(Zg;NO OE4.5 1,00 1,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 53.977.702,03
2 Despeses corrents de béns i serveis 35.636.616,67
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 113.121.200,59
6 Inversions reals 878.915,00
7 Transferéncies de capital 25.632,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 203.640.066,29

Llocs de treball pressupostats del programa

1.071
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: SA01. Gabinet i SG de Salut

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

activitats formatives especifiques

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Nombre d'assistents del personal de Salut Publica a les Nombre | OE4.4 1.100,00 3.000,00 1.300,00 1.500,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Gestio de recursos humans de Salut Publica

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

52.264.702,03

2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 52.264.702,03
Llocs de treball pressupostats del gestor 1.005
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : SA14. Secretaria de Salut Publica [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa

Tots els objectius del programa

reunions anuals dels plenaris del Consell Territorial de Salut

Indicadors del gestor Unitat Obj. ZRZ:: f?(:ez;l Pfgz'zst Pi:z?st
Vi Vi

1. Persones entrevistades a 'Enquesta de Salut de Catalunya o

(ESCA) amb activitat fisica saludable % OE4.4 77,00 83,70 82,00 83,00

2. Percentatge de regions sanitaries que realitzen dues % OE4.4 000 75.00 50.00

1.

©COENOORWN

10.
1.

13.

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Serveis, en I'ambit de la salut publica, d’avaluacié de riscos; informacié cientifica i suport técnic.

Planificaciod i programacio estrategica.. Elaboracié i seguiment de plans departamentals, interdepartamentals i intersectorials.
Coordinacié Inter departamental, interadministrativa i intersectorial.

Coordinacié en salut publica amb els ens locals i les entitats supramunicipals.

Coordinacié estratégica amb I'atencio primaria de salut (APS) pel desenvolupament de la salut comunitaria.

Analisis microbiologiques de mostres humanes provinents de Malalties de Declaracié Obligatoria, brots i alertes de salut publica.
Analisis microbiologiques i fisic-quimiques de mostres alimentaries i ambientals procedents d’alertes, brots i prog.control oficial
Formacié professionals salut i d’altres professionals diversos sectors (educacié, serveis socials, etc).

Programes intercanvi xeringues, identificacio dels locals nocturns amb un distintiu de Qualitat. Programes preventius d’addiccions.
Control oficial als escorxadors de Catalunya de tots els animals sacrificats. Aptitud pel consum de la carn.

Disponibilitat de vacunes aprovades al calendari vacunal per tots els grups de poblaci6 i distribuci6 als centres vacunals.
Protocolitzacié,seguiment,avaluacié accions prevencid i control epidem. infeccions respiratories agudes i altr malalties trasnmis.
Desplegament pla vacunacio nivell poblacional especif fer front infecc. respirat. agudes prevenibles amb vacunacio i alt malalties.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

4 Transferéncies corrents

1 Remuneracions del personal 1.713.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 35.636.616,67
3 Despeses financeres 0,00

114.980.200,59

6 Inversions reals 878.915,00
7 Transferéncies de capital 25.632,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 153.234.364,26
Llocs de treball pressupostats del gestor 66
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AGRUPACIO : Salut

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 415. Transferéncies internes per serveis de salut

Pla de Govern: 2.Per un pais de drets, d’igualtat d’oportunitats i de benestar

Pla Departamental: 7.Garantir la col-laboracid i les prestacions de serveis amb entitats i organismes del sistema sanitari (fundacions, instituts,
agencies, ...)

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El Departament de Salut com a responsable d'establir el marc de referéncia per a totes les actuacions publiques en I'ambit de la salut ha de transferir,
a les entitats i brgans que en depenen, els recursos necessaris per a finangar les seves despeses. A través d'aquest programa es concreta la
col-laboracié amb entitats, agéncies, fundacions, instituts o altres organitzacions publiques. En aquesta linia, tindra un pes important la col-laboracio
amb el Servei Catala de la Salut.

Poblacié objectiu:
El conjunt de la poblacié de Catalunya que es relacionen amb entitats adscrites al Departament de Salut.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Aquest programa té un caracter instrumental per assegurar i garantir la prestacio de serveis publics del sistema sanitari. Per tant, en aquest programa
s'hi assignen els recursos que el Departament de Salut, com a responsable d'establir el marc de referéncia per a totes les actuacions publiques en
I'ambit de la salut, ha de transferir a les entitats i drgans que en depenen, per a finangar les despeses necessaries per al funcionament de les entitats i
organismes de I'Agrupacié Salut, amb la finalitat de garantir el funcionament dels serveis del sistema sanitari public en la prestacié de serveis al
conjunt de la poblacié de Catalunya. Aquests recursos s'adrecen a assolir un finangament sostenible del sistema sanitari amb actuacions de
prioritzacio i racionalitzacio de la despesa sanitaria, desplegant la col-laboracié amb entitats i organismes del sistema sanitari, dins d'ambits
diferenciats, en col-laboracié amb diversos organismes.

Marc regulador del programa:
Llei 15/1990, de 9 de juliol, d'ordenacié sanitaria de Catalunya Llei 18/2009, del 22 d'octubre, de salut publica

Missié
Aportar els recursos necessaris per a financar les despeses de les entitats del sector salut per tal de garantir el funcionament dels serveis del sistema
sanitari public en la prestacio de serveis al conjunt de la poblacié de Catalunya.
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Objectius estratégics i operatius del programa

- Garantir la col-laboraci6 i les prestacions de serveis amb entitats i organismes del sistema sanitari (fundacions, instituts, agéncies, ...) (OE7.1)

1. Transferir els recursos necessaris per al funcionament de les entitats de I'Agrupacié Salut
. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 0,00
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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transferencia de credit del CatSalut

AGRUPACIO :
PROGRAMA PRESSUPOSTARI:
GESTOR DE PROGRAMA  : 5100. Servei Catala de la Salut (CatSalut) Subsector: coval
Objectius estratégics i operatius del programa

Tots els objectius del programa
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3

Real Real Previst Previst

1. Percentatge de finangament de despeses de I'ICS mitjangant % OE7.1 89,72 82,75 90,00 91,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Finangament dels serveis sanitaris i de les despeses d’administracié de I'Institut Catala de la Salut.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

3 Despeses financeres
4 Transferencies corrents

2 Despeses corrents de béns i serveis

0,00
0,00
0,00

3.384.983.766,29

6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 23.025.000,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 3.408.008.766,29
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO : Salut

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 419. Altres serveis de salut

Pla de Govern: 2.Per un pais de drets, d’igualtat d’oportunitats i de benestar

Pla Departamental: 2.Garantir el desplegament d'un sistema de salut més resolutiu, en xarxa i territorial, dotat de perfils professionals adaptats a les
noves necessitats i amb millors condicions laborals

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Les organitzacions sanitaries sén agents claus per garantir la provisio de tot tipus d’atencio global a la salut de la poblacio, per fer front als reptes del
sistema derivats de la seva propia evolucié i per la recuperacio dels efectes de la pandemia que encara es deixen sentir. Ara bé, les organitzacions no
podrien operar sense els i les seves professionals. Es imprescindible planificar les necessitats de perfils i nous rols professionals i el nombre necessari
de professionals de cada ambit per desplegar els objectius prioritzats de salut i els models de salut per assolir-los. En aquesta mateixa linia de donar
resposta als reptes del sistema, hi ha altres elements que hem de continuar incorporant o contemplant com: les tecnologies de la informacio i la
comunicacio, amb el refor¢ i el desplegament de noves eines, la incorporacio de I'evidéncia cientifica en I'atencio a la salut de la poblacio, generada
per agents com ’Agéncia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries, i el seguiment de la qualitat dels serveis.

També cal prestar especial atencio als serveis tranversals vinculats a la capacitat i eficacia assistencial, com és el cas del transport sanitari que, sense
configurar una organitzacié assistencial com a tal, és peca indispensable tant en 'assisténcia urgent i critica com en I'organitzacio, integracio i
coordinacio dels diferents nivells assistencials.

Poblacié objectiu:
La totalitat de la poblacié de Catalunya com a potencials usuaris del sistema de salut pubic. Per altra banda, hi ha els i les professionals dels diferents
centres i serveis i entitats, agéncies i fundacions vinculades amb I'ambit competencial del Departament de Salut.

Descripci6 detallada de la necessitat:

El sistema de salut de Catalunya, aixi com la resta de sistemes de salut occidentals, fa anys que es troba davant del repte d’adaptar-se el seu sistema
a les necessitats d’una societat que ha canviat significativament i, al mateix temps, garantir la sostenibilitat d’'uns sistemes amb una amplia cobertura.
La incorporacié de nous dispositius tecnologics, farmacs i productes sanitaris que han permés millorar la qualitat en I'atencio i, sobretot, millorar la
supervivéncia de malalties que en el passat havien estat mortals, passant a ser croniques, han accelerat I'increment de les despeses de salut. D’altra
banda, fenomens com l'increment de la demanda de serveis, el canvi del paper de la ciutadania vers el sistema, la necessitat de plantejar i desplegar
estrategies globalitzades de salut, sén dificils d’encabir en els models existents fins ara. A tots aquests reptes que requereixen d’'una transformacio
profunda dels sistemes que estava pendent des de fa temps, se li han d’afegir les consequéncies que la pandemia de la Covid-19 ha deixat en els
diferents ambits del sistema.

En aquest marc, els i les professionals son un element imprescindible des de diferents dimensions per poder dur a terme aquestes transformacions del
sistema aixi com les politiques que es desenvolupin: la planificacié basada en els canvis organitzatius que s’han d’introduir en el sistema i la previsible
pérdua de professionals per les jubilacions; la millora de les condicions laborals per tenir una major capacitat de retenir talent; la revisié dels rols i
competéncies i la incorporacié de nous perfils al sistema.

A la vegada, en un entorn on I'evolucio de les necessitats de recursos s’incrementa en valors sistematicament superiors a les possibilitats d’assignacié
el desplegament de mesures i instruments relacionats amb I'atencié assistencial (clinica) com de gestié (organitzativa), recolzades i acreditades per
I'evidéncia sén absolutament necessaries, per treure’n el maxim rendiment. Aplicar sistemes d’IA i acreditar sistemes d’analisi de procediments i de
resultats no és ja una opcié de millora sin6 un requisit indefugible.

En la cerca continuada de millores d’eficiéncia sense posar en risc el volum del servei i el seu nivell de qualitat, resulta necessari consolidar millores
derivades de nous models de servei. Es el cas del transport sanitari, aplicant millores continues derivades de les possibilitats que ofereixen les noves
tecnologies de les comunicacions.

Marc regulador del programa:
Llei 15/1990, de 9 de juliol, d’Ordenacié Sanitaria de Catalunya

Missio

Facilitar la transformacioé del sistema de salut public a través del desplegament de politiques professionals, I'aplicacié de mesures i eines basades en
I'evideéncia per millorar la qualitat i I'eficiéncia del sistema, per disposar d’un sistema de salut més accessible i que respongui a les necessitats de salut
de la poblacio.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar un nou mapa d'atencié hospitalaria amb 5 grans eixos territorials (model assistencial en xarxa). (OE2.1)

1. Disseny i seguiment del desplegament del nou mapa d’atencié hospitalaria
- Dotar el sistema dels professionals que requereix, adaptant els perfils a les noves necessitats i demandes (OE2.2)
1. Actualitzar el registre de professionals sanitaris de Catalunya (RPSC) per tal que permeti una planificacié acurada de les necessitats de
professionals de la salut i que reflecteixi la situacié en cada moment de les professions sanitaries a Catalunya
2. Revisar el Model d’Avaluacié del Mapa de competéncies digitals dels professionals de la salut (Avaluacié i Acreditacio) per adaptar-lo al

resultat del pilotatge del model d’avaluacio realitzat I'any 2022.
- Desenvolupar un programa de retorn de professionals de la salut a I'estranger. (OE2.3)

1. Incrementar el nombre d’actuacions impulsades pel retorn de professionals de la salut
- Reforgar el lideratge de I'avaluacié en salut per part de 'AQUAS i promoure la presa de decisions basada en I'evidéncia (OE2.4)

1. Elaborar el marc metodologic d’avaluacié de salut digital
- Desplegar el model de transport sanitari per tal de millorar la gestié coordinada de les urgéncies i emergéncies sanitaries. (OE2.5)

1. Realitzar un seguiment anual del contracte de provisio del servei de transport sanitari
- Potenciar les TIC Salut i altres instruments per garantir la qualitat del sistema i les relacions digitals amb la ciutadania (OE2.6)

1. Tenir implantat i operatiu al 100% el repositori de dades cliniques (CDR) de I'Historial Electronic de Salut de Catalunya (HES) per tal que es

pugin comencar a emmagatzemar les dades dels centres que integren el SISCAT amb I'estandard OpenEHR.

2. Dissenyar la Plataforma de Seguretat dels Pacients de Catalunya

3. Dissenyar el Sistema d’Alertes Farmaceutiques de Catalunya

. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
1. Percen_tatg(_a d'activitat _deI transport sanitari en un temps de % OE25 85,00 85,00
resposta inferior als 20 minuts
2. Pacients inclosos en el programa de Pacient Expert Nombre | OE2.1 8.900,00 9.050,00 8.000,00 9.200,00
3. G_en_eramo de projectes de seguretat de pacients en centres Nombre | OE2.6 10,00 10,00 15,00 15,00
sanitaris
4. Percentatge d'equips d'atencié primaria acreditats % OE2.6 100,00 100,00 100,00
5. Nombre de places ofertades de Formacié Sanitaria Nombre | OE2.2 1.692,00 1.630,00 1.784.,00
Especialitzada
6. Grau de desplegament del document de bases del Pla de % OE2.2 10,00

Desenvolupament Professional Continu

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 117.527.705,34
2 Despeses corrents de béns i serveis 370.199.188,47
3 Despeses financeres 49.538,31
4 Transferencies corrents 5.828.857,79
6 Inversions reals 5.916.672,65
7 Transferéncies de capital 855.000,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 558.810,11
Total despeses 500.935.772,67
Llocs de treball pressupostats del programa 2.036
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : SA01. Gabinet i SG de Salut

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

subvencions

Indicadors del gestor Unitat Obj. ZRZ:: f?(:ez;l Pfgz'zst Pi:z?st
Vi Vi
1. Grau de compliment del calendari previst convocatoria % OE2.2 100.00 100.00 100.00 100.00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Concessié de subvencions, prévia convocatoria publica.
Formalitzacié de convenis de col-laboraci6 en I'ambit de la
Canal Salut (Factoria WEB).

Disseny i desenvolupament de bases de dades.

arON=

salut.

Implementacié de nou programari, aixi com de millores en els programes existents.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

10.793.341,06

2 Despeses corrents de béns i serveis 14.955.533,54
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferéncies corrents 13.398.838,83
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 855.000,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 40.002.713,43
Llocs de treball pressupostats del gestor 175
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : SA16. Dir. General de Planificacié en Salut [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar un nou mapa d'atencié hospitalaria amb 5 grans eixos territorials (model assistencial en xarxa). (OE2.1)

1. Disseny i seguiment del desplegament del nou mapa d’atencié hospitalaria

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Proporcié d'angioplasties realitzades en menys de 120 minuts| % OE2.5 72,00 73,50 73,00 73,50
2. Creaci6 funcional de xarxes de serveis territorials % OE2.1 25,00 25,00
3. Creaci6 funcional d'eixos hospitalaris Nombre | OE2.1 5,00 5,00
4. Prevalenga de persones identificades com a PCC % OE2.1 1,61 2,00 2,50
5. Prevalenca de persones identificades com a MACA % OE2.1 0,13 0,20 0,40
6. Percentatge de territoris (AGA/Sector) amb 1 ruta d'atencié a
la complexitat (RA) actualitzada en els darrers 4 anys i amb % OE2.1 85,00 100,00
almenys un grup motor actiu I'Gltim any relacionat amb la RA

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Recollida sistematica informacié: gestionar, mantenir i difondre dades generades registres d'informacio sanitaria.
2. Promoure i coordinar presa decisions implantacio i avaluacié processos deteccid necessitats TIC planificacié sanitaria.
3. Sistema continuat d'avaluacio i millora de les aplicacions informatiques.
4. Introduccio perspectiva génere, recollida, analisi i interpretacié dades, correcta prioritzacio,proposta,objectius i intervencions.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.808.826,15
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 502.950,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 2.311.776,15
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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