MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 571. Recerca i Desenvolupament

Pla de Govern: 3.Per un pais basat en una economia del coneixement, digital i emprenedora

Pla Departamental: 2.Potenciar la recerca, la innovacio i la transferencia de coneixement per situar-nos al nivell dels paisos avancgats impulsant la
vertebracio del pais a través de la recerca

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Situar Catalunya en una posicié avangada en I'ambit de 'R+D, mitjangant el desplegament de politiques publiques en sintonia amb el conjunt d'agents
publics i privats destinades a promoure la societat del coneixement i I'esperit emprenedor, incidint en el territori com a eix vertebrador del pais, per tal
d'aconseguir un desenvolupament econdmic sostenible que aporti benestar i cohesio social.

Poblacié objectiu:
Investigadors juniors i seniors (predoctorals i postdoctorals), les universitats i els centres de recerca, les xarxes i les grans instal-lacions cientifiques i
tecnologiques son els principals destinataris d’aquest programa

Descripci6 detallada de la necessitat:

L’esforg inversor de Catalunya en R+D és de I'1,61 % del PIB (2020), valor encara allunyat de la mitjana dels paisos de la UE-27 (2,32%). La
Generalitat de Catalunya manté el seu compromis d’'impulsar una economia basada en el coneixement i, per tant, per a I'any 2023 es preveu seguir
fomentant politiques de consolidacié del sistema d’'R+D. Tot i que es preveu la continuitat en el finangament de la majoria d’actuacions, cal destacar,
d’'una banda, I'increment per impulsar un refor¢ basal de la recerca universitaria tal com estableix el PN@SC i, de I'altra, el marc del FEDER per a
infraestructures de recerca, la publicacié del marc d’actuacions o crides d’interés per a la tipologia de projectes que es programin durant els propers
mesos.

Els recursos humans sén un dels eixos centrals del sistema catala de ciéncia i tecnologia, i I'objectiu principal en aquest ambit és millorar-ne tant la
quantitat com la qualitat. L’any 2020 hi havia a Catalunya 3,91 investigadors/1000 habitants, xifra que estava lleugerament per sota de la mitjana
europea UE-27 (4,23). En aquest sentit, es continua mantenint la politica d'impulsar la incorporacié d’investigadors al sistema, fonamentalment en la
fase postdoctoral, d’'una banda, i a partir de la millora i refor¢ del programa ICREA, de I'altra. A més, s’impulsen altres programes de beques i
contractes que han de permetre a Catalunya formar, captar i retenir investigadors de reconegut talent.

El foment de la recerca a través de les universitats i els centres de recerca és un altre dels eixos de la politica d'R+D de la Generalitat de Catalunya. La
dotacio i manteniment de bones estructures cientifiques és un requisit necessari per al desenvolupament d’una recerca de qualitat, millorant-ne
I'eficiencia i promovent aliances. També les grans instal-lacions cientifiques i tecnologiques cofinangades amb el Ministeri de Ciéncia i Innovacié, tenen
un impacte significatiu en I'entorn de la recerca i en I'activitat econdmica, per la qual cosa, es mantindran els compromisos adquirits per al 2023.

La transferéncia del coneixement i la incorporacié del talent sén eixos clau per la transformacié de Catalunya. D’acord amb el PN@SC, es vol
promoure, planificar i desenvolupar politiques per fomentar la col-laboracio transversal i transdisciplinaria entre els agents clau de I'ecosistema catala; i
consolidar els programes de valoritzacio i transferéncia de coneixement; facilitar la formacié continua universitaria adequada a les necessitats de perfils
professionals especialment prioritzant les competéncies digitals; reforgar els programes per a la creacio de llocs de treball qualificats, i impulsar
'emprenedoria basades en el coneixement i deep-tech.

Finalment, cal identificar estratégies d’equilibri interterritorial i intraterritorial per evitar un efecte d’acumulacioé del centre respecte a la periféria. Cal
establir criteris de dimensié humana, econdmica i de coneixement per a una identificacié bottom-up de regions de coneixement a Catalunya. Cal la
implicacié dels agents socials i culturals de les ciutats en la identificacié de reptes del territori i en la proposta i el disseny de projectes de recerca i
d’innovacié de tipus social i comunitari. | cal reforgar els vincles de I'ambit de la recerca i les universitats amb el teixit associatiu i la societat civil, per
potenciar el compromis social de la recerca i les universitats.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat en el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement (PN@SC), que posa la recerca i la innovacié com a prioritats
estratégiques fins al 2024; en I'Estrategia de recerca i innovacié per a I'especialitzacié intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT), que és la resposta de
Catalunya a I'exigéncia de la Comissié Europea que els estats i les regions de la Unié Europea elaborin estratégies de recerca i innovacio per a
I'especialitzacié intel-ligent (research innovation strategies for smart specialisation, RIS3) que s'ajustin al seu potencial d'innovacié; i en el Pla nacional
per a la implementacié de '’Agenda 2030 a Catalunya.

Missio

Promoure la recerca en I'ambit public i privat mitjangant una politica publica de recerca que promogui una societat del coneixement i emprenedora per
tal de situar el sistema catala de recerca en una posicié capdavantera a Europa, i desenvolupar estrategies d’impacte territorial i social en 'ambit de la
recerca i les universitats que articulin projectes de transformacié econémica, innovacio regional, reequilibri territorial i cohesié social.

349




MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa
- Dotar el sistema d'R+D+| d'una governancga efica¢ i desenvolupar instruments de suport agils, flexibles i utils (OE2.1)
1. Desenvolupar el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement (PN@SC) i fer-ne el seguiment.
2. Aprovacio i desplegament de la Llei de la Ciéncia.
- Fomentar I'excel-léncia del sistema catala d'R+D mitjangant la formacié i la captacio d'investigadors, aixi com la seva mobilitat, consolidant els
processos de formacio, atracciod i retencié de talent nacional i internacional (OE2.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral.
2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D.
3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi amb convocatories int. prioritzant el mérit cientific i I'excel-léncia.

- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I
a Catalunya (OE2.3)

1. Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca.
2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca amb la millora i adquisicié de nous equipaments: CELLS, BSC-CNS i CNAG
3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacio.

- Incrementar la transferéncia de coneixement entre el sistema de recerca i el sector productiu i la relacié universitat-empresa, i afavorir la transferencia
del coneixement cientific a la societat (OE2.6)
1. Impulsar accions per a la incorporacié del personal investigador al sector privat

2. Consolidar el Programa Industria del Coneixement mitjangant la implementacié de noves convocatories

3. Elaborar un Pla d’accié per a la ciéncia oberta en el marc de I'estrategia europea

4. Impulsar la divulgacié de la cultura cientifica, millorar-ne el reconeixement social i fomentar vocacions cientifiques entre els infants i el jovent

5. Consolidar el programa CERCA RIA (Research Impact Assesment), iniciant un 2n pla pilot de RIA als centres per avaluar el seu impacte.

6. Potenciar el model de col-laboracié de quadruple hélix (R+D+], empreses, adm publiques i usuaris innovadors) fomentant la inversié en
R+D+l.

7. Fomentar la formacié de curta durada per a persones qualificades

- Desenvolupar estratégies d'impacte territorial i social en I'ambit de les universitats i la recerca que articulin projectes de transformacié econdmica,
innovacié regional, reequilibri territorial i cohesio social (OE2.7)

1. Promoure i desenvolupar el mapa de regions del coneixement a Catalunya, amb horitzé de la transformacié i creixement intel-ligent.

2. Potenciar el compromis social de la recerca impulsant accions que reforcin els vincles de la recerca amb el teixit associatiu i la societat civil.
- Augmentar el nivell de participacié del sistema de recerca en I'ambit internacional i fomentar la col-laboracié i la captacié de fons competitius europeus
(OE3.2)

1. Promoure el lideratge catala dels projectes de recerca fomentant la participacié a les convocatories de I'European Research Council (ERC) i
d’altres
2. Reforgar el suport transversal a la participacio en programes europeus (Horitzé Europa, Erasmus+, Interreg) via AGAUR.
3. Promoure accions de diplomacia cientifica fora del pais, reforgant els lligams amb Catalunya i aprofitant el seu paper prescriptor
internacional.

. . . 2020 2021 2022 2023
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
_1. Nombre d |nvest|gadors en procés de formacioé (predoc) Nombre | OE2.2 407,00 361,00 264.00 419,00
incorporats a les universitats
2. Nombre d'investigadors en procés de formacio i postdocs Nombre | OE2.2 741,00 853,00 875,00 997,00
incorporats a les empreses
3. Inve_st|gadors ICREA be'_nef|C|ar|s d aJ_qu _European Research % OE2.2 25,00 23.70 45,00 47,00
Council respecte el total d'invest. beneficiaris catalans
4. Nombre de centres de recerca finangats Nombre | OE2.3 15,00 19,00 18,00 19,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 111.225.507,89
2 Despeses corrents de béns i serveis 37.628.563,89
3 Despeses financeres 425.937,34
4 Transferencies corrents 130.849.615,17
6 Inversions reals 6.605.868,94
7 Transferéncies de capital 14.182.999,70
8 Variacio6 d'actius financers 14.877.973,15
9 Variacié de passius financers 2.387.531,30
Total despeses 318.183.997,38
Llocs de treball pressupostats del programa 2.233
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: URO03. Direccié General de Recerca

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Nombre de centres CERCA avaluats Nombre | OE2.2 7,00 5,00 4,00
2. Nombre de beneficiaris convocatoria d'innovadors Nombre | OE2.2 19,00 0,00 23,00 19,00
3. Nombre de grans instal-lacions financades Nombre | OE2.3 3,00 3,00 3,00 3,00
4. Nombre de xarxes de recerca finangades Nombre | OE2.3 3,00 3,00 4,00 6,00

2SO0 NOURWN

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Establir les linies de beques i contractes per a la formaci6 de personal investigador predoctoral (Fl) i postdoctoral (BP).
Establir les linies d’ajuts a doctorats industrials i a empreses a Catalunya per a la contractacié de personal investigador
Transferir els recursos necessaris a TAGAUR per a la gestio i execucioé de les linies de beques, ajuts i contractes
Establir les convocatories internacionals de contractes ICREA per a I'atraccio i retencié d’investigadors de reconegut talent.
Dur a terme el programa de reconeixements a investigadors ICREA Academia.
Transferir els recursos necessaris a la Fundacié ICREA per a la gestio i execucié de les convocatories internacionals de contractes
Gestionar el finangament dels centres de recerca (CERCA) i de les grans instal-lacions.
Establir les linies d’ajuts en ambits especifics, i transferir els recursos necessaris a 'TAGAUR per a la seva gestio i execucio.
Transferir recursos a universitats, xarxes, institucions i organismes orientats a la recerca i el desenvolupament.
Definir actuacions de divulgacié i foment de la cultura cientifica
Desenvolupar i consolidar el programa Industria del Coneixement.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

0,00

573.631,69

0,00

198.951.043,48

0,00

14.567.415,70
16.488.588,64

0,00

Total despeses

230.580.679,51

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : URO04. DG Societat Coneix, Transf i Territori |Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Incrementar la transferéncia de coneixement entre el sistema de recerca i el sector productiu i la relacié universitat-empresa, i afavorir la transferencia
del coneixement cientific a la societat (OE2.6)

1. Impulsar accions per a la incorporacié del personal investigador al sector privat

6. Potenciar el model de col-laboracié de quadruple helix (R+D+1, empreses, adm publiques i usuaris innovadors) fomentant la inversi6 en
R+D+l.

7. Fomentar la formacié de curta durada per a persones qualificades

- Desenvolupar estratégies d'impacte territorial i social en I'ambit de les universitats i la recerca que articulin projectes de transformacié economica,
innovacié regional, reequilibri territorial i cohesio social (OE2.7)

1. Promoure i desenvolupar el mapa de regions del coneixement a Catalunya, amb horitzé de la transformacié i creixement intel-ligent.
2. Potenciar el compromis social de la recerca impulsant accions que reforcin els vincles de la recerca amb el teixit associatiu i la societat civil.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre de programes formatius de curta durada de nivell de
qualificacio 4 i 5 incorporats en el Cataleg d'Especialitats Nombre | OE2.6 23,00 50,00 10,00
Formatives del SEPE (acumulat)

2. Nombre d'accions per promoure la transferencia del

. Nombre | OE2.6 6,00 30,00 20,00
coneixement
3. No_mbre d'acords regionals per fomentar les Regions del Nombre | OE2.7 2,00 15,00
Coneixement
4. Nombre d'accions per crear un mapa de Regions del Nombre | OE2.7 30,00 30,00

IConeixement

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Desenvolupar sinergies entre els agents implicats en la transferéncia del coneixement
Establir contactes amb empreses innovadores, agents tecnologics, professionals, centres de recerca, universitats i altres entitats.
3. Incentivar les actuacions dutes a terme en transferéncia de coneixement entre el personal investigador universitari
4. Crear el Programa Joan Roget (inclou els Premis Joan Roget sobre activitat academica/empresarial de transferéncia del coneixement)
5. Estudiar I'estructura per la gestié a la Transferéncia del Coneixement de Catalunya i suport a les Oficines de Transferéncia
6. Adaptar les ajudes del programa d'Industria del Coneixement: llavor, producte, mercat i innovadors a les necessitats actuals
7. Desenvolupar els grups motor i les oficines técniques de les diferents regions del coneixement
8. Donar suport a les activitats dels laboratoris d’innovacié social transformativa relacionats amb les regions del coneixement
9. Elaborar un protocol d’atencié a problematiques de salut mental i malestar emocional en I'ambit universitari i de recerca
10. Elaborar un mapa del sistema del coneixement a Catalunya
11. Elaborar indicadors i sistemes de seguiment i avaluacié del I'impacte social i territorial de la innovacié transformativa
12. Elaborar un analisi sobre I'estat de I'art del sistema d’atencié a la diversitat a les universitats i centres de recerca catalans
13. Executar una convocatoria de projectes amb impacte social i de promocié del benestar emocional
14. Executar una convocatoria de projectes de ciéncia ciutadana d’acompanyament d’iniciatives d'impacte social i territorial
15. Executar ajudes a doctorats industrials d'impacte social i territorial i creacié d’spin-offs

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 716.426,12
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 3.704.250,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 2.857.000,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 7.277.676,12
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa

de I'AGAUR (puntuacié sobre 5)

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total % OE2.2 90,00 98,00 95,00 99,00

2. Grau de satisfaccié dels usuaris sobre la gestié que es fa des Nombre | OE2.2 3.04 3.97 4.00 3,98

Sl

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Ajuts per a la contractacié de personal investigador predoctoral (Fl)
Ajuts a Doctorats Industrials (DI) per a realitzar la tesi doctoral amb un projecte empresarial.
Ajuts Beatriu de Pinds (BP) per a la contractacié de personal postdoctoral
Programa Industria del Coneixement, que inclou dues convocatories (Llavor i Producte) cofinangades amb fons FEDER
Participacioé en la redaccié i gestié de noves convocatories encarregades per la DGR en el marc de cofinangaments de la UE

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferéncies corrents 62.617.464,77
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 14.082.999,70
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 76.700.464,47
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 7105. Fundacié Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya (Fundacié I-CERCA) [Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I
a Catalunya (OE2.3)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacié.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'informes interns i notes economiques (i-Cerca) Nombre | OE2.3 40,00 46,00 40,00 41,00
2. Sessions de formacio i d'informacio per als centres de Nombre | OE2.3 2,00 4,00 3,00 4.00
recerca CERCA

3. Secretaries de patronats exercides Nombre | OE2.3 19,00 19,00 19,00 19,00
4. Actuacions d'identificacio i difusié de bones practiques Nombre | OE2.3 2,00 8,00 2,00 2,00
5. Assisténcia tecnica juridica, econodmica i organitzativa als Nombre | OE2.3 40,00 40,00 40,00 41,00
centres CERCA

6. Avaluacié CERCA dels centres de Recerca Nombre | OE2.3 1,00 10,00 10,00

1.

2o0ONOUOAWN

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Desenvolupar tasques d’assessorament i suport al sistema de centres

Secretaria i/o secretaria técnica de patronats o organs similars de centres CERCA

Assisténcia técnica prévia a les reunions de les comissions delegades corresponents de centres CERCA
Informes interns i notes economiques

Acte Anual CERCA

Continuar amb la incorporacié dels Centres CERCA al repositori de dades institucionals de recerca UNEIX 7.

Gestié i seguiment del Programa Ginjol

Promocié i seguiment de I'obtencié de 'HRS4R als centres CERCA
Suport als processos de seleccié de directors centres CERCA.
Coordinacioé de I'avaluacié internacional dels centres de recerca CERCA.
Coordinacio i seguiment del Programa CERCA Ginys.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 694.740,92
2 Despeses corrents de béns i serveis 383.076,84
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 1.063.256,82
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 2.141.074,58

Llocs de treball pressupostats del gestor

11
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 7120. Centre d'Estudis Demografics

[Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa

a Catalunya (OE2.3)

- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacié.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'articles indexats Nombre | OE2.3 51,00 70,00 40,00 45,00
2. P.erce‘ntatge de publicacions en accés obert sobre el total de % OE23 94.00 92,50 90,00 85,00
publicacions
%.El\lljombre de tesis defensades i dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 4,00 500 4,00 3.00
ft. Nomb_re de ponéncies i comunicacions en congressos Nombre | OE2.3 31,00 69,00 45,00 50,00
internacionals
5. Nombre de seminaris/conferéncies organitzades pel CED Nombre | OE2.3 16,00 19,00 14,00 15,00
6_. Norr_1b_re d'organs de govern/gestié internacionals en el quals Nombre | OE2.3 0,00 2.00 2,00 2,00
hi participa personal del CED

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Edicié d’un butlleti trimestral de divulgacié cientifica.
Compliment de les condicions del segell HRS4R
Lliurament anual de les dades UNEIX al DREU

CONOOR~WON =

Atencié a les demandes d’entitats publiques i privades en temes de recerca aplicada en demografia
Participacio en programes d’obtencié de recursos de I'Estat (Agencia Esp. de Investigacid), la CE (HEurope) i la GENCAT (AGAUR)
Participacié en convocatories publiques nacionals/internacionals de captacio talent Beatriu de Pinés,Ramon y Cajal,Marie S.Curie)
Manteniment i difusié d'un Data Hub (Explorador Social).
Organitzacié de la Barcelona Summer School of Demography (BSSD)
Organitzacié de I'European Doctoral School of Demography (EDSD)

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.342.486,72
2 Despeses corrents de béns i serveis 535.511,76
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 2.877.998,48
Llocs de treball pressupostats del gestor 58
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7140. Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I
a Catalunya (OE2.3)

1. Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca.

2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca amb la millora i adquisicié de nous equipaments: CELLS, BSC-CNS i CNAG

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracié, cooperacid, internacionalitzacio i avaluacio.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3

Real Real Previst Previst
1. Nombre d'institucions connectades a I'Anella Cientifica Nombre | OE2.1 80,00 82,00 80,00 85,00
2. Nombre d'entitats connectades al CATNIX Nombre | OE2.1 38,00 38,00 38,00 52,00
En

3. Nombre d'hores computacionals usades (en milions) OE2.3 16,70 18,80 17,00 28,00

milions

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Executar les actuacions finangades pel fons REACT-EU, ICTS i AEI.

2. Desenvolupar el pla per reforgar la ciberseguretat a les universitats catalanes.

3. Ampliar i millorar els serveis d’Administracio digital Gestor Documental Consorciat, automatitzacié de processos mitjangant eines 1A

4. Anella Cientifica: actuacions en col-laboracié amb RedIRIS i amb la Secretaria de Politiques Digitals de la GC.

5. CATNIX: implantar un nou punt de preséncia a la Barcelona Cable Landing Station (BCLS).

6. Ampliar els serveis de dades per a la recerca i millorar la seva infraestructura i altres serveis de suport (UNIDISC).

7. Potenciar el servei calcul cientific i quantic ampliant els grups de recerca i entitats usuaries(proj.europeu EuroCC/Quantum Spain)

8. Dur aterme la renovacié de I'equipament del lloc de treball i infraestructura d’accés.

9. Impulsar la infraestructura en navol i CPD: nous servidors pel projecte REACT-EU, ampliaci6 emmagatzematge grans volums de dades.

10. Desenvolupar I'estratégia i projectes en ciéncia oberta segons la Llei de la Ciéncia i el Departament de Recerca i Universitats.

11. Revisar organitzativament tota I'estructura (interna i del Consorci), i aplicar el nou conveni col-lectiu.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 1.369.892,87
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.226.580,88
3 Despeses financeres 4.655,00
4 Transferencies corrents 41.608,80
6 Inversions reals 255.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 5.897.737,55
Llocs de treball pressupostats del gestor 24
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PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7200. Centre de Recerca en Economia Internacional (CREI) [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I
a Catalunya (OE2.3)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacié.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'investigadors doctors (CREI) Nombre | OE2.1 10,17 11,00 11,00 14,00
2. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 4,00 9.00 5.00 9,00
centre (CREI)
3'._ Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE2.3 47,00 49,00 40,00 40,00
d'ingressos (CREI)
4. N_ombre_d art|<_:les publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE2.3 22,00 22,00 10,00 19,00
participen investigadors del centre (CREI)
5. Nombre de documents de treball (Working papers) (CREI) Nombre | OE2.3 28,00 14,00 20,00 32,00
6. Participacié en comites de tesis (CREI) Nombre | OE2.3 5,00 3,00 5,00 4,00

1.

©CONOORrWON

10.
1.

13.

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Seleccionar i contractar investigadors en base al seu potencial de creacié de nous coneixements i sinérgies que aportin
Participar a les convocatories publiques d'ajuts per a la contractacié d'investigadors

Executar projectes de recerca en I'ambit de I'economia internacional

Participar en programes i activitats de recerca d'alt nivell internacional en I'ambit de I'economia internacional

Presentar i divulgar la recerca a través de seminaris interns i externs i conferencies internacionals.

Produir documents que es difondran a través del web del CREI i es faran circular en les "séries" amb amplia distribucié
Publicar els treballs en revistes especialitzades

Divulgar entre la comunitat d'investigadors en economia de Catalunya els seminaris i conferéncies organitzades pel CREI
Participar en activitats docents, amb especial €mfasi en cursos avancats de grau i post-grau.

Participar en direccié de tesis de doctorat

Participar en xarxes de recerca internacionals com el National Bureau of Economic Research (NBER) o el CEPR
Participar en xarxes de recerca com la Barcelona School of Economics (BSE).

Participar en activitats editorials en revistes cientifiques d'ambit internacional

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 1.889.733,88
2 Despeses corrents de béns i serveis 296.153,69
3 Despeses financeres 5.000,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 145.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00

Total despeses 2.335.887,57

Llocs de treball pressupostats del gestor 24
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023
¥, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA 1 7450. Institut Catala d'Arqueologia Classica [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa

a Catalunya (OE2.3)

- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacié.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1'._ Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE2.3 3955 37.10 3375 37.18
d'ingressos (ICAC)
2. Percen?_atge d'ingressos per contractes i convenis respecte % OE2.3 537 6.62 847 8.94
del total d'ingressos (ICAC)
3. N.o.mbre.d artlgles publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE2.3 33,00 31,00 24.00 31,00
participen investigadors del centre (ICAC)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 3.00 4,00 5.00 5.00
centre (ICAC)
5. Nombre d'investigadors doctors (ICAC) Nombre | OE2.3 19,00 22,00 22,00 26,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Desenvolupar projectes de recerca en I'ambit de I'arqueologia i I'antiguitat classica.

Mantenir la investigacio en els jaciments arqueologics on 'ICAC és un referent.

Impulsar la recerca a diferents paisos de la Mediterrania i 'orient com sén Franga, Italia, Grécia, Turquia, Egipte i 'india.
Desenvolupar i participar en el corpus CSIR, la TIR-FOR i diverses bases de dades.

Publicar en revistes de reconegut prestigi i continuar amb les publicacions propies de I'ICAC.

Impulsar els estudis de master i I'elaboracié de tesis doctorals en Arqueologia Classica amb la URV i la UAB.

Organitzar reunions cientifiques que permetin atreure investigadors de primer nivell i difondre les recerques de I'lCAC.
Participar en les convocatories de captacié de recursos humans (RyC, JdC, BP, MSC, etc.) i seguir convocant-ne de propies.
Mantenir la politica d’adscripcié de personal investigador, incidint en el d'altres institucions, i incrementar la seva implicacio.

10. Promoure amb d’altres institucions I'obtencié de recursos europeus en I'Horitz6 Europa (2021-2027) i les convocatories del ERC.
11. Consolidar la carrera de recerca: pla estabilitzacié personal inv. R3 (RyC) i creacié de noves places d’investigadors senior (R4).
12. Incorporacio d’'investigadors a través de les convocatories d'ICREA sénior.

CONOORA~WON =

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.254.051,09
2 Despeses corrents de béns i serveis 339.021,30
3 Despeses financeres 1.488,00
4 Transferencies corrents 59.660,12
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 2.654.220,51
Llocs de treball pressupostats del gestor 57
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 7510. Centre de Recerca Matematica (CRM)

[Subsector: CONS.

a Catalunya (OE2.3)

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacié.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst

1'._ Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE2.3 44.20 39.27 5014 60,00
d'ingressos (CRM)
2. Percen?_atge d'ingressos per contractes i convenis respecte % OE2.3 6.22 773 6.10 6.50
del total d'ingressos (CRM)
3. N.o‘mbre.d artlgles publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE2.3 45,00 76,00 48,00 100,00
participen investigadors del centre (CRM)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 7.00 7.00 4,00 4,00
centre (CRM)
5. Nombre d'investigadors doctors (CRM) Nombre | OE2.3 18,00 16,00 27,00 35,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Atraure talent a la matematica catalana mitjangant les convocatories MdM.

2. Millorar la interdisciplinarietat de la recerca mitjangant les Inter-Area i Inter-Disciplinary Task Forces del MdM.

3. Consolidar una nova linia de recerca en Epidemiologia i Modelitzacié dels efectes dels canvis mediambientals en la salut.

4. Consolidar una nova linia de recerca en Fonamentacié Matematica de la Intel-ligéncia Atrtificial i aplicacions.
5. Potenciar els programes formatius transversals i especialitzats a través de la BGSMath Training Unit.
6
7
8
9

Millorar la qualitat i 'estructura, i augmentar la quantitat d’activitats i programes de recerca desenvolupats pels centre.
Millorar i optimitzar el repositori institucional digital d’articles en accés obert.
Millorar i optimitzar el repositori institucional digital de dades de recerca en accés obert.
Millorar la qualitat i I'eficiencia de I'organitzacio del centre.
10. Millorar i optimitzar el repositori digital de dades institucionals.
11.  Millorar I'estructura i els resultats de la Knowledge Transfer Unit del CRM.
12. Reforgar el pla de formacié continuada del CRM.
13. Millorar i potenciar la unitat de comunicacié del CRM.
14. Incrementar les activitats de difusioé i divulgacié del centre, bo i millorant la seva estructuracio.
15. Posar en marxa el Laboratori de Percepcié Sensorial en Neurociéncia.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.431.897,27
2 Despeses corrents de béns i serveis 437.984,64
3 Despeses financeres 10.749,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 79.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 236.294,00
Total despeses 3.195.924,91
Llocs de treball pressupostats del gestor 77
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2023

\lJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

1 7590. Fundacié Centre Tecnologic de Telecomunicacions de Catalunya (CTTC)

[Subsector: FUND.

a Catalunya (OE2.3)

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions), per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de I'R+D+I

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié, internacionalitzacio i avaluacié.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2020 2021 202_2 202_3
Real Real Previst Previst
1. Ingressos per cartera de projectes (CTTC) Nuere | OE23 | 480438| 5.139,84| 289009081 4.800,00
2. Nombre d'investigadors doctors (CTTC) Nombre | OE2.3 68,38 65,22 50,00 70,00
3. Nombre d'articles publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE2.3 7700 91.00 4000 100.00
participen investigadors del centre (CTTC) ) ’ ’ ’ ’
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 18.00 18.00 1500 6.00
centre (CTTC) ' ’ ’ ’ ’
5. Nombre d'empreses nacionals i estrangeres en la cartera de Nombre | OE2.3 250,00 175,00 90,00 175,00
projectes (CTTC)

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Realitzacié de projectes d'R+D en tecnologies, sistemes, xarxes de comunicacions i geomatica i teledeteccio
2. Contractes de col-laboracié tecnoldgica amb empreses nacionals i internacionals, i valoritzacié de la cartera de patents
3. Accions estrategiques per a planificacié R+D europea:6G Smart Networks and Services Industry Association,Photonics21 i Horitz6 EU
4.  Accions per diversificar fons de finangament i accedir a fons federals americans (NIST, LLNL)
5. Creacid/participacié en empreses de base tecnologica, creacié d’acords de explotacié de propietat intel-lectual (regalies,..).
6
7
8
9

Formacioé (masters, doctorats) per a la incorporacié al teixit productiu, i per a competitivitat transversal del personal propi.
Accions de divulgacié i reconeixement en revistes de reconegut prestigi i organitzacié de conferéncies "flagships" de I'lEEE
Altres accions de divulgacio: participacié en fires industrials, "workshops", escoles de doctorat, oberts a la societat
Participacio programes explotacié KTT (Ginjol, The Collider, Barcelona Activa, ...) i en comités d’estandarditzacié
10. Manteniment del logo de Human Resources Excellence in Research
11.  Reconeixement com a centre TECNIO
12. Certificacié del Sistema de Gesti6 de la 1+D+i AENOR, UNE 166002
13. Millores de les infraestructures i equipaments experimentals

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 7.488.685,64
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.822.687,99
3 Despeses financeres 16.000,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 5.000,00
9 Variacié de passius financers 209.698,15
Total despeses 9.542.071,78
Llocs de treball pressupostats del gestor 134
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