1 PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2016 (PROJECTE)
Wy, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Ensenyament

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direccid i administracié generals

Pla de Govern: 2.Un pais amb més i millor feina: una economia al servei de les persones

Pla Departamental: 1.Posar I'administracié educativa al servei de la comunitat educativa

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Mitjangant aquest programa s'atén el manteniment de les dependéncies administratives del Departament procurant |'optimacié de costos de
funcionament dels immobles, la provisié dels subministraments i del material que necessiten aquestes dependencies, les despeses destinades a
sufragar el cost de la formacio per al perfeccionament del personal d'administracié i serveis, les despeses destinades a donar compliment a la
normativa en materia de seguretat en els centres de treball, i la gestié dels assumptes relatius al personal d'administracié i serveis adscrit als diferents
organs del Departament, entre els quals figuren els centres docents.

Tot aixo sota un criteri que condueixi a la modernitzacio i a I'optimacio de la gestié en els diferents ambits del Departament, atenent els principis
d'austeritat i d'eficiéncia que han de regir la vessant organitzativa de I'administracio.

També s'assumeixen les tasques relacionades amb la coordinacié, comunicacié, suport i assessorament a les unitats del Departament i als ciutadans
en I'ambit de les politiques de transparéncia i informacié publica de la Generalitat de Catalunya.

Poblaci6 objectiu:

Si bé es podria acotar la poblacié objectiu d'aquest programa només al personal d'administracié i serveis, si atenem el fi Ultim al que respon la seva
tasca, s'ha d'ampliar a 'anomenada comunitat educativa, formada per tots els sectors implicats en I'educacio:

els alumnes, les seves families, els mestres i professors, els professionals d'atencié educativa, I'administracié educativa, els titulars dels centres
privats, els col-legis professionals de I'ambit educatiu, I'associacionisme educatiu, les entitats esportives escolars i els professionals, empreses i
entitats de lleure.

Descripcio detallada de la necessitat:

Atendre I'administracio i el regim interior del Departament aixi com la gestié dels serveis generals que s'ofereixen al ciutada, implica a un gran col-lectiu
de treballadors publics que procuren el correcte desenvolupament de les diferents tasques assignades.

El personal d'administracio i serveis del Departament ubicat a les secretaries dels centres docents son el principal referent dels serveis que, en I'ambit
de les competéncies en qué es circumscriu aquesta memoria, es presten a la resta de la comunitat educativa.

El simple fet de coadjuvar anualment en la matricula i en I'escolaritzacié de més d'un milié i mig d'alumnes en més de tres mil dos-cents centres publics
(dades inici de curs 2015-2016), repartits per tota la geografia catalana, sense que hi hagi cap incidéncia destacable, destaca I'index de professionalitat
del col-lectiu i el seu compromis respecte la satisfaccio de les families en les seves relacions amb I'administracié educativa.

Aquest col-lectiu rep el suport del personal d'administracié i serveis ubicats tant als serveis centrals com als territorials, que permeten remesar
mensualment els havers, la gestié i execucio del pressupost anual, I'execucio de les politiques de formacié pel desenvolupament de les competéncies
professionals, I'establiment de mesures de salut del personal i de seguretat laboral en els centres educatius publics i altres dependéncies del
Departament, aixi com I'adquisicié dels subministraments necessaris pel desenvolupament d'aquestes tasques, entre d'altres.

L'organitzacio dels serveis territorials del Departament (Baix Llobregat, Barcelona Comarques, Catalunya Central, Girona, Lleida, Maresme - Vallés
Oriental, Tarragona, Terres de I'Ebre i Vallés Occidental) que s'ha adoptat pretén millorar aquesta prestacié de serveis i aproximar I'administracio al
ciutada. A Barcelona ciutat aquesta tasca I'ha assumit el Consorci d'Educacié de Barcelona, format per la Generalitat i I'Ajuntament de Barcelona.

El programa també inclou les despeses que es deriven de les actuacions del Consell Superior d'Avaluacié del Sistema Educatiu i del Consell Escolar
de Catalunya. El Consell d'Avaluacio efectua una tasca d'analisi i avaluacié externa del sistema educatiu de nivell no universitari a través de diferents
instruments, com la prova d'avaluacié de quart d'ESO que avalua els coneixements basics que ha d'haver adquirit I'alumnat al final d'aquesta etapa
educativa en competéncies linguistica i matematica, aixi com la prova d'avaluacié de les competéncies basiques dels alumnes de sisé de primaria. Pel
que fa al Consell Escolar, dir que és I'6rgan superior de consulta i de participacié dels sectors afectats en la programacié general de I'ensenyament no
universitari dins I'ambit de la Generalitat de Catalunya.

Aixi mateix, fruit de la normativa aprovada en materia de transparéncia, s'assumeix el cost funcional que suposa garantir el dret d'accés dels ciutadans
a la informacio i documentacio publica relacionada amb la gestié econdmica i pressupostaria, a la contractacié publica i I'activitat subvencional.

Marc regulador del programa:

L'estructura del Departament es recull en el Decret 32/2011, de 4 de gener, i en el Decret 297/2011, de 22 de marg. Les resolucions de delegacions de
competencies de la Consellera i de les dues Secretaries es troben en la Resolucié ENS/1839/2011, de 20 de juliol, Resolucié ENS/1840/2011, de 21
de juliol, i Resolucio ENS/1841/2011, de 22 de juliol. | en matéria de transparéncia, Llei 19/2014, de 29 de desembre i Resolucié ENS/444/2015, de 2
de marg, de designacioé de I'drgan que té la condicié d'unitat d'informacié en matéria de transparéncia del Departament.

Missio

Garantir el bon funcionament de les seus administratives del Departament i dels centres docents dependents del Departament (en la seva vessant
administrativa) per tal de millorar la qualitat del servei que es presta a la resta de la comunitat educativa, mitjancant la correcta planificacié i dotacié de
recursos materials i humans. Aixi mateix, garantir el normal funcionament del Consell Superior d'Avaluacié del Sistema Educatiu, que s'haura de
transformar en I'Agencia de d'Avaluacié i Prospectiva de I'Educacié per mandat de la Llei d'Educacié de Catalunya, i del Consell Escolar de Catalunya.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Millorar la rapidesa i I'eficiencia de I'activitat de I'Administracié educativa (OE1.1)

1. Dotar de recursos suficients els serveis centrals, els serveis territorials i els centres docents de PAS.
- Facilitar i promoure la implicacié de la familia en el seguiment de I'evolucié académica i personal de I'alumne (OE1.2)
1. Promoure el compromis de les families amb el projecte educatiu dels centres i d'intercanvi d'idees i estratégies utils per al procés educatiu.
2. Potenciar eines de control de I'absentisme dels alumnes, per tal de fer-hi front des de la familia i des del propi centre.
- Millorar la formacio del PAS en I'ambit de les seves funcions i fomentar la salut laboral (OE1.3)
1. Millorar la informacio i la formacio facilitada al personal del Departament en relacié amb els riscos especifics del seu lloc de treball.
2. Formar el PAS en I'ambit de les seves funcions.
. . . 2013 2014 2015 2016
Indicadors del programa Unitat Ob;j. Real Real Previst Previst
1. Plantilla de personal PAS destinada a Serveis Centrals Nombre | OE1.1 588,00 574,00 581,00 561,00
2. Plantilla de personal PAS destinada a Serveis Territorials Nombre | OE1.1 581,00 566,00 567,00 571,00
3. Plantilla de personal PAS destinada a centres educatius
excepte de Barcelona ciutat Nombre | OE1.1 5.633,00 5.654,00 5.656,00 5.630,00
4. Nombre d'activitats de formacié de PAS Nombre | OE1.3 266,00 438,00 400,00 371,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacio de passius financers

44.266.191,97
61.017.237,23
0,00

0,00
2.066.756,13
0,00
25.400,00
0,00

Total despeses

107.375.585,33

Llocs de treball pressupostats del programa

1.190
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