MMN PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2022 (PROJECTE)
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Drets Socials

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 321. Politiques de joventut

Pla de Govern: 2.Per un pais de drets, d’igualtat d’oportunitats i de benestar

Pla Departamental: 5.Dissenyar i implementar un nou marc en les politiques de joventut que generi oportunitats per a les persones joves, promogui
el seu empoderament i faciliti la seva emancipacio.

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

En les darreres décades el canvi social accelerat que s'ha produit en les societats occidentals ha tocat de ple la manera com les persones viuen
cadascuna de les etapes que conformen el cicle de vida. Els canvis en el model productiu i les relacions laborals, la consolidacio i posterior erosié dels
estats del benestar, els canvis culturals i de valors i les transformacions tecnoldgiques sén exemples dels processos que han impactat directament en
la quotidianitat dels individus. La joventut ha estat una de les etapes més directament afectades per aquests canvis, en bona part pel fet que les noves
generacions, per la seva vulnerabilitat i/o dinamisme, tendeixen a ser protagonistes de les transformacions socials. Alhora, la crisi sanitaria que hem
viscut amb la pandémia de la COVID-19 i les conseglients mesures per lluitar contra la pandémia ha tensionat aquesta etapa central del cicle de vida
on els processos de socialitzacié secundaria esdevenen fonamentals per el creixement i desenvolupament personal.

Poblacié objectiu:
La poblacio objectiu és el la poblacié jove de Catalunya situada en la franja d’edat que va dels 16 als 29 anys, grup que representava, I'any 2020, el
14,9 % de la poblacié de Catalunya (7,7% homes i 7,2% dones.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Les principals transformacions i nous fenomens que afecten la situacié de la joventut a Catalunya giren entorn I'ocupacio, I'emancipacié domiciliar i la
diversitat de trajectories en la transicio cap a la vida adulta. Aixi, malgrat les millores relatives en les taxes d'atur i ocupacioé dels ultims trimestres
(23,9% per la poblacié de 16 a 29 anys el segon trimestre de 2021; 26,1% per les dones joves davant el 21,8% dels homes joves), aquestes es
mantenen a nivells molt superiors als de la poblacié de més de 30 anys (taxa d’atur de I'11%). Paral-lelament, els nivells de temporalitat i
sobrequalificacié es mantenen. La taxa de temporalitat el segon trimestre del 2021 era del 47,2%, tres vegades superior al de la poblacié major de 30
anys, (15,4%), i des del 2015 aquesta taxa no baixa del 40%. Pel qué fa a 'emancipacié familiar, malgrat la millora en I'ocupacio6 i les taxes d’atur, la
taxa d’emancipacioé jove assoleix els nivells més baixos de la ultima década, amb un 16,3%. Recordem que al 2011, aquesta mateixa taxa fregava el
30%. Entre el 2015 i el primer trimestre del 2020 la taxa oscil-lava al voltant del 24%. Pero I'impacte de la crisi sanitaria a partir del segon semestre del
2020 inicia una caiguda progressiva d’aquesta taxa fins a minims historics.

Per la seva banda, les dades de 'EJC17 posen de relleu la interrelacié entre els diferents ambits de vida de les persones joves i el cicle de vida i que
I'edat condiciona molt la situacié en que es troben les persones joves. L'analisi de les trajectories juvenils evidencia la important diversitat en les
maneres com les persones transiten per la joventut (i la necessitat de politiques adaptades als contextos/necessitats).Destaca amb forga, tot i que no
es tracta d'una novetat, el gran pes que té la transicioé educativa a I'hora de condicionar la resta de transicions que pot seguir un individuo aixi com les
seves condicions materials d'existéncia i la seva situacié amb relacié a la resta d'ambits esmentats al paragraf anterior. El context de pandémia a
afavorit una relativa reduccio de la taxa d’abandonament prematur dels estudis, situant-se en el 17,4% el 2020; 23,2% els homes i 11,1% les dones
(rany 2019 era del 19%, i el 2008, abans de la crisis financera, aquesta taxa era del 32,9%). Amb tot, com podem veure, hi ha grans diferéncies en
funcié del sexe amb una taxa d’abandonament prematur pels homes que duplica la de les dones. Alhora, malgrat la baixada, segueix estant forga lluny
dels valors mitjans de la UE, on el 2019 aquesta taxa es situava en el 10,2%, amb unes diferencies entre homes i dones molt inferiors (11,9% els
homes; 8,4% les dones) El fet d'assolir o no estudis superiors té un impacte gran sobre la situacio i les oportunitats de les persones joves en una
amplia diversitat d'aspectes, des del risc de pobresa, I'estat de salut, la satisfaccié amb la vida o la implicacioé social i politica. La taxa d’atur de la
poblacié jove amb educacio obligatoria (36,9%) és quasi el doble que la de la poblacié jove amb educacié postobligatoria (20,1%), i el risc de pobresa
de la poblacié amb educacié superior es situava, el 2020, en el 8,4% davant el 33,2% de la poblacié amb educacié primaria o inferior. Les desigualtats
en la situacié de la joventut, les desigualtats estructurals continuen tenint un pes fonamental. El lloc de naixement i I'origen social apareixen com les
dues variables que determinen amb més forga les oportunitats de les persones joves. No obstant aix0, en termes generals les dones joves continuen
tenint un seguit de desavantatges i vivint situacions marcades per la desigualtat respecte els homes joves.

Marc regulador del programa:

Entre les normatives més rellevants destaquen la Llei 33/2010, de I'1 d'octubre, de politiques de joventut, la qual t¢ com a objectius, entre d'altres,
I'ordenacio de les politiques de joventut ,I'emancipacié com a eix prioritari de les politiques de joventut i el desplegament d'una xarxa d'equipaments i
serveis per a la joventut. D'altra banda, I'any 2010 marca un punt d'inflexié en les politiques de joventut donat que s'inicia el nou Pla Nacional de
Joventut de Catalunya (PNJCat) 2010-2020, actualment en revisié per transformar-lo en el Pla d’actuacié 2021- COVID

Missié

Millorar les condicions de vida dels joves, sobretot en I'ambit de l'ocupacid, I'habitatge, I'educacid, la salut, el lleure i la formacié per tal d'afavorir
'emancipacié i la plena autonomia i una qualitat de vida que els comprometi amb la societat, i contribuir aixi en la creacié d'una societat millor, més
justa, cohesionada, tolerant i democratica.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar programes de suport a I'emancipacio i al desenvolupament personal dels i les joves. (OE5.1)

1. Mantenir en 44 el nombre d'Oficines Joves esteses al territori per millorar la formacié i ocupacié dels joves.
2. Assolir fins a 198.000 joves inscrits al programa garantia juvenil a través de les oficines de la Xarxa Nacional d'Emancipacio.
3. Donar resposta als sol-licitants del carnet jove i mantenir el nombre d'avantatges ofertes pel carnet jove.
- Potenciar el moviment juvenil organitzat, en especial, I'associacionisme i I'educacio en el lleure, per tal d'apoderar les persones joves. (OE5.2)
1. Mantenir en 1.112 la participacié de joves catalans/nes als camps de treball i valorar el grau de satisfaccio dels participants.

2. Assolir fins a 6.000 titulacions de director/monitor d'activitats de lleure.
3. Assolir fins a 265.000 pernoctacions a la Xarxa Nacional d'Albergs Socials de Catalunya.
4. Incrementar fins a 520.000 joves participants a les activitats de les entitats juvenils i de lleure.
5. Donar resposta i atendre fins a 400.000 joves mitjangant les Oficines Joves.
- Reforgar els canals de participacio en la planificacié de les politiques de joventut, tot vetllant per I'equitat territorial i la transferéncia del coneixement.
(OE5.3)

1. Incrementar fins a 627 el nombre de municipis que tenen Pla local de joventut amb finangament de la Direccié General de Joventut.

2. Mantenir el suport als Programes comarcals finangats per la Direccié General de Joventut.

3. Assolir fins a 700.000 el nombre de visites a la web "Jove.Cat".

4. Dedicar el Forum d'estudis de Lleida a la recerca, reflexié i debat sobre les problematiques més urgents pels joves de Catalunya avui.

5. Mantenir el nombre de visites als diferents webs del CNJC.

. . . 2019 2020 2021 2022
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
1. Nombre d'instal-lacions juvenils Nombre | OE5.3 533,00 496,00 543,00
2. Oficines joves en funcionament (XNEJ) Nombre | OE5.1 44,00 44,00 44,00
2é?§\gﬁi&?nt8 en els cursos de formacio per a técnics i regidors Nombre | OE5.3 997,00 2.159,00 2.200,00
jij\l;leonrir;bre de joves que formen part del programa Garantia Nombre | OE5.1 | 181.177,00| 202.695,00 198.000,00
5D.c§\Jct|V|tats d'entitats i associacions juvenils notificades a la Nombre | OE5.1 11.215,00 8.885,00 11.500,00
6. Nombre de monitors, caps i responsables juvenils Nombre | OE5.2 71.612,00| 48.757,00 70.000,00
7. Participants a les activitats de les entitats juvenils i de lleure | Nombre | OE5.1 | 524.498,00| 326.002,00 520.000,00
8. Nombre de titulars del carnet jove Nombre | OE5.1 | 565.114,00| 540.135,00 550.000,00
9. Jornades de formacié impartides pel CNJC Nombre | OE5.2 53,00 24,00 100,00
10. Participants als camps de treball juvenil Nombre | OE5.2 1.821,00 522,00 1.112,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 10.924.530,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 10.348.592,12
3 Despeses financeres 33.000,00
4 Transferéncies corrents 13.172.358,13
6 Inversions reals 452.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 34.930.480,25
Llocs de treball pressupostats del programa 304
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : BEO09. Direccié General de Joventut [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar programes de suport a I'emancipacié i al desenvolupament personal dels i les joves. (OE5.1)

1. Mantenir en 44 el nombre d'Oficines Joves esteses al territori per millorar la formacid i ocupacié dels joves.

2. Assolir fins a 198.000 joves inscrits al programa garantia juvenil entre els joves a través de les oficines de la Xarxa Nacional d'Emancipacio.
- Potenciar el moviment juvenil organitzat, en especial, I'associacionisme i I'educacio en el lleure, per tal d'apoderar les persones joves. (OE5.2)

2. Assolir fins a 6.000 titulacions de director/monitor d'activitats de lleure.

4. Incrementar fins a 550.000 joves participants a les activitats de les entitats juvenils i de lleure.

5. Donar resposta i atendre fins a 8.000 joves mitjangant les Oficines Joves.
- Reforgar els canals de participacio en la planificacié de les politiques de joventut, tot vetllant per I'equitat territorial i la transferéncia del coneixement.
(OE5.3)

1. Incrementar fins a 627 el nombre de municipis que tenen Pla local de joventut amb finangament de la Direccié General de Joventut.
2. Mantenir el suport als Programes comarcals finangats per la Direccié General de Joventut.

3. Incrementar fins a 700.000 el nombre de visites a la web "Jove.Cat".

4. Dedicar el Forum d'estudis de Lleida a la recerca, reflexié i debat sobre les problematiques més urgents pels joves de Catalunya avui.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst

1. Nombre de joves atesos a les Oficines joves Nombre | OE5.1 | 412.366,00| 264.076,00 400.000,00
2. Nombre d'assistents al Forum d'estudis de Lleida Nombre | OE5.3 120,00 220,00 200,00
1a3.j21\;)errs1bre de titols de director/monitor en activitats de lleure per Nombre | OE5.2 7.463,00 5.583,00 6.000,00
4. Nombre d'ajuntaments que reben finangament per al
desplegament de projectes en el marc dels plans locals de Nombre | OE5.3 571,00 571,00 627,00
joventut
5. Nombre d'ens locals supramunicipals que reben finangament

o . Nombre | OE5.3 42,00 42,00 43,00
per al desplegament de politiques de joventut
6. Visites al web jove.cat mlizlgrs OE5.3 | 599.279,00| 704.743,00 700.000,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1 Aprovacié del Pla d'actuacio de politiques de joventut.
2. Gestionar les oficines de la Xarxa Nacional Emancipacié Juvenil.
3. Gestionar I'Oficina jove de Treball a Barcelona, Xarxes Oficines Joves.
4.  Dur a terme els Camps de treball i impulsar la formacié d'educadors en el lleure.
5. Transferir recursos a I'Agéncia Catalana de la Joventut i al Consell Nacional de la Joventut.
6. Donar suport a les entitats juvenils que donen serveis a la joventut.
7. Donar suport als ens locals que dins del marc del PNJ elaboren projectes d'activitats en I'ambit de la joventut.
8. Assessorament i formacié als técnics de joventut.
9. Col-laborar en I'organitzacié dels estands informatius a nivell territorial a diferents fires i certamens adrecats als joves.
10. Fer el seguiment del funcionament i activitats als diferents terrenys d'acampada dels que es titular la DGJ.
11. Donar suport a la promocioé de les activitats artistiques entre els joves: Sala d'Art, Fotoperiodisme Jove, Premis Enderrock.
12. Gestionar el programa Odisseu per facilitar el retorn i la insercio laboral dels joves al mon rural.
13. Fer el seguiment del funcionament i estat de legalitzacio de les diferents instal-lacions juvenils a Catalunya.
14. Organitzar la reunié anual del Forum d'estudis i debats juvenils a la ciutat de Lleida.
15. Divulgar entre els professionals del mén de la joventut els principals estudis i treballs de recerca que afecten als joves.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 861.079,18
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 17.682.382,13
6 Inversions reals 12.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 440.000,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 18.995.461,31
Llocs de treball pressupostats del gestor 0

792
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7900. Consell Nacional de la Joventut de Catalunya [Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
- Reforgar els canals de participacio en la planificacié de les politiques de joventut, tot vetllant per I'equitat territorial i la transferéncia del coneixement.

(OE5.3)
5. Mantenir el nombre de visites als diferents webs del CNJC.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst
1. Visites al conjunt de pagines web del CNJC Nombre | OE5.3 | 374.300,00| 597.211,00 570.000,00
2. Representants externs del CNJC a nivell internacional Nombre | OE5.2 2,00 2,00 3,00
3. Nombre de trobades d’entitats en el marc del Triangle Jove | Nombre | OE5.2 1,00 1,00 2,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Donar suport a les iniciatives de foment de I'associacionisme en el territori.

2. Fer el seguiment dels Plans, lleis, acords i projectes relacionats amb politiques de joventut (PNJCat, llei politiques joventut).

3. Estendre la xarxa de consells locals als tres territoris de la Fundacié Triangle Jove.

4. Difondre I'activitat del CNJC aixi com de les seves entitats membres, promovent la seva web i altres eines de difusio.

5. Participar en espais, projectes i/o comissions que tinguin a veure amb temes i politiques que afecten a la Joventut.

6. Portar a terme el concurs per finangar projectes de les entitats en diferents ambits socials amb I'1% del pressupost del CNJC.

7. Treballar la representativitat i la pluralitat del CNJC, amb el grup de treball de nova ciutadania i amb entitats d'immigrants.

8.  Oferir tallers formatius a les entitats i joves sobre models alternatius d'habitatge, violeéncies masclistes i altres temes.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 296.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 151.100,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 21.500,00
6 Inversions reals 40.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 508.600,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 9
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