MMN PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2022 (PROJECTE)
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Recerca i Universitats

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 571. Recerca i Desenvolupament

Pla de Govern: 3.Per un pais basat en una economia del coneixement, digital i emprenedora

Pla Departamental: 2.Potenciar la recerca, la innovacio i la transferéncia de coneixement per situar-nos al nivell dels paisos avangats impulsant la
vertebracié del pais a través de la recerca

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Situar Catalunya en una posicié avancada en 'ambit de I'R+D, mitjangant el desplegament de politiques publiques en sintonia amb el conjunt d'agents
publics i privats destinades a promoure la societat del coneixement i I'esperit emprenedor, incidint en el territori com a eix vertebrador del pais, per tal
d'aconseguir un desenvolupament economic sostenible que aporti benestar i cohesio social.

Poblacié objectiu:
Investigadors juniors i séniors (predoctorals i postdoctorals), les universitats i els centres de recerca, les xarxes i les grans instal-lacions cientifiques i
tecnologiques son els principals destinataris d’aquest programa

Descripci6 detallada de la necessitat:

L’esforg inversor de Catalunya en R+D és de I'1,52% del PIB (2019), valor encara allunyat de la mitjana dels paisos de la UE-27 (2,19 %). La
Generalitat de Catalunya manté el seu compromis d’impulsar una economia basada en el coneixement i, per tant, per a I'any 2022 es preveu seguir
fomentant politiques de consolidacié del sistema d’'R+D.

Tot i que es preveu la continuitat en el finangament de la majoria d’actuacions, cal destacar, d’'una banda, I'increment per impulsar un reforg basal de la
recerca universitaria tal com estableix el PN@SC i, de I'altra, I'increment del financament destinat a la convocatoria d’'ajuts per donar suport a les
activitats dels grups de recerca (SGR).

Els recursos humans sén un dels eixos centrals del sistema catala de ciéncia i tecnologia, i I'objectiu principal en aquest ambit és millorar-ne tant la
quantitat com la qualitat. L’any 2019 hi havia a Catalunya 3,98 investigadors/1000 habitants, xifra que estava lleugerament per sobre de la mitjana
europea UE-28 (3,62). En aquest sentit, es continua mantenint la politica d'impulsar la incorporacié d’investigadors al sistema, fonamentalment en la
fase postdoctoral, d’'una banda, i a partir de la millora i refor¢ del programa ICREA, de I'altra. A més, s’'impulsen altres programes de beques i
contractes que han de permetre a Catalunya formar, captar i retenir investigadors de reconegut talent.

El foment de la recerca a través de les universitats i els centres de recerca és un altre dels eixos de la politica d'R+D de la Generalitat de Catalunya. La
dotacioé i manteniment de bones estructures cientifiques és un requisit necessari per al desenvolupament d’una recerca de qualitat, millorant-ne
I'eficiéncia i promovent aliances. També les grans instal-lacions cientifiques i tecnoldgiques cofinangades amb el Ministeri de Ciéncia i Innovacio, tenen
un impacte significatiu en I'entorn de la recerca i en I'activitat econdmica, per la qual cosa, es mantindran els compromisos adquirits per al 2022.
Finalment, cal identificar estrategies d’equilibri interterritorial i intraterritorial per evitar un efecte d’acumulacié del centre respecte a la periféria. Cal
establir criteris de dimensié humana, econdmica i de coneixement per a una identificacié bottom-up de regions de coneixement a Catalunya. Cal la
implicacié dels agents socials i culturals de les ciutats en la identificacié de reptes del territori i en la proposta i el disseny de projectes de recerca i
d’'innovacio de tipus social i comunitari. | cal reforgar els vincles de 'ambit de la recerca i les universitats amb el teixit associatiu i la societat civil, per
potenciar el compromis social de la recerca i les universitats

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat en el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement (PN@SC), que posa la recerca i la innovacié com a prioritats
estrategiques fins al 2024; en I'Estratégia de recerca i innovacié per a I'especialitzaci6 intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT), que és la resposta de
Catalunya a l'exigéncia de la Comissio Europea que els estats i les regions de la Uni6é Europea elaborin estrategies de recerca i innovacio per a
I'especialitzacio intel-ligent (research innovation strategies for smart specialisation, RIS3) que s'ajustin al seu potencial d'innovacid; i en el Pla nacional
per a la implementacié de ’Agenda 2030 a Catalunya

Missié

Promoure la recerca en I'ambit public i privat mitjangant una politica publica de recerca que promogui una societat del coneixement i emprenedora per
tal de situar el sistema catala de recerca en una posicié capdavantera a Europa, i desenvolupar estratégies d’'impacte territorial i social en I'ambit de la
recerca i les universitats que articulin projectes de transformacié economica, innovacio regional, reequilibri territorial i cohesié social.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Dotar el sistema d'R+D+| d'una governanga eficag i desenvolupar instruments de suport agils, flexibles i utils (OE2.1)
1. Desenvolupar el Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement (PN@SC) i fer-ne el seguiment.
2. Aprovacio i desplegament de la Llei de la Ciencia
- Fomentar I'excel-lencia del sistema catala d'R+D mitjangant la formacié i la captacié d'investigadors, aixi com la seva mobilitat, consolidant els
processos de formacio, atraccié i retencié de talent nacional i internacional (OE2.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral.
2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D.
3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi mitjangant convocatories internacionals prioritzant el mérit cientific i I'excel-léncia.

- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiencia de 'R+D+l a
Catalunya (OE2.3)

1. Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca.
2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca amb la millora i adquisicié de nous equipaments: CELLS, BSC-CNS i CNAG
3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio, internacionalitzacié i avaluacio.

- Incrementar la transferéncia de coneixement entre el sistema de recerca i el sector productiu i la relacié universitat-empresa, i afavorir la transferencia
del coneixement cientific a la societat (OE2.6)

Impulsar accions per a la incorporacié del personal investigador al sector privat

Consolidar el Programa Industria del Coneixement mitjangant la implementacié de noves convocatories

Elaborar un Pla d’acci6 per a la ciéncia oberta en el marc de I'estratégia europea

Impulsar actuacions de divulgacié i foment de la cultura cientifica encaminades a millorar el reconeixement social de la ciéncia, i a crear
vocacions cientifiques entre els infants i el jovent

Consolidar el programa CERCA RIA (Research Impact Assesment), iniciant un 2n pla pilot de RIA als centres per avaluar el seu impacte
Potenciar el model col-laboracié de quadruple hélix (sistema d'R+D+l, empreses, administracions publiques i usuaris de la innovacid)
fomentant la inversié en R+D+l.

- Desenvolupar estratégies d'impacte territorial i social en I'ambit de les universitats i la recerca que articulin projectes de transformacié econdmica,
innovacié regional, reequilibri territorial i cohesié social (OE2.7)

Pobd=

on

1. Promoure i desenvolupar el mapa de regions del coneixement a Catalunya, fomentant la innovacié i el desenvolupament regional amb
I'horitzd del concepte europeu de regié del coneixement, de la transformacié i del creixement intel-ligent.
2. Promoure i impulsar accions amb impacte social que reforcin els vincles de I'ambit de la recerca amb el teixit associatiu i la societat civil,

potenciant el compromis social de la recerca
- Augmentar el nivell de participacié del sistema de recerca en I'ambit internacional i fomentar la col-laboraci6 i la captacio de fons competitius europeus

(OE3.2)

1. Fomentar la participacioé a les convocatories de I'European Research Council i dels programes marc europeus, i promoure el lideratge catala

dels projectes de recerca

. . . 2019 2020 2021 2022
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
j. Nombre d mvestlgadors en procés de formacioé (predoc) Nombre | OE2.2 264.00 264.00 264,00
incorporats a les universitats
2. Nombre d'investigadors en procés de formacio i postdocs Nombre | OE2.2 602,00 741,00 875,00
incorporats a les empreses
3. Inve_stlgadors ICREA be'_nefluarls d aJ_qu I_European Research % OE2.2 38,46 25,00 45,00
Council respecte el total d'invest. beneficiaris catalans
4. Nombre de centres de recerca finangats Nombre | OE2.3 18,00 15,00 18,00
5. Nombre de centres CERCA financgats Nombre | OE2.3 10,00 18,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 100.795.414,84
2 Despeses corrents de béns i serveis 33.529.337,32
3 Despeses financeres 538.304,33
4 Transferencies corrents 149.072.686,14
6 Inversions reals 16.832.125,84
7 Transferéncies de capital 20.423.823,25
8 Variacié d'actius financers 7.481.503,00
9 Variacié de passius financers 2.713.568,11
Total despeses 331.386.762,83
Llocs de treball pressupostats del programa 2.121
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: URO03. Direccio General de Recerca

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst
1. Nombre de centres CERCA avaluats Nombre | OE2.2 5,00
2. Nombre de beneficiaris convocatoria d'innovadors Nombre | OE2.2 19,00 19,00 23,00
3. Nombre de grans instal-lacions finangades Nombre | OE2.3 3,00 3,00 3,00
4. Nombre de xarxes de recerca finangades Nombre | OE2.3 3,00 3,00 4,00

20O NOOAWN

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Establir les linies de beques i contractes per a la formacié de personal investigador predoctoral (FI) i postdoctoral (BP).
Establir les linies d’ajuts a doctorats industrials i a empreses a Catalunya per a la contractacié de personal investigador
Transferir els recursos necessaris a TAGAUR per a la gestié i execucio de les linies de beques, ajuts i contractes
Establir les convocatories internacionals de contractes ICREA per a I'atraccié i retencioé d’investigadors de reconegut talent.
Dur a terme el programa de reconeixements a investigadors ICREA Académia.
Transferir els recursos necessaris a la Fundacié ICREA per a la gestio i execucid de les convocatories internacionals de contractes
Gestionar el finangament dels centres de recerca (CERCA) i de les grans instal-lacions.
Establir les linies d’ajuts en ambits especifics, i transferir els recursos necessaris a ’TAGAUR per a la seva gestid i execucié.
Transferir recursos a universitats, xarxes, institucions i organismes orientats a la recerca i el desenvolupament.
Definir actuacions de divulgacié i foment de la cultura cientifica
Desenvolupar i consolidar el programa Industria del Coneixement.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

0,00

370.000,00

0,00

213.420.930,77

0,00

20.808.239,25
9.272.383,15

0,00

Total despeses

243.871.553,17

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : UR04. DG de Transferéncia de Coneixement [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Incrementar la transferéncia de coneixement entre el sistema de recerca i el sector productiu i la relacié universitat-empresa, i afavorir la transferencia
del coneixement cientific a la societat (OE2.6)
1. Impulsar accions per a la incorporacié del personal investigador al sector privat
6. Potenciar el model col-laboracié de quadruple hélix (sistema d'R+D+l, empreses, administracions publiques i usuaris de la innovacioé)
fomentant la inversié en R+D+l.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst
1. Nombre d'accions per promoure la transferéncia del Nombre | OE2.6 30,00

coneixement

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Desenvolupar sinergies entre els agents implicats en la transferéncia del coneixement
2. Establir contactes amb empreses innovadores, agents tecnologics, professionals, centres de recerca, universitats i altres organitz.
3. Crear incentius que premiin les actuacions dutes a terme en transferéncia de coneixement entre el personal investig. universitari

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 100.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 755.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 1.020.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.875.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : UROS. DG Impacte Territ. i Social Coneixement [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Desenvolupar estratégies d'impacte territorial i social en I'ambit de les universitats i la recerca que articulin projectes de transformacié econdmica,
innovacioé regional, reequilibri territorial i cohesié social (OE2.7)

1. Promoure i desenvolupar el mapa de regions del coneixement a Catalunya, fomentant la innovacié i el desenvolupament regional amb
I'horitzé del concepte europeu de regié del coneixement, de la transformacié i del creixement intel-ligent.
2. Promoure i impulsar accions amb impacte social que reforcin els vincles de I'ambit de la recerca amb el teixit associatiu i la societat civil,

potenciant el compromis social de la recerca

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'acords regionals per fomentar les Regions del Nombre | OE2.7 2,00

Coneixement

2. Nombre d'accions per crear un mapa de Regions del Nombre | OE2.7 30,00

IConeixement

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Identif.estratégies d’equilibri interterrit.i intraterritorial per evitar un efecte d’acumulacié del centre respecte a periféria
2. Crear entitats regionals per al desenvolupament i la innovacio regional
3. Iniciar els contactes per a la creacié d’un ens per a la innovacio i el desenvolupament de cada regi6 del coneixement.
4. Crear iniciatives de divulgacié del coneixement amb la col-laboracié del teixit associatiu i la societat civil.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 150.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 200.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 350.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0

490
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR) |Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
- Fomentar I'excel léncia del sistema catala d'R+D mitjangant la formaci6 i la captacié d'investigadors, aixi com la seva mobilitat, consolidant els
processos de formacid, atraccio i retencié de talent nacional i internacional (OE2.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral.
2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D.
3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi mitjangant convocatories internacionals prioritzant el merit cientific i I'excel-léncia.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst
1. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total % OE2.2 94,07 90,00 95,00
2. Grau de satisfaccio dels usuaris sobre la gestioé que es fa des Nombre | OE2.2 379 3.94 4.00

de I'AGAUR (puntuacié sobre 5)

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Ajuts per a la contractacié de personal investigador predoctoral (FI)

2. Ajuts a Doctorats Industrials (Dl) per a realitzar la tesi doctoral amb un projecte empresarial.

3. Ajuts Beatriu de Pinds (BP) per a la contractacié de personal postdoctoral

4. Programa Industria del Coneixement, que inclou dues convocatories (Llavor i Producte) cofinangades amb fons FEDER

5. Participacié en la redaccié i gestié de noves convocatories encarregades per la DGR en el marc del cofinangament FEDER
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferéncies corrents 52.164.497 47
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 13.530.759,28
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 65.695.256,75
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7105. Fundacid Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya (Fundacié I-CERCA) |Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de 'R+D+l a
Catalunya (OE2.3)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio, internacionalitzacio i avaluacio.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'informes interns i notes economiques (i-Cerca) Nombre | OE2.3 55,00 40,00 40,00
2. Sessions de formacio i d'informacio per als centres de Nombre | OE2.3 5.00 2.00 3,00
recerca CERCA

3. Secretaries de patronats exercides Nombre | OE2.3 20,00 19,00 19,00
4. Actuacions d'identificacié i difusié de bones practiques Nombre | OE2.3 3,00 2,00 2,00
5. Assisténcia técnica juridica, economica i organitzativa als Nombre | OE2.3 40,00 40,00 40,00
centres CERCA

6. Avaluacio CERCA dels centres de Recerca Nombre | OE2.3 10,00 1,00 10,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Desenvolupar tasques d’assessorament i suport al sistema de centres

2. Secretaria i/o secretaria técnica de patronats o organs similars de centres CERCA

3. Assisténcia técnica prévia a les reunions de les comissions delegades corresponents de centres CERCA

4. Informes interns i notes economiques

5. Acte Anual CERCA

6. Continuar amb la incorporacié dels Centres CERCA al repositori de dades institucionals de recerca UNEIX

7. Gestio del Programa Ginjol

8. Promocio i seguiment de I'obtencié de 'lHRS4R als centres CERCA

9. Suport als processos de seleccid de directors centres CERCA.

10. Coordinacié de I'avaluacié internacional dels centres de recerca CERCA i la concessio d’incentius vinculats a avaluacions A.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 606.247,53
2 Despeses corrents de béns i serveis 111.752,47
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 194.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 912.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 10
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7120. Centre d'Estudis Demografics [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de 'R+D+l a
Catalunya (OE2.3)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio, internacionalitzacio i avaluacio.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst
1. Nombre d'articles indexats Nombre | OE2.3 46,00 51,00 40,00
2. Pt_arce_ntatge de publicacions en accés obert sobre el total de % OE2.3 90,00 94.00 90,00
publicacions
?é.El\IlDombre de tesis defensades i dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 7.00 4,00 4.00

4. Nombre de ponéncies i comunicacions en congressos
internacionals

5. Nombre de seminaris/conferéncies organitzades pel CED Nombre | OE2.3 21,00 16,00 14,00

6. Nombre d'6rgans de govern/gestio internacionals en el quals
hi participa personal del CED

Nombre | OE2.3 77,00 31,00 45,00

Nombre | OE2.3 2,00 0,00 2,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Atencié a les demandes d’entitats publiques i privades en temes de recerca i formacié en demografia o estudis de la poblacio

2. Participacié en programes d’obtencié de recursos de I'Estat (Agencia Esp. de Investigacio), la CE (H2020) i la GENCAT (AGAUR)

3. Participacié en convocatories publiques nacionals i internacionals de captacié de talent (Beatriu de Pinds, Ramon y Cajal, M.Curie)

4. Portar a terme accions de transferéncia associades a projectes en curs. Creacié i manteniment d'un Data Hub (Explorador Social).

5. Organitzacio de la Barcelona Summer School of Demography (BSSD)

6. Organitzacio de 'European Doctoral School of Demography (EDSD)

7. Editar un butlleti trimestral de divulgacié cientifica.

8. Mantenir el compliment de les condicions del segell HRS4R

9. Lliurament anual de les dades UNEIX al DREU
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 2.054.097,19
2 Despeses corrents de béns i serveis 475.312,18
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 2.529.409,37
Llocs de treball pressupostats del gestor 51
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7140. Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de 'R+D+l a
Catalunya (OE2.3)

1. Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca.
2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca amb la millora i adquisicié de nous equipaments: CELLS, BSC-CNS i CNAG
3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio, internacionalitzacio i avaluacio.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst
1. Nombre d'institucions connectades a I'Anella Cientifica Nombre | OE2.1 80,00 80,00 80,00
2. Nombre d'entitats connectades al CATNIX Nombre | OE2.1 36,00 38,00 38,00
3. Nombre d'hores computacionals usades (en milions) millzigns OE2.3 16,20 16,70 17,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Anella Cientifica: actuacions en col-laboracié amb RedIRIS

2. CATNIX: ampliacié de la interconnexié entre els nodes de Campus Nord i Equinixi tancament del triangle entre els tres nodes

3. infraestructura en navol i CPD: es posara en produccié un nou sistema de Web Application Firewall.

4. Adaptacio a la normativa de treball a distancia: renovacié de I'equipament de treball i de la infraestructura d’accés

5.  Es continuara treballant en el projecte UNICORE

6. Seguira la participacio en el projecte Empowering Communities with a Heritage Open Ecosystem (ECHOES)

7. Potenciacié servei de calcul cientific ampliant el nombre de grups de recerca i entitat usuaries en el marc del proj.europeu EuroCC

8. Millores en el servei de desenvol.de repositoris de cara a estandarditzar funcionalitats i es desenvoluparan nous repositoris

9. Desenvolupament de projectes del Pla de recuperacio REACT-EU

10. Homogeneitzacié de les infraestructures empresarials, prestacié de nous serveis, integracié amb la plataforma EBSI
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 2.878.020,08
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.831.204,55
3 Despeses financeres 4.655,00
4 Transferencies corrents 28.683,00
6 Inversions reals 12.650.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 19.392.562,63
Llocs de treball pressupostats del gestor 64
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MMN PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2022 (PROJECTE)
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7200. Centre de Recerca en Economia Internacional (CREI) |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de 'R+D+l a
Catalunya (OE2.3)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio, internacionalitzacio i avaluacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'investigadors doctors (CREI) Nombre | OE2.1 11,00
2. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 11,00 4,00 5,00
centre (CREI)
3;. Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE2.3 35,00 47,00 40,00
d'ingressos (CREI)
4. N.o.mbre.d artlgles publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE2.3 17,00 22,00 10,00
participen investigadors del centre (CREI)
5. Nombre de documents de treball (Working papers) (CREI) Nombre | OE2.3 27,00 28,00 20,00
6. Participacié en comités de tesis (CREI) Nombre | OE2.3 9,00 5,00 5,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Seleccionar i contractar investigadors en base al seu potencial de creacié de nous coneixements i sinérgies que aportin
Participar a les convocatories publiques d'ajuts per a la contractacié d'investigadors
Executar projectes de recerca en I'ambit de I'economia internacional
Participar en programes i activitats de recerca d'alt nivell internacional en I'ambit de I'economia internacional
Presentar i divulgar la recerca a través de seminaris interns i externs i conferéncies internacionals.
Produir documents que es difondran a través del web del CREI i es faran circular en les "séries" amb amplia distribucio
Publicar els treballs en revistes especialitzades
Divulgar entre la comunitat d'investigadors en economia de Catalunya els seminaris i conferéncies organitzades pel CREI
Participar en activitats docents, amb especial émfasi en cursos avancgats de grau i post-grau.
10. Participar en direccio de tesis de doctorat
11. Participar en xarxes de recerca internacionals com el National Bureau of Economic Research (NBER) o el CEPR.
12. Participar en xarxes de recerca com la Barcelona School of Economics (BSE).
13. Participar en activitats editorials en revistes cientifiques d'ambit internacional

©COoONOOR~WN

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 1.638.637,17
2 Despeses corrents de béns i serveis 385.261,70
3 Despeses financeres 5.000,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 20.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 102.084,48
Total despeses 2.150.983,35
Llocs de treball pressupostats del gestor 17
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MMN PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2022 (PROJECTE)
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7450. Institut Catala d'Arqueologia Classica |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Consolidar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de 'R+D+l a
Catalunya (OE2.3)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio, internacionalitzacioé i avaluacié.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2019 2020 202_1 202_2
Real Real Previst Previst

1;. Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE2.3 30,26 39,55 3375
d'ingressos (ICAC)
2. Percentatge d'ingressos per contractes i convenis respecte o
del total d'ingressos (ICAC) % OE2.3 10,80 537 8,47
3. N_o_mbre_d artu_:les publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE2.3 32,00 33,00 24.00
participen investigadors del centre (ICAC)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE2.3 6,00 3.00 5.00
centre (ICAC)
5. Nombre d'investigadors doctors (ICAC) Nombre | OE2.3 12,13 19,00 22,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Desenvolupar projectes de recerca en I'ambit de I'antiguitat classica

2. Mantenir la investigacio en els jaciments arqueologics on I'ICAC és un referent ’

3. Impulsar la recerca a diferents paisos de la Mediterrania i 'orient com sén Franga, Italia, Grécia, Turquia, Egipte i I'lndia.

4. Desenvolupar i participar en el corpus CSIR, la TIR-FOR i diverses bases de dades.

5. Publicar en revistes de reconegut prestigi i continuar amb les publicacions propies de 'ICAC

6. Impulsar els estudis de master i I'elaboracié de tesis doctorals en Arqueologia Classica amb la URV i la UAB.

7. Organitzar reunions cientifiques que permetin atreure investigadors de primer nivell i difondre les recerques de I'ICAC

8. Participar en les convocatories de captacié de recursos humans (RyC, JdC, BP, MSC, etc.) i seguir convocant-ne de propies.

9. Continuar amb I'adscripcié d’investigadors d’altres institucions, especialment les universitaries

10. Promoure amb d’altres institucions I'obtencié de recursos europeus en 'H2020 i ajuts ERC Grants

11.  Consolidar la carrera de recerca: pla estabilitzacio personal inv. R3 (RyC) i creacié de noves places d’investigadors sénior (R4).
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 2.012.935,41
2 Despeses corrents de béns i serveis 349.197,31
3 Despeses financeres 1.488,00
4 Transferencies corrents 58.498,28
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 2.422.119,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 46
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