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AGRUPACIO                                : Recerca i Universitats 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educació universitària 
 
Pla de Govern:  3.Per un país basat en una economia del coneixement, digital i emprenedora 
Pla Departamental: 1.Enfortir i modernitzar el sistema universitari català, garantint el finançament sòlid, l'equitat en l'accés i la captació i retenció de 

talent 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
Cal avançar en la consolidació i millora del model propi de sistema universitari a Catalunya, desenvolupat d’acord amb les seves competències, 
promovent els canvis legislatius necessaris per superar les limitacions i mancances detectades en aquestes polítiques de professorat docent i 
investigador (PDI), atracció, retenció i recuperació de talent, i en millora de la qualitat del sistema, alhora que garantir l’equitat en l’accés. 
Per altra banda, es detecten mancances en la relació universitat-empresa; i en determinats àmbits, com el d’infermeria, s’ha detectat la necessitat 
d’incrementar l’oferta de places. 
Finalment, pel que fa a l’ús del català en l’àmbit universitari, cal tenir present que el català és la llengua pròpia de Catalunya i, per tant, s'ha d'utilitzar 
normalment com a llengua vehicular i d'aprenentatge en l'ensenyament universitari. El Govern i les universitats han d'adoptar les mesures pertinents 
per garantir l'ús del català en tots els àmbits de les activitats docents, no docents i de recerca i també per impulsar el multilingüisme promogut per la 
Unió Europea, per assolir competències plurilingües i interculturals amb la finalitat d’internacionalitzar les universitats catalanes. 
 

Població objectiu: 
la Comunitat universitària, que inclou l’estudiantat , el professorat docent i investigador (PDI) i el personal d’administració i serveis (PAS). L’estudiantat 
universitari potencial. Les institucions universitàries 

Descripció detallada de la necessitat: 
Cal un model universitari compromès amb la qualitat i l’equitat, per tal de garantir l’accés a la universitat a tot l’estudiantat . Cal establir els fonaments 
d’un nou model que millori el finançament de les universitats adaptant-lo a les necessitats de futur, i incrementi la seva eficiència i competitivitat. 
Cal garantir l’ús del català com a llengua vehicular i de docència a les universitats de Catalunya, com també el respecte als drets lingüístics de 
l’estudiantat, el professorat i el conjunt de la comunitat universitària. Cal proposar mesures per a la incentivació i increment de la docència en aquesta 
llengua, així com establir mecanismes i protocols per assegurar que la tria de llengua de docència i els altres drets lingüístics de l’estudiantat siguin 
respectats. 
És necessari seguir millorant en la qualitat de la programació i especialment en l’oferta dels centres adscrits. 
És necessària la creació de noves places del grau en Infermeria atesa les necessitats de personal detectades en aquest àmbit. 
Cal realitzar una anàlisi de les proves d’aptitud pedagògica en l‘àmbit d’educació i de medicina, per a la consideració d’alternatives i possibilitats de 
millora. 
Cal treballar per una millora de la relació universitat-empresa, amb l’impuls de la formació dual (graus i màsters) i la potenciació dels "doctorats 
industrials", entre altres. 
També cal explorar totes les vies possibles per a l’aprofitament de sinèrgies i estalvis mitjançant actuacions consorciades. 
Cal promoure la internacionalització de les universitats catalanes per enfortir la seva qualitat i ser un motor de l’excelꞏlència. 
Cal treballar per a que el model català d’universitats i recerca es consolidi com un sistema innovador i amb capacitat per atreure i retenir talent i captar 
recursos. 
Cal facilitar la millora dels coneixements de les terceres llengües per part de l’estudiantat. Cal promoure els plans de formació i la docència 
universitària en terceres llengües, i millorar els programes d’ajuts a la formació i l’acreditació en terceres llengües de l’estudiantat universitari. 
 

Marc regulador del programa: 
Estatut d’autonomia de Catalunya Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats 
Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats Llei 1/1998, de 7 de gener, de 
política lingüística 

Missió 
Dotar Catalunya d'un sistema universitari competitiu i de qualitat pel que fa a la docència, l'estudi i la recerca, en el marc de l'Espai Europeu 
d'Ensenyament Superior (EEES), mitjançant la coordinació i promoció de les universitats, la dotació de recursos humans i infraestructures adequades, 
l'avaluació de la qualitat i l'aprofitament de les noves tecnologies; un sistema capaç de formar persones d'elevada qualificació que puguin donar 
resposta a les necessitats dels diferents sectors productius, tot garantint l’objectivitat en les condicions d’accés de l’estudiantat, per tal d'aconseguir 
que Catalunya sigui capdavantera en la societat del coneixement i del benestar. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Enfortir i modernitzar el sistema universitari català, tot garantint un finançament suficient, l'equitat i la igualtat d'oportunitats, i les polítiques de relleu, la 
captació i retenció de talent, en l'horitzó i l'estratègia marcats pel Pacte Nacional per (OE1.1) 
 1. Dotar les universitats dels recursos necessaris amb un finançament que fomenti la qualitat i l’eficiència del sistema universitari. 
 2. Impulsar sistemes conjunts d'informació, de gestió i d’administració dels recursos universitaris amb l'objectiu de millorar la seva eficàcia 

 
3. Ajustar l’oferta acadèmica universitària a les necessitats de la societat, amb la finalitat de contribuir al seu enfortiment, la racionalització i 

l’eficiència de l’oferta. 
 4. Incrementar 
 5. Definir un perfil de carrera professionalitzadora per al PDI amb criteris d’avaluació específics per a cada perfil. 
ꞏ Implementar un pla d'enfortiment de la llengua catalana dins l'àmbit universitari i potenciar el multilingüisme de la comunitat universitària. (OE1.3) 
 1. Incrementar la docència universitària en llengua catalana dins l’oferta d’estudis de les universitats de Catalunya. 

 
2. Impulsar l’actualització i ampliació del programa d’ajuts a la formació i l’acreditació en terceres llengües de l’estudiantat de les universitats de 

Catalunya. 
ꞏ Augmentar el nivell de participació del sistema universitari en l'àmbit internacional (OE3.1) 
 1. Mantenir la presència a les fires internacionals d’educació superior 
 2. Incrementar la comunicació amb les Delegacions del Govern de la Generalitat a l’exterior 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2019 2020 2021 2022 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de PDI incorporats a les universitats públiques amb 
criteris del Pla Serra Húnter (acumulat) 

Nombre OE1.1 779,00 878,00  1.154,00

2. Percentatge de professorat contractat permanent respecte el 
professorat permanent de les universitats 

% OE1.1 34,79 36,79  36,00

3. Nombre de projectes de doctorats industrials (acumulat) Nombre OE1.1 602,00 696,00  915,00

4. Nombre d'assignatures impartides en català en els estudis de 
grau i màster universitari de les universitats públiques de 
Catalunya 

Nombre OE1.3  19.000,00

5. Nombre de projectes i actuacions per al foment de les 
llengües a la universitat subvencionats mitjançant la 
convocatòria Interlingua 

Nombre OE1.3  125,00

6. Nombre de beneficiaris dels ajuts per a la formació i 
l'acreditació en terceres llengües de l'estudiantat universitari 

Nombre OE1.3  1.000,00

7. Estudiants matriculats en graus i màsters a les universitats 
públiques (centres integrats) 

Nombre OE1.1  147.500,00

8. Nombre de sessions dels òrgans colꞏlegiats del Consell 
Interuniversitari de Catalunya 

Nombre OE3.1  54,00

9. Nombre de fires internacionals d'educació superior a les 
quals s'ha assistit 

Nombre OE3.1  4,00

10. Nombre de reunions amb les Delegacions de la Generalitat 
de Catalunya a l'exterior 

Nombre OE3.1  8,00

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 4.905.917,52
2 Despeses corrents de béns i serveis 8.237.769,17
3 Despeses financeres 8.358,84
4 Transferències corrents 984.199.939,93
6 Inversions reals 162.316,16
7 Transferències de capital 41.369.461,78
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 1.038.883.763,40
 

Llocs de treball pressupostats del programa 103
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AGRUPACIÓ                                : Recerca i Universitats 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educació universitària 
GESTOR DE PROGRAMA          : UR02. Direcció General d'Universitats Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Enfortir i modernitzar el sistema universitari català, tot garantint un finançament suficient, l'equitat i la igualtat d'oportunitats, i les polítiques de relleu, la 
captació i retenció de talent, en l'horitzó i l'estratègia marcats pel Pacte Nacional per (OE1.1) 
 1. Dotar les universitats dels recursos necessaris amb un finançament que fomenti la qualitat i l’eficiència del sistema universitari. 
 2. Impulsar sistemes conjunts d'informació, de gestió i d’administració dels recursos universitaris amb l'objectiu de millorar la seva eficàcia 

 
3. Ajustar l’oferta acadèmica universitària a les necessitats de la societat, amb la finalitat de contribuir al seu enfortiment, la racionalització i 

l’eficiència de l’oferta. 
 4. Incrementar 
 5. Definir un perfil de carrera professionalitzadora per al PDI amb criteris d’avaluació específics per a cada perfil. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2019 2020 2021 2022 

 
Real Real Previst Previst 

     

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Finançament ordinari de les universitats públiques per a la prestació del servei públic d’ensenyament universitari. 
2. Model català de personal acadèmic: desenvolupament del nou programa Serra Húnter 
3. Revisió de l’oferta de titulacions per optimitzar l’eficiència del sistema. 
4. Desenvol. projectes RDI en colꞏlaboració público privada, especialment en el marc de la formació doctoral (doctorats industrials) 
5. Impuls de la formació dual en graus i màsters universitaris definint un nou model propi a Catalunya 
6. Implementació serveis comuns (consorciats) a les universitats. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 164.201,06
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 983.783.211,99
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 41.369.461,78
8 Variació d'actius financers 162.316,16
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 1.025.479.190,99
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Recerca i Universitats 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educació universitària 
GESTOR DE PROGRAMA          : UR05. DG Impacte Territ. i Social Coneixement Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Implementar un pla d'enfortiment de la llengua catalana dins l'àmbit universitari i potenciar el multilingüisme de la comunitat universitària. (OE1.3) 
 1. Incrementar la docència universitària en llengua catalana dins l’oferta d’estudis de les universitats de Catalunya. 

 
2. Impulsar l’actualització i ampliació del programa d’ajuts a la formació i l’acreditació en terceres llengües de l’estudiantat de les universitats de 

Catalunya. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2019 2020 2021 2022 

 
Real Real Previst Previst 

     

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Seguiment periòdic del compliment de l’Acord de la Junta del CIC sobre la garantia de la llengua de docència 
2. Analitzar i proposar a les universitats programes i mesures per incrementar la docència universitària en llengua catalana 
3. Desenvolupar un nou programa d’ajuts per a la formació i l’acreditació en terceres llengües de l’estudiantat universitari 
4. Concedir ajuts a les universitats de Catalunya per a actuacions de foment i ús de les llengües en l’àmbit universitari 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 403.949,24
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 2.589.829,76
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 2.993.779,00
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Recerca i Universitats 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educació universitària 
GESTOR DE PROGRAMA          : UR06. Consell Interuniversitari de Catalunya Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Augmentar el nivell de participació del sistema universitari en l'àmbit internacional (OE3.1) 
 1. Mantenir la presència a les fires internacionals d’educació superior 
 2. Incrementar la comunicació amb les Delegacions del Govern de la Generalitat a l’exterior 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2019 2020 2021 2022 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de sessions dels òrgans colꞏlegiats del Consell 
Interuniversitari de Catalunya 

Nombre OE3.1 46,00 54,00  54,00

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Preparar el disseny dels espais físics en les fires presencials 
2. Elaborar materials digitals adaptats als nous formats virtuals i híbrids de les fires internacionals d’educació superior 
3. Desenvolupar un programa de sessions webinars on es puguin intercanviar les experiències, reptes i aprenentatges de la crisi 
4. Crear vídeos promoció patr.cultural,artístic i capacitat innov. que les universitats puguin utilitzar en les seves campanyes 
5. Iniciar campanya específica sobre els reptes de la internacionalització i de la mobilitat internacional d’estudiants a Catalunya 
6. Elaborar materials amb la informació necessària per difondre l’oferta universitària de Catalunya i les seves universitats 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.494.351,66
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 4.719.687,98
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 6.214.039,64
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Recerca i Universitats 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educació universitària 
GESTOR DE PROGRAMA          : 6800. Agència de Gestió d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR) Subsector: EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2019 2020 2021 2022 

 
Real Real Previst Previst 

1. Percentatge d'ajuts que optimitzen el temps de gestió per 
sota del màxim general de sis mesos (període entre la data de 
tancament del període de presentació de solꞏlicituds i la data de 
Resolució) 

% OE1.1 100,00 90,00  95,00

2. Percentatge de solꞏlicituds telemàtiques sobre el total % OE1.1 94,07 90,00  95,00

3. Grau de satisfacció dels usuaris sobre la gestió que es fa des 
de l'AGAUR 

Nombre OE1.1 3,79 3,94  4,00

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. L’organisme gestor executarà les iniciatives i encàrrecs que li siguin adjudicades per la consecució d’aquest objectiu 
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 7.725.110,92
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 7.725.110,92
 

   

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Recerca i Universitats 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educació universitària 
GESTOR DE PROGRAMA          : 6890. Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya Subsector: EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2019 2020 2021 2022 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de verificacions a titulacions oficials realitzades Nombre OE1.1 63,00 71,00  65,00

2. Nombre de modificacions de titulacions universitàries 
avaluades anualment 

Nombre OE1.1 258,00 195,00  200,00

3. Nombre de professorat avaluat per als processos previs de 
contractació universitària 

Nombre OE1.1 2.366,00 1.831,00  1.850,00

4. Nombre de sexennis de recerca avaluats a efectes de mèrits 
de professorat 

Nombre OE1.1 1.421,00 1.527,00  600,00

5. Nombre d'estudis/informes realitzats Nombre OE1.1 10,00 10,00  9,00

6. Nombre de titulacions avaluades per a l'obtenció de la seva 
acreditació anual 

Nombre OE1.1 163,00 130,00  193,00
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Revisar l’oferta acadèmica actual de manera que aquesta s’ajusti més a les necessitats de la societat 
2. Superar l’avaluació externa internacional del compliment dels Estàndards europeus, imprescindible per operar a Catalunya 
3. Elaborar el Pla estratègic 2023-2026 
4. Avaluació de les titulacions universitàries oficials de Catalunya d’acord amb el termini legal que les afecten 
5. Avaluació d’institucions mitjançant la certificació els Sistemes de Garantia Interna de la Qualitat i Acreditació Institucional 
6. Avaluació del professorat universitari per als processos de selecció prèvia a la contractació per part de les universitats 
7. Avaluació dels sexennis de recerca del professorat universitari. 
8. Avaluació dels trams de transferència del professorat universitari funcionari i contractat. 
9. Avaluació dels mèrits docents i de gestió del professorat universitari. 

10. Reduir els terminis d’emissió d’informes en l’àmbit de l’avaluació de les titulacions i del professorat 
11. Inici de la realització de l’enquesta d’Inserció laboral als graduats universitaris 2023 
12. Realització de l’enquesta de satisfacció als recent titulats de grau i màster i elaboració dels informes pertinents 
13. Impuls de projectes europeus i internacionals. 
14. Participació en la difusió de la tercera edició de l’enquesta de Via universitària. 

  
 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 2.743.506,60
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.994.467,76
3 Despeses financeres 83,84
4 Transferències corrents 6.350,40
6 Inversions reals 122.316,16
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 4.866.724,76
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 59


