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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcció i administració generals 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 1.Incrementar l'eficiència dels serveis finalistes del Departament de Justícia 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
La societat ha anat avançant i reclamant una Administració de justícia adequada a les necessitats del segle XXI, un repte que cal seguir desenvolupant 
i que revertirà ineludiblement en una major eficiència de la justícia i, per tant, en una disminució dels costos econòmics i socials. Igualment s'han 
d'impulsar polítiques d'atenció i protecció a les víctimes del delicte, millorar el model d'execució penal en medi obert, potenciar el compliment de 
mesures penals a la comunitat com una eina econòmicament i social sostenible i eficaç, impulsar la mediació en l'àmbit del dret privat com a mitjà de 
resolució extrajudicial de conflictes, desenvolupar completament el dret civil català, promoure les entitats jurídiques com a instrument de participació de 
la societat civil, consolidar una política pública de memòria democràtica estable i garantir el dret de llibertat religiosa. 
 

Població objectiu: 
Persones físiques i jurídiques destinatàries dels serveis públics competència del Departament de Justícia; Entitats colꞏlaboradores amb el Departament 
de Justícia. 
 

Descripció detallada de la necessitat: 
En els darrers 5 anys s'ha produït una estabilització de la demanda de serveis públics gestionats pel Departament de Justícia. Però el grau d'exigència 
de la societat és major i cal orientar l'actuació del Departament a una major eficiència. A més, el darrer decret de denominació de l'àmbit competencial 
del Departament de Justícia assigna dues noves competències en l'àmbit de la memòria democràtica i dels afers religiosos que incrementen el 
personal dels serveis centrals i la necessitat de coordinar les actuacions entre les unitats del Departament. 
Mitjançant la Secretaria General, cal garantir el bon funcionament dels serveis generals, fer una política de personal eficaç, una assignació eficient dels 
recursos i desenvolupar millores tecnològiques per aconseguir un bon servei públic. També cal disposar de sistemes d'informació adients i d'unitats 
especialitzades per generar dades i indicadors que facilitin la presa de decisions  i la seva comunicació pública. 
El repte més important el trobem en una gestió del pressupost condicionat per la despesa destinada a la despesa recurrent i establir sistemes de 
planificació i priorització de la despesa que permeti generar nous espais fiscals. En definitiva, cal contribuir a la millora de l'eficiència i l'eficàcia de la 
resta de programes pressupostaris de l'agrupació. 
 

Marc regulador del programa: 
Decret 1/2018, de 19 de maig, de creació, denominació i determinació de l'àmbit de competència dels departaments de l'Administració de la Generalitat 
de Catalunya; Decret 6/2019, de 8 de gener, de reestructuració del Departament de Justícia; Llei 29/2010, de 3 d'agost, de l'ús dels mitjans electrònics 
al sector públic de Catalunya; Llei 26, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya 

Missió 
Exercir les competències assumides pel Departament de Justícia, coordinar l'execució de les seves polítiques i actuacions, a través d'una gestió eficaç 
i eficient dels recursos econòmics, humans i materials, i dirigir la implantació de les noves tecnologies i de nous sistemes de seguiment i avaluació que 
garanteixin la prestació d'un servei públic compromès amb la ciutadania. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Planificar i racionalitzar la utilització dels recursos econòmics (OE1.1) 
 1. Implementar l'Eina de seguiment i planificació dels expedients de contractació 
 2. Constituir equips de treball multidisciplinaris per l'elaboració dels contractes complexos 
ꞏ Assolir una gestió eficaç i eficient de l'organització, la informació i el coneixement, amb el desplegament de les polítiques actives en matèria de 
transparència (OE1.2) 
 1. Disposar de la informació subjecte al règim de transparència actualitzada en 24h 
 2. Aprovar una nova Instrucció en matèria de transparència al Departament 
ꞏ Millorar les condicions de treball dels diversos colꞏlectius del Departament i adequar els llocs de treball a les necessitats de l'organització (OE1.3) 
 1. Aprovar el Decret d'estructura del Departament 
 2. Incorporar eines i sistemes de treball colꞏlaboratiu en el marc del trasllat al Districte Administratiu 
ꞏ Intensificar la digitalització dels serveis d'administració general per tendir cap a la política de paper zero (OE1.4) 
 1. Dimensionar adequadament l'equip d'administració digital del Departament 
 2. Implementar un model descentralitzat per l'anàlisi i millora dels processos i la seva digitalització 
ꞏ Millorar la planificació i execució de les infraestructures i el seu manteniment (OE1.5) 
 1. Implementar un nou model de gestió del manteniment d'edificis 
 2. Disposar d'un sistema d'informació de planificació i execució en infraestructures compartit 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Taxa de personal de reforç de Justícia % OE1.3 1,94 1,38 1,10 1,50

2. Contractes oberts i negociats iniciats en termini Nombre OE1.1 6,00 20,00 20,00 26,00

3. Comunicacions d'e-valisa i e-notum Nombre OE1.4 12.211,00 86.662,00 12.500,00 85.000,00

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 64.677.648,35
2 Despeses corrents de béns i serveis 9.782.370,93
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 34.371,00
6 Inversions reals 111.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 13.000,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 74.618.390,28
 

Llocs de treball pressupostats del programa 1.543
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcció i administració generals 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Termini de cobertura de necessitat de personal Mesos OE1.3 1,00 1,00 1,00 1,25

2. Taxa de llocs ocupats per personal temporal pendents de 
provisió definitiva 

% OE1.3 29,24 31,15 30,00 31,50

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Avaluació de polítiques públiques de l'àmbit competencial del Departament de Justícia 
2. Coordinació de la planificació estratègica (Pla de Govern, Pla departamental i d'altres eines de planificació) 
3. Anàlisis organitzatives de l'estructura i funcionament dels diferents àmbits 
4. Actualització de la relació de llocs de treball del Departament i de la provisió dels llocs de treball associats 
5. Coordinació dels processos d'administració electrònica i interoperabilitat 
6. Coordinació en la implantació de noves tecnologies i impuls en el desenvolupament de sistemes 
7. Auditories i anàlisis de costos 
8. Gestió dels expedients de personal i dels procediments administratius que generen 
9. Seguiment dels programes de reducció de l'absentisme del personal del Departament 

10. Gestió de les eines de comunicació del Departament (internet, intranet, xarxes socials i Oficina d'Atenció al Ciutadà) 
11. Gestió dels expedients de contractació i de la facturació 
12. Planificació, execució i seguiment del pressupost del Departament 
13. Planificació, coordinació i gestió de les infraestructures del Departament 

  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 64.677.648,35
2 Despeses corrents de béns i serveis 9.782.370,93
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 34.371,00
6 Inversions reals 111.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 13.000,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 74.618.390,28
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 1.543
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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 131. Relacions institucionals, memòria, pau i drets humans 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 7.Consolidar una política pública de memòria democràtica i pau estable, transversal i a llarg termini 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El programa pretén reforçar el sistema democràtic per fer-lo més eficaç i dotar-lo de mitjans per afrontar els nous reptes d'una societat en 
transformació, que necessita com mai la implicació de les polítiques públiques en els àmbits de la recuperació de la memòria democràtica com a part 
nuclear del sistema de valors de l'acció de govern. 
Tota democràcia es fonamenta en un determinat sistema de valors. La fortalesa del sistema requereix el desplegament de polítiques públiques 
transversals en defensa de la memòria democràtica. En aquest ordre de coses, és rellevant la recuperació de la memòria de la lluita contra la dictadura 
i per les llibertats democràtiques i nacionals i la reparació a les persones que van sofrir-ne les conseqüències. Fou en aquest sentit que la Generalitat 
regulà l'any 2000 la concessió de les indemnitzacions pels supòsits de la Llei 46/1977, de 15 d'octubre, d'amnistia, i excloses dels beneficis de la Llei 
estatal, mitjançant el Decret 288/2000, indemnitzacions. Amb el pas dels anys la normativa requereix una revisió. Per aquest motiu, es planteja aprovar 
la Llei catalana de memòria democràtica, per dotar la memòria democràtica d'un instrument legislatiu integral i ajustat als principis internacionals de 
veritat, justícia, reparació i garanties de no repetició. 
 

Població objectiu: 
El conjunt de la ciutadania de Catalunya. Tanmateix, moltes de les accions tenen subjectes específics, com ara altres institucions públiques de 
Catalunya, de la resta de l'Estat i dels àmbits europeu i internacional, així com actors socials i polítics, com les organitzacions socials, colꞏlegis 
professionals, universitats, centres educatius, mitjans de comunicació i partits polítics. També són rellevants les entitats de la societat civil que treballen 
per la recuperació de la memòria democràtica. Pel que fa a les indemnitzacions, el programa s'adreça a persones privades de llibertat en els supòsits 
determinats per la Llei 46/1977, de 15 d'octubre, d'amnistia, sempre que estiguin subjectes al veïnatge civil català. 

Descripció detallada de la necessitat: 
La recuperació de la memòria democràtica és una assignatura pendent que convé resoldre per restablir la dignitat de tantes persones que van morir o 
van veure alterada la seva vida després de la Guerra Civil i el franquisme. Aquesta tasca implica impulsar actuacions de promoció de la memòria 
democràtica, el reconeixement i suport a les persones que lluitaren per la democràcia amb risc de la seva llibertat i, sovint, de la pròpia vida, la 
recuperació de la memòria històrica d'aquells esdeveniments i la dinamització de projectes que ajudin a la seva difusió i coneixement. 
S'ha demostrat peremptòria l'exhaustiva localització, identificació i obertura de les fosses de la Guerra Civil i el franquisme mitjançant el Pla de fosses, i 
també la posada en funcionament del Programa d'identificació genètica de persones desaparegudes durant la guerra civil i el franquisme i dels seus 
familiars, per tal d'encreuar els resultats i en cas de coincidència, restituir les restes a les seves famílies. És igualment necessària la renovació de la 
senyalització de la Xarxa d'Espais de Memòria, greument deteriorada en molts casos. La política d'homenatges i reconeixements a fets, llocs i 
persones que van tenir un paper destacat durant la Guerra Civil i la dictadura és també una prioritat per desenvolupar. De la mateixa manera, les 
indemnitzacions a les persones que van patir privació de llibertat per raons polítiques durant el franquisme continua sent una política destacada, com 
també la difusió de totes les actuacions referents a memòria democràtica que es fan a Catalunya a través dels webs de Memòria, l'arxiu de la memòria 
i les xarxes socials. La tasca pedagògica per fer arribar a tota la societat, des dels més joves fins als adults, és imprescindible per prendre consciència 
dels fets ocorreguts perquè no es tornin a repetir. Així, exposicions, publicacions, conferències, rutes guiades i altres accions resulten molt rellevants 
com a eina de difusió pública. El foment de la recerca i la relació amb altres administracions i entitats per engegar projectes conjunts de recuperació i 
difusió de la memòria són igualment destacables. 
 

Marc regulador del programa: 
Llei 10/2009, de 30 de juny, sobre la localització i la identificació de les persones desaparegudes durant la Guerra Civil i la dictadura franquista, i la 
dignificació de les fosses comunes; Decret 111/2010, de 31 d'agost; Llei 13/2007, del 31 d'octubre, del Memorial Democràtic; Acord GOV/43/2015, de 
24 de març, pel qual s'aprova la modificació dels estatuts de determinats consorcis, amb participació majoritària de la Generalitat de Catalunya (MUME 
i COMEBE); Llei 46/1977, de 15 d'octubre; Decret 288/2000, de 31 d'agost; Llei 16/2001, de 29 de novembre; Decret 330/2002, de 3 de desembre; Llei 
46/1977, de 15 d'octubre, i Llei 21/2005, de 29 de desembre. Resolució IRP/4072/2010, de 15 de desembre. 

Missió 
Impulsar els valors de la memòria democràtica, mitjançant polítiques públiques de recuperació i foment de la memòria, recerca i difusió, a fi de millorar 
la qualitat democràtica i el sistema democràtic. Consolidar una política pública de memòria democràtica estable, transversal i a llarg termini. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Ampliar i redefinir la regulació en matèria de memòria democràtica (OE7.1) 
 1. Elaborar la proposta d'Avantprojecte de Llei de memòria democràtica 
ꞏ Executar el Pla d'obertura de fosses 2018-2022 i el Programa d'identificació genètica (OE7.2) 
 1. Obrir 5 noves fosses a Catalunya 
 2. Encarregar 3 estudis pel manteniment i millora del mapa de fosses i llocs de repressió 
ꞏ Dissenyar i executar projectes de memorials i altres projectes relacionats amb la Xarxa d'Espais de Memòria en el territori (OE7.3) 
 1. Construir el memorial del Camp de la Bota 
 2. Consolidar el Poble Vell de Corbera d'Ebre 
ꞏ Desenvolupar projectes internacionals en matèria de memòria democràtica, relacionats especialment amb l'exili i la deportació (OE7.4) 
 1. Implementar i desplegar el conveni transfronterer de rutes de memòria 
ꞏ Consolidar l'Arxiu de la memòria amb la inclusió de noves dades de diferents arxius nacionals i internacionals (OE7.5) 
 1. Incloure dades d'arxius nacionals i internacionals 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre d'expedients d’indemnitzacions resolts Nombre OE7.2 39.459,00 39.471,00 12,00 12,00

2. Nombre de persones a les quals s'ha reconegut la 
indemnització enguany 

Nombre OE7.2 22.449,00 22.458,00 16,00 16,00

3. Percentatge de peticions d'atenció a víctimes de la Guerra 
Civil i la postguerra a què s'ha donat resposta 

% OE7.2 51,10 64,00 80,00 64,00

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 1.469.441,45
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.073.358,55
3 Despeses financeres 1.000,00
4 Transferències corrents 540.000,00
6 Inversions reals 575.150,00
7 Transferències de capital 72.000,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 4.730.950,00
 

Llocs de treball pressupostats del programa 36
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 131. Relacions institucionals, memòria, pau i drets humans 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de projectes i actuacions en matèria de memòria 
democràtica 

Nombre OE7.2 75,00 61,00 99,00 50,00

2. Nombre de convenis i acords signats en matèria de memòria 
democràtica, pau i drets humans 

Nombre OE7.2 21,00 3,00 5,00 5,00

3. Nombre de peticions d'atenció a víctimes de la Guerra Civil i 
la postguerra a què s'ha donat resposta 

Nombre OE7.2 2.251,00 3.068,00 2.966,00 3.630,00

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Elaborar la proposta d'Avantprojecte de Llei de memòria democràtica 
2. Obrir 5 noves fosses a Catalunya 
3. Encarregar 3 treballs tècnics pel manteniment i millora del mapa de fosses i llocs de repressió 
4. Construir el memorial del Camp de la Bota 
5. Consolidar el Poble Vell de Corbera d'Ebre 
6. Implementar i desplegar el conveni transfronterer de rutes de memòria 
7. Consolidar l'Arxiu de la memòria 
8. Incloure dades d'arxius nacionals i internacionals 
9. Incorporar el mapa de fosses al buscador de l'Arxiu de la Memòria 

10. Retorn de restes a familiars o reinhumacions a cementiris 
11. Actes d'homenatge i reconeixement; Holocaust, Exili, Lleva del Biberó i Camposines 
12. Desplegament del Programa d'Identificació Genètica 
13. Localització mitjançant el Cens de persones desaparegudes 
14. Recerca documental històrica sobre les persones que van patir les conseqüències de la Guerra Civil i el franquisme 

  
 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.105.500,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 2.797.800,00
6 Inversions reals 520.000,00
7 Transferències de capital 78.000,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 4.501.300,00
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 131. Relacions institucionals, memòria, pau i drets humans 
GESTOR DE PROGRAMA          : 7550. Consorci Memorial dels Espais de la Batalla de l'Ebre Subsector: CONS. 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de convenis signats (COMEBE) Nombre OE7.3 0,00 0,00 3,00 2,00

2. Nombre de visitants (COMEBE) Nombre OE7.3 9.925,00 11.233,00 10.200,00 11.000,00

3. Nombre de projectes impulsats (COMEBE) Nombre OE7.3 5,00 8,00 8,00 5,00

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Divulgació i promoció de l'exposició permanent dedicada a l'exili republicà 
2. Organització d'un programa d'exposicions i activitats culturals temporals relacionades amb la recuperació de la memòria democràtica 
3. Manteniment de l'edifici i l'exposició per tal d'oferir un bon espai de referència per a la recuperació de la memòria democràtica 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 195.500,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 129.000,00
3 Despeses financeres 1.000,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 41.150,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 366.650,00
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 5
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 131. Relacions institucionals, memòria, pau i drets humans 
GESTOR DE PROGRAMA          : 8060. Memorial Democràtic Subsector: EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Dissenyar i executar projectes de memorials i altres projectes relacionats amb la Xarxa d'Espais de Memòria en el territori (OE7.3) 
 1. Construir el memorial del Camp de la Bota 
 2. Consolidar el Poble Vell de Corbera d'Ebre 
ꞏ Consolidar l'Arxiu de la memòria amb la inclusió de noves dades de diferents arxius nacionals i internacionals (OE7.5) 
 1. Incloure dades d'arxius nacionals i internacionals 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de convenis signats (MD) Nombre OE7.3 8,00 1,00 3,00 16,00

2. Nombre de projectes impulsats (MD) Nombre OE7.3 20,00 20,00 22,00 18,00

3. Nombre de premis (MD) Nombre OE7.3 1,00 1,00 1,00 1,00

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Organitzar exposicions, actes commemoratius, conferències, taules rodones, jornades i activitats pedagògiques 
2. Continuació del treball amb els eixos temàtics d'exili, holocaust, deportació i ajuda humanitària 
3. Inici del projecte integral (exposicions, activitats paralꞏleles i publicacions) sobre cultures polítiques del període 1931-1980 
4. Organització de seminaris i congressos: l'exili de 1936, Art en guerra, Simbologia franquista i patrimoni memorial... 
5. Organitzar actes d'homenatge als principals actors dels valors democràtics dins del període 1931-1980 a Catalunya 
6. Convocar el Premi de Recerca per alumnes de batxillerat per fomentar la participació i investigació en memòria democràtica 
7. Impulsar la signatura de convenis de colꞏlaboració amb entitats afins per a recuperar, fomentar i difondre la memòria democràtica 
8. Fomentar la creació de projectes de memòria democràtica mitjançant la convocatòria de subvencions 
9. Continuació i coordinació del projecte Stolpersteine (llambordes) d'homenatge a les persones deportades 

10. Potenciar els estudis i els actes de recuperació del paper de la dona en l'àmbit de la memòria democràtica 
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 1.027.041,45
2 Despeses corrents de béns i serveis 635.758,55
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 197.000,00
6 Inversions reals 6.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 1.865.800,00
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 24
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 131. Relacions institucionals, memòria, pau i drets humans 
GESTOR DE PROGRAMA          : 8930. Consorci del Museu Memorial de l'Exili Subsector: CONS. 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de visitants al MUME Nombre OE7.3 15.112,00 15.721,00 15.000,00 16.000,00

2. Nombre d'adquisicions, donacions i testimoniatges (MUME) Nombre OE7.3 5.027,00 6.983,00 5.150,00 80,00

3. Nombre d'assistents a les jornades commemoratives Walter 
Benjamin (MUME) 

Nombre OE7.3 110,00 165,00 90,00 90,00

4. Nombre de convenis signats (MUME) Nombre OE7.3 2,00 2,00 2,00 2,00

5. Nombre de projectes impulsats (MUME) Nombre OE7.3 4,00 6,00 4,00 5,00

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Divulgació i promoció de l'exposició permanent dedicada a l'exili republicà. 
2. Oferir un servei educatiu i donar a conèixer itineraris, espais de memòria i rutes de l’exili republicà. 
3. Organització exposicions i activitats culturals temporals, posant especial èmfasi en el 80 aniversari de la fi de la Guerra Civil. 
4. Establiment de colꞏlaboracions transfrontereres i internacionals amb institucions i associacions que tenen finalitats similars. 
5. Divulgar el coneixement de la figura de Walter Benjamin i del seu pensament vinculat a la recuperació de la memòria colꞏlectiva. 
6. Adaptar l'exposició permanent per a persones amb discapacitat. 
7. Promoure l'estudi exhaustiu dels exilis. 
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 246.900,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 203.100,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 8.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 458.000,00
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 7
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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 211. Administració de Justícia i Ministeri Fiscal 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 2.Oferir un servei d'administració de justícia modern basat en la sostenibilitat del sistema i la cohesió social 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El Departament de Justícia exerceix les competències de la Generalitat en matèria d'Administració de justícia (AJ). Les funcions que desenvolupen l'AJ 
i el Ministeri Fiscal són essencials per a la cohesió social i, per tant, un dels principals reptes dels països desenvolupats. Per millorar la prestació 
d'aquest servei públic cal una administració de justícia moderna que disposi d'equipaments, sistemes tecnològics i estructures organitzatives 
adequades, una administració més oberta i amb visió feminista que doni un bon servei a la ciutadania, vetlli per la cohesió social i la sostenibilitat del 
sistema. 
Cal prioritzar el desenvolupament de les eines informàtiques, sistemes d'informació, de gestió i tramitació telemàtica, la culminació de l'organització 
judicial de Catalunya i aconseguir els traspassos de recursos econòmics i de personal suficients per poder exercir plenes competències. Cal garantir 
una assistència jurídica gratuïta de qualitat, normalitzar l'ús de la llengua catalana, donar suport a la justícia de pau i garantir el suport tècnic de 
professionals als òrgans judicials per tal que la ciutadania i les empreses disposin d'una justícia de qualitat, més àgil i amb terminis de resolució 
d'assumptes molt inferiors als actuals. 
 

Població objectiu: 
Ciutadania (persones físiques i jurídiques) i persones treballadores de l'Administració de justícia. 

Descripció detallada de la necessitat: 
A finals de l'any 2019 l'AJ a Catalunya estarà formada per 632 òrgans judicials i una plantilla aprovada de 832 jutges/magistrats, 397 fiscals, 660 
lletrats de l'AJ, 213 metges forenses i 7.297 funcionaris dels cossos de gestió, tramitació i auxili judicial (inclosos els dels 898 jutjats de pau i els de la 
fiscalia) El total d'assumptes ingressats als jutjats i tribunals de Catalunya durant l'any 2018 va ser de 935.610 assumptes, que representen el 15,61% 
del total d'assumptes a nivell de l'Estat espanyol (5.993.828 segons els CGPJ). Pel que fa als ciutadans que demanen justícia gratuïta, l'any 2018 el 
volum d'expedients tramitats per les comissions d'assistència jurídica gratuïta de Catalunya va ser de 175.328 i es van dur a terme 485.242 actuacions, 
entre advocats i procuradors (310.042 i 175.200, respectivament), que han estat finançades per la Generalitat. 
Per últim, cal garantir el dret lingüístic de la ciutadania i promoure l'ús de la llengua catalana a l'Administració de Justícia. 
 

Marc regulador del programa: 
Llei orgànica 6/1985, d'1 de juliol, del poder judicial. Decrets de traspassos de mitjans materials i econòmics (1990 i posteriors) i de mitjans personals 
(1996) en l'àmbit de l'Administració de justícia. Llei 1/1996, d'assistència jurídica gratuïta i modificacions posteriors. Llei 13/2009, de reforma de la 
legislació processal per a la implantació de l'oficina judicial. Lleis d'enjudiciament i processals de les diferents jurisdiccions. Decret sobre estructura i 
organització de l'oficina judicial a Catalunya. 

Missió 
Millorar el funcionament de l'AJ i el Ministeri Fiscal a Catalunya, mitjançant el desenvolupament de les competències pròpies, la implantació del model 
d'oficina judicial i fiscal, la implementació de les noves tecnologies, la dotació de recursos de suport especialitzats i dels recursos econòmics, materials 
i personals adients que permetin aconseguir un servei d'administració de justícia moderna i amb visió feminista basat en la sostenibilitat del sistema i la 
cohesió social 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Aplicar una justícia gratuïta, eficient i de qualitat per garantir la tutela judicial efectiva (OE2.1) 
 1. Incrementar els imports econòmics del mòduls per la prestació del servei de justícia gratuïta 
 2. Iniciar el projecte de digitalització i enviament telemàtic de solꞏlicituds de justícia gratuïta i implementar el  de gestió econòmica 
ꞏ Intensificar el procés d'implementació de l'expedient judicial electrònic com a eina de transformació sostenible de l'Administració de justícia (OE2.2) 
 1. Implementar el mòdul del Servei Comú Processal d'Execució en 10 partits judicials 
 2. Instalꞏlar el Noticat per les comunicacions telemàtiques als òrgans judicials de l'àmbit civil, social i contenciós administratiu 
ꞏ Fomentar els jutjats de pau com una eina de proximitat de la justícia al ciutadà i millorar els sistemes de gestió (OE2.3) 
 1. Implementar l'expedient electrònic de nomenament de personal idoni a les secretaries dels jutjats de pau 
 2. Distribuir el 100% de la transferència d'1,5 milions d'euros als jutjats de pau de Catalunya 
ꞏ Implementar nous òrgans judicials i modernitzar alguns dels equipaments judicials (OE2.4) 
 1. Posar en funcionament 7 nous òrgans judicials: 3 de primera instància, 3 socials i 1 mercantil 
 2. Executar les obres d'equipaments judicials previstes en el Pla econòmic i financer de Justícia 
ꞏ Gestionar eficientment els efectes i arxius judicials (OE2.5) 
 1. Implementar un Pla de control i gestió de vehicles intervinguts en dipòsits externs 
 2. Signar un conveni amb l'Agència de Residus de Catalunya per una gestió més sostenible dels efectes judicials 
ꞏ Augmentar l'estabilitat del personal al servei de l'Administració de justícia (OE2.6) 
 1. Assolir un 25% d'interinatge del personal al servei de l'Administració de justícia amb la finalització de l'oferta d'ocupació pública oberta 
 2. Regularitzar i actualitzar el sistema retributiu del personal al servei de l'Administració de justícia 
ꞏ Garantir el ple dret d'opció lingüística de la ciutadania en l'àmbit de la justícia (OE2.7) 
 1. Posar en marxa un nou acord de colꞏlaboració pel foment del català amb les 5 institucions de professionals de l'àmbit jurídic i del dret 
 2. Implementar el mòdul d'opció lingüística i traductor automàtic de l'ejusticia.cat 
ꞏ Continuar amb l'execució del programa d'oficina judicial (OE2.8) 
 1. Implementar el model organitzatiu d'oficina judicial a 5 partits judicials 
 2. Implementar el nou sistema de treball dels Equips d'Actuació Prèvia per reduir la pendència en les oficines judicials 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Habitants per jutge Nombre OE2.1 9.294,00 9.166,00 9.155,00 9.155,00

2. Alumnes de cursos de català de l'Administració de justícia Nombre OE2.7 1.844,00 1.191,00 1.000,00 900,00

3. Actuacions d'assistència jurídica gratuïta Nombre OE2.1 470.559,00 485.242,00 480.000,00 495.000,00

4. Cost mitjà de les traduccions i interpretacions judicials EUR OE2.1 103,60 83,03 89,00 90,00

5. Índex d'absentisme personal Administració de justícia % OE2.6 5,22 5,50 3,90 7,00

6. Habitants per òrgan judicial Nombre OE2.4 12.325,99 12.109,00 12.094,00 12.100,00

7. Jutges per cada 100.000 habitants Nombre OE2.1 10,76 10,91 10,90 10,90

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 298.274.852,13
2 Despeses corrents de béns i serveis 168.185.338,60
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 65.831.802,07
6 Inversions reals 6.461.804,78
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 538.753.797,58
 

Llocs de treball pressupostats del programa 8.036
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 211. Administració de Justícia i Ministeri Fiscal 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Aplicar una justícia gratuïta, eficient i de qualitat per garantir la tutela judicial efectiva (OE2.1) 
 1. Incrementar els imports econòmics del mòduls per la prestació del servei de justícia gratuïta 
 2. Iniciar el projecte de digitalització i enviament telemàtic de solꞏlicituds de justícia gratuïta i implementar el  de gestió econòmica 
ꞏ Fomentar els jutjats de pau com una eina de proximitat de la justícia al ciutadà i millorar els sistemes de gestió (OE2.3) 
 1. Implementar l'expedient electrònic de nomenament de personal idoni a les secretaries dels jutjats de pau 
 2. Distribuir el 100% de la transferència d'1,5 milions d'euros als jutjats de pau de Catalunya 
ꞏ Implementar nous òrgans judicials i modernitzar alguns dels equipaments judicials (OE2.4) 
 1. Posar en funcionament 7 nous òrgans judicials: 3 de primera instància, 3 socials i 1 mercantil 
 2. Executar les obres d'equipaments judicials previstes en el Pla econòmic i financer de Justícia 
ꞏ Gestionar eficientment els efectes i arxius judicials (OE2.5) 
 1. Implementar un Pla de control i gestió de vehicles intervinguts en dipòsits externs 
 2. Signar un conveni amb l'Agència de Residus de Catalunya per una gestió més sostenible dels efectes judicials 
ꞏ Garantir el ple dret d'opció lingüística de la ciutadania en l'àmbit de la justícia (OE2.7) 
 1. Posar en marxa un nou acord de colꞏlaboració pel foment del català amb les 5 institucions de professionals de l'àmbit jurídic i del dret 
 2. Implementar el mòdul d'opció lingüística i traductor automàtic de l'ejusticia.cat 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Superfície construïda en equipaments judicials M2 OE2.4 514.290,69 515.880,70 510.148,57 512.116,39

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Gestió del capítol 2 del pressupost 
2. Gestió de la contractació 
3. Transferències per a inversions en equipaments judicials 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 54.422.593,34
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 6.461.804,78
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 60.884.398,12
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 211. Administració de Justícia i Ministeri Fiscal 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU05. S. Relacions amb l'Adció de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Grau d’implantació del mòdul d'e-justicia.cat 'Gestió d'efectes' % OE2.2 32,65 44,90 69,38 77,55

2. Grau d'implantació del mòdul de gestió processal del sistema 
e-justícia.cat en l'àmbit contenciós 

% OE2.2 73,91 100,00 100,00

3. Grau d'implantació del mòdul de gestió processal (part civil) 
del sistema e-justícia.cat en els Serveis Comuns Processals 
d'Execució 

% OE2.2 20,41 24,49 20,00 30,61

4. Grau d'implantació del mòdul de gestió processal (part civil) 
del sistema e-justícia.cat en els jutjats de primera instància i 
instrucció 

% OE2.2 94,15 99,42 63,00 98,25

5. Grau d'implantació dels mòdul del sistema e-justícia.cat de la 
Fiscalia (àmbit civil) 

% OE2.2 29,17 75,00 100,00

6. Grau d'implantació del canal de notificacions NOTICAT en els 
òrgans judicials dels àmbits civil, social i contenciós 

% OE2.2 0,00 80,00 50,00
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Posada en marxa dels nous òrgans judicials 
2. Implantació dels mòduls informàtics del sistema e-justícia.cat en els jutjats 
3. Implantació del programa informàtic per a la gestió econòmica de la justícia gratuïta 
4. Disseny de l'expedient electrònic de justícia gratuïta 
5. Desplegament dels EAPs en els partits amb major pendència 
6. Implementació del model organitzatiu d'oficina judicial 
7. Redimensionament dels òrgans i serveis de l'Administració de justícia en funció de les noves necessitats detectades 
8. Implantació de sistemes de cita prèvia als Registres Civils 
9. Implantació del programa de gestió d'efectes judicials als partits amb oficina judicial 

10. Implementació d'un sistema de control i gestió de vehicles intervinguts en dipòsits externs 
11. Mesures de foment de l'ús del català entre els professionals i del seguiment de l'opció lingüística 
12. Establiment del marc de prestació de la justícia gratuïta i subvenció als colꞏlegis professionals 
13. Implantació del nou sistema de notificacions (NOTICAT) del sistema e-justícia.cat 
14. Seguiment de l'activitat de la justícia de pau, suport tècnic i transferència econòmica als ajuntaments pel seu funcionament 
15. Implementació de la gestió telemàtica de la borsa d'interins de personal al servei de l'Administració de justícia 

 
Per tal de completar la informació d’aquesta memòria es pot consultar la memòria d’encàrrec del programa 211 de l’agrupació de la 
Vicepresidència, i d’Economia i Hisenda. 

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 37.204.874,34
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 65.831.802,07
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 103.036.676,41
 

   

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 211. Administració de Justícia i Ministeri Fiscal 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU09. Despeses personal òrgans Adció Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Augmentar l'estabilitat del personal al servei de l'Administració de justícia (OE2.6) 
 1. Assolir un 25% d'interinatge del personal al servei de l'Administració de justícia amb la finalització de l'oferta d'ocupació pública oberta 
 2. Regularitzar i actualitzar el sistema retributiu del personal al servei de l'Administració de justícia 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Personal actiu al servei de l'Administració de justícia Nombre OE2.6 7.460,00 7.496,00 7.511,00 7.655,00

2. Taxa de personal de reforç en l'àmbit de l'Administració de 
Justícia 

% OE2.6 2,19 1,69 2,00 2,05

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Gestió de la borsa d'interins per aconseguir personal interí amb més formació i experiència adequada al lloc de treball 
2. Provisió dels llocs de treball segons la RLT (llocs base i llocs singularitzats) i reordenacions d'efectius 
3. Gestió dels concursos de trasllat de personal de l'Administració de justícia 
4. Dotació de personal per a la posada en marxa dels nous òrgans judicials 
5. Planificació de l'oferta d'ocupació pública 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 298.274.852,13
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 298.274.852,13
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 8.036
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 211. Administració de Justícia i Ministeri Fiscal 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU10. Gestió finançaments estructurats Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Implementar nous òrgans judicials i modernitzar alguns dels equipaments judicials (OE2.4) 
 1. Posar en funcionament 7 nous òrgans judicials: 3 de primera instància, 3 socials i 1 mercantil 
 2. Executar les obres d'equipaments judicials previstes en el Pla econòmic i financer de Justícia 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Grau d'execució dels finançaments estructurats en 
equipaments judicials 

% OE2.4 99,50 100,00 100,00 100,00

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Sistemes de finançament estructurat (drets de superfície i/o concessions administratives) 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 76.557.870,92
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 76.557.870,92
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 212. Serveis de Justícia juvenil i atenció a les persones afectades pel delicte 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 3.Enfortir la perspectiva educativa i comunitària de l'execució penal en menors i joves així com l'atenció integral a les víctimes, 

amb visió feminista 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
L'atenció als menors i joves infractors que són posats a disposició dels serveis de justícia juvenil del Departament pels jutges i fiscals de menors, amb 
la finalitat de promoure'n la integració i reinserció social, i reduir els factors de risc de la reincidència. Les intervencions tenen caràcter educatiu i 
responsabilitzador, consisteixen en programes d'assessorament tècnic sobre la situació personal i familiar del menor o jove, programes de mediació 
entre el menor i la víctima per intentar resoldre el conflicte, programes de medi obert per donar compliment a les mesures no privatives de llibertat en 
l'entorn familiar i social del menor i jove, i programes d'internament per donar compliment a les mesures privatives de llibertat en centres de justícia 
juvenil. 
En l'àmbit de l'atenció de persones implicades en els procediments penals, les intervencions s'orienten a tenir en compte les seves necessitats i 
circumstàncies personals, aportant elements pericials i d'assessorament tècnic penal que ajudin a la presa de decisions judicials, així com que les 
persones implicades rebin la informació dels drets previstos en la Llei de l'Estatut de la víctima del delicte, l'atenció, suport i orientació necessària i 
ajustada, d'igual forma, a les ordres de protecció de les víctimes de violència domèstica i de gènere. D'altra banda, facilitant a les persones implicades 
l'accés i ús dels serveis de justícia restaurativa. 
 

Població objectiu: 
Població de menors i joves investigats i responsables d'infraccions penals en edats compreses entre els 14 anys i el moment de finalització de les 
mesures judicials imposades (normalment per sota dels 23 anys). Persones víctimes de menors infractors. Persones encausades o investigades i 
penades, testimonis i víctimes implicades en els procediments penals. 
 

Descripció detallada de la necessitat: 
L'any 2018 la Direcció General d'Execució Penal a la Comunitat i Justícia Juvenil va atendre un total de 5.843 menors i joves. En l'actualitat la 
tendència és a l'alça, durant els dos últims anys ha augmentat un 17%. 
Durant l'any 2018, a petició de la Fiscalia de Menors, s'ha obert expedient a 3.998 menors i joves; el nombre de processos finalitzats de mediació i 
reparació a la víctima ha estat de 1.759 i el nombre de programes d'assessorament finalitzats de 4.842. D'altra banda, el nombre de menors objecte 
d'una mesura ferma imposada pels jutges de menors va ser de 1.689. Per atendre la població i amb l'objectiu de facilitar-ne la integració social i 
prevenir la reincidència, es veu necessari especialitzar les intervencions diferenciant entre població primària, població multireincident i població amb 
delictes violents, agressions sexuals i/o violència filioparental. La primera requereix les mínimes intervencions educatives i responsabilitzadores. El 
segon i tercer grup requereix d'intervencions específiques i intensives amb la finalitat de reduir el risc i facilitar el trànsit a l'edat adulta en les millors 
condicions per prevenir futures accions delictives. En els darrers anys s'ha implementat l'ús de sistemes d'avaluació del risc de conductes violentes 
(SAVRY) i programes orientats a la reducció i prevenció del risc de reincidència i reinserció. En aquest sentit les intervencions generals del programa 
s'adreçaran, a partir dels factors avaluats i les mesures imposades pels òrgans judicials, a donar una atenció més propera a l'entorn social i reservar 
les intervencions més privatives de llibertat per a aquells casos de major risc i, per tant, més complexos. A finals de 2014 es va iniciar el projecte pilot 
d'atenció a les víctimes de menors infractors; durant el 2018 els equips tècnics han atès 2.369 víctimes. Des del 1996 el Departament de Justícia 
disposa de les oficines d'atenció a la víctima del delicte (OAVD), les quals van ser creades en resposta a una comprensió del fet delictiu en què es té 
en compte els dos agents implicats: víctima i infractor. A partir de les reformes legislatives en matèria de violència de gènere, les OAVD són, també, 
punts de coordinació de les ordres de protecció que disten els òrgans judicials. Les oficines són una aposta clara per donar veu i garantir els drets de 
les víctimes, així com una atenció eficaç que en garanteixi la protecció i recuperació. 
Amb l'entrada en vigor de la Llei de l'Estatut de la víctima el 2015, s'ha incrementat el nombre de persones ateses. L'atenció s'orienta a millorar 
qualitativament el seguiment: l'any 2014 s'havien atès 7.767, el 2018 es van assolir els 11.952, un increment del 54% en 4 anys. El Departament de 
Justícia ha apostat per la millora en la qualitat de la intervenció i la resolució d'assumptes penals per mitjà de l'aplicació de processos de mediació i la 
resolució dels conflictes a través del diàleg entre les parts. El nombre de processos finalitzats l'any 2018 van ser de 1.354. L'objectiu se centra a assolir 
un augment del nombre de processos de mediació. Quant al Programa d'assessorament tècnic penal, se segueix en la línia d'ajustar i facilitar la presa 
de decisions judicials al principi d'individualització de les persones implicades i de donar compliment a l'Estatut de la víctima del delicte. El programa 
s'orienta a donar una resposta de qualitat i ajustada als temps marcats en el procediment penal, en la majoria dels programes, i a les necessitats de les 
persones implicades. 
 

Marc regulador del programa: 
Llei 27/2001, de 31.12, de justícia juvenil. Llei orgànica 10/1995, de 23.11, del Codi penal (i modificacions). Llei orgànica 35/1995, de suport i 
assistència a les víctimes. Llei orgànica 5/200, reguladora de la responsabilitat penal dels menors (i desplegaments). Llei orgànica 27/2003 (violència 
domèstica). Llei orgànica 1/2004, de 28.12 (violència de gènere). Llei orgànica 29/2011, de 22.09, de víctimes del terrorisme. Llei 5/2008, de 24.04, del 
dret de les dones a eradicar la violència masclista. Llei 14/2010 (infància i adolescència). Directives europees 2004/80/CE, 2011/36/UE, 2011/99/UE i 
2012/29/UE. Llei 4/2015, de l'Estatut de la víctima del delicte. 

Missió 
Donar compliment a les resolucions adoptades pels òrgans de la jurisdicció de menors i joves atesos, potenciar i desenvolupar els factors de protecció 
de manera que se'n promogui la integració i reinserció social i es previngui el risc de reincidència en els actes delictius, i impulsar actuacions 
preventives en la comunitat. Oferir una atenció individualitzada i reparadora que tingui en compte les necessitats de l'infractor i la víctima, i alhora 
aportar elements pericials i d'assessorament tècnic penal als òrgans judicials, mitjançant programes especialitzats, amb la finalitat comuna de donar 
una resposta ajustada al principi d'individualització a tots els actors implicats en els fets delictius. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Elaborar el Pla Estratègic de l'Execució Penal de Menors i Joves (OE3.1) 
 1. Dissenyar el procés participatiu del Pla Estratègic 
ꞏ Impulsar plans d'acció amb perspectiva de gènere i de no discriminació als serveis de la justícia juvenil (OE3.2) 
 1. Sensibilitzar al 100% dels equips de professionals dels serveis de la justícia juvenil en perspectiva de gènere i no discriminació 

 
2. Implementar el model d'educació afectiva sexual per a menors amb mesures judicials d'internament a tots els centres de justícia juvenil de 

Catalunya 
ꞏ Reforçar les accions educatives inclusives dirigides als menors i joves migrats amb mesures judicials i sense referents familiars (OE3.3) 
 1. Dissenyar 2 accions d'acollida i d'inclusió a la comunitat a l'àmbit dels centres educatius i medi obert de menors 
ꞏ Incloure la visió feminista en les millores de les infraestructures dels Centres educatius de justícia juvenil (OE3.4) 
 1. Crear una unitat de noies al centre Els Tilꞏlers amb perspectiva de gènere en les infraestructures i la intervenció socioeducativa 
ꞏ Consolidar el sistema integral d'atenció a la víctima (OE3.5) 
 1. Implementar el procés d'increment d'un 40% dels recursos humans vinculats al model d'atenció a la víctima 
 2. Reduir el 5% les llistes d'espera d'assessorament tècnic penal i justícia restaurativa 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Programes de mediació de menors finalitzats amb resultat 
positiu 

% OE3.1 84,10 83,20 80,00 84,00

2. Menors en programes de justícia juvenil Nombre OE3.1 5.731,00 5.843,00 5.600,00 5.600,00

3. Percentatge de menors i joves internats en programes de 
tractament, formació i/o inserció laboral 

% OE3.2 100,00 98,00 95,50 96,00

4. Percentatge de menors i joves sota llibertat vigilada en 
programes de tractament, formació i/o inserció laboral 

% OE3.2 86,20 0,87 85,00 85,00

5. Índex d'absentisme en l'àmbit de justícia juvenil % OE3.1 6,93 9,79 5,00 15,00

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 17.790.473,34
2 Despeses corrents de béns i serveis 16.805.475,36
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 580.431,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 35.176.379,70
 

Llocs de treball pressupostats del programa 344
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 212. Serveis de Justícia juvenil i atenció a les persones afectades pel delicte 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Impulsar plans d'acció amb perspectiva de gènere i de no discriminació als serveis de la justícia juvenil (OE3.2) 
 1. Sensibilitzar al 100% dels equips de professionals dels serveis de la justícia juvenil en perspectiva de gènere i no discriminació 

 
2. Implementar el model d'educació afectiva sexual per a menors amb mesures judicials d'internament a tots els centres de justícia juvenil de 

Catalunya 
ꞏ Incloure la visió feminista en les millores de les infraestructures dels Centres educatius de justícia juvenil (OE3.4) 
 1. Crear una unitat de noies al centre Els Tilꞏlers amb perspectiva de gènere en les infraestructures i la intervenció socioeducativa 
ꞏ Consolidar el sistema integral d'atenció a la víctima (OE3.5) 
 1. Implementar el procés d'increment d'un 40% dels recursos humans vinculats al model d'atenció a la víctima 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Personal dels serveis de Justícia juvenil Nombre OE3.4 313,00 318,00 350,00 326,00

2. Taxa de substitucions de personal de justícia juvenil % OE3.4 17,50 19,92 18,00 17,00

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Elaboració i tramitació de les retribucions del personal adscrit a l'àmbit de la justícia juvenil 
2. Relacions sindicals del personal laboral i funcionari 
3. Control i anàlisi de l'absentisme laboral i de les baixes laborals 
4. Gestió dels processos de selecció, provisió i adaptació dels llocs de treball 
5. Planificació, seguiment i coordinació de la prevenció i salut laboral dels treballadors 
6. Execució d'inversions en centres educatius de justícia juvenil 
7. Control de la gestió i l'ús de l'habilitació 
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 17.790.473,34
2 Despeses corrents de béns i serveis 11.163.542,71
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 580.431,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 29.534.447,05
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 344
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 212. Serveis de Justícia juvenil i atenció a les persones afectades pel delicte 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU04. DG Execució Penal a la Comunit. i J.Juv. Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Mitjana de mesures dels equips de medi obert Nombre OE3.4 1.203,00 1.295,00 1.400,00 1.450,00

2. Programes finalitzats de mediació a justícia juvenil Nombre OE3.2 1.642,00 1.759,00 1.500,00 1.500,00

3. Percentatge de despesa dels capítols 2 al 8 executada amb 
habilitació 

% OE3.4 2,00 2,00 2,00 2,00

4. Percentatge de menors i joves internats amb avaluació del 
risc 

% OE3.2 90,50 84,14 85,00 86,00

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Executar les demandes de compliment dels programes i mesures per part dels òrgans judicials especialitzats en menors 
2. Millorar els processos de gestió, organització i recursos equips tècnics que atenen les peticions de la Fiscalia de menors 
3. Millorar l'oferta de programes de formació reglada i ocupacional als centres educatius 
4. Actualitzar els programes d'intervenció amb els menors i joves sotmesos a mesures de medi obert 
5. Actualitzar els protocols de seguretat dels centres educatius 
6. Implantar un model de seguiment especialitzat de les víctimes dels delictes 
7. Implantar el model de reparació penal en fase d'execució de la sentència 
8. Adequar l'actuació dels equips d'assessorament tècnic penal a les necessitats dels òrgans judicials 
9. Millorar el procés d'elaboració i avaluació dels plans intervenció individualitzats de menors sotmesos a mesures internament i MO 
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 5.641.932,65
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 5.641.932,65
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 213. Serveis penitenciaris i mesures penals alternatives 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 4.Millorar el model d'execució penal català per tal de garantir la seguretat, reduir la reincidència i reforçar la reinserció social 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
La resposta que dona una societat al problema de la delinqüència té una repercussió molt important en el seu nivell de cohesió social i seguretat 
pública. El Govern de la Generalitat és responsable a Catalunya de l'execució de les penes de privació de llibertat i les mesures que es compleixen a la 
comunitat. En matèria d'execució penal, el Govern ha de garantir el compliment efectiu de les penes, en condicions de seguretat i de respecte als drets 
dels penats. 
També ha de proporcionar les millors condicions possibles per a la reintegració social dels penats com un mitjà per reduir la reincidència en el delicte. 
L'evolució de la societat i de les lleis penals durant l'última dècada ha provocat que Catalunya tingui una de les taxes d'empresonament més altes 
d'Europa (si ho comparem amb l'Europa dels 15) i un gran nombre de persones complint altres mesures penals a la comunitat, tot i que el nivell de 
criminalitat és inferior a la mitjana europea. 
Actualment quasi la meitat de la població penitenciària és d'origen estranger. Els poders públics han de mantenir la seguretat i condicions de vida 
dignes en les penes de privació de llibertat, motiu pel qual han d'adequar els equipaments penitenciaris a la realitat actual i futura. També han de 
potenciar les possibilitats reals de reinserció social de la població estrangera amb mesures de retorn al país. I cal ampliar i fer més eficients el 
compliment de penes i mesures en contacte amb el medi social. 

Població objectiu: 
Població major de 18 anys que compleix penes de privació de llibertat o mesures penals a la comunitat, d'acord amb les regulacions del Codi penal. 

Descripció detallada de la necessitat: 
A partir de 1984, en que la Generalitat es fa càrrec de les competències, s'ha anat consolidant un model d'execució penal que te com a marc de 
referencia les directrius dels organismes internacionals (Nacions Unides i Consell d'Europa) i els coneixements de la recerca empírica. Dins de l'àmbit 
penitenciari, els eixos principals d'aquest model han estat: el manteniment de condicions de vida dignes a les presons; la seguretat jurídica; el 
desenvolupament de protocols de seguretat i supervisió del regim penitenciari, i una orientació cap a la rehabilitació que millori les expectatives de 
reintegració social dels interns quan finalitzen la condemna i alhora reforci les condicions de seguretat i baixa conflictivitat dels centres. 
Els coneixements actuals confirmen que es poden aconseguir reduccions en la reincidència fins al 35% mitjançant intervencions que s'adapten al nivell 
de risc de cada intern, aborden de forma individualitzada aquelles necessitats o dèficits que tenen relació directa amb la reincidència i es fan en 
contextos de semi llibertat. El mes d'agost de 2019, la població privada de llibertat és de 8.468 persones. L'evolució esperada és incerta, fruit d'un lleu 
increment de la població estrangera i dels preventius. 
En els últims anys s'han creat nous equipaments i s'han tancat d'altres absolutament obsolets, com és el cas de l'antiga presó d'Homes de Barcelona 
(La Model). Tanmateix, urgeix l'actualització dels equipaments per a dones i els destinats a règim obert. Aquests últims, a més, s'han de potenciar atès 
el bon pronòstic de reinserció de les persones que són excarcerades des del 3r grau i la llibertat condicional. 
Quasi la meitat dels interns (45%) són estrangers, dels quals el 40% no tenen expectatives d'integració social i laboral al nostre pafs. La població en 
regim obert es del 27% dels interns i internes penats, i en llibertat condicional, un 11% de la població penada. Les prioritats actuals i futures són: 
conservar, en les condicions socioeconòmiques actuals, el model d'execució penal i els seus bons resultats quant a seguretat i reinserció; potenciar la 
reintegració social als països d'origen de la població estrangera sense expectatives d'integració a l'Estat espanyol o Catalunya; millorar els 
procediments d'avaluació del risc, la intervenció individualitzada i supervisió a la comunitat de la població penada, i, en concordança amb l'anterior, 
ampliar el compliment de les penes de presó en regim obert i llibertat condicional. 
El Codi penal de 1995 va incorporar un catàleg de sancions que es poden complir mitjançant mesures penals a la comunitat (MPC) d'acord amb els 
models d'altres països occidentals. Des d'aleshores, s'han fet reformes amb el propòsit de reforçar la resposta a alguns tipus delictius, especialment 
els de violència de gènere i seguretat del transit. Com a resultat, s'ha produït un augment de les demandes d'execució d'MPC de 661 l'any 2001 fins a 
les 9.788 del 2018. Totes aquestes mesures, producte de modificacions legals de les Corts espanyoles, s'han implementat sense cap transferència 
econòmica especifica, amb recursos propis del Govern de la Generalitat. 
Actualment, hi ha la necessitat de reduir les persones en llista d'espera per al compliment d'una MPA i també, reduir el temps d'espera. A l'agost de 
2019 hi ha 5.139 persones esperant per complir, amb un temps mitjà d'espera de 286 dies. 

Marc regulador del programa: 
Llei orgànica 1/1979, de 26 de setembre, general penitenciària; Reial decret 190/1996, de 9 de febrer, d'aprovació del Reglament penitenciari; Decret 
329/2006, de 5 de setembre, d'aprovació del Reglament d'organització i funcionament dels serveis d'execució penal a Catalunya; Llei orgànica 
10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal, i modificacions posteriors; Reial decret 690/1996, de 26 d'abril (840/2011, de 17 de juny), que estableix 
les circumstàncies d'execució de les penes de treball en benefici de la comunitat i d'arrest de cap de setmana. 
 

Missió 
L'execució de les penes de privació de llibertat i mesures penals a la comunitat, en condicions adequades de seguretat, amb respecte dels drets de la 
persona penada no limitats per la sentència i orientades cap a la rehabilitació, amb la finalitat de potenciar la integració social de la persona penada i 
prevenir la reincidència, comptant amb la participació activa de l'entorn comunitari. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Desenvolupar el Pla Estratègic d'Execució Penal d'Adults (OE4.1) 
 1. Aprovar per Acord de Govern el pla 
ꞏ Impulsar la construcció, la millora d'equipaments penitenciaris i les inversions en manteniment (OE4.2) 
 1. Elaborar el projecte d'obra pel futur Centre de Dones adaptat a les necessitats específiques 
 2. Executar les obres del nou Centre Obert de Tarragona 
ꞏ Desenvolupar un sistema penitenciari intelꞏligent amb un ús eficient de la tecnologia aplicada a persones i edificis (OE4.3) 
 1. Recollir els requeriments d'un sistema d'autoservei dels interns per a l'accés a l'expedient i la formulació de peticions 
 2. Iniciar el projecte pilot per construir un sistema d'alfabetització digital mitjançant tabletes individuals 
ꞏ Revisar i millorar la qualitat dels programes de tractament i d'atenció especialitzada individualitzada (OE4.4) 
 1. Elaborar el Programa marc d'intervenció amb la radicalització i l'extremisme violent 
 2. Implementar l'Escola d'estiu als 9 centres penitenciaris ordinaris 
ꞏ Posar en valor la formació i el treball com a eines per la reinserció social (OE4.5) 
 1. Estendre el model de FPO homologant 5 aules de formació ocupacional segons requeriments del SOC 
 2. Activar un nou pla de millores en el model de treball penitenciari per assolir el 70% de la població penitenciària activa ocupada al 2020 
ꞏ Acostar les persones privades de llibertat i en règim obert a la comunitat (OE4.6) 
 1. Incrementar fins al 26% el percentatge d'interns en règim obert 
 2. Incrementar fins al 4% els interns en tercer grau sota control telemàtic 
ꞏ Desenvolupar i consolidar el model d'execució de mesures penals alternatives (OE4.7) 
 1. Concretar els recursos necessaris per reduir les llistes d'espera de les MPA a nivells tècnics (20% del que s'executa) 
 2. Reduir el temps d'intervenció efectiva amb els penats mitjançant la implementació de mesures organitzatives 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Proporció de població interna en tercer grau % OE4.6 23,70 24,40 26,00 46,00

2. Població atesa en centres penitenciaris Nombre OE4.2 8.367,00 8.367,00 8.800,00 8.800,00

3. Taxa d'incidents per cada 100 persones internes % OE4.4 11,34 14,53 12,00 10,00

4. Proporció de persones internes en llibertat condicional % OE4.6 11,60 9,94 12,50 12,00

5. Índex d'absentisme en l'àmbit dels serveis penitenciaris % OE4.3 6,14 8,82 4,20 10,50

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 254.476.482,30
2 Despeses corrents de béns i serveis 132.291.677,60
3 Despeses financeres 60.000,00
4 Transferències corrents 15.564.446,72
6 Inversions reals 9.230.789,12
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 411.623.395,74
 

Llocs de treball pressupostats del programa 5.195
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 213. Serveis penitenciaris i mesures penals alternatives 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Impulsar la construcció, la millora d'equipaments penitenciaris i les inversions en manteniment (OE4.2) 
 1. Elaborar el projecte d'obra pel futur Centre de Dones adaptat a les necessitats específiques 
 2. Executar les obres del nou Centre Obert de Tarragona 
ꞏ Desenvolupar un sistema penitenciari intelꞏligent amb un ús eficient de la tecnologia aplicada a persones i edificis (OE4.3) 
 1. Recollir els requeriments d'un sistema d'autoservei dels interns per a l'accés a l'expedient i la formulació de peticions 
 2. Iniciar el projecte pilot per construir un sistema d'alfabetització digital mitjançant tabletes individuals 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Superfície construïda en equipaments penitenciaris M2 OE4.2 554.764,26 539.963,79 583.125,56 554.248,62

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Gestió del capítol 2 del pressupost relacionat amb el manteniment dels edificis 
2. Gestió de la contractació relacionada amb els serveis transversals (vigilància i neteja) 
3. Transferències per a inversions en centres penitenciaris 
  
  
 Per tal de completar la informació d’aquesta memòria es pot consultar la memòria d’encàrrec del programa 213 de l’agrupació de la 

Vicepresidència, i d’Economia i Hisenda. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 27.046.354,78
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 809.752,00
6 Inversions reals 8.630.789,12
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 36.486.895,90
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 213. Serveis penitenciaris i mesures penals alternatives 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU03. DG de Serveis Penitenciaris Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Desenvolupar el Pla Estratègic d'Execució Penal d'Adults (OE4.1) 
 1. Aprovar per Acord de Govern el pla 
ꞏ Impulsar la construcció, la millora d'equipaments penitenciaris i les inversions en manteniment (OE4.2) 
 1. Elaborar el projecte d'obra pel futur Centre de Dones adaptat a les necessitats específiques 
 2. Executar les obres del nou Centre Obert de Tarragona 
ꞏ Desenvolupar un sistema penitenciari intelꞏligent amb un ús eficient de la tecnologia aplicada a persones i edificis (OE4.3) 
 1. Recollir els requeriments d'un sistema d'autoservei dels interns per a l'accés a l'expedient i la formulació de peticions 
 2. Iniciar el projecte pilot per construir un sistema d'alfabetització digital mitjançant tabletes individuals 
ꞏ Revisar i millorar la qualitat dels programes de tractament i d'atenció especialitzada individualitzada (OE4.4) 
 1. Elaborar el Programa marc d'intervenció amb la radicalització i l'extremisme violent 
 2. Implementar l'Escola d'estiu als 9 centres penitenciaris ordinaris 
ꞏ Acostar les persones privades de llibertat i en règim obert a la comunitat (OE4.6) 
 1. Incrementar fins al 26% el percentatge d'interns en règim obert 
 2. Incrementar fins al 4% els interns en tercer grau sota control telemàtic 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Percentatge de població interna amb permisos penitenciaris % OE4.6 33,98 34,30 30,00 35,00

2. Percentatge de persones internes de centres penitenciaris 
classificades amb Programa individual de tractament (PIT) 

% OE4.4 73,29 73,41 80,50 82,00

3. Percentatge de població de serveis penitenciaris en 
programes de rehabilitació 

% OE4.4 84,90 84,80 80,00 85,00

4. Nombre d'entitats sense ànim de lucre que colꞏlaboren en 
programes de rehabilitació i reinserció d'interns 

Nombre OE4.6 109,00 111,00 96,00 100,00

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Gestió dels serveis penitenciaris de seguretat i supervisió de la població reclusa 
2. Gestió amb proveïdors dels serveis d'alimentació, higiene, neteja, sanitat i altres per atendre les necessitats dels interns 
3. Disseny, implementació i supervisió dels protocols tècnics d'avaluació del risc i classificació de la població penitenciària 
4. Organització i gestió dels serveis i procediments de les sortides i permisos penitenciaris 
5. Disseny i aplicació dels programes de rehabilitació i modificació del comportament adequats a la població penitenciària 
6. Organització, execució i supervisió dels serveis de medi obert i llibertat condicional 
7. Coordinació amb sectors socials del vessant de reintegració de l'execució penal mitjançant la Taula de Participació Social 
8. Planificació i gestió dels recursos econòmics dels serveis penitenciaris per tal de millorar-ne l'eficiència 
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 23.018.723,68
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 35.775.486,18
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 600.000,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 59.394.209,86
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 213. Serveis penitenciaris i mesures penals alternatives 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU04. DG Execució Penal a la Comunit. i J.Juv. Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Desenvolupar el Pla Estratègic d'Execució Penal d'Adults (OE4.1) 
 1. Aprovar per Acord de Govern el pla 
ꞏ Desenvolupar i consolidar el model d'execució de mesures penals alternatives (OE4.7) 
 1. Concretar els recursos necessaris per reduir les llistes d'espera de les MPA a nivells tècnics (20% del que s'executa) 
 2. Reduir el temps d'intervenció efectiva amb els penats mitjançant la implementació de mesures organitzatives 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Proporció de mesures penals a la comunitat pendents d'inici % OE4.7 39,68 39,96 40,00 20,00

2. Places disponibles per executar mesures penals en benefici 
de la comunitat 

Nombre OE4.7 6.591,00 5.351,00 5.000,00 5.100,00

3. Mesures penals alternatives (diferents) en seguiment anual Nombre OE4.7 15.289,00 15.302,00 15.800,00 16.000,00

4. Demandes de mesures penals a la comunitat Nombre OE4.7 9.485,00 9.777,00 11.000,00 11.200,00

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Supervisió del nivell de compliment per les entitats adjudicatàries del contracte de gestió indirecta de servei públic de les MPA 
2. Coordinació de les actuacions de gerències i serveis territorials en els programa del seu àmbit territorial 
3. Execució del màxim nombre de contractes amb entitats per garantir un catàleg de recursos comunitaris ampli i diversificat 
4. Manteniment dels canals d'informació i de colꞏlaboració mútua amb tots els agents judicials responsables de l'execució de les MPA 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 7.019.519,35
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 7.019.519,35
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 213. Serveis penitenciaris i mesures penals alternatives 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU08. Despeses personal centres penitenciaris Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Desenvolupar el Pla Estratègic d'Execució Penal d'Adults (OE4.1) 
 1. Aprovar per Acord de Govern el pla 
ꞏ Desenvolupar un sistema penitenciari intelꞏligent amb un ús eficient de la tecnologia aplicada a persones i edificis (OE4.3) 
 1. Recollir els requeriments d'un sistema d'autoservei dels interns per a l'accés a l'expedient i la formulació de peticions 
ꞏ Revisar i millorar la qualitat dels programes de tractament i d'atenció especialitzada individualitzada (OE4.4) 
 1. Elaborar el Programa marc d'intervenció amb la radicalització i l'extremisme violent 
 2. Implementar l'Escola d'estiu als 9 centres penitenciaris ordinaris 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Taxa de personal interí als centres penitenciaris % OE4.3 18,83 19,72 12,50 12,50

2. Mitjana mensual de substitucions de personal penitenciari Nombre OE4.3 168,33 225,00 65,00 65,00

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Gestió dels recursos humans adscrits als serveis penitenciaris 
2. Gestió dels recursos econòmics i materials adscrits als serveis penitenciaris 
3. Revisió i millora dels procediments de treball 
4. Emissió d'instruccions, ordres de servei o circulars en matèria de gestió de recursos humans i econòmics 
5. Control de l'absentisme laboral i adopció de mesures per reduir-lo 
6. Reducció de la taxa de temporalitat ampliant l'oferta d'ocupació pública i la realització dels processos selectius corresponents 
7. Creació i millora de la regulació de les borses de treball per afavorir la gestió de la cobertura de vacants i reforços 
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 237.631.382,48
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 237.631.382,48
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 4.859
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 213. Serveis penitenciaris i mesures penals alternatives 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU10. Gestió finançaments estructurats Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Desenvolupar el Pla Estratègic d'Execució Penal d'Adults (OE4.1) 
 1. Aprovar per Acord de Govern el pla 
ꞏ Impulsar la construcció, la millora d'equipaments penitenciaris i les inversions en manteniment (OE4.2) 
 1. Elaborar el projecte d'obra pel futur Centre de Dones adaptat a les necessitats específiques 
 2. Executar les obres del nou Centre Obert de Tarragona 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Grau d'execució dels finançaments estructurats en 
equipaments penitenciaris 

% OE4.2 99,80 100,00 100,00 100,00

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Sistemes de finançament estructurat (drets de superfície i/o concessions administratives) 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 53.521.821,96
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 53.521.821,96
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 213. Serveis penitenciaris i mesures penals alternatives 
GESTOR DE PROGRAMA          : 6460. Centre d'Iniciatives per a la Reinserció (CIRE) Subsector: EDP 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Posar en valor la formació i el treball com a eines per la reinserció social (OE4.5) 
 1. Estendre el model de FPO homologant 5 aules de formació ocupacional segons requeriments del SOC 
 2. Activar un nou pla de millores en el model de treball penitenciari per assolir el 70% de la població penitenciària activa ocupada al 2020 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Població interna ocupada als tallers del CIRE Nombre OE4.5 4.280,00 3.980,00 4.000,00 3.775,00

2. Persones formades pel CIRE Nombre OE4.5 2.324,00 2.723,00 2.400,00 2.400,00

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Establir acords de colꞏlaboració amb entitats reconegudes en l'àmbit de la formació ocupacional 
2. Organitzar i coordinar accions formatives i proves de certificació externa 
3. Gestionar la creació de llocs de treball de serveis interiors per a persones internes 
4. Ampliar l'àmbit d'actuació de les activitats de serveis exteriors 
5. Potenciar i ampliar la capacitat productiva dels tallers 
6. Desenvolupar el Pla de comercialització i comunicació per tal d'incrementar el nombre d'encàrrecs 
7. Difondre internacionalment el sistema de reinserció català com a model d'èxit a nivell europeu 
8. Signar acords amb empreses i entitats que dinamitzin la borsa de treball d'inserció laboral 
9. Promoure noves fórmules de colꞏlaboració amb el tercer sector 

10. Desenvolupar itineraris d'integració sociolaboral especialitzats per a persones en tercer grau 
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 16.845.099,82
2 Despeses corrents de béns i serveis 21.685.257,83
3 Despeses financeres 60.000,00
4 Transferències corrents 14.040.674,72
6 Inversions reals 600.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 53.231.032,37
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 336
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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 214. Dret civil, mediació i entitats jurídiques 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 5.Desenvolupar el dret civil de Catalunya, els mitjans alternatius de resolució de conflictes i el bon govern de les entitats 

jurídiques 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El programa pressupostari recull competències de diversa índole entre les quals destaquen els treballs corresponents als títols I i III del llibre 6è, amb 
els quals es completarà el Codi civil de Catalunya, i els treballs de revisió, harmonització i desenvolupament derivat de l'exercici de les competències 
exclusives en matèria de dret civil català. Les entitats sense ànim de lucre han esdevingut actors econòmics i socials primordials en la resolució dels 
desequilibris i la dinamització de l'economia, especialment en les situacions de crisi recent. L'evolució constant d'aquest sector fa necessària una 
revisió sistemàtica de la normativa que els hi és d'aplicació i de l'actuació de l'Administració, tant pel que fa a l'assessorament d'aquestes entitats com 
al control de les seves actuacions. La mediació i la resta de mètodes alternatius de resolució de conflictes, faciliten la resolució dels conflictes sense 
recórrer a l'autoritat judicial, potenciant l'acord de les parts implicades. 
L'aplicació de la Llei de transparència, per la qual es regulen els grups d'interès, ha comportat l'exercici de noves funcions envers les entitats sense 
ànim de lucre inscrites en els registres del Departament. Les parelles estables constituïdes a Catalunya poden inscriure's en un registre administratiu 
gestionat pel Departament, el qual permet comptar amb una prova als efectes d'optar a la pensió de viduïtat i l'exercici d'altres drets. 

Població objectiu: 
Entitats sense ànim de lucre (acadèmies, associacions, colꞏlegis professionals, federacions, fundacions) i  grups d'interès; Persones constituïdes en 
parella estable; Els usuaris dels serveis de mediació (ciutadans en situació de conflicte familiar o civil que volen solucions i evitar la via judicial) i els 
professionals de la mediació; Tota la societat civil destinatària de les normes reguladores del dret civil català, els professionals del dret. 
 

Descripció detallada de la necessitat: 
Les entitats sense ànim de lucre tenen una incidència rellevant en la reactivació econòmica, especialment en el sector serveis, a més són referents i 
exemple pel conjunt de la societat en la pràctica del bon govern. Cal vetllar pel compliment de les disposicions legals i els estatuts de les entitats. La 
legislació vigent atribueix al Departament competències en matèria d'assessorament i inspecció que en l'actualitat es desenvolupen entre 2.591 
fundacions, 821 federacions, 71.158 associacions, 79 entitats religioses, 127 colꞏlegis professionals, 17 consells de colꞏlegis professionals i 12 
acadèmies. 
La Llei de mediació en l'àmbit del dret privat va estendre la mediació com a mètode de resolució de conflictes a tots els àmbits en què interactuen els 
ciutadans, inclosa la família i els conflictes sorgits de la convivència ciutadana, social i d'altres de caràcter privat. Les competències actuals sobre la 
promoció i desenvolupament dels mitjans alternatius de la resolució de conflictes, han donat base per a l'ampliació del camp de la mediació a altres 
àmbits diferents del civil, posant en marxa un pla pilot de la mediació en l'àmbit contenciós, que s'han promocionat amb la convocatòria dels premis 
ADR. Cal incrementar els esforços destinats a difondre la mediació, potenciar-ne el coneixement i l'ús, per tal d'estendre la mediació a nous àmbits 
sectorials mitjançant l'enfortiment de la colꞏlaboració institucional entre les diferents administracions. Cal continuar impulsant la mediació i els altres 
mitjans de resolució de conflictes com a eines de treball que permeti descarregar els òrgans judicials d'assumptes que es poden resoldre amb aquest 
sistema que comporta un estalvi de costos, tant personals com patrimonials pel conjunt de la societat. 
Els recursos contra les qualificacions negatives dels registradors que recull la Llei 5/2009, de 28 d'abril, s'han d'interposar davant la Direcció General 
de Dret i d'Entitats Jurídiques, la qual, per a la seva resolució, és assessorada per una comissió nomenada a aquest efecte. L'any 2018 es van 
gestionar 14 resolucions de recursos governatius i el context actual fa preveure una tendència creixent en la solꞏlicituds de resolucions per part de 
l'administració. 
La culminació del procés codificador comporta la continuació dels treballs per arribar a completar el Codi civil de Catalunya. Es continua amb la revisió 
d'alguns dels llibres per adequar-los a les actuals necessitats de la societat catalana. La Comissió de Codificació de Catalunya, amb les seves 
seccions respectives, elaboren les propostes dels textos legals que serveixen de base per l'elaboració del projecte de llei que el Govern presenta al 
Parlament per a la seva aprovació. 
L'aplicació i desplegament de la Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, i la regulació vigent dels grups d'interès 
dins l'ordenament jurídic català ha comportat l'exercici de funcions de registre, control i fiscalització dels grups d'interès. En el moment actual es fa 
necessària una revisió de la regulació dels grups d'interès per tal d'incorporar tots els actors afectats per la llei de transparència. En l'actualitat consten 
3.010 entitats inscrites al Registre de grups d'interès del Departament de Justícia. L'aprovació del Reglament del Registre de parelles estables va 
permetre l'entrada en funcionament del Registre de parelles estables de Catalunya, inscripció que permet acreditar l'existència de la parella estable. 
L'any 2018 constaven 18.807 parelles inscrites. 

Marc regulador del programa: 
Llei 15/2009, de mediació en l'àmbit del dret privat; El Codi Civil de Catalunya; Llei 21/2014, del Protectorat de les fundacions; Llei 7/2006, de l'exercici 
de les professions titulades i dels colꞏlegis professionals; Llei 5/2009, dels recursos contra la qualificació negativa dels títols o clàusules concretes en 
matèria de dret català que s'hagi d'incloure en registres; Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació pública i bon govern; Decret 
171/2015,sobre el registre de grups d'interès (i desplegaments normatius); Llei 34/2006, sobre l'accés a les professions d'advocat i procurador; Ordre 
JUS/44/2017, de 28 de març, per la qual s'aprova el Reglament del Registre de parelles estables de Catalunya. 

Missió 
1. Vetllar per l'adequació a la legalitat de les entitats sense ànim de lucre a Catalunya, tant en la seva constitució com durant la seva existència 
jurídica; 2. Potenciar la mediació i reforçar els sistemes de resolució alternativa de conflictes com a eines de gestió i resolució de conflictes, ampliant-
ne l'aplicació intrajudicial i extrajudicial i ampliar-los a nous àmbits; 3. Promoure la cultura dels mitjans alternatius de resolució de conflictes que 
permetrà optimitzar l'ús del sistema judicial; 4  Desenvolupar i adaptar el dret civil català en totes les seves especificitats per adequar- lo a la realitat 
social i revisar la normativa vigent; 5. Desplegar la legislació de transparència, accés a la informació pública i bon govern en matèries competència del 
Departament de Justícia; 6. Facilitar la prova de l'existència de les parelles estables. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Promoure la millora del marc regulador de les unions estables de parella (OE5.1) 
 1. Analitzar la problemàtica actual en matèria d'unions estables de parella i proposar millores normatives 
ꞏ Completar i harmonitzar el Codi Civil de Catalunya (OE5.2) 
 1. Elaborar els treballs per completar els títols del llibre VI del Codi Civil de Catalunya 
 2. Donar unitat i coherència interna al Codi Civil de Catalunya amb els treballs d'harmonització 
ꞏ Regular la garantia de la igualtat de drets (OE5.3) 
 1. Impulsar la tramitació parlamentària del Projecte de llei de modificació del llibre IV del Codi Civil de Catalunya 
 2. Impulsar els treballs per a implementar la Convenció de Nova York sobre els drets de les persones amb discapacitat 
ꞏ Impulsar la mediació familiar (OE5.4) 
 1. Tramitar l'Avantprojecte de llei de modificació del llibre II del Codi civil de Catalunya 
 2. Identificar nous mitjans de gestió i resolució de conflictes i nous àmbits on es puguin estendre 
ꞏ Millorar la regulació dels grups d'interès i promoure el control de l'activitat d'influència (OE5.5) 
 1. Incrementar les accions formatives per afavorir el compliment de la normativa sobre grups d'interès 
 2. Assolir els 4.000.0 grups inscrits al Registre de grups d'interès de Catalunya 
ꞏ Donar suport a les entitats jurídiques per facilitar la seva adaptació al canvi del seu marc regulador (OE5.6) 
 1. Ampliar els continguts de la Guia d'Entitats per assolir major transparència i eficiència administrativa 
 2. Supervisar els comptes anuals del 35% de les entitats jurídiques 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Solꞏlicituds de mediació en l'àmbit de dret privat Nombre OE5.4 2.970,00 2.791,00 2.700,00 2.800,00

2. Solꞏlicituds de mediació en l'àmbit de dret privat per derivació 
judicial 

Nombre OE5.4 646,00 477,00 1.000,00 700,00

3. Concursos de notaries i registres convocats Nombre OE5.6 6,00 7,00 6,00 6,00

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 464.555,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 530.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 994.555,00
 

Llocs de treball pressupostats del programa 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 214. Dret civil, mediació i entitats jurídiques 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Regular la garantia de la igualtat de drets (OE5.3) 
 1. Impulsar la tramitació parlamentària del Projecte de llei de modificació del llibre IV del Codi Civil de Catalunya 
 2. Impulsar els treballs per a implementar la Convenció de Nova York sobre els drets de les persones amb discapacitat 
ꞏ Impulsar la mediació familiar (OE5.4) 
 1. Tramitar l'Avantprojecte de llei de modificació del llibre II del Codi civil de Catalunya 
 2. Identificar nous mitjans de gestió i resolució de conflictes i nous àmbits on es puguin estendre 
ꞏ Millorar la regulació dels grups d'interès i promoure el control de l'activitat d'influència (OE5.5) 
 1. Incrementar les accions formatives per afavorir el compliment de la normativa sobre grups d'interès 
 2. Assolir els 4.000.0 grups inscrits al Registre de grups d'interès de Catalunya 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Grau d'execució de la despesa corrent de capítol 2 % OE5.5 76,00 99,00 100,00 100,00

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Gestió de la despesa corrent 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 40.413,90
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 40.413,90
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 214. Dret civil, mediació i entitats jurídiques 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU07. DG de Dret i Entitats Jurídiques Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Convenis de colꞏlaboració de mediació en l'àmbit del dret 
privat vigents 

Nombre OE5.4 66,00 67,00 75,00 70,00

2. Mediacions gestionades en l'àmbit de dret privat Nombre OE5.4 4.076,00 3.677,00 3.800,00 4.000,00

3. Nombre de tràmits telemàtics de les entitats jurídiques Nombre OE5.6 10.123,00 20.089,00 16.500,00 16.500,00

4. Grups d'interès inscrits al Registre de grups d'interès Nombre OE5.5 2.503,00 3.007,00 400,00 400,00

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Aprovació de la Llei de compleció del llibre 6è del Codi Civil de Catalunya 
2. Aprovació de la Llei d'harmonització del Codi Civil de Catalunya 
3. Aprovació de la Llei sobre l'obligatorietat de la sessió informativa de mediació en determinats processos familiars 
4. Revisió i millora del marc regulador de parelles estables 
5. Revisió i millora del marc regulador dels grups d'interès 
6. Informació i assessorament del compliment de la normativa vigent per a les entitats jurídiques, parelles estables i grups d'interès 
7. Foment i difusió de la mediació i dels altres mitjans de resolució de conflictes 
8. Gestió dels registres de les persones mediadores i homologació de la formació específica en mediació 
9. Gestió dels processos de selecció i nomenaments en notaries i registres 

10. Gestió dels registres que depenen de la Direcció General 
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 424.141,10
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 530.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 954.141,10
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
 



 

PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020    
MEMÒRIES DE PROGRAMES  

 

585 

 

AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 215. Formació del personal de l'àmbit de Justícia 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 6.Potenciar la formació, recerca i internacionalització en les matèries competencials dels Departament de Justícia 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
Des de la consideració de la justícia com un instrument fonamental per assolir la cohesió social i garantir la seguretat jurídica, i des de la perspectiva 
d'una administració moderna amb capacitat transformadora, actualitzada, feminista i digital, es requereixen serveis de qualitat, eficients i que incorporin 
el valor públic en les seves actuacions. 
Per definir i acompanyar aquesta estratègia, el Departament de Justícia compta amb un centre de formació propi, el Centre d'Estudis Jurídics i 
Formació Especialitzada (CEJFE). Aquest instrument permet posar en marxa anualment múltiples accions per crear i gestionar el coneixement propi 
del Departament i dels professionals del món de la Justícia. La recerca i la colꞏlaboració amb d'altres centres i institucions nacionals i internacionals 
són també una peça clau pel desenvolupament i millora de l'organització i de la projecció externa. La posada en marxa de l'Observatori Català de la 
Justícia en Matèria de Violència Masclista, impulsarà el coneixement, la recerca i la reflexió en el marc de l'Administració de justícia i de l'execució 
penal, per sumar amb altres institucions i agents socials, des de la visió compartida d'una política integral efectiva en l'abordatge del problema. 
 

Població objectiu: 
Professionals de l'àmbit de l'execució penal i l'atenció a la víctima; Professionals de l'Administració de justícia; Directius, comandaments i professionals 
de l'administració que desenvolupen polítiques en l'àmbit de la justícia; Colꞏlectius vinculats que des de la reflexió i la participació en jornades, debats i 
recerques aporten coneixement i impulsen accions de millora 

Descripció detallada de la necessitat: 
La societat evoluciona, es generen noves demandes socials, es modifiquen els marcs legislatius, els sistemes de gestió i administració progressen i es 
disposen d'innovacions que poden generar noves eficiències en les tasques diàries dels professionals vinculats a la justícia. Per aquesta raó cal vetllar 
pel desenvolupament d'aquests professionals i actualitzar coneixements i competències segons el seu àmbit d'especialització. 
En aquest sentit, el paper del CEJFE és el de canalitzar aquesta necessitat, mitjançant la formació, la recerca i la innovació en aquelles matèries que 
són competència del Departament de Justícia que s'han estructurat en els àmbits següents: 
- Formació directiva general: s'ha de capacitar en les noves formes de gestió i direcció als comandaments i directius del Departament, cal una 
actualització permanent en les competències digitals, es vetlla per la integració de les noves estratègies i metodologies de treball i es gestiona 
l'aprenentatge colꞏlaboratiu i en xarxa. 
- Administració de justícia: cal donar suport a la seva modernització a través de l'acompanyament formatiu en la implementació de nou model 
organitzatiu d'oficina judicial i en les noves aplicacions informàtiques. També es vol contribuir a la reducció de l'excessiva mobilitat del personal, 
mitjançant cursos de preparació d'oposicions a cossos superiors de l'administració de justícia, pràctiques d'alumnes de dret a les oficines judicials i 
guies informatives per a futurs opositors. Alhora es formen els docents del cicle formatiu de grau mitjà de l'àmbit jurídic i es disposa d'un nou programa 
formatiu per als professionals de les borses d'interins per tal de facilitar-ne la incorporació al lloc de treball. 
En aquest mateix àmbit, el CEJFE vol ser un lloc de trobada per a jutges, fiscals, lletrats i altres operadors jurídics, i vol fomentar la creació d'espais de 
debat i reflexió, a través de fòrums, jornades, congressos, conferències, grups de treball i d'altres formats de trobada. 
- Execució penal: cal continuar millorant els plans que acompanyen els sistemes de selecció i promoció del personal, la formació per competències 
dels seus colꞏlectius, els programes especialitzats i singularitzats per a l'especialització en el lloc de treball i els plans de formació i recerca que 
acompanyen els projectes estratègics de les direccions generals. 
- Mediació i sistemes alternatius de resolució de conflictes: cal donar suport a través de formació específica i foment de la recerca a les activitats en 
aquest àmbit i, en especial, a les necessitats del Centre de Mediació de Dret Privat de Catalunya. 
- Recerca i innovació: cal mantenir l'impuls a la recerca, com mètode de detecció, avaluació i millora dels serveis, i també cal la traslació d'aquest 
coneixement als propis serveis mitjançant l'impuls de la innovació permanent i a la gestió del coneixement. 
- Violència masclista: a través de l'Observatori Català de la Justícia en Matèria de Violència Masclista es vol ampliar el coneixement, aprofundir en el 
fenomen i identificar instruments que puguin ser útil en el seu abordatge. 
- Dret Civil Català: cal ampliar i difondre el coneixement i el desenvolupament d'aquesta eina pròpia de la societat catalana. 
 

Marc regulador del programa: 
Llei 18/1990, de 15 de novembre, de creació del CEJFE, modificada parcialment per la Llei 8/2000, de 19 de juny; Decret 125/2017, de 25 de juliol, de 
reestructuració del Centre d'Estudis Jurídics i Formació Especialitzada; Decret 6/2019, de 8 de gener, de reestructuració del Departament de Justícia; 
Acord GOV/28/2019, d'11 de febrer, pel qual es crea i es posa en marxa l'Observatori Català de la Justícia en Violència Masclista 

Missió 
Potenciar l'aprenentatge i la recerca aplicada, tot creant un ecosistema que permeti aflorar el potencial dels colꞏlectius professionals implicats en l'àmbit 
de la Justícia, mitjançant el desenvolupament de les capacitats necessàries per respondre de manera eficient i excelꞏlent als diferents canvis que la 
societat en general i l'Administració de justícia en particular han d'afrontar. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Desenvolupar programes i activitats de formació i gestió de coneixement com a eina de millora professional, personal i organitzativa (OE6.1) 
 1. Mantenir l'oferta formativa pels diferents colꞏlectius del Departament i professionals vinculats a la justícia 
 2. Incorporar 3 nous programes de formació, 1 de gestió del coneixement i 2 noves recerques 
ꞏ Fomentar la recerca en l'àmbit de la Justícia (OE6.2) 
 1. Programar 5 sessions de recerca anuals 
ꞏ Generar i difondre el coneixement en les matèries relacionades amb l'àmbit de la Justícia (OE6.3) 
 1. Editar 5 publicacions digitals amb l'aportació de coneixement dels grups de treball i comunitats de pràctica 
 2. Programar 30 sessions de debat obertes als colꞏlectius de la Justícia 
 3. Editar 10 butlletins digitals d'activitats i matèries relacionades amb el CEJFE 
ꞏ Colꞏlaborar en l'estabilització de les plantilles de l'Administració de Justícia (OE6.4) 
 1. Mantenir la programació de cursos de preparació d'oposicions als cossos superiors 
 2. Mantenir la formació al personal interí 
ꞏ Fer operatiu l'Observatori català de la Justícia en violència masclista (OE6.5) 
 1. Elaborar els itineraris de formació especialitzada per als colꞏlectius de l'Administració de justícia i de l'execució penal 
 2. Portar a terme 4 recerques o estudis en matèria de violència masclista 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Alumnes participants en les activitats del CEJFE Nombre OE6.1 25.488,00 22.011,00 20.000,00 20.000,00

2. Grau de satisfacció dels participants en les accions 
formatives 

Nombre OE6.1 3,30 3,33 3,40 3,30

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 2.079.065,71
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.397.803,44
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 187.913,00
6 Inversions reals 8.800,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 3.000,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 4.676.582,15
 

Llocs de treball pressupostats del programa 45
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 215. Formació del personal de l'àmbit de Justícia 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Grau d'execució de la transferència del Departament al 
CEJFE 

% OE6.1 100,00 100,00 100,00 100,00

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Transferència econòmica per a despeses corrents del CEJFE 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 4.552.792,15
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 8.800,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 4.561.592,15
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 215. Formació del personal de l'àmbit de Justícia 

GESTOR DE PROGRAMA          : 6150. Centre d'Estudis Jurídics i Formació Especialitzada Subsector: 
EAA i 
CatSalut

 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Certificats emesos de formació a distància Nombre OE6.1 7.242,00 5.798,00 4.000,00 4.000,00

2. Certificats d'aprofitament emesos respecte als d'assistència % OE6.1 96,99 66,83 95,00 90,00

3. Accions formatives realitzades pel CEJFE Nombre OE6.1 1.129,00 1.252,00 1.000,00 800,00

4. Activitats de recerca i d'investigació del CEJFE Nombre OE6.1 6,00 5,00 6,00 5,00

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Programa per a la comunitat de pràctiques amb els colꞏlectius professionals vinculats al Departament de Justícia 
2. Programa de formació en mediació per a tots els actors implicats als àmbits civil i penal 
3. Programa de formació per a magistrats, jutges, fiscals i lletrats de l'Administració de justícia, i metges forenses 
4. Programa de formació en competències per a l'àmbit d’execució penal 
5. Programa de formació específica en les noves tasques assignades al personal al servei de l'Administració de justícia 
6. Programa de formació directiva del Departament de Justícia 
7. Programa formatiu d'acollida online i presencial, a l'àmbit de l'execució penal 
8. Programa de reforçament estratègic de la formació a distància adaptada a les disponibilitats de temps i desplaçaments de personal 
9. Jornada d'intercanvi de bones pràctiques i organització d'espais professionals d'actualització 

10. Programa de recerca per a la millora dels serveis pel Departament i de promoció de la recerca en colꞏlaboració amb universitats 
11. Difusió de les activitats de recerca per mitjà del Catàleg de recerca i de les sessions d'investigació 
12. Beques i ajuts en l'àmbit de justícia 
13. Posada en marxa de l'Observatori català de la justícia en violència masclista 
14. Programa de formació selectiva vinculada a concursos oposició de l'àmbit d’execució penal i de l'Administració de Justícia 
15. Serveis de Biblioteca especialitzada 

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 2.079.065,71
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.397.803,44
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 187.913,00
6 Inversions reals 8.800,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 3.000,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 4.676.582,15
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 45
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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 324. Relacions amb les confessions religioses 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 8.Impulsar el dret a la llibertat religiosa i de consciència 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El programa vol garantir el dret de llibertat religiosa i de consciència, així com el ple exercici d'aquest dret per part de tots els ciutadans i ciutadanes, 
siguin quines siguin les seves conviccions. 
La realitat religiosa a Catalunya ha canviat de forma notable en els darrers anys. Cal normalitzar el fet religiós, entès com un element positiu per a la 
societat adreçat al creixement de les persones i a la consolidació d'una societat més justa i més conscient de la responsabilitat d'uns envers els altres. 
La realitat religiosa actual no ha de ser concebuda com un obstacle a la convivència, sinó com una ocasió per créixer, per eixamplar els propis 
horitzons i ampliar significativament el capital espiritual i social del país. Des del reconeixement de les nostres arrels cristianes en la configuració de la 
nostra identitat cultural, social, històrica i política, s'ha de garantir que el dret de llibertat religiosa i la pluralitat religiosa existent es desenvolupin amb 
normalitat. 
El reconeixement del fet religiós en tota la seva pluralitat és un factor que facilita l'acollida i la integració de les persones nouvingudes i contribueix a 
enfortir la cohesió social. El fet religiós és, per tant, una realitat i un factor positiu per al bé comú de la societat, que ha de ser reconegut i emparat per 
l'administració. 

Població objectiu: 
Persones que viuen a Catalunya; Entitats i comunitats religioses; Administracions locals 

Descripció detallada de la necessitat: 
Catalunya ha viscut durant els darrers anys un fenomen migratori important. Aquest fet ha comportat l'arribada a Catalunya de persones procedents de 
diversos països d'arreu del món, que hi han aportat les seves cultures, llengües i creences. Aquesta diversificació de creences es visualitza a través de 
l'obertura de nous centres de culte  de les diferents confessions. A aquest fenomen s'afegeix el de la secularització, que ha comportat una reducció 
progressiva de la pràctica religiosa alhora que l'eclosió de noves formes de religiositat. Per tot això, cal emprendre nous enfocaments sobre qüestions 
que afecten directament la pràctica religiosa, i també sobre els individus, les comunitats religioses i el paper dels gestors públics. 
Les actuacions del programa van dirigides, en primer lloc, a avançar en el reconeixement, la garantia i la protecció del dret a la llibertat religiosa i de 
consciència. El dret a la llibertat religiosa és fonamental en tota societat democràtica avançada. Com a Govern, vetllarem perquè tothom pugui exercir-
lo. Això implica tenir coneixement de la realitat religiosa existent a Catalunya, a través d'instruments d'anàlisi com l'Informe sobre la llibertat religiosa a 
Catalunya, el Mapa religiós i el Baròmetre sobre la realitat religiosa, i amb la convocatòria per a projectes de recerca en aquest àmbit. També implica 
enfortir la relació del Govern amb les entitats religioses, amb la signatura de convenis per a l'assistència religiosa a les persones internes en 
institucions de servei públic (centres penitenciaris i sanitaris) i amb la convocatòria de subvencions a les entitats per a activitats de foment de la cultura 
religiosa en la societat catalana. Finalment, cal valorar el fet religiós i les religions (que duen a terme una tasca positiva per al conjunt de la societat) 
amb la potenciació de la dimensió pública i la presència del fet religiós en el diàleg social i en els mitjans de comunicació. 
En segon lloc, cal avançar per assolir una societat ben cohesionada des del punt de vista religiós, on tant les persones que es consideren membres 
d'una confessió com les que no s'hi consideren edifiquin ponts de comprensió i colꞏlaboració mútues. Hem de ser capaços de conviure, d'assolir una 
bona harmonia en el si de la nostra societat. Un pas previ per a la consecució d'aquesta bona convivència és el coneixement mutu. En tercer lloc, es 
proposa incrementar la colꞏlaboració entre els diferents departaments del Govern, d'una banda, i entre el Govern i el món local, d'una altra: enfortir la 
gestió transversal de les polítiques en què pot incidir el fet religiós, com l'educació, els serveis socials, la salut pública, la seguretat, la justícia, etc., per 
tal de millorar l'eficàcia per al diàleg de les religions entre si i entre les religions i la societat, i crear nous espais de treball conjunt per a l'assoliment 
d'objectius comuns que posin en contacte diferents entitats religioses i civils; d'altra banda, augmentar la colꞏlaboració amb l'àmbit local, que és l'espai 
on la necessitat de gestionar la realitat religiosa és més apressant, amb l'impuls de l'assistència tècnica als ens locals i la formació dels tècnics 
municipals. 
 

Marc regulador del programa: 
Art. 161 de l'Estatut d'Autonomia de Catalunya; Llei orgànica 7/1980, de llibertat religiosa; Acords de cooperació de l'Estat espanyol amb la Federació 
d'Entitats Religioses Evangèliques d'Espanya, la Federació de Comunitats Israelites d'Espanya i la Comissió Islàmica d'Espanya; Llei 16/2009, de 22 
de juliol, dels centres de culte; Decret 94/2010, de desplegament de la Llei dels centres de culte 

Missió 
Propiciar les condicions adients per tal de garantir l'exercici del dret de llibertat religiosa i de consciència, tant per part de les persones com de les 
comunitats religioses, mitjançant la millora del coneixement sobre la cultura i la realitat religiosa de Catalunya, el foment del diàleg interreligiós i el 
foment de la interacció entre les comunitats religioses i la resta de la societat. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Reconèixer, garantir i protegir el dret a la llibertat religiosa i de consciència (OE8.1) 
 1. Encarregar un Informe sobre la llibertat religiosa a Catalunya 
ꞏ Impulsar la presència del fet religiós, l'espiritualitat i la llibertat de consciència als mitjans de comunicació públics (OE8.2) 
 1. Augmentar el nombre de notícies relacionades amb l'espiritualitat en mitjans de comunicació 
 2. Incrementar el nombre de sales de projecció i entitats colꞏlaboradores en la Mostra de Cinema Espiritual de Catalunya 
ꞏ Garantir la neutralitat religiosa en els actes institucionals (OE8.3) 
 1. Encarregar l'informe de recomanacions sobre la neutralitat religiosa al Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa 
ꞏ Divulgar el coneixement en aquest àmbit entre els servidors públics (OE8.4) 
 1. Publicar 2 guies per al respecte a la diversitat de creences en diversos àmbits 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de peticions d'assessorament ateses de les entitats 
religioses 

Nombre OE8.1 77,00 75,00 80,00 100,00

2. Nombre de peticions d'assessorament ateses de les 
administracions locals 

Nombre OE8.1 75,00 69,00 100,00 110,00

3. Nombre de cursos sobre la gestió de la diversitat religiosa a 
Catalunya 

Nombre OE8.2 21,00 48,00 21,00 25,00

4. Nombre d'accions de divulgació de les Guies per al respecte 
a la diversitat de creences 

Nombre OE8.4 30,00 25,00 20,00 40,00

    

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 360.730,50
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 526.516,50
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 15.482,94
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 902.729,94
 

Llocs de treball pressupostats del programa 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 324. Relacions amb les confessions religioses 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de convenis signats amb entitats religioses per a 
l'assistència religiosa 

Nombre OE8.2 3,00 3,00 4,00 4,00

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Convocar subvencions per posar en funcionament l’observatori de la Llibertat Religiosa 
2. Actualitzar les dades relatives al Mapa religiós de Catalunya 
3. Encarregar l'elaboració del Baròmetre sobre la religiositat i la gestió de la seva diversitat 
4. Convocar subvencions per fomentar el coneixement de religions, garantir el respecte a la llibertat religiosa i promoure el diàleg 
5. Convocar ajuts a la recerca en l'àmbit de la diversitat religiosa 
6. Prestar assessorament i assistència tècnica a les entitats religioses i als ens locals 
7. Colꞏlaborar en l'assistència religiosa en centres penitenciaris i centres sanitaris 
8. Encarregar l'edició de guies per al respecte a la diversitat de creences 
9. Organitzar formació al personal de les administracions i altres colꞏlectius 

10. Demanar un informe al Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa sobre el tractament del fet religiós als mitjans públics 
11. Planificar, coordinar i donar suport a les actuacions del Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa 
12. Difondre continguts sobre el fet religiós en mitjans de comunicació i xarxes socials 
13. Concedir el guardó Memorial Cassià Just en reconeixement del treball a favor del diàleg interreligiós 
14. Organitzar la Mostra de Cinema Espiritual de Catalunya 

  
 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 360.730,50
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 526.516,50
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 15.482,94
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 902.729,94
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 442. Internacionalització de la cultura 
 
Pla de Govern:  3.Una societat enfortida democràticament, lliure i justa. Per a una governança compartida 
Pla Departamental: 9.Aprofundir en els estudis i la difusió de la història de Catalunya 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El CHCC és un dels centres de referència de l'administració de la Generalitat de Catalunya en matèria d'història. Té com a objectiu promoure accions 
de suport a la recerca i a la difusió de la història de Catalunya dels darrers segles, així com oferir els serveis d'una biblioteca i d'un centre de 
documentació especialitzats per donar suport al Centre, al Museu d'Història de Catalunya, als investigadors i a la ciutadania en general. El CHCC du a 
terme o impulsa accions bàsiques, especialment aquelles que no poden ser realitzades per altres centres i institucions culturals, amb les quals pot 
establir colꞏlaboracions. Es tracta de reforçar la presència cívica de la història de Catalunya, de colꞏlaborar en l'avenç i la difusió del coneixement 
històric, de manera especial amb els ajuts a la investigació i a la publicació d'obres sobre la història contemporània de Catalunya, i de fomentar-ne la 
presència en els medis historiogràfics i educatius, de dins i fora del país. 
 

Població objectiu: 
La ciutadania interessada en temàtiques històriques, estudis universitaris i centres de recerca en tots els àmbits. 

Descripció detallada de la necessitat: 
El Centre d'Història Contemporània de Catalunya (CHCC) va ser creat l'any 1984 (Decret 80/1984, de 3 de març, DOGC, núm. 425), amb la voluntat 
de recuperar la memòria històrica de Catalunya i compensar la marginació a la qual s'havia vist relegada en les històries oficials i, més recentment, per 
dècades de dictadura franquista. 
Tenint present les aspiracions del poble català a assolir un estat propi, donar a conèixer els fonaments històrics milꞏlenaris de l'existència d'una 
Catalunya sobirana és també un nou objectiu per a l'assoliment del qual treballa el CHCC en els darrers anys i ha de continuar-ho fent en el futur. 
Especial relleu han de tenir les accions exteriors en aquest sentit. 

Marc regulador del programa: 
Decret 80/1984, de 3 de març, DOGC, núm. 425 de creació del Centre d'Història Contemporània de Catalunya. Disposa d'un Consell Assessor amb 
funcions d'assessorament en l'establiment de les línies generals d'actuació del Centre (Ordre PRE/114/2004, de 15 d'abril, DOGC núm. 4118). Decret 
30/2018, de 7 de juny, DOGC, núm. 7638 de reestructuració del Departament de Justícia. 

Missió 
El CHCC treballa amb la voluntat que història, memòria i identitat arribin al màxim de gent possible i confegeixin el tramat a partir del qual poder 
caminar cap el futur. Aspira igualment a ser útil en la tasca, sempre necessària, de reescriure la pròpia història. No es vol institucionalitzar la història o 
una determinada manera d'entendre-la, sinó refer-la permanentment des del respecte més estricte al pluralisme personal i ideològic. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
ꞏ Promoure i coordinar accions de suport i recerca en relació amb la història de Catalunya (OE9.1) 
 1. Encarregar 4 estudis especialitzats en el fet identitari, el catalanisme i les institucions catalanes 
ꞏ Donar a conèixer i difondre la història de Catalunya, tant entre la ciutadania catalana com a l'exterior (OE9.2) 
 1. Realitzar 3 actes públics relacionats amb la història de Catalunya 
 2. Editar 3 llibres relacionats amb els estudis promoguts des del CHCC 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Estudis en matèria d'història de Catalunya Nombre OE9.1 5,00 3,00 2,00 4,00

2. Exemplars catalogats a la biblioteca del Centre d'Història 
Contemporània de Catalunya 

Nombre OE9.1 864,00 892,00 900,00 850,00

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 50.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 50.000,00
 

Llocs de treball pressupostats del programa 0
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AGRUPACIÓ                                : Justícia 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 442. Internacionalització de la cultura 
GESTOR DE PROGRAMA          : JU01. Gabinet i SG de Justícia Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 
2017 2018 2019 2020 

 
Real Real Previst Previst 

1. Edicions de llibres Nombre OE9.1 2,00 1,00 5,00 3,00

2. Nombre d'actes de difusió de la història de Catalunya Nombre OE9.2 8,00 2,00 2,00 3,00

3. Consultes a la biblioteca del Centre d'Història Contemporània
de Catalunya 

Nombre OE9.2 1.068,00 1.229,00 1.200,00 1.200,00

4. Nombre de documents prestats a la biblioteca Nombre OE9.2 215,00 220,00 220,00 225,00

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Encàrrec de dos estudis relacionats amb el projecte "El Fet identitari català al llarg de la història". 
2. Encàrrec de dos estudis per al projecte "Història de Catalunya, una història universal". 
3. Edició de dos volums de la colꞏlecció "El Fet identitari català al llarg de la història". 
4. Edició de l'obra Relació fidel i exacta del setge de Barcelona fet pels espanyols els anys 1651-1652 (Josep de Margarit i de Biure) 
5. Serveis de la biblioteca i centre de documentació especialitzat: catalogació, fons, adquisicions, préstec, conveni pel catàleg CCUC 
6. Acte commemoratiu del centenari del naixement de Josep Benet, primer director del Centre. 
7. Acte commemoratiu del centenari de la mort de Francesc Layret, polític i advocat, defensor del moviment obrer. 
8. Acte commemoratiu del cinquantè aniversari de la mort de Ramon d'Abadal i de Vinyals, historiador i polític. 
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 50.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00

Total despeses 50.000,00
 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
 


