MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Empresa i Coneixement

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direccié i administracié generals

Pla de Govern: 2.Una economia prospera, responsable i sostenible. Per un nou model productiu i una fiscalitat justa

Pla Departamental: 13.Millorar I'eficacia de I'estructura administrativa i orientar I'activitat administrativa en la millora de I'activitat economica

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El programa Direcci6 i administracid generals conté les despeses vinculades als serveis interns de tipus administratiu i organitzatiu que per raons
d'economies de gestié i organitzatives sén prestats de forma centralitzada i amb caracter transversal.

En aquest programa es consignen les despeses relacionades amb el personal (remuneracions, formacio, prevencié de riscos laborals, etc.) que no sén
directament imputables a programes finalistes especifics i les despeses de funcionament de les unitats de caracter transversal que donen suport a la
resta d'unitats que gestionen programes de tipus finalista.

El Departament d'Empresa i Coneixement té com a finalitat impulsar i promoure la recuperacié de I'activitat economica a Catalunya.

El Departament té assumides les competéncies en comerg interior i artesania, cambres de comerg, consum, turisme, industria, seguretat industrial,
energia i seguretat minera, innovacio, internacionalitzacio de I'empresa catalana, emprenedoria, universitats, qualitat del sistema universitari, foment de
la recerca, i finalment, beques que no siguin competencia del Departament d'Ensenyament.

Poblacié objectiu:
El personal del Departament i les seves entitats.

Descripci6 detallada de la necessitat:

La despesa en I'actual conjuntura economica, afectant de ple les empreses i els nivells d'ocupacid, aixi com la situacié financera de la Generalitat de
Catalunya, comporten que el Departament hagi d'optimitzar al maxim els recursos disponibles, aixi com procurar un marge d'estalvi tant en el seu
procés de reordenacié interna com en el seu funcionament ordinari. Aquest estalvi s'haura d'assolir amb la racionalitzacié d'espais i recursos materials,
la simplificacié de circuits i canals de comunicacio interns.

La complexitat organitzativa del Departament exigeix un esforg important de coordinacio, d'impuls i de lideratge per part de la direccid i, a nivell
d'unitats, de la Secretaria General i de la Direccié de Serveis, en tant que elements de gestié transversal, aixi com d'aquelles entitats amb una certa
autonomia de gesti6 en I'ambit dels serveis comuns.

En aquest context d'austeritat, s'han concentrat els recursos disponibles a continuar impulsant el canvi de model de relacié entre les empreses i
I'administracié de manera que es faciliti I'activitat econdmica, impulsant I'administracié electronica a través de la multicanalitat, i continuant amb la
simplificacié administrativa.

Marc regulador del programa:

Decret 282/2018, de 20 de desembre, de reestructuracié del Departament d'Empresa i Coneixement. Decret 1/2018, de 19 de maig, de creacio,
denominacié i determinacié de I'ambit de competéncia dels departaments de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Llei 1/2003 d'universitats de Catalunya. Llei Organica 4/2007, de 12 d'abril, d'universitats.

Missié

Dirigir els serveis generals, territorials, les persones adscrites al Departament i coordinar les unitats directives i les entitats del Departament mitjangant
el suport administratiu, técnic, economic i juridic, tot optimitzant els criteris d'economia, eficacia i eficiéncia per tal de prestar un servei de qualitat als
ciutadans, empreses i clients interns, com també la gestio6 eficient dels recursos publics.
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N, MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa
- Optimitzar els recursos humans i millorar la formacio i les condicions de treball (OE13.1)

1. Elaborar i aplicar el pla anual de formacio i reduir els déficits formatius del personal del Departament
2. Disposar d'un conveni col-lectiu propi a ACCIO
- Augmentar l'eficiencia en la gestié del pressupost, compres i contractacions, espais de treball i serveis TIC (OE13.2)
1. Definir i desplegar el pla director de Processos i Administracio Electronica
2. Desplegar el mapa de processos del Departament com a eina de gestié
3. Implantar el contracte programa per a les entitats de I'ambit d'empresa adscrites al Departament
4, Unificar la xarxa CPD del Departament
5. Implantar al Departament la Governanga TIC
6. Implementar mesures d'estalvi energétic als centres de treball d'ACCIO: instal-lacié de bombetes led i mecanismes de control d'il-luminacié

per preséncia a la zones de les cuines
- Optimitzar I'assisténcia a les unitats del Departament (OE13.3)

1. Assolir prop del 70% d'informes econdmics i pressupostaris favorables a les unitats del Departament
- Millorar la seguretat i la salut dels treballadors/-ores del departament (OE13.4)
1. Implementar el Pla de Prevencié vigent del Departament

2. Avaluar periodicament els riscos i les deficiencies en matéria de seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia del personal i proposar-ne
mesures correctores

3. Revisar i actualitzar els plans d'autoproteccio, d'emergéncia i evacuacio

. . . 2017 2018 2019 2020
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Nombre cursos organitzats pel Departament Nombre | OE13.1 191,00 213,00 165,00 150,00
2. Pla director processos i _Adml_nlstramo Electronica del Nombre | OE13.2 1,00 1,00 1,00 1,00
Departament (processos simplificats)
3. Mapq processos del Depan.'ta‘ment. Inventari de trﬁmlts i Nombre | OE13.2 1,00 1,00 1,00 1,00
serveis i, cataleg de formularis i documents de gestié
4. Implantacié de la governanga TIC % OE13.2 100,00 100,00 100,00 100,00
5. Avaluacions actualitzades Nombre | OE13.4 2,00 4,00 8,00 6,00
6. Nombre de processos de racionalitzacio i simplificacié iniciats| Nombre | OE13.3 27,00 32,00 57,00 25,00
7. Entitats del sector public amb impacte de mesures de Nombre | OE13.2 4,00 5.00 4,00 4,00

racionalitzacio

8. Percentatge d'informes favorables de contingut economic de
les entitats del sector public de I'agrupacié que incorporen % OE13.3 68,93 82,22 70,00 70,00
mesures d'eficieéncia econdmica i pressupostaria

9. Implantacio del perfil de mobilitat als inspectors del

% OE13.2 80,00 80,00 90,00
Departament
10. Grau d'execuci6 del Pla de prevencio6 en riscos laborals del % OE13.4 100,00 25,00 50,00
Departament
11. Nombre d'entitats (ambit d'Empresa) adscrites al Nombre | OE13.2 2.00
Departament amb contracte programa
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 62.861.748,14
2 Despeses corrents de béns i serveis 27.018.220,24
3 Despeses financeres 60.500,00
4 Transferencies corrents 345.094,72
6 Inversions reals 2.372.868,63
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 20.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 92.678.431,73
Llocs de treball pressupostats del programa 1.301
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020

\JJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 1U01. Gabinet i SG d'Empresa i Coneixement

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa

3.
4. Unificar la xarxa CPD del Departament
5. Implantar al Departament la Governanga TIC

mesures correctores

- Optimitzar I'assisténcia a les unitats del Departament (OE13.3)

3. Revisar i actualitzar els plans d'autoproteccio, d'emergéncia i evacuacio

- Optimitzar els recursos humans i millorar la formaci6 i les condicions de treball (OE13.1)

Implantar el contracte programa per a les entitats de I'ambit d'empresa adscrites al Departament

1. Assolir prop del 70% d'informes economics i pressupostaris favorables a les unitats del Departament
- Millorar la seguretat i la salut dels treballadors/-ores del departament (OE13.4)
1. Implementar el Pla de Prevencié vigent del Departament

1. Elaborar i aplicar el pla anual de formaci6 i reduir els déficits formatius del personal del Departament

- Augmentar l'eficiencia en la gestié del pressupost, compres i contractacions, espais de treball i serveis TIC (OE13.2)
1. Definir i desplegar el pla director de Processos i Administracié Electronica
2. Desplegar el mapa de processos del Departament com a eina de gestié

2. Avaluar periodicament els riscos i les deficiencies en materia de seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia del personal i proposar-ne

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Valoracions de PRL realitzades Nombre | OE13.4 113,00 121,00 100,00 85,00

2. Percentatge de treballadors formats virtualment sobre el total % OE13.1 11,20 934 12,00 11,00

de treballadors formats

3. Temps de resposta, en dies, per valorar l'aptitud laboral dels Nombre | OE13.2 17,00 10,00 7.00 5.00

treballadors/es

4. Percentatge d'informes favorables de contingut econdmic de

les unitats del departament que incorporen mesures d'eficiencia % OE13.3 68,93 51,28 70,00 70,00

lecondmica i pressupostaria

5. Reduccié del consum eléctric en Kw % OE13.2 3,50

6. Estalvi de costos energétics % OE13.2 18,48 17,18 4,00 4,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Nooakwd

1. Impuls de la cultura d'avaluacié de les unitats i I'aplicacio sistematica de I'avaluacio dels seus programes.
Definicié del quadre de comandament de seguiment i avaluacio de la gestio interna del Departament com a element per a l'avaluacio.
Impuls a la cultura de la planificacié dels recursos, I'optimitzacio dels seus usos i I'impuls dels processos de simplificacio.

Elaboracié i aplicacié del pla anual de formacio i realitzacié d'una acurada deteccio de necessitats de formacié del personal.
Reorganitzacié dels espais disponibles assolint la ubicacié dptima i I'ocupacié maxima per edifici.

Identificacié dels procediments de treball i tramitacié millorables o pautables (manual de processos).
Impuls del Pla de Prevencio i accions per evitar o prevenir els riscos detectats per millorar la seguretat i la salut.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variacié de passius financers

43.018.586,61
17.055.529,78
10.500,00
345.094,72
140.000,00
0,00
20.000,00
0,00

Total despeses

60.589.711,11

Llocs de treball pressupostats del gestor

939
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 1U15. Secretaria Empresa i Competitivitat |Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
- Optimitzar els recursos humans i millorar la formaci6 i les condicions de treball (OE13.1)

2. Disposar d'un conveni col-lectiu propi a ACCIO
- Augmentar l'eficiencia en la gestié del pressupost, compres i contractacions, espais de treball i serveis TIC (OE13.2)
6. Implementar mesures d'estalvi energétic als centres de treball d'ACCIO: instal-lacié de bombetes led i mecanismes de control d'il-luminacié

per preséncia a la zones de les cuines

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Reunions del Consell Catala de I'Empresa Nombre | OE13.3 5,00 6,00 5,00 6,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Transferir recursos a ACCIO per a actuacions de direccié i administracié generals.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferéncies corrents 15.799.378,32
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 15.799.378,32
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 1U16. Secretaria d'Universitats i Recerca [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa

- Optimitzar els recursos humans i millorar la formaci6 i les condicions de treball (OE13.1)
1. Elaborar i aplicar el pla anual de formaci6 i reduir els déficits formatius del personal del Departament

- Augmentar l'eficiencia en la gestié del pressupost, compres i contractacions, espais de treball i serveis TIC (OE13.2)
5. Implantar al Departament la Governanga TIC

- Optimitzar I'assisténcia a les unitats del Departament (OE13.3)
1. Assolir prop del 70% d'informes econdmics i pressupostaris favorables a les unitats del Departament

- Millorar la seguretat i la salut dels treballadors/-ores del departament (OE13.4)

mesures correctores

2. Avaluar peridodicament els riscos i les deficiencies en matéria de seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia del personal i proposar-ne

3. Revisar i actualitzar els plans d'autoproteccio, d'emergéncia i evacuacio
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Nompre d'entitats adscrites amb posicié majoritaria de la Nombre | OE13.2 21,00 19,00 21,00 21,00
Generalitat
2. Nompre d'entitats vinculades amb posicié minoritaria de la Nombre | OE13.2 6.00 500 6,00 4,00
Generalitat

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Adquisici6 dels béns i serveis necessaris per al funcionament de la Secretaria

2. Administracio dels recursos humans adscrits a la Secretaria

3. Organitzar de forma eficient els serveis generals de la Secretaria

4. Gestié comptable i pressupostaria dels recursos economics assignats a la Secretaria

5. Transferencia a 'AGAUR dels recursos necessaris per a un correcte funcionament dels serveis. Detall a la memoria de TAGAUR

6. Supervisio i suport dels ens adscrits o vinculats a la Secretaria

7. Correcte manteniment de les instal-lacions i recursos assignats a la Secretaria.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.891.600,95
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 4.162.989,53
6 Inversions reals 1.649.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 106.868,63
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 9.810.459,11
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR) |Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa

- Optimitzar els recursos humans i millorar la formaci6 i les condicions de treball (OE13.1)
1. Elaborar i aplicar el pla anual de formaci6 i reduir els déficits formatius del personal del Departament

- Augmentar l'eficiencia en la gestié del pressupost, compres i contractacions, espais de treball i serveis TIC (OE13.2)
2. Desplegar el mapa de processos del Departament com a eina de gestié

- Optimitzar I'assisténcia a les unitats del Departament (OE13.3)
1. Assolir prop del 70% d'informes econdmics i pressupostaris favorables a les unitats del Departament

- Millorar la seguretat i la salut dels treballadors/-ores del departament (OE13.4)

mesures correctores

2. Avaluar peridodicament els riscos i les deficiencies en matéria de seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia del personal i proposar-ne

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Percentatge d'aplicacio dels romanents anuals de lliure

disposicio per reduir els fons propis negatius de 'AGAUR % OE13.2 100,00 100,00 100,00

(minim previst d'aplicar per any 352.000€)

2. Finangament anual aconseguit (anual previst 50000€) Nombre | OE13.2 182.929,82| 50.000,00| 50.000,00

3. Percentatge de procediments de contractacié que disposen % OE13.2 72,00 85,00 90,00

d'eines electroniques

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Aplicar el sistema d'enquesta als usuaris.
Implementar millores en els processos del Back Office de Gestié d'Ajuts (BOGA).
Millorar el sistema de gestid de préstecs integrat en el sistema d'informacié i gestié d'ajuts de I'Agencia.
Implantar un sistema de gestié documental
Mantenir la certificacio ISO i millorar el sistema de gestié de la qualitat.
Mantenir un sistema eficient d'atencié al public.
Simplificar tramits amb la validacioé telematica de la documentacioé requerida.
Millorar mecanismes i instruments de recuperacio del deute.
Millorar el reporting del control pressupostari per convocatories
10. Disminuir els fons propis negatius de 'AGAUR
11.  Aplicar nou aplicatiu de gestié econdmica integral (SICAL)
12. Desenvolupar de I'estructura organitzativa de I'Agencia

©COoONOOA~WN

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 3.775.033,73
2 Despeses corrents de béns i serveis 587.955,80
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 106.868,63
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 4.469.858,16
Llocs de treball pressupostats del gestor 77
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7025. Agéncia per la Competitivitat de I'Empresa |Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
- Optimitzar els recursos humans i millorar la formaci6 i les condicions de treball (OE13.1)

2. Disposar d'un conveni col-lectiu propi a ACCIO
- Augmentar l'eficiencia en la gestié del pressupost, compres i contractacions, espais de treball i serveis TIC (OE13.2)
6. Implementar mesures d'estalvi energétic als centres de treball d'ACCIO: instal-lacié de bombetes led i mecanismes de control d'il-luminacié

per preséncia a la zones de les cuines

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Consum energetic anual per persona Kw OE13.2 2.000,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Donar suport transversal a la competitivitat en innovacio, internacionalitzacio i captacié d'inversié de I'empresa catalana.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 16.068.127,80
2 Despeses corrents de béns i serveis 5.483.133,71
3 Despeses financeres 50.000,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 477.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 22.078.261,51
Llocs de treball pressupostats del gestor 285
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AGRUPACIO : Empresa i Coneixement

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 422. Educacié universitaria

Pla de Govern: 2.Una economia prospera, responsable i sostenible. Per un nou model productiu i una fiscalitat justa

Pla Departamental: 11.Millorar la qualitat i la competitivitat del sistema universitari, a través d'un gran acord de pais (Pacte Nacional) sobre les
politiques de captacio6 i retencié de talent i del finangament public i I'equitat del sistema de beques i preus

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El sistema universitari és un pilar basic pel progrés del pais i dels seus ciutadans. L'educacié universitaria és un dels factors determinants del
creixement de la productivitat d'una economia i, en darrera instancia, de la millora del benestar social. En els darrers anys Catalunya s'ha situat com
pais de referéncia en I'ambit del coneixement, pero cal mantenir I'esforg per enfortir la qualitat universitaria.

L'actuacio integrada de tots els agents del sistema universitari catala és imprescindible i cal la seva coordinacié amb la finalitat d'obtenir millors
resultats i un millor aprofitament de recursos disponibles.

Pel que fa a I'accés als estudis, cal fer una adequada seleccié dels nous alumnes que s'integren anualment al sistema universitari catala.

Poblacié objectiu:

La comunitat universitaria, que inclou els estudiants, el professorat docent i investigador (PDI) i el personal d’administracio i serveis (PAS). Els
estudiants universitaris potencials.

Les institucions universitaries

Descripci6 detallada de la necessitat:

Cal assegurar un model universitari compromés amb la qualitat i I'equitat, per tal de garantir I'accés a la universitat a tots els estudiants, aixi com
establir els fonaments d'un nou model de finangament de les universitats.

Cal treballar per a que el model catala d'universitats i recerca es consolidi com un sistema innovador i amb capacitat per atreure talent i captar recursos
En un mon obert i canviant com I'actual, la internacionalitzacié de les universitats catalanes es considera fonamental per enfortir la seva qualitat i ser
un motor de l'excel-léncia.

També cal explorar totes les vies possibles per a I'aprofitament de sinergies i estalvis mitjangant actuacions consorciades.

Marc regulador del programa:

Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya. Llei Organica 4/2007, de 12 d'abril, per la qual es modifica la Llei Organica 6/2001, de 21 de
desembre, d'Universitats, modificada pel Reial Decret-llei 14/2012, de 20 d'abril, de mesures urgents de racionalitzacié de la despesa publica en I'ambit
educatiu. Real Decret 1892/2008, de 14 de novembre, pel qual es regulen les condicions per a I'accés als ensenyaments universitaris oficial de grau i
els procediments d'admissié a les universitats publiques espanyoles.

Missio

Dotar Catalunya d'un sistema universitari competitiu i de qualitat pel que fa a la docéncia, I'estudi i la recerca, en el marc de I'Espai Europeu
d'Ensenyament Superior (EEES), mitjangant la coordinacié i promocio de les universitats, la dotacié de recursos humans i infraestructures adequades,
l'avaluacio de la qualitat i I'aprofitament de les noves tecnologies, capag de formar recursos humans d'elevada qualificacié en resposta a les
necessitats de capital huma dels diferents sectors productius tot garantint I'objectivitat en les condicions d'accés dels estudiants, per tal d'aconseguir
que Catalunya sigui capdavantera en la societat del coneixement i del benestar.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Establir les linies estrategiques, en clau de futur, del model universitari catala, en el marc del Pacte nacional per la societat del coneixement (OE11.1)

1. Dotar les universitats dels recursos necessaris amb un finangament condicionat al compliment d'objectius estratégics que fomentin la qualitat
i 'eficiencia del sistema.

2. Impulsar sistemes conjunts d'informacio, de gestié i d'administracié dels recursos universitaris amb I'objectiu de millorar la seva eficacia i
eficiéncia, fomentant la gestio concertada entre les universitats, que contribueixin a I'excel-léncia del sistema.

3. Revisar l'oferta académica actual de manera que aquesta s'ajusti més a les necessitats de la societat i aprofiti millor I'expertesa dels
recursos de cada universitat, amb la finalitat de contribuir al seu enfortiment, racionalitzacio i I'eficiéncia de I'oferta.

4, Millorar i reconeéixer la qualitat docent i 'aprenentatge en I'ambit universitari mitjancant I'impuls d’accions especifiques.

- Fomentar les politiques de captacioé de talent i de promocié i consolidacio del personal docent i d'investigacié (PDI). (OE11.2)
1. Incrementar el nombre de contractes de professorat d'alta excelsléncia en el marc del Pla Serra Hunter (PSH).
2. Promoure I'is majoritari de les figures contractuals de professorat permanent, sense renunciar a la flexibilitat del marc laboral, i promoure

figures temporals d’inici a la carrera académica amb llocs de lector Tenure Elegible, en el marc del PSH

- Impulsar el desenvolupament social i economic des de la Ciéncia i a través de la innovacio i la transferéncia. (OE11.3)

1. Impulsar actuacions per desenvolupar projectes RDI en col-laboracié publico-privada, especialment en el marc de la formacié doctoral
(Doctorats Industrials).

. . . 2017 2018 2019 2020
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
1. Nombre de PDI incorporats a les universitats publiques amb Nombre | OE11.2 662,00 702,00 790,00 929,00

criteris del Pla Serra Hunter (acumulat)
2. Percentatge de professorat contractat permanent respecte el o
professorat permanent de les universitats 4 OF11.2 28,36 30,55 32,00 33,00

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 4.707.462,44
2 Despeses corrents de béns i serveis 7.001.254,06
3 Despeses financeres 8.895,00
4 Transferéncies corrents 922.752.410,83
6 Inversions reals 162.316,16
7 Transferéncies de capital 32.410.957,96
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 967.043.296,45
Llocs de treball pressupostats del programa 90
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

. 1U16. Secretaria d'Universitats i Recerca

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Nom.bre dg sessions dels organs col-legiats del Consell Nombre | OE11.2 60,00 51,00 45,00 47,00

Interuniversitari de Catalunya

2. Nombre de projectes de doctorats industrials (acumulat) Nombre | OE11.3 437,00 513,00 540,00 600,00

aORrON=

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Finangcament ordinari de les universitats publiques per a la prestacio del servei public d’ensenyament universitari.
Model catala de personal académic: desenvolupament del nou programa Serra Hunter.
Revisio de l'oferta de titulacions per optimitzar I'eficiéncia del sistema.
Implementacié serveis comuns (consorciats) a les universitats.
Ampliacié de la politica de preus i beques a I'estudi.

Per tal de completar la informacié d’aquesta memoria es pot consultar la memoria d’encarrec del programa 422 de I'agrupacié de la
Vicepresidencia, i d’Economia i Hisenda.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variaci6 d'actius financers

9 Variacié de passius financers

2 Despeses corrents de béns i serveis

0,00

957.907,64

0,00

929.628.544,91

0,00

32.410.957,96
162.316,16

0,00

Total despeses

963.159.726,67

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6800. Agéncia de Gesti6é d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Percentatge d'ajuts que optimitzen el temps de gestié per

sota del maxim general de sis mesos (periode entre la data de o

tancament del periode de presentacio de sol-licituds i la data de L OE11.3 100,00 85,00 90,00

Resolucid)

2. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total % OE11.3 90,00 93,10 85,00 90,00

3. Percentatge de convocatories amb Back Office de Gestio o

4'Ajuts (BOGA) %o OE11.3 100,00 100,00 100,00

4. Grau de satisfaccio dels usuaris sobre la gestié que es fa des

de 'AGAUR (puntuacié sobre 5) Nombre | OE11.3 4,00 3,44 3,60 3,80

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. L'Organisme gestor executara les iniciatives i encarrecs que li siguin adjudicades per la consecucié d’aquest objectiu

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 5.707.827,16
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 5.707.827,16
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6890. Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

[Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Nor“nbrie’ de titulacions avaluades per a I'obtencié de la seva Nombre | OE11.1 133,00 140,00 148,00 210,00

acreditacio anual

2. Nombrefie p'rofes.s‘orat avaluat per als processos previs de Nombre | OE11.2 1.974,00 2.105,00 2.300,00 2.000,00

contractacio universitaria

3. Nombre de sexennis de recerca avaluats a efectes de merits Nombre | OE11.2 1.207,00 1.280,00 1.250,00 730,00

de professorat

4. Nombre de verificacions a titulacions oficials realitzades Nombre | OE11.1 94,00 163,00 100,00 65,00

5. Nombre de modificacions de titulacions universitaries Nombre | OE11.1 121,00 263,00 150,00 200,00

avaluades anualment

6. Nombre d'estudis/informes realitzats Nombre | OE11.2 15,00 11,00 1,00 10,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Avaluaci6 de les titulacions universitaries oficials de Catalunya d’acord amb el termini legal que les afecten

Aprovacié de la metodologia d’avaluacio per a la reacreditacio institucional dels centres universitaris

3
4
5. Avaluacio dels sexennis de recerca del professorat universitari

6. Avaluacio dels mérits docents i de gestié del professorat universitari

7. Implantacié de I’Administracié electronica als processos d’avaluacié del professorat universitari
8. Acreditacio dels Manuals d’Avaluacié Docent de les Universitats Publiques Catalanes

9

11. Creacio de I'Observatori del talent a Catalunya

12. Integracié de les plataformes estudis.aqu.cat en una Unic web
13. Desplegament del Pla estratégic 2019-2022

14. Impuls de projectes europeus i internacionals

15. Trasllat de la seu a uns nous espais

Avaluacié del professorat universitari per als processos de seleccioé prévia a la contractacié per part de les universitats

Realitzacié de I'enquesta d’Insercio laboral als graduats universitaris 2020 i elaboracié dels informes pertinents
10. Realitzacié de I'enquesta de satisfaccié als recent titulats de grau i master i elaboracié dels informes pertinents

Avaluacié d’institucions mitjangant la certificacio els Sistemes de Garantia Interna de la Qualitat i Acreditacio Institucional

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.539.827,38
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.248.145,20
3 Despeses financeres 620,00
4 Transferencies corrents 29.788,12
6 Inversions reals 122.316,16
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 4.940.696,86
Llocs de treball pressupostats del gestor 53
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7140. Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Establir les linies estratégiques, en clau de futur, del model universitari catala, en el marc del Pacte nacional per la societat del coneixement (OE11.1)
2. Impulsar sistemes conjunts d'informacié, de gestio i d'administracio dels recursos universitaris amb l'objectiu de millorar la seva eficacia i
eficiéncia, fomentant la gestié concertada entre les universitats, que contribueixin a I'excel-léncia del sistema.
- Fomentar les politiques de captacio de talent i de promocié i consolidacié del personal docent i d'investigacié (PDI). (OE11.2)
1. Incrementar el nombre de contractes de professorat d'alta excelsléncia en el marc del Pla Serra Hunter (PSH).
2. Promoure I'ds majoritari de les figures contractuals de professorat permanent, sense renunciar a la flexibilitat del marc laboral, i promoure
figures temporals d’inici a la carrera académica amb llocs de lector Tenure Elegible, en el marc del PSH
- Impulsar el desenvolupament social i economic des de la Ciéncia i a través de la innovacid i la transferencia. (OE11.3)
1. Impulsar actuacions per desenvolupar projectes RDI en col-laboracié publico-privada, especialment en el marc de la formacié doctoral
(Doctorats Industrials).

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Nombre de tesis doctorals consultables al TDX Nombre | OE11.1 28.528,00( 28.118,00| 35.000,00| 34.000,00
2. Institucions al CCUC Nombre | OE11.1 85,00 84,00 86,00
3. Prestatges ocupats al GEPA M2 OE11.1 13.473,00| 15.541,00| 16.900,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1 Es continuara la gestio de la Biblioteca Digital de Catalunya (BDC)
2. es treballara perqué I'equipament GEPA sigui una eina que gestioni la custodia de la informacié poc usada de les universitats
3. Es concretara la rehabilitacid, Us i costos del segon edifici del GEPA
4. Es continuara impulsant la integracié dels fons de les institucions que ho desitgin al Cataleg Col‘l de les Univ. de Catalunya
5. Se seguira acordant pautes de treball conjuntes per a totes les institucions del CCUC
6. També s’iniciaran els treballs per la renovacié tecnologica del sistema de gestié bibliotecaria
7. També es treballara per millorar la visibilitat de les col-leccions especials de les biblioteques de Catalunya.
8. Es continuaran els treballs d’actualitzacio i millora dels repositoris cooperatius existents
9. es realitzara el seguiment dels acords marcs i compres conjuntes realitzades els anys 2018 i 2019
10. També esta previst engegar nous acords marc i compres conjuntes en I'ambit de les llicéncies i serveis de Microsoft com d’Oracle.
11. es continuara la implantacié d’'una plataforma consorciada de contractacié electronica
12. Licitar la fotovoltaica del GEPA amb un model que servira de pilot per universitat, c. de recerca, hospitals i c. de salut.
13. Es continuara la gestié econo. del Pla Serra Hunter, aixi com la coordinacio i gestié econdmica del Pla de Doctorats Industrials.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.167.635,06
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.795.201,22
3 Despeses financeres 8.275,00
4 Transferencies corrents 14.170,00
6 Inversions reals 40.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 6.025.281,28
Llocs de treball pressupostats del gestor 37
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AGRUPACIO : Empresa i Coneixement

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 425. Beques i ajuts a I'estudi

Pla de Govern: 2.Una economia prospera, responsable i sostenible. Per un nou model productiu i una fiscalitat justa

Pla Departamental: 11.Millorar la qualitat i la competitivitat del sistema universitari, a través d'un gran acord de pais (Pacte Nacional) sobre les
politiques de captacio6 i retencié de talent i del finangament public i I'equitat del sistema de beques i preus

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Promoure la igualtat d'oportunitats en I'accés i continuitat dels estudis universitaris i afavorir la mobilitat dels estudiants, mitjangant un sistema de
beques i ajuts.

Poblacié objectiu:
La poblacio objectiu a la que s'adreca aquest programa son els estudiants del sistema universitari catala.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Les beques i els ajuts a I'estudi s6n una de les peces clau per garantir la igualtat d'oportunitats en I'educacié universitaria, i una de les eines principals
de que es pot dotar el sistema universitari per combatre tot tipus de desequilibris en aquest ambit, ja siguin de tipus socioeconomic, cultural, territorials
o de génere. Arran de la senténcia STC 188/2001, de 20 de setembre, que reconeix a les comunitats autdnomes competéncies pel que fa a la
regulacio i gestié de les beques a I'estudi en el marc de la normativa basica estatal, I'article 45 de la Llei Organica d'Universitats estableix que I'Estat ha
de determinar la normativa basica sobre beques, sense detriment de les competéncies normatives i d'execucié de les comunitats autonomes. Malgrat
la sentencia del Tribunal Constitucional, fins ara no ha estat possible I'efectivitat del traspas. Des de la Generalitat de Catalunya es segueixen
esmercant esforgos en aconseguir el traspas efectiu de la competéncia de beques i ajuts a I'estudi, per tal de desenvolupar un sistema de beques i
ajuts propis adaptats a la situacié real de Catalunya. Malgrat aix0, i donat que aquest traspas no s'ha dut a terme, des de I'any 2005 el Ministeri
competent en materia d'educacio i la Generalitat de Catalunya han subscrit diversos convenis de col-laboracié per tal qué la gestié de les beques i
ajuts a l'estudi destinats als estudiants universitaris amb domicili familiar a Catalunya, es dugui a terme a través de la Generalitat, concretament
mitjangant I'Agencia de Gestio d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR).

Aquesta col-laboracié, es materialitza mitjangant la signatura, cada curs académic, d'un conveni de col-laboracio, i abasta la gestid, concessio i
pagament de les beques i ajuts.

D'altra banda, i mentre no es produeix el traspas efectiu de la competéncia de beques i ajuts, la Generalitat de Catalunya, desenvolupa, amb recursos
propis, una politica complementaria d'ajuts.

El Decret 131/2018, de 26 de juny, pel qual es fixen els preus dels serveis académics a les universitats publiques de Catalunya i a la Universitat Oberta
de Catalunya per al curs 2018-19 estableix a l'article 4 que, amb els ingressos recaptats per les universitats amb la nova politica de preus iniciada el
curs 2012-2013, es convocaran les beques Equitat vehiculades per 'TAGAUR, que signifiquen una tarifacié del pagament del preu per crédit de la
matricula per part dels estudiants de grau i de cicle d'aquestes universitats, en funcié del nivell de renda familiar.

Aixi mateix, es preveu ampliar el sistema de beques a través de la creacié de unes beques salari que han de procurar aconseguir l'equitat i la igualtat
d'oportunitats per accedir als estudis universitaris.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat, d'una banda, en la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya i, per altra banda, en la Llei Organica
4/2007, de 12 d'abril, per la qual es modifica la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d'Universitats, aixi com en el Reial Decret-llei 14/2012, de 20
d'abril, de mesures urgents de racionalitzacié de la despesa publica en I'ambit educatiu. Pel que fa a les convocatories de les beques Equitat,
s'estableixen a l'article 4 del Decret 131/2018, de 26 de juny, pel qual es fixen els preus dels serveis académics a les universitats publiques de
Catalunya i a la Universitat Oberta de Catalunya per al curs 2018-19.

Missié

Dotar un sistema de beques i ajuts adaptat a la realitat socioecondmica i territorial del pais el qual garanteixi que cap estudiant universitari, que
compleixi les condicions per cursar estudis universitaris amb aprofitament, no resti exclos per raons economiques o territorials i, en consequieéncia, es
garanteixi la igualtat d'oportunitats en I'accés i la continuitat dels estudis universitaris.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Aprofundir en el model de tarifacié social i impuls de mesures de suport econdmic directe que remoguin els obstacles en 'accés a la universitat als
estudiants de rendes econdmiques més baixes (OE11.4)

1. Fer efectiu el traspas de competéncies per atorgar beques i ajuts als estudis universitaris.

2. Reduir els preus en funcié de la renda a través de les beques equitat

3. Facilitar 'accés dels joves a la universitat a través de les beques salari.

. . . 2017 2018 2019 2020
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Nombre de beneficiaris de la convocatoria MOBINT Nombre | OE11.4 1.945,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2. Nombre de beneficiaris de la convocatoria APA Nombre | OE11.4 314,00 317,00 317,00 317,00
3. Perc‘elzr)tatge de joves estudiants a la universitat respecte a la % OE11.4 39,50 39.10 41,00 39,00
poblacié jove de Catalunya
4. Percentatge d'estudiants de Grau matriculats a les
universitats publiques que gaudeixen de beca o ajut de % OE11.4 45,60 45,00 46,00 46,00
matricula
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 105.695.283,96
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 105.695.283,96
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

. 1U16. Secretaria d'Universitats i Recerca

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

programa SUR-AGAUR

Indicadors del gestor Unitat Obj. IZR(::; I22(::a£: sz::igst Pfgsiost
1. Percentatge d'assoliment dels objectius del contracte- o OE11.4 94.18 93.29 100.00 100.00
o . ’ ’ ) )

aORrON~

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Finangament de la gesti6 de la convocatoria "beques Equitat" per establir un sistema de preus en funcié de renda de 'estudiant.
Finangament de les beques SALARI destinades a no condicionar I'accés a la universitat per raons economiques.

Finangcament de la gesti6 de les beques MECD destinades a no condicionar I'accés a la universitat per raons economiques.
Finangament de la convocatoria MOBINT de foment de la mobilitat internacional dels estudiants amb menor capacitat econdmica
Finangcament de la convocatoria APA destinada a no condicionar I'accés als estudis universitaris per raons territorials.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacié d'actius financers

9 Variacié de passius financers

2 Despeses corrents de béns i serveis

0,00
0,00
0,00

105.695.283,96

0,00
0,00
0,00
0,00

Total despeses

105.695.283,96

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 6800. Agéncia de Gesti6é d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)

[Subsector: EDP

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

de I'AGAUR (puntuacié sobre 5)

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total % OE114 93,00 85,00 90,00

2. Percentatge de convocatories amb Back Office de Gestio o

d'Ajuts (BOGA) %o OE11.4 100,00 100,00 100,00

3. Grau de satisfaccio dels usuaris sobre la gestioé que es fa des Nombre | OE11.4 4,00 3.44 3,60 3,80

CONOORA~WON =

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Redaccio de les bases de les acreditacions de caracter econdomic per facilitar I'accés a la univ. de les persones amb rendes baixes
L'elaboraci6 de I'imprés per sol-licitar aquestes acreditacions
La implementacio de la finestreta tnica per sol-licitar els ajuts en un Unic formulari
La consulta telematica dels documents que han d'aportar els estudiants per emetre les acreditacions , mitjangant la (PICA)

La integracié de canals amb les diferents plataformes de gestid, per aconseguir la tramitacié exclusivament per mitjans telematics
El pla de comunicacié , mitjangat web, xerrades informatives, participacié en fires i el salé de 'ensenyament
La informacio personalitzada als estudiants, per mitjans telefonics, per via web i presencial, mitjangant la peticio de cita prévia
La revisié prévia a la resolucid, de determinades situacions declarades pels sol-licitants, per evitar el frau

Convocatoria de comissions d'incidéncies que valora les causes sobrevingudes en la situacié economica i familiar del sol-licitant

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variaci6 d'actius financers

9 Variacié de passius financers

0,00
0,00
0,00

105.695.283,96

0,00
0,00
0,00
0,00

Total despeses

105.695.283,96

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO : Empresa i Coneixement

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 461. Ordenacid, control i informacié sobre el consum

Pla de Govern: 2.Una economia prospera, responsable i sostenible. Per un nou model productiu i una fiscalitat justa

Pla Departamental: 10.Vetllar pels drets de les persones consumidores, per la qualitat dels béns i els serveis oferts per les empreses en el mercat i
promoure l'excel-léncia en I'atencio al client

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

La globalitzacié economica afegeix complexitat i dinamisme a les relacions de consum i requereix que el Govern estigui atent a alld que passa al
mercat. L'Administracié ha d'adaptar les actuacions que duu a terme a aquesta realitat: nous productes, serveis, noves formes de vendre, de
contractar, de publicitat, de pagament.

L'increment de la digitalitzacio i el creixement sostingut del comerg electronic sota I'impuls de la globalitzacio, augmenten els riscos per a les persones
consumidores en funcié de la procedeéncia dels productes i de la localitzacié de les empreses. Com a consequéncia, la informacié i el control sobre
béns i serveis que s'ofereixen al mercat cada cop és més complexa i requereix major capacitacioé de persones i mitjans per afrontar el nou entorn i
major coordinacié amb altres organismes.

En el marc de la disciplina de mercat, I'administracio ha de vetllar per tal d'evitar I'incompliment de les normatives en materia de consum per part de les
empreses, per tal d'evitar fraus i garantir la seguretat dels productes i serveis. Finalment, cal fer esment a que el gran volum de les reclamacions
realitzades per les persones consumidores estan relacionades amb els serveis basics (transport, serveis financers, telecomunicacions) i, per tant,
seran aquests sectors els principal ambits d'actuacié de I'Agéncia Catalana del Consum.

Poblacié objectiu:

Els col-lectius als quals van adregades les politiques de consum es poden diferenciar en dos grans ambits. Per una banda, les persones consumidores
i, per l'altra, I'ambit empresarial (establiments i empreses).

El 2018 la poblacié de 10 anys i més era de 6.832.820 persones (Padrd, IDESCAT), hi havia 618.366 empreses amb seu social a Catalunya
(IDESCAT) i 697.166 establiments (IDESCAT). Cal tenir present que aquestes dades es veuen modificades pel nombre d'empeses que operen a
Catalunya perd que no hi tenen la seu social, i per altra banda hi ha moltes empreses que no posen a disposicio dels consumidors finals els béns i
serveis, sind que ho fan a altres empreses.

Descripci6 detallada de la necessitat:

La politica de consum esdevé estratégica, necessaria i Util per a la societat: tant per a les persones consumidores com per als agents econdmics. Per
dur-la a terme és essencial el treball conjunt amb tots els agents que actuen en el mén del consum, com son les organitzacions empresarials, les
administracions locals i la comunitat educativa.

La politica de consum es basa en la necessitat de:

-Protegir la part més débil de les relacions de consum per tal de garantir I'equilibri de posicions juridiques i aconseguir I'narmonia en les relacions de
consum. Més especificament, cal vetllar pel drets de les persones consumidores i usuaries de les empreses de serveis basics, com soén les empreses
de subministraments (energia, aigua), telecomunicacions, transport i de serveis financers.

-Informar i formar els agents econdomics (comerciants i prestadors de serveis) per tal que promoure una millora qualitativa en les relacions de consum,
aixi com impulsar substancialment I'adhesié de noves empreses a I'arbitratge de consum. Es tracta, en definitiva, d'incrementar la transparéncia, la
seguretat i la confianga de manera que les persones consumidores puguin identificar les empreses que els ofereixen millors expectatives.

-Atendre el gran volum de peticions ciutadanes, promovent els sistemes extrajudicials de resolucié de conflictes, que esdevenen més agils i rapids,
com son la mediacio6 i I'arbitratge.

-Donar a conéixer els drets de les persones consumidores i fomentar els valors del consum responsable i la responsabilitat social empresarial com a
clau per a la sostenibilitat.

Marc regulador del programa:

Llei 9/2004, de 24 de desembre, de creacioé de I'Agencia Catalana del Consum; Llei 22/2010, de 20 de juliol, del Codi de Consum de Catalunya; Reial
decret 231/2008, de 15 de febrer, pel qual es regula el sistema arbitral de consum; Llei 60/2003, de 23 de desembre, d'arbitratge; Reial decret legislatiu
1/2007, de 16 de novembre, pel qual s'aprova el text refos de la llei general per a la defensa dels consumidors i usuaris; Decret 206/1990, de 30 juliol,
sobre la inspeccio, disciplina de mercat i consum; Decret 151/2013, de 9 d'abril, sobre la potestat sancionadora en materia de consum; Decret 98/2014,
de 8 de juliol, sobre el procediment de mediacié en les relacions de consum i Decret 121/2013 que regula els fulls oficials de queixa, reclamacio i
denuncia.

Missié

Garantir els drets de les persones consumidores mitjangant la divulgacio, la formacio i I'atencioé directa, de manera que esdevinguin autosuficients en
les seves relacions amb el consum; vetllar pel control del compliment de la normativa vigent en matéria de consum, per tal de garantir la disciplina de
mercat, i atendre les sol-licituds de les persones consumidores sobre els conflictes plantejats en les relacions de consum per mitja dels mecanismes

extrajudicials (arbitratge i mediacio).
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Promoure la cooperacio de les organitzacions empresarials per informar i formar els agents econdmics sobre els drets de les persones consumidores i
promoure'n I'adhesié a I'arbitratge de consum (OE10.1)

1. Establir contactes amb almenys 3 entitats empresarials per tal de demanar la seva col-laboracié en promoure I'adhesié a I'arbitratge de
consum.
2. Desenvolupar un minim de 20 sessions de divulgacié adrecades a empreses arreu del territori.

3. Assolir els 9.000 establiments adherits a la Junta Arbitral de Consum de Catalunya el 2020.
- Fomentar un millor criteri i una major exigéncia per part de les persones consumidores mitjangant la informacio i la formacio, amb especial atencié als
consumidors del futur, a partir de I'escola (OE10.2)

1. Participar en un minim de 10 programes radiofonics, mitjans de comunicacio digitals i mitjans de proximitat.
2. Fer almenys 30 accions informatives especificament adrecades a les persones grans i a altres col-lectius d'especial proteccio.
3. Dur a terme un minim de 35 accions formatives adrecades a les persones que gestionen els serveis publics de consum, aixi com empreses

en suport de gremis, associacions i cambres de comerg.
4. Oferir un minim de 25.000 places a l'alumnat per assistir a les activitats educatives organitzades per I'Agéncia Catalana del Consum.
- Vetllar per I'observanca de les normes que garanteixen I'especial proteccio del col-lectius de persones consumidores més vulnerables i en risc
d'exclusié residencial (OE10.3)

1. Elaboracio i difusié d'una guia informativa de suport per a les families cuidadores de persones afectades per trastorns de la conducta
alimentaria.
2. Fer 3 controls al llarg de I'any a les 7 empreses subministradores d'energia eléctrica per comprovar el compliment de la Llei 24/2015 sobre

talls de subministrament.
- Consolidar el control dels productes i serveis del mercat per garantir la salut, la seguretat i els interessos econdmics de les persones consumidores,
en coordinacié amb les administracions locals (OE10.4)

1. Fer un minim de 200 actuacions inspectores de control en matéria d'aigua, gas i electricitat, telefonia, internet, serveis financers i transport
aeri.
2. Fer el seguiment d'un minim de 100 webs en mateéria de control del comerg en linia.

- Millorar els procediments de I'Agéncia Catalana del Consum i dels serveis publics de consum per tal d'aconseguir una major eficieéncia en l'atencié de
reclamacions i en el control del mercat (OE10.5)
1. Signar 2 convenis d'encarrec de gestio per incrementar el nombre de comarques amb oficina comarcal d'informacié al consumidor (OCIC).
2. Millorar les aplicacions informatiques d'integracié amb eines corporatives (Aresta, Eacat, Gidecat), de procediments d'arbitratge i
sancionador i d'inici del projecte d'explotacié de dades..

. . . 2017 2018 2019 2020
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Hores de formacio Hores | OE10.2 625,00 694,00 625,00 495,00

2. Reclamacions presentades per les persones consumidores
als Serveis Publics de Consum

3. Establiments adherits a la JACC: Junta Arbitral de Consum
de Catalunya

4. Denuncies presentades per les persones consumidores als
Serveis Publics de Consum

5. Actuacions d'inspeccié dutes a terme per I'Agéncia Catalana

Nombre | OE10.3 | 13.009,00| 16.012,00f 13.000,00| 13.500,00
Nombre | OE10.1 8.486,00 8.678,00 8.800,00 8.800,00
Nombre | OE10.4 2.743,00 1.840,00 1.925,00 2.000,00

Nombre | OE10.4 8.473,00 9.882,00 8.600,00 8.600,00

del Consum
g.oﬁ);ﬁfr:ilents sancionadors incoats per I'Agéncia Catalana del Nombre | OE10.4 493,00 448,00 500,00 500,00
7. Consultes ateses per I'Agéncia Catalana del Consum Nombre | OE10.2 | 46.198,00| 37.991,00| 48.508,00( 49.000,00

8. Resolucions realitzades per mecanismes extrajudicials en
matéria de consum

9. Quantia de les resolucions sancionadores en matéria de
consum

10. Acords de col-laboracié en matéria de consum amb entitats
lempresarials

11. Nombre de procediments amb tramitacié electronica

Nombre | OE10.3 7.251,00 7.068,00 7.300,00 8.000,00
MEUR | OE10.4 5,25 2,60 4,00 5,00

Nombre | OE10.1 8.486,00 8.204,00 9.000,00 8.000,00

implantats a I'Agéncia Catalana del Consum Nombre | OE10.5 37,00 39,00 10,00

12.‘Nombre de cons'ells comgfcals que dis.posen d'OCIC Nombre | OE105 32,00 32,00 35,00 35.00

(Oficina Comarcal d'Informacié al Consumidor)

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 7.065.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.313.933,74
3 Despeses financeres 20.000,00
4 Transferencies corrents 1.185.710,00
6 Inversions reals 5.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 3.100,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 10.592.743,74
Llocs de treball pressupostats del programa 167
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: lU15. Secretaria Empresa i Competitivitat

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor

Unitat Obj.

2017
Real

2018
Real

2019 2020
Previst Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Transferir recursos a I'Agéncia Catalana del Consum.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 8.188.553,74
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 8.188.553,74
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :
PROGRAMA PRESSUPOSTARI:
GESTOR DE PROGRAMA : 6170. Agencia Catalana del Consum Subsector: I(E::tgélut
Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'alumnes inscrits als tallers de I'Escola de Consum | Nombre | OE10.2 | 23.792,00f 22.578,00f 25.000,00| 28.000,00
2. Nombre d'expedients sancionadors resolts per I'Agéncia Nombre | OE10 4 317,00 396,00 400,00 450,00
Catalana del Consum
?é.ol;l‘glrpntzre de productes controlats per I'Agéncia Catalana del Nombre | OE10.4 2.912,00 3.004,00 4.025,00 4.226.00
4. Cost unitari dels laudes en matéria de consum EUR OE10.2 94,00 94,00 125,00 125,00
5. Establiments adherits a I'arbitratge de consum Nombre | OE10.1 8.486,00 8.678,00 8.800,00 8.900,00
Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Atendre les consultes i les reclamacions de les persones consumidores.

Realitzar la difusio dels drets de les persones consumidores per diferents canals.

3. Dur aterme les mediacions i els arbitratges per tal de resoldre els conflictes en les relacions de consum.

4. Vetllar perqué no es produeixin talls indeguts de subministraments basics a persones vulnerables.

5. Gestionar les reclamacions per denegacié o menysvaloracié del bo social.

6. Promoure I'educacié mitjangant els tallers de I'Escola de Consum a Catalunya i el concurs escolar Consumopolis.

7. Promoure l'arbitratge per mitja de xerrades i sessions a les empreses, les organitzacions empresarials i les entitats publiques.

8. Promoure la informacio a les empreses per donar compliment a la normativa en matéria de consum.

9. Elaborar codis de conducta de les empreses per millorar el compliment de la normativa i la confianga de les persones consumidores.

10. Promoure la seguretat dels productes per mitja de la difusié dels productes alertats.

11. Fer el seguiment i el control de les denuncies.

12.  Actualitzar el Codi de consum de Catalunya: avancgar en la promocio dels drets dels consumidors i la disciplina de mercat.

13. Donar una atencié especial per mitja de campanyes especifiques de control dels serveis basics.

14. Realitzar campanyes d'inspeccié per millorar la seguretat dels productes disposats al mercat.

15. Promoure el consum responsable i sostenible.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 7.065.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.313.933,74
3 Despeses financeres 20.000,00
4 Transferencies corrents 1.185.710,00
6 Inversions reals 5.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 3.100,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 10.592.743,74
Llocs de treball pressupostats del gestor 167
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AGRUPACIO : Empresa i Coneixement

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 571. Recerca i Desenvolupament

Pla de Govern: 2.Una economia prospera, responsable i sostenible. Per un nou model productiu i una fiscalitat justa

Pla Departamental: 12.Fomentar un sistema de recerca basat en I'excel-léncia, la captacié i retenci6 de talent, la internacionalitzacio, la transferéncia
de coneixement i la innovacio

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Situar Catalunya en una posicié avangada en I'ambit de I'R+D, mitjancant el desplegament de politiques publiques en sintonia amb el conjunt d'agents
publics i privats destinades a promoure la societat del coneixement i I'esperit emprenedor, per tal d'aconseguir un desenvolupament econdmic
sostenible que aporti benestar i cohesié social.

Poblacié objectiu:
Investigadors juniors i séniors (predoctorals i postdoctorals), les universitats i els centres de recerca, les xarxes i les grans instal-lacions cientifiques i
tecnologiques son els principals destinataris d'aquest programa.

Descripci6 detallada de la necessitat:

L'esforg inversor de Catalunya en R+D és de I'1,47% del PIB (2017), valor encara allunyat de I'objectiu generic previst a I'Agenda 2020 de la Unio
Europea (3% del PIB en el conjunt de la UE, 2% en el cas de I'Estat espanyol).

La Generalitat de Catalunya manté el seu compromis d'impulsar una economia basada en el coneixement i, per tant, per a I'any 2020 es preveu seguir
fomentant politiques de consolidacié del sistema d'R+D.

Per a algunes actuacions i programes es preveu un increment en el finangament d'acord amb les prioritats establertes i els compromisos adquirits,
perd basicament es preveu la continuitat en la major part dels casos.

Els recursos humans sén un dels eixos centrals del sistema catala de ciéncia i tecnologia, i I'objectiu principal en aquest ambit és millorar-ne tant la
quantitat com la qualitat. L'any 2017 hi havia a Catalunya 3,86 investigadors/1000 habitants, xifra que estava lleugerament per sobre de la mitjana
europea UE-28 (3,65). En aquest sentit, es continua mantenint la politica d'impulsar la incorporacié d'investigadors al sistema, fonamentalment en la
fase postdoctoral, d'una banda, i a partir de la consolidacié del programa ICREA, de I'altra. A més, s'impulsen altres programes de beques i contractes
que han de permetre a Catalunya formar, captar i retenir investigadors de reconegut talent.

El foment de la recerca a través de les universitats i els centres de recerca és un altre dels eixos de la politica d'R+D de la Generalitat de Catalunya. La
dotacié i manteniment de bones estructures cientifiques és un requisit necessari per al desenvolupament d'una recerca de qualitat, millorant-ne
I'eficiéncia i promovent aliances.

Finalment, les grans instal-lacions cientifiques i tecnologiques cofinangades amb el Ministeri d'Economia i Competitivitat, tenen un impacte significatiu
en I'entorn de la recerca i en I'activitat econdmica, per la qual cosa, es mantindran els compromisos adquirits per al 2020.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat en el Pacte Nacional per a la Recerca i la Innovacié (PNRI), que posa la recerca i la innovacié com a prioritats
estrategiques fins al 2020. A més, tres dels vuit eixos estratégics de la proposta per I'Estrategia Catalunya 2020 (ECAT 2020) giren al voltant de
I'R+D+| (Apostar per la formacié de les persones per millorar I'ocupabilitat i la qualitat de I'ocupacié, Promoure la reorientacio estrategica de les
empreses i Promoure I'emprenedoria). L'estratégia de recerca i innovacié per a I'especialitzacié intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT) és una de les
principals linies d'actuacié en el marc de I'ECAT 2020.

Missio
Promoure la recerca en I'ambit public i privat mitjangant una politica publica de recerca que promogui una societat del coneixement i emprenedora per
tal de situar el sistema catala de recerca en una posici6é capdavantera a Europa.
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Objectius estratégics i operatius del programa
- Dotar el sistema d'R+D+| d'una governanga eficag i desenvolupar instruments de suport agils, flexibles i utils (OE12.1)
1. Desenvolupar el PNRI 2008-2020 i fer-ne el seguiment.
2. Elaboraci6 de les linies estratégiques del Pacte Nacional per a la Societat del Coneixement
3. Elaboracié de la Llei de la Ciencia
- Fomentar I'excel-léncia del sistema catala d'R+D mitjangant la formacié i la captacio d'investigadors, aixi com la seva mobilitat, consolidant els
processos de formacio, atraccio i retencié de talent nacional i internacional (OE12.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral.

2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D.

3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi mitjangant convocatories internacionals en les quals es prioritzin el mérit cientific i
I'excel lencia.

4. Impulsar la mobilitat d'investigadors.

- Incrementar el suport als agents del sistema per tal d'impulsar-ne la internacionalitzacio i alinear les estratégies catalanes de foment de I'R+D+l amb
I'agenda europea Horizon 2020 i Horizon Europe (OE12.3)

1. Desenvolupar els programes d'infraestructures i de valoritzacié amb cofinangament FEDER 2014-2020 en el marc de la RIS3CAT

2. Consolidacié del Programa Industria del Coneixement mitjangant la implementacié de noves convocatories.

3. Oferir instruments d'assessorament als agents vinculats al sistema catala d'R+D per tal d'atraure finangament europeu a Catalunya,
fomentar la participacié a les convocatories de I'European Research Council i dels programes marc europeus.

4. Definicié d'una convocatoria d'innovadors

- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+l a
Catalunya (OE12.4)

1. Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca
2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca mitjangant la millora i I'adquisicié de nous equipaments:

CELLS, BSC-CNS i CNAG
3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio i internacionalitzacio.

4. Aprofundir en el rendiment de comptes mitjangant I'avaluacié dels centres del programa CERCA.
- Afavorir la transferéncia del coneixement cientific a la societat i 'obertura de noves vies de cooperacié entre el sector public i el privat (OE12.5)

1. Establir un posicionament sobre ciéncia oberta que defineixi les formes i implicacions de I'accés obert al coneixement i a les dades i que
tracti de les infraestructures necessaries, de I'avaluacioé de la recerca i de la implicacié ciutadana en la ciéncia
2. Impulsar actuacions de divulgacié i foment de la cultura cientifica encaminades a millorar el reconeixement social de la ciéncia, i a crear
vocacions cientifiques entre els infants i el jovent.
3. Impulsar les institucions del sistema catala d'R+D orientades a la socialitzacio de la ciéncia, el foment de les vocacions cientifiques i la
cooperacio publico privada.
4. Impulsar accions per a la incorporacioé del personal investigador al sector privat.
. . . 2017 2018 2019 2020
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
j. Nombre d mvestlgadors en procés de formacioé (predoc) Nombre | OE12.2 256,00 261,00 261,00 261,00
incorporats a les universitats
2. Nombre d'investigadors en procés de formacio i postdocs Nombre | OE12.2 437,00 511,00 617,00 700,00
incorporats a les empreses
3. Inve_stlgadors ICREA be'_nefluarls d aJ_qu I_European Research % OE12.2 36,36 42.42 50,00 50,00
Council respecte el total d'invest. beneficiaris catalans
4. Nombre de centres de recerca finangats Nombre | OE12.4 20,00 18,00 18,00 15,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 76.455.905,96
2 Despeses corrents de béns i serveis 20.880.274,92
3 Despeses financeres 771.023,33
4 Transferencies corrents 83.619.821,17
6 Inversions reals 2.301.185,90
7 Transferéncies de capital 13.835.684,29
8 Variacié d'actius financers 5.880.556,00
9 Variacié de passius financers 4.835.355,47
Total despeses 208.579.807,04
Llocs de treball pressupostats del programa 1.571
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

. 1U16. Secretaria d'Universitats i Recerca

[Subsector: GC

Tots els objectius del programa

Objectius estratégics i operatius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Nombre de grans instal-lacions finangades Nombre | OE12.4 2,00 3,00 3,00 3,00
2. Nombre de xarxes de recerca finangades Nombre | OE12.4 5,00 4,00 5,00 12,00
3. Nombre de beneficiaris convocatoria d'innovadors Nombre | OE12.2 20,00 20,00

©COENOORWN

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Establir les linies de beques i contractes per a la formacié de personal investigador predoctoral (FI) i postdoctoral (BP).
Establir les linies d'ajuts a doctorats industrials i a empreses a Catalunya per a la contractacié de personal investigador.
Transferir els recursos necessaris a I'AGAUR per a la gestio i execucié de les linies de beques, ajuts i contractes.
Establir les convocatories internacionals de contractes ICREA per a I'atraccié i retencié d'investigadors de reconegut talent.

Dur a terme el programa de reconeixements a investigadors ICREA Académia.

Transferir els recursos a la Fundacié ICREA per a la gesti6 i execucié de les convocatories internacionals de contractes.
Gestionar el finangament dels centres de recerca (CERCA) i de les grans instal-lacions.
Establir les linies d'ajuts en ambits especifics, i transferir els recursos necessaris a 'AGAUR per a la seva gestié i execucio.
Transferir recursos a universitats, xarxes, institucions i organismes orientats a la recerca i el desenvolupament.
10. Definir la primera convocatoria de Suport a Departaments i Unitats de Recerca Universitaries (SDUR).
11. Definir actuacions de divulgacié i foment de la cultura cientifica.
12. Desenvolupar i consolidar el programa Industria del Coneixement.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal

2 Despeses corrents de béns i serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital

8 Variacio6 d'actius financers

9 Variaci6 de passius financers

0,00
370.000,00
0,00

138.480.226,53

0,00
13.835.684,29
10.226.291,30

0,00

Total despeses

162.912.202,12

Llocs de treball pressupostats del gestor

0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 6800. Agéncia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR) |Subsector: EDP

Objectius estratégics i operatius del programa
- Fomentar I'excel-léncia del sistema catala d'R+D mitjangant la formacié i la captacio d'investigadors, aixi com la seva mobilitat, consolidant els
processos de formacio, atraccio i retencié de talent nacional i internacional (OE12.2)

1. Incorporar al sistema catala d'R+D nous investigadors en etapa predoctoral.

2. Incorporar i estabilitzar nous investigadors en etapa postdoctoral al conjunt del sistema public d'R+D.
- Incrementar el suport als agents del sistema per tal d'impulsar-ne la internacionalitzacio i alinear les estratégies catalanes de foment de I'R+D+l amb
I'agenda europea Horizon 2020 i Horizon Europe (OE12.3)

2. Consolidacioé del Programa Industria del Coneixement mitjangant la implementacié de noves convocatories.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Percentatge de sol-licituds telematiques sobre el total % OE12.2 93,10 85,00 90,00
2. Percentatge de convocatories amb Back Office de Gestio o
d'Ajuts (BOGA) %o OE12.2 100,00 100,00 100,00
3. Grau de satisfaccio dels usuaris sobre la gestioé que es fa des Nombre | OE12.2 4,00 3.44 3,60 3,80

de I'AGAUR (puntuacié sobre 5)

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Ajuts Fl per a estudiants predoctorals, per tal que facin la tesi a universitats i centres de recerca de Catalunya.

2. Ajuts DI per a realitzar la tesi doctoral amb un projecte empresarial.

3. Ajuts BP per a la contractacié de personal postdoctoral, per tal que s'incorporin a universitats i centres de recerca de Catalunya.

4. Programa Industria del coneixement, que inclou dues convocatories (Llavor i Producte) cofinangades amb fons FEDER.

5. Participacié en la redaccié i gestié de noves convocatories encarregades per la SUR en el marc del cofinangament FEDER.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 38.882.664,28
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 38.882.664,28
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7105. Fundacid Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya (Fundacié I-CERCA) |Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

4. Aprofundir en el rendiment de comptes mitjangant I'avaluacioé dels centres del programa CERCA.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'informes interns i notes economiques (i-Cerca) Nombre | OE12.4 53,00 41,00 47,00 40,00
2. Sessions de formacio i d'informacio per als centres de Nombre | OE12.4 3.00 6,00 3,00 3,00
recerca CERCA

3. Secretaries de patronats exercides Nombre | OE12.4 19,00 19,00 15,00 19,00
4. Accions d'identificacio i difusié de bones practiques Nombre | OE12.4 2,00 2,00 2,00 2,00
5. Assisténcia técnica juridica, economica i organitzativa als Nombre | OE12.4 41,00 40,00 40,00 40,00
centres CERCA

6. Avaluacié CERCA dels centres de Recerca Nombre | OE12.4 10,00 9,00 7,00 10,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Desenvolupar tasques d'assessorament i suport al sistema de centres

2. Secretaria i/o secretaria técnica de patronats o organs similars de centres CERCA.

3. Assisténcia técnica prévia a les reunions de les comissions delegades corresponents de centres CERCA.

4. Informes interns i notes economiques.

5. Acte Anual CERCA.

6. Continuar amb la incorporacié dels Centres CERCA al repositori de dades institucionals de recerca UNEIX

7. Gestio del Programa Ginjol

8. Promocié i seguiment de l'obtencié de 'HRS4R als centres CERCA.

9. Suport als processos de seleccid de directors centres CERCA.

10. Coordinacid de I'avaluacio internacional dels centres de recerca CERCA i la concessio d’incentius vinculats a avaluacions A
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 464.043,77
2 Despeses corrents de béns i serveis 204.706,23
3 Despeses financeres 250,00
4 Transferencies corrents 1.200.000,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 1.869.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 7
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7120. Consorci Centre d'Estudis Demografics [Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Nombre d'articles indexats Nombre | OE12.4 32,00 49,00 30,00 30,00
o . .

2. /o_ de _publlcamons en accés obert sobre el total de % OE12.4 92,00 75,00 75.00
publicacions

3. Tesis llegides i dirigides per investigadors del CED Nombre | OE12.4 8,00 4,00 4,00

4. Nombre de ponéncies i comunicacions en congressos
internacionals

5. Nombre de seminaris/conferéncies organitzades pel CED Nombre | OE12.4 15,00 12,00 12,00

6. Nombre d'6rgans de govern/gestio internacionals en el quals
hi participa personal del CED

Nombre | OE12.4 84,00 40,00 42,00

Nombre | OE12.4 2,00 2,00 2,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Atencio a les demandes d'entitats publiques i privades en temes de recerca i formacié en demografia o estudis de la poblacié.

2. Participacié en programes d'obtencié de recursos de I'Estat (Agencia Esp. de Investigacio), la CE (H2020) i la GENCAT (AGAUR)

3. Portar a terme accions de transferéncia associades a projectes en curs.Creacié i manteniment d'un Demographic Data Hub (DDH).

4. Organitzacié de la Barcelona School of Demography (BSD).

5.  Establir un pla de formacié continuada

6. Editar un butlleti de divulgacio cientifica trimestral.

7. Mantenir el compliment de les condicions del segell HRS4R

8. Lliurament anual de les dades UNEIX a la SUR.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 1.723.277,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 284.260,00
3 Despeses financeres 1.500,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 2.009.037,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 37
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 7140. Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC)

[Subsector: CONS.

Catalunya (OE12.4)
1.

CELLS, BSC-CNS i CNAG

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio i internacionalitzacio.
4. Aprofundir en el rendiment de comptes mitjangant I'avaluacié dels centres del programa CERCA.

Donar suport a les activitats de recerca de les universitats segons uns criteris objectius basats en els resultats de I'activitat de recerca
2. Consolidar les grans infraestructures de suport a la recerca mitjangant la millora i I'adquisicié de nous equipaments:

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Nombre d'institucions connectades a I'Anella Cientifica Nombre | OE12.1 81,00 82,00 82,00 82,00
2. Nombre d'entitats connectades al CATNIX Nombre | OE12.1 35,00 36,00 35,00 35,00
3. Unitats computacionals usades _E_n OE12.4 6,50 9,00 13,00
milions

PN TR WN

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Anella Cientifica: 'adequacié de I'equipament d’encaminament dels nodes de preséncia a Campus Nord
Interconnexié amb I'equipament optic de RedIRIS de amb connexions de 100 Gbps
Continuitat en la millora dels seus serveis, com ara Eduroam, seguretat, mitigacié d’atacs DDoS
(CATNIX), esta previst implantar nou equipament de commutacid i incrementar la seva visibilitat
Infraestructura al nuvol i altres serveis de CPD, es posara en produccié un nou sistema de copies de seguretat
Es continuara treballant en el projecte UNICORE
Seguira la participacio en el projecte Empowering Communities with a Heritage Open Ecosystem (ECHOES)
Seguira la participacio en el projecte de Géant GN4-3 en I'ambit del monitoratge i la gesti6é de xarxes.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 1.927.914,94
2 Despeses corrents de béns i serveis 3.082.648,78
3 Despeses financeres 4.655,00
4 Transferencies corrents 30.000,00
6 Inversions reals 236.082,30
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 47.417,70
Total despeses 5.328.718,72
Llocs de treball pressupostats del gestor 45
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7200. Centre de Recerca en Economia Internacional (CREI) |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 5,00 7.00 5.00 7.00
centre (CREI)
2;' Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE12.4 44,82 45,39 38,00 38,00
d'ingressos (CREI)
3. N_ombre_d art|<_:les publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE12.4 13,00 15,00 11,00 10,00
participen investigadors del centre (CREI)
4. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (CREI) Nombre | OE12.4 10,00 11,00 12,00 11,00
5. Documents de treball (working paper) (CREI) Nombre | OE12.4 20,00 29,00 24,00 20,00
6. Participacié en comités de tesis (CREI) Nombre | OE12.4 4,00 9,00 3,00 3,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Seleccionar i contractar investigadors en base al seu potencial de creacié de nous coneixements i sinérgies que aportin.
Participar a les convocatories publiques d'ajuts per a la contractacio d'investigadors.
Executar projectes de recerca en I'ambit de I'economia internacional.
Participar en programes i activitats de recerca d'alt nivell internacional en I'ambit de I'economia internacional.
Presentar i divulgar la recerca a través de seminaris interns i externs i conferéncies internacionals.
Produir documents que es difondran a través del web del CREI i es faran circular en les "séries" amb amplia distribucié.
Publicar els treballs en revistes especialitzades.
Divulgar entre la comunitat d'investigadors en economia de Catalunya els seminaris i conferéncies organitzades pel CREI.
Participar en activitats docents, amb especial émfasi en cursos avancgats de grau i post-grau.
10. Participar en direccié de tesis de doctorat.
11. Participar en xarxes de recerca internacionals com el National Bureau of Economic Research (NBER) o CEPR.
12. Participar en xarxes de recerca com la Barcelona GSE.
13. Participar en activitats editorials en revistes cientifiques d'ambit internacional.

©COoNOOR~WN

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 1.655.977,81
2 Despeses corrents de béns i serveis 328.477,89
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 25.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 102.084,48
Total despeses 2.111.540,18
Llocs de treball pressupostats del gestor 16
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7450. Institut Catala d'Arqueologia Classica |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Percentatge d'ingressos competitius respecte del total o
dingressos (ICAC) %o OE12.4 15,76 18,87 15,46 25,57
2. Percentatge d'ingressos per contractes i convenis respecte o
del total dlingressos (ICAC) %o OE12.4 11,51 11,69 17,54 7,43
3. N_o_mbre_d artu_:les publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE12.4 33,00 32,00 29,00 32,00
participen investigadors del centre (ICAC)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 6,00 5.00 5.00 5.00
centre (ICAC)
5. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (ICAC) | Nombre | OE12.4 16,00 11,24 19,00 19,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Desenvolupar projectes de recerca en I'ambit de I'antiguitat classica

2. Mantenir la investigacio en els jaciments arqueologics on I'ICAC és un referent.

3. Impulsar la recerca a diferents paisos de la Mediterrania com sén Francga, Grécia i Xipre.

4. Desenvolupar i participar en el corpus CSIR, la TIR-FOR i diverses bases de dades.

5. Publicar en revistes de reconegut prestigi i continuar amb les publicacions propies de I'ICAC.

6. Impulsar els estudis de master i I'elaboracié de tesis doctorals en Arqueologia Classica amb la URV i la UAB.

7. Organitzar reunions cientifiques que permetin atreure investigadors de primer nivell i difondre les recerques de I'ICAC.

8. Participar en les convocatories de captacié de recursos humans (RyC, JdLC, BP, MSC, etc.) i seguir convocant-ne de propies.

9. Continuar amb I'adscripcio d'investigadors d'altres institucions, especialment les universitaries.

10. Promoure amb d’altres institucions l'obtencié de recursos europeus en I'H2020 i ajuts ERC Grants.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 1.651.777,20
2 Despeses corrents de béns i serveis 359.739,66
3 Despeses financeres 8.841,86
4 Transferencies corrents 126.843,10
6 Inversions reals 40.103,60
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 71.825,00
Total despeses 2.259.130,42
Llocs de treball pressupostats del gestor 38
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7510. Consorci Centre de Recerca Matematica (CRM) |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1;. Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE12.4 50,00 37,28 61,84 52,09
d'ingressos (CRM)
2. Percentatge d'ingressos per contractes i convenis respecte o
del total dlingressos (CRM) %o OE12.4 10,00 26,52 23,20 7,11
3. N_o_mbre_d artu_:les publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE12.4 38,00 35,00 36,00 36,00
participen investigadors del centre (CRM)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 1,00 7.00 4.00 4.00
centre (CRM)
5. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (CRM) Nombre | OE12.4 19,00 21,00 27,00 20,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Conjuntament amb la BGSMath, atraure talent, principalment europeu, a la matematica catalana.

2. Obrir una nova linia de recerca en "Data Science" en col-laboracié amb el BSC.

3. Consolidar el programa de "Recerca de Matematica Col-laborativa" de I'Obra Social la "Caixa".

4. Completar el repositori digital online d'articles en accés obert.

5. Millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'organitzacié del centre.

6. Reforgar el pla de formacié continuada del CRM.

7. Millorar els processos i protocols de flux de la informacié interna del CRM.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 1.435.004,88
2 Despeses corrents de béns i serveis 525.142,48
3 Despeses financeres 8.174,14
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 27.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 197.458,00
Total despeses 2.192.779,50
Llocs de treball pressupostats del gestor 44
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7590. Fundacié Centre Tecnologic de Telecomunicacions de Catalunya (CTTC) |Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Ingressos per cartera de projectes (CTTC) g{“EIEFFS{ OE124 3.520,60 3.893,46 2.800,00 2.800,00
2. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (CTTC) | Nombre | OE12.4 48,96 49,00 45,00 50,00
3. N.ornbre.d artlgles publicats en revistes indexades en que hi Nombre | OE12.4 81,00 63,00 35,00 60,00
participen investigadors del centre (CTTC)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 19,00 18,00 9,00 15,00
centre (CTTC)
5. l\_lombre d'empreses nacionals i estrangeres en la cartera de Nombre | OE12.4 86,00 93,00 40,00 90,00
projectes (CTTC)

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Realitzaci6 de projectes de recerca i desenvolupament tecnoldgic en tecnologies, sistemes, xarxes de comunicacions i geomatica.
Contractes de col-laboracié tecnologica amb empreses nacionals i internacionals, i valoritzacié de la cartera de patents
3. Accions estrategiques per a planificacié R+D europea: 5G Infrastructure Association, Photonics21, preparacié cap a Horitzé Europa
4. Accions per diversificar fons de finangament i accedir a fons federals americans (NIST, LLNL)
5. Creacid/participacié en empreses de base tecnologica, creacié d’acords de explotacid de propietat intel-lectual (royalties,..).
6. Formaci6 de persones(masters, doct) per a la incorporacié al teixit productiu, i per a competéncies transversals del personal propi.
7. Accions de divulgacio: publicacions en revistes de reconegut prestigi i conferéncies, organitzacié de conf. punteres de I'lEEE.
8. Altres accions de divulgacio: participacié en fires industrials, "workshops", escoles de doctorat, esdeveniments oberts a la societat.
9. Participacié programa GINJOL i en comites d’estandarditzacio
10. Manteniment del logo de Human Resources Excellence in Research.
11.  Reconeixement com a centre TECNIO
12.  Acreditacio per al CIR - Crédit d'Imp6t Recherche emesa pel Govern frances.
13. Certificacio del Sistema de Gestio de la 1+D+i AENOR, UNE 166002
14. Definicio d'un nou esquema de categories professionals i salarials alineat amb la certificacio HRS4R.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 6.316.300,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 1.099.789,60
3 Despeses financeres 23.000,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 580.962,65
Total despeses 8.020.052,25
Llocs de treball pressupostats del gestor 120
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7600. Fundacié Institut Catala d'Investigacié Quimica (ICIQ) |Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Nombre d'articles publicats en revistes indexades amb factor
d'impacte igual o superior a 3 en qué hi participen investigadors | Nombre | OE12.4 154,00 151,00 112,00 114,00
del centre (ICIQ)

2. Nombre mitja de tesis doctorals dirigides per investigadors

del centre al llarg dels ultims tres anys, inclos el de referéncia Nombre | OE12.4 21,00 21,60 18,00 18,00
(ICIQ)

3. Nombre de plataformes tecnologiques, empreses ( spin-off,

start-up, etc.) i unitats mixtes empreses-ICIQ creades a través | Nombre | OE12.4 5,00 6,00 6,00 6,00

de contractes de transferéncia de coneixement (ICIQ)
4. Percentatge d'ingressos aconseguits mitjangant
convocatories publiqgues competitives, respecte del total % OE124 42,40 37,00 37,00 38,00
d'ingressos corrents (ICIQ)

5. Percentatge d'ingressos aconseguits mitjangant contractes

lamb empreses i convenis respecte del total d'ingressos corrents % OE124 14,80 16,20 16,00 16,00
(ICIQ)
6. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (ICIQ) Nombre | OE12.4 100,00 122,00 100,00 100,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Desenvolupar recerca d'excel-léncia en catalisi en projectes orientats a la sostenibilitat, la salut i I'energia

Mantenir I'excel-léncia assolida en les publicacions cientifiques del Centre i en el seu impacte en la comunitat cientifica
Participar en conferéncies internacionals per a consolidar visibilitat i reconeixement del Centre a la comunitat cientifica
Potenciar I'organitzacié de conferencies internacionals en el marc de les arees d'expertesa cientifica de I'CIQ

Potenciar les sinérgies cientifiques, de formacid i de transferéncia de tecnologia en el marc de la fundacié BIST

Impulsar la transferencia de tecnologia a través d'unitats mixtes Empresa-ICIQ i plataformes CSOL, Crysforma i ERTFLOW
Potenciar el servei experimentacio alt rendiment per a desenvol. i escalar nous processos catalitics dirigit al sector industrial
Incrementar la transferéncia de patents producte de les tecnologies desenvolupades a I'ICIQ al sector privat

Participar en els programes de post-grau (master i doctorat) ICIQ-Universitat Rovira i Virgili

10. Mantenir un programa de seminaris d'alt nivell per a donar a conéixer els principals avengos de la recerca quimica

11. Implementar el Pla d'Accié associat a I'acreditacié de la Unié Europea Human Resources Strategy for Researchers

12. Participar activament en les diferents convocatories del programa marc Horizon 2020 de la Uni6 Europea

13. Alinear I'activitat de I''CIQ amb els principis de recerca i innovacié responsable (RRI)

OCONOORAWON =

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 11.940.700,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.549.591,19
3 Despeses financeres 307.601,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 1.081.109,83
Total despeses 17.879.002,02
Llocs de treball pressupostats del gestor 319
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 7610. Fundacié Institut de Ciéncies Fotoniques (ICFO) |Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1;. Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE12.4 60,00 70,70 50,00 50,00
d'ingressos (ICFO)
2. Percentatge d'ingressos per contractes i convenis i altres o
ingressos respecte del total d'ingressos (ICFO) % OF124 4,00 440 3,00 3,00
3. N_o_mbre_d artu_:les publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE12.4 236,00 240,00 150,00 120,00
participen investigadors del centre (ICFO)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 18,00 32,00 15,00 16,00
centre (ICFO)
5. Nombre d'empreses creades a través d'un contracte de
transferencia de coneixement (spin-off, start-up, etc.) (ICFO) Nombre | OE12.4 1,00 1,00 1,00 1,00
6. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (ICFO) Nombre | OE12.4 136,00 144,00 100,00 110,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Consolidacié del Programa de Quantum, Sostenibilitat i energies Renovables.

2. Implementacio de treballs per a la posada en marxa del Laboratori de Nanofotonica i de 'edifici ICFO-W, en general.

3. Consolidacio dels diferents comités organitzats i creats durant els darrers anys.

4.  Optimitzar i consolidar nous instruments d'atraccié i de cultiu de talent.

5.  Optimitzar la participacié de I''CFO en xarxes de referéncia i en projectes tractors tan d’ambit nacionals com internacionals

6. Implementacio del Programa Ris3Cat, una vegada resolta la convocatoria.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 12.798.790,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 5.242.081,86
3 Despeses financeres 120.000,00
4 Transferencies corrents 80.000,00
6 Inversions reals 1.835.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 2.194.425,14
Total despeses 22.270.297,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 360
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 8440. Centre de Visié per Computador |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. N.ornbre.d artlgles publicats en revistes indexades en que hi Nombre | OE12.4 50,00 54,00 50,00 55,00
participen investigadors del centre (CVC)
2. Nombre de tesis doctorals finalitzades per investigadors del Nombre | OE12.4 6.00 4,00 6,00 10,00
centre (CVC)
3'._ Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE12.4 43,00 55.95 60,00 50,00
d'ingressos (CVC)
4. Percenfgtge d'ingressos per contractes i convenis respecte % OE12.4 42,00 44,05 40,00 40,00
del total d'ingressos
5. Nombre d'empreses creades a través d'un contracte de
transferencia de coneixement (spin-off, start-up, etc.) (CVC) Nombre | OE12.4 0.00 0.00 1,00 1,00
6. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (CVC) Nombre | OE12.4 43,00 40,00 45,00 45,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

Participacié en projectes europeus (Eureka, Connect-EU, Eurostars, Cost)

Programa Internships (finangament beques CVC per estudiants de grau amb cv excel-lent)

Programa europeu MSC-COFUND en col-laboracié amb la UAB P-Sphere.

Coaching investigadors per la participacié en els European Research Council grants.

Contractes amb corporacions internacionals en les diferents arees d’excel-léncia, mercat electronic, cultura i entreteniment, etc.
Participacio en el programa Collider per la transferéncia de tecnologia de la Mobile World Capital Barcelona. Creacié de spin-offs
Mantenir i ampliar Convenis d'adscripcio i col-laboracié amb centres d’altres univ. nacionals (UB, UOC, UPC, UPF) i estrangeres
Participacio en iniciatives innovadores: LivingLabs Biblioteques, SmartCities,SmartCampus (UAB), Factories del Futur Industria 4.0
Convenis col-laboracié amb altres centres de recerca i tecnologics (Eurecat, i2Cat).

10. Creacio de la spin-off per la Valoritzacié i Comercialitzacié de la produccié CVC.TECH

11.  Programa de fidelitzacié per empr. industrials a I'entorn de la visio ILP i creacié de la CV Catalan Alliance (ecosistema de visio)
12. Participacio en la estrategia catalana de la Intel-ligencia Artificial, Catalonia.ai

OCONOORAWON =

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.179.100,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 839.900,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 80.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 3.099.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 59
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 8450. Institut de Fisica d'Altes Energies (IFAE) |Subsector: CONS.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 6,00 11,00 7.00 7.00
centre (IFAE)
2. N.o.mbre.d artlgles publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE12.4 190,00 235,00 125,00 125,00
participen investigadors del centre (IFAE)
3'._ Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE12.4 65,68 74.60 64,00 64,00
d'ingressos (IFAE)
4. Percenf.atge d'ingressos per contractes i convenis respecte % OE12.4 10,26 0.90 2,00 2,00
del total d'ingressos (IFAE)
5. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (IFAE) Nombre | OE12.4 47,00 59,00 50,00 50,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Mantenir una posicié de lideratge analitzant els resultats de I'LHC del CERN.

2. Mantenir el lideratge de la participacié catalana i espanyola al projecte CTA, que inclou més de 70 instituts de recerca del mon.

3. Reforgar la interaccié entre els investigadors de la divisié teorica i I'experimental.

4. Mantenir les activitats de divulgacioé cientifica en conferéncies per al gran public i activitats per a estudiants de batxillerat.

5. Impulsar les dues noves linies de recerca obertes recentment: ones gravitacionals i computacié quantica.
Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar
1 Remuneracions del personal 4.339.091,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 680.623,00
3 Despeses financeres 4.000,00
4 Transferencies corrents 60.000,00
6 Inversions reals 15.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 5.098.714,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 145
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\JJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

: 8460. Fundacié Institut Catala de Recerca de I'Aigua (ICRA)

[Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa

Catalunya (OE12.4)

- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1;. Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE12.4 38,60 4055 3510 43.22
d'ingressos (ICRA)
2. Percentatge d'ingressos per contractes i convenis respecte o
del total d'ingressos (ICRA) % OF124 547 4.87 0.70 211
3. N_o_mbre_d artu_:les publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE12.4 119,00 128,00 95,00 100,00
participen investigadors del centre (ICRA)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 17,00 19,00 15,00 14,00
centre (ICRA)
5. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (ICRA) | Nombre | OE12.4 34,96 30,83 29,00 26,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1.  Execucité de ERC Starting Grant Electron4Water.
Execucio i coordinacio de ITN's.

Desenvolupar linies de col-laboracié amb la UdG.

©CONOORWN

Potenciar la captacié de recursos europeus (H2020) i internacionals aixi com I'atraccioé de talent.
Potenciar la prestacié de serveis a empreses i institucions des de les arees de recerca i els serveis cientific i tecnics

Potenciar les sinérgies entre els SCT i els Serveis Técnics de Recerca de la UdG amb la signatura de conveni de col-laboracié
Mantenir els investigadors necessaris de les linies de recerca obertes per garantir I'execucié dels projectes de recerca
Consolidar els recursos de I'oficina de projectes europeus i internacionals per incrementar ingressos d’aquests origens.
Desenvolupar linies de proteccio i explotacié de la IP aprofitant oportunitats generades per la creacié de EAA

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.106.519,39
2 Despeses corrents de béns i serveis 2.294.020,59
3 Despeses financeres 160.517,33
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 307.966,67
Total despeses 4.869.023,98
Llocs de treball pressupostats del gestor 69
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N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 8470. Fundacié Institut Catala de Recerca en Patrimoni Cultural (ICRPC) |Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+| a
Catalunya (OE12.4)

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracio, cooperacio6 i internacionalitzacio.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1. Percentatge d'ingressos competitius respecte del total o
dingressos (ICRPC) %o OE12.4 8,00 5,49 5,00 5,00
2. Percentatge d'ingressos per contractes i convenis respecte o
del total dingressos (ICRPC) o | OE124 14,00 25,13 15,00 7,00
3. Nombre d'articles publicats en revistes indexades en que hi
participen investigadors del centre (ICRPC) Nombre | OE12.4 12,00 4,00 7,00 6,00
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 2.00 4,00 2,00 4.00
centre (ICRPC)
5. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (ICRPC) | Nombre | OE12.4 4,00 4,00 7,00 4,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Presentacio de propostes en ajuts per a projectes 1+D del Ministeri com a centre sol-licitant i coord. amb altres centres
Participacié en convocatories de finangament d'investigadors (Marie Curie IF, ERC Grants, etc.) i programes europeus

3. Participacié en convocatories de la Direccié General de Recerca de la Generalitat de Catalunya

4. Nova edicié dels Seminaris de I''CRPC i IV jornada de I'Observatori dels Publics del Patrimoni Cultural de Catalunya

5. Publicacié d'un nou volum de la Col-lecci6 ICRPC Llibres

6. Implementaci6 de projectes encarregats per entitats externes. Transferéncia de coneixement

7. Activitat del grup de recerca reconegut per la Generalitat Grup de Recerca en Patrimoni Cultural de Catalunya 2017 SGR 00835

8. Participacié en docéncia de grau i postgrau de la UdG, UOC, UPF i altres i Participacio en tribunals de Tesis doctorals

9. Participacié en la direccié i avaluacio de treballs TFM i TFG

10. Execucio dels projectes obtinguts en convocatories competitives

11. Activitat, estudis i informes de I'Observatori dels Publics del Patrimoni Cultural de Catalunya (OPPCC)

12. Coordinacid i participacio en docéncia en el Master de Patrimoni Cultural de la Universitat de Girona.

13. Coordinacié i participacié en docéncia en el Diploma de Postgrau en Dir. Estratégica de Museus i Centres Patrimoni.

14. Presentaci6 de resultats de recerca en congressos i jornades d’abast nacional i internacional.

15. Assisténcia a cursos i activitats informatives i formatives per personal investigador, técnic i administratiu

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 182.117,36
2 Despeses corrents de béns i serveis 230.185,64
3 Despeses financeres 155,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 3.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 415.458,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 6
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020

\JJ) MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA :
Crusafont)

. 8480. Fundacioé Institut Catala de Paleontologia Miquel Crusafont (ICP Miquel

Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa

Catalunya (OE12.4)

- Impulsar les estructures que fan recerca (universitats, centres de recerca i grans instal-lacions) per tal de millorar la qualitat i I'eficiéncia de I'R+D+l a

3. Consolidar el model de centres de recerca CERCA i alhora promoure la seva integracid, cooperacié i internacionalitzacié.

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst

1'._ Percentatge d'ingressos competitius respecte del total % OE12.4 47,06 34.70 31,00 30,00
d'ingressos (ICP)
2. Percenf.atge d'ingressos per contractes i convenis respecte % OE12.4 6.85 13,30 7.50 10,00
del total d'ingressos (ICP)
3. N.o.mbre.d artlgles publicats en revistes indexades en qué hi Nombre | OE12.4 71,00 60,00 80,00 80,00
participen investigadors del centre (ICP)
4. Nombre de tesis doctorals dirigides per investigadors del Nombre | OE12.4 5,00 2.00 3,00 5.00
centre (ICP)
5. Nombre d'investigadors doctors a jornada completa (ICP) Nombre | OE12.4 16,00 16,00 5,00 7,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
Prestacio de serveis de restauracié/conservacioé.

Nooakrwh=

Consolidacié com a centre de referencia de gestié dels centres d'interpretacié pel Servei de Patrimoni Paleontologic
Conveni de Gestio Executiva del Museu de la Conca Della Isona-Coll de Nargé, i ruta dels dinosaures del Pirineu.
Projectes conjunt amb diferents centres de USA i Italia sobre la diversos aspectes en paleobiologia de mamifers i dinosaures.
Coordinar I'associacié e intercanvi de investigadors de I'lCP i de diferents Universitats internacionals i nacionals.
Projecte, mitjancant conveni de recerca dels primats del Miocé mig i superior, entre I''CP i la Universitat de Harvard.
Lideratge d'un grup de recerca internacional sobre els "lacks" en els ossos, en relaci6 a I'estudi del "aging" dels individus.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 831.700,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 321.570,00
3 Despeses financeres 131.829,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacié d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 252.106,00
Total despeses 1.537.205,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 26
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N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 8490. Fundacié Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avancats (ICREA) |Subsector: FUND.

Objectius estratégics i operatius del programa
- Fomentar I'excel léncia del sistema catala d'R+D mitjangant la formaci6 i la captacié d'investigadors, aixi com la seva mobilitat, consolidant els
processos de formacio, atraccio i retencié de talent nacional i internacional (OE12.2)

3. Incorporar i retenir investigadors de reconegut prestigi mitjangant convocatories internacionals en les quals es prioritzin el merit cientific i
I'excel-léncia.
Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Recursos per recerca en convocatories competitives Milers

aconseguits per investigadors ICREA d'EUR OE12.2 | 61.500,00| 68.000,00| 75.000,00| 90.000,00

2. Nombre d'articles publicats a revistes cientifiques de primer
nivell internacional per investigadors ICREA (BD ISI) Nombre | OE12.2 2.002,00 2.020,00 2.100,00 2.150,00
3. Nombre d'investigadors de qualsevol nacionalitat i qualsevol

ambit de coneixement contractats per ICREA 31-12 Nombre | OE12.2 254,00 263,00 272,00 272,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Contractar investigadors de primer nivell perqué facin recerca als centres de recerca i universitats de Catalunya.
2. Premiar I'excel-léncia investigadora a les universitats catalanes per tal de retenir i atraure el talent cientific(ICREA Académia).

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 26.903.592,61
2 Despeses corrents de béns i serveis 467.538,00
3 Despeses financeres 500,00
4 Transferencies corrents 4.855.000,00
6 Inversions reals 40.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio6 d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 32.266.630,61
Llocs de treball pressupostats del gestor 280
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MM PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020
N, MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Empresa i Coneixement

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 572. R+D en ciéncia i tecnologia agroalimentaria

Pla de Govern: 2.Una economia prospera, responsable i sostenible. Per un nou model productiu i una fiscalitat justa

Pla Departamental: 12.Fomentar un sistema de recerca basat en I'excel-léncia, la captacié i retenci6 de talent, la internacionalitzacio, la transferéncia
de coneixement i la innovacio

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Situar Catalunya en una posicié avangada en I'ambit de I'R+D, mitjancant el desplegament de politiques publiques en sintonia amb el conjunt d'agents
publics i privats destinades a promoure la societat del coneixement i I'esperit emprenedor, per tal d'aconseguir un desenvolupament econdmic
sostenible que aporti benestar i cohesié social.

Poblacié objectiu:
Els centres de recerca i les xarxes de referéncia son els principals destinataris d'aquest programa.

Descripci6 detallada de la necessitat:

Tot i que la participacio del sector agrari en el conjunt de I'economia catalana era de 66.500 persones el 2010, el sector ha anat perdent per
progressivament per passar a 58.000 el darrer trimestre del 2018. La potenciacio de la recerca, el desenvolupament i la transferéncia tecnologica es
dura a terme fonamentalment a través de I'Institut de Recerca en Tecnologies Agroalimentaries (IRTA) i el Centre de Recerca Agrigenomica (CRAG).
Alhora, també sera important el paper de les xarxes de referencia, tant en biotecnologia com en aquicultura.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat en el Pacte Nacional per a la Recerca i la Innovacié (PNRI), que posa la recerca i la innovacié com a prioritats
estrategiques fins al 2020. A més, tres dels vuit eixos estratégics de la proposta d'Estratégia Catalunya 2020, giren al voltant de I'R+D+| (Apostar per la
formacié de les persones per millorar I'ocupabilitat i la qualitat de I'ocupacio, Promoure la reorientacio estrategica de les empreses i Promoure
I'emprenedoria). L'estratégia de recerca i innovacio per a I'especialitzacio intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT) és una de les principals linies d'actuacié
en el marc de 'ECAT 2020.

Missié

Incrementar la capacitat competitiva del sector agroalimentari catala i contribuir, d'aquesta manera, al desenvolupament economic de les zones rurals i
al manteniment de I'equilibri territorial. El suport als centres de recerca per tal de millorar-ne tant la productivitat cientifica com la seva qualitat és la
principal eina per assolir aquesta missio.
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020

\JJ) MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa

- Millorar i impulsar les activitats de recerca en I'ambit agroalimentari i garantir-ne la qualitat. (OE12.6)
1. Donar suport a la recerca en I'ambit agroalimentari i consolidar els centres de recerca impulsats pel DEMC en aquest ambit.

. . . 2017 2018 2019 2020
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst
1. Nombre de centres de recerca agroalimentaris financats Nombre | OE12.6 3,00 3,00 2,00 2,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 4.330.498,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 386.900,00
8 Variacio6 d'actius financers 121.000,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 4.838.398,00
Llocs de treball pressupostats del programa 0
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AGRUPACIO :

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : 1U16. Secretaria d'Universitats i Recerca [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Nombre de xarxes de recerca finangades Nombre | OE12.6 3,00 3,00 2,00 3,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Gestionar el finangament dels centres de recerca (CERCA) en I'ambit agroalimentari.
2. Financar les xarxes i els grups de recerca en I'ambit agroalimentari mitjangant una convocatoria competitiva.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 4.330.498,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 386.900,00
8 Variacio6 d'actius financers 121.000,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 4.838.398,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO : Empresa i Coneixement

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 573. R+D Biomédics i en ciéncies de la salut

Pla de Govern: 2.Una economia prospera, responsable i sostenible. Per un nou model productiu i una fiscalitat justa

Pla Departamental: 12.Fomentar un sistema de recerca basat en I'excel-léncia, la captacié i retenci6 de talent, la internacionalitzacio, la transferéncia
de coneixement i la innovacio

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Situar Catalunya en una posicié avangada en I'ambit de I'R+D, mitjancant el desplegament de politiques publiques en sintonia amb el conjunt d'agents
publics i privats destinades a promoure la societat del coneixement i I'esperit emprenedor, per tal d'aconseguir un desenvolupament econdmic
sostenible que aporti benestar i cohesié social.

Poblacié objectiu:
Els centres de recerca en I'ambit biomedic son els principals destinataris d'aquest programa.

Descripci6 detallada de la necessitat:

La llarga tradici6 catalana en ciéncies médiques i de la vida, juntament amb I'existéncia d'una important preséncia d'industria farmacéutica i de grans
instal-lacions hospitalaries de prestigi a Catalunya, fan que la investigacié biomédica sigui un dels principals motors de creixement de I'economia
actual. Tant el progrés general com la competitivitat economica requereixen una politica cientifica i tecnologica de gran abast que permeti la generacio
de coneixements a llarg termini sense els condicionaments del mercat o la productivitat a curt termini.

Marc regulador del programa:

El programa es troba emmarcat en el Pacte Nacional per a la Recerca i la Innovacié (PNRI), que posa la recerca i la innovacié com a prioritats
estrategiques fins al 2020. A més, tres dels vuit eixos estratégics de la proposta d'Estratégia Catalunya 2020, giren al voltant de I'R+D+| (Apostar per la
formacié de les persones per millorar I'ocupabilitat i la qualitat de I'ocupacio, Promoure la reorientacio estrategica de les empreses i Promoure
I'emprenedoria). L'estratégia de recerca i innovacio per a I'especialitzacio intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT) és una de les principals linies d'actuacié
en el marc de 'ECAT 2020.

Missié

Promoure la recerca biomeédica i en ciéncies de la salut mitjangant una politica publica integrada amb el conjunt dels agents publics i privats, per tal de
situar Catalunya en una posicié avangada en aquest ambit i incrementar la capacitat competitiva del sector biomédic catala, tot contribuint al
desenvolupament economic i el benestar social.
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2020

\JJ) MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa

- Millorar i impulsar les activitats de recerca en I'ambit de la biomedicina i les ciéncies de la salut i garantir-ne la qualitat (OE12.7)

salut financats

1. Donar suport a la recerca en I'ambit biomedic i consolidar els centres de recerca impulsats pel DEMC en aquest ambit.

. . . 2017 2018 2019 2020
Indicadors del programa Unitat Ob;. Real Real Previst Previst
1. Nombre de centres de recerca en biomedicina i ciéncies de la Nombre | OE12.7 13,00 13,00 13,00 13,00

Despeses per capitols del programa (EUR)

Import consolidat

9 Variaci6 de passius financers

1 Remuneracions del personal 47.078.706,40
2 Despeses corrents de béns i serveis 43.194.363,04
3 Despeses financeres 1.288.034,39
4 Transferéncies corrents 11.292.306,18
6 Inversions reals 4.716.120,52
7 Transferéncies de capital 439.546,02
8 Variacio6 d'actius financers 187.976,00

9.625.618,72

Total despeses

117.822.671,27

Llocs de treball pressupostats del programa

1.131
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

. 1U16. Secretaria d'Universitats i Recerca

[Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

salut avaluats

Indicadors del gestor Unitat Obj. 2017 2018 201_9 202_0
Real Real Previst Previst
1. Nombre de centres CERCA en biomedicina i ciéncies de la Nombre | OE12.7 3,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Gestionar el finangament dels centres de recerca (CERCA) en I'ambit biomédic.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 31.883.212,22
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 439.546,02
8 Variacié d'actius financers 3.511.117,31
9 Variacié de passius financers 0,00
Total despeses 35.833.875,55
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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