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AGRUPACIO                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcció i administració generals 
 
Pla de Govern:  2.Cohesió social i els serveis d'interès públic 
Pla Departamental: 1.Consolidar un model sanitari propi 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El model sanitari català té una llarga tradició, reconeguda en la Llei d'ordenació sanitària de Catalunya promulgada pel Parlament el 1990. Consolidat 
per l'acció de la política sanitària,es vol preservar com a model propi amb un alt potencial de donar resposta a les necessitats de la població. Els 
resultats en salut al nivell dels països més avançats, com l'esforç per la millora contínua, per guanyar en eficiència i per garantir la igualtat 
d'oportunitats de tots els ciutadans són les credencials que el fan un model desitjable i preuat per la ciutadania i les persones que hi treballen. El 
sistema sanitari públic de Catalunya, amb diversitat de fórmules organitzatives,ha mostrat la capacitat d'adaptació als canvis i d'aprofitar les 
dinàmiques d'avaluació comparativa (benchmarking) en benefici de la millora del conjunt del sistema. El Pla de salut de Catalunya 2011-2015, aprovat 
pel Govern (feb.2012), és el marc de referència de reforma del sistema de salut, orientat a uns objectius de salut i qualitat de vida de la 
població,articulat a partir de la transformació del model assistencial en tres eixos clau de la política sanitària contemporània - prevenció i atenció a la 
cronicitat, millora de la resolució i reordenació de l'alta especialització- i suportat per uns canvis en el model que han de facilitar el procés d'adaptació 
dels serveis als nous reptes. El Pla interdepartamental de salut pública i el Pla estratègic de recerca i innovació en salut 2012-2015 són altres pilars 
fonamentals de l'acció de Govern per preservar la salut de la població, consolidar el nostre model sanitari i aspirar als millors resultats basats en el 
coneixement. 

Població objectiu: 
Conjunt de la població de Catalunya 

Descripció detallada de la necessitat: 
El conjunt del sistema sanitari està conformat per uns 80 milions de contactes de les persones amb algun dispositiu sanitari a l'any. Els resultats de 
salut del sistema sanitari català són bons, a l'alçada dels països amb nivells de salut més elevats i el sistema és fortament apreciat per la població. 
L'envelliment de la població, així com les noves possibilitats terapèutiques són factors que pressionen el sistema cap al creixement de la despesa 
sense que el recursos puguin incrementar al mateix ritme, fet que posa en una situació difícil de cara a la sostenibilitat, agreujada actualment per la 
situació de crisi del conjunt de l'economia. 
Per fer front a aquesta situació i poder mantenir un sistema equitatiu i de qualitat, en un escenari de sostenibilitat i progrés, el Departament de Salut 
està desenvolupant una sèrie d'actuacions de direcció estratègica del sistema, entre les quals cal destacar les següents: 
-Posar en valor les característiques del model sanitari català, pels resultats en salut i equitat aconseguits i a preservar, i per la capacitat d'adaptació als 
canvis de l'entorn epidemiològic, social, econòmic i assistencial. 
-Implementar el Pla de salut de Catalunya 2011-2015 com a eix vertebrador del procés transformació del model assistencial per donar resposta a les 
necessitats de la població i adaptar els serveis i les polítiques de salut al context actual. 
-Impulsar el Pla interdepartamental de salut pública com a base per a la contribució intersectorial a la salut de població, a la qual no només hi estan  
implicats els serveis sanitaris. 
-Desenvolupar el Pla de recerca biomèdica per acostar el nou coneixement a la presa de decisions i estimular la consolidació de la posició de 
Catalunya com a referent europeu i mundial en aquest camp. 
-Adaptar la concertació de serveis sanitaris a l'evolució de les necessitats de salut  d'acord amb les directrius del Pla de Salut. 
-Consolidar l'impacte de les mesures ja implementades i mantenir el seguiment econòmic de l'escenari de sostenibilitat del sistema sanitari que 
incorpora mesures per millorar el finançament de la sanitat i per racionalitzar la despesa en el marc de la reforma del model assistencial. 
-Aprofundir en el model d'assegurament, augmentant la participació de la ciutadania, millorant la informació sobre el sistema i l'ús adequat dels serveis 
i facilitant la presa de decisions amb la implicació dels propis pacients. 
-Avalar l'acció de govern en Salut sobre la base de la transparència i el rendiment de comptes dels resultats en salut, accessibilitat, eficiència, qualitat i 
satisfacció. 
-Desenvolupar un nou marc de governança i participació adaptat a la realitat actual i a les noves formes de comunicació i de col·laboració. 
-Posar en valor l'excel·lència de la sanitat catalana, pública i privada, afavorint el benchmarking de bones pràctiques i resultats. 
-Establir mesures reguladores per incrementar els ingressos i afavorir l'ús racional dels recursos, intentant evitar l'impacte de les tensions de 
finançament sobre la qualitat dels serveis. 
-Simplificar i modernitzar l'administració sanitària amb criteris d'austeritat, agilitat i eficiència de gestió. 
 

Marc regulador del programa: 
Llei d'Ordenació Sanitària de Catalunya. Pla de Salut de Catalunya 2011-2015. 
Llei de Salut Pública de Catalunya. 
 

Missió 
Garantir als ciutadans de Catalunya una atenció sanitària de qualitat i sostenible que doni resposta a les necessitats de salut de la població, millori el 
seu estat de salut i enforteixi l'equilibri de l'economia social i l'economia productiva i consolidi l'excel·lència de sistema sanitari català. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Desplegar un model sanitari propi (OE1.1) 
 1. Revisar, objectivar i ratificar la base del model sanitari català 
 2. Consolidar el model sanitari català com a marc de referència amb projecció de futur i encaix internacional 
 3. Realitzar el seguiment de l'escenari de sostenibilitat i excel·lència del sistema sanitari català 
· Desplegar el nou model de governança i de participació a nivell de regions sanitàries i sectors sanitaris (OE1.2) 

 1. Desplegar el nou model dels consells de direcció de les regions sanitàries i dels òrgans de direcció i participació del 75% dels sectors 
sanitaris 

· Racionalitzar les estructures administratives, centrals i territorials, i els ens del Sector Públic Salut (OE1.3) 
 1. Realitzar l'ajustament de les estructures de direcció i gestió de l'administració sanitària 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014 2016 
CompromísReal Real Previst Previst 

1. Document sobre el model sanitari català amb projecció de 
futur (Tendències i escenaris 2020) i encaix internacional 

Sí(1)/No
(0) OE1.1  1,00 1,00

2. Desplegament nou model de consells de direcció regions 
sanitàries i òrgans direcció i participació de sectors sanitaris % OE1.2  75,00 100,00

3. Ajustament de les estructures de direcció i gestió de 
l'administració sanitària % OE1.3  10,00 20,00

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 
1 Remuneracions del personal 99.779.584,03
2 Despeses corrents de béns i serveis 97.933.829,82
3 Despeses financeres 692.102,31
4 Transferències corrents 30.000,00
6 Inversions reals 3.683.805,42
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 94.008,68
9 Variació de passius financers 1.110.934,00
Total despeses 203.324.264,26

 

Llocs de treball pressupostats del programa 2.358
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AGRUPACIÓ                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcció i administració generals 
GESTOR DE PROGRAMA          : SA01. Gabinet i SG de Salut Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014  
Real Real Previst Previst 

1. Nombre de processos a implantar l'administració electrònica Nombre OE1.1 5,00 6,00 9,00 10,00

2. Nombre de tràmits millorats Nombre OE1.1 11,00 14,00 19,00 20,00

3. Exàmens de salut Nombre OE1.1 602,00 621,00 780,00 820,00

4. Nombre d'obres terminològiques de les ciències de la salut Nombre OE1.1 5,00 5,00 5,00 5,00

5. Dies perduts per malaltia Nombre OE1.1 19.067,00 21.889,00 17.500,00 18.700,00

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Representació, direcció, organització i control de les competències del Departament 
2. Relacions institucionals 
3. Planificació, avaluació i gestió econòmica 
4. Gestió de recursos humans 
5. Gestió de recursos materials 
6. Desplegament de projectes de simplificació documental i procedimental 
7. Vigilància de la salut i prevenció dels riscos laborals i de les emergències 
8. Foment i promoció del coneixement i la utilització de la llengua catalana en l'àmbit competencial del Departament 
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 
1 Remuneracions del personal 60.224.654,39
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.656.849,36
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 349.720,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 10.000,00
9 Variació de passius financers 0,00
Total despeses 65.241.223,75

 

Llocs de treball pressupostats del gestor 1.485
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AGRUPACIO                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 415. Transferències internes per serveis de salut 
 
Pla de Govern:  2.Cohesió social i els serveis d'interès públic 
Pla Departamental: 9.Garantir les prestacions de serveis amb entitats i organismes intradepartamentals i sectorials 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El Departament de Salut com a responsable d'establir el marc de referència per a totes les actuacions públiques en l'àmbit de la salut ha de transferir, 
a les entitats i òrgans que en depenen, els recursos necessaris per a finançar les seves despeses. A través d'aquest programa es concreta la 
col·laboració amb entitats, agències, fundacions, instituts o altres organitzacions públiques. En aquesta línia, tindrà un pes important la col·laboració 
amb el Servei Català de la Salut i l'Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries, entre d'altres. 
 

Població objectiu: 
Entitats adscrites al Departament de Salut 

Descripció detallada de la necessitat: 
Aquest programa té un caràcter instrumental per assegurar i garantir la prestació de serveis públics del sistema sanitari. Per tant, en aquest programa 
s'hi assignen els recursos que el Departament de Salut, com a responsable d'establir el marc de referència per a totes les actuacions públiques en 
l'àmbit de la salut, ha de transferir a les entitats i òrgans que en depenen, per a finançar les despeses necessàries per al funcionament de les entitats i 
organismes de l'Agrupació Salut, amb la finalitat de garantir el funcionament dels serveis del sistema sanitari públic en la prestació de serveis al 
conjunt de la població de Catalunya. Aquests recursos s'adrecen a assolir un finançament sostenible del sistema sanitaris amb actuacions de 
priorització i racionalització de la despesa sanitària, desplegant la col·laboració amb entitats i organismes del sistema sanitari, dins d'àmbits 
diferenciats, com la recerca, l'àmbit assistencial, l'àmbit públic, etc. en col·laboració amb diversos organismes (Servei Català de la Salut, agències, 
fundacions, instituts...). 

Marc regulador del programa: 
Llei d'Ordenació Sanitària de Catalunya. Pla de Salut de Catalunya 2011-2015. 
Llei de Salut Pública de Catalunya. 
 

Missió 
Aportar els recursos necessaris per a finançar les despeses de les entitats del sector Salut per tal de garantir el funcionament dels serveis del sistema 
sanitari públic en la prestació de serveis al conjunt de la població de Catalunya. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Garantir les prestacions de serveis amb entitats i organismes intradepartamentals i sectorials (agències, fundacions, instituts, ...) (OE9.1) 
 1. Transferir els recursos necessaris per al funcionament de les entitats de l'Agrupació Salut 
 2. Integrar la promoció de la salut i la prevenció de la malaltia en l'atenció sanitària del CatSalut 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014 2016 
CompromísReal Real Previst Previst 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 1.152.500,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 62.500,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00
Total despeses 1.215.000,00

 

Llocs de treball pressupostats del programa 0
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AGRUPACIÓ                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 415. Transferències internes per serveis de salut 
GESTOR DE PROGRAMA          : SA01. Gabinet i SG de Salut Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014  
Real Real Previst Previst 

     

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Transferir els recursos per finançar les despeses del CatSalut i les altres entitats del sector Salut 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 7.845.665.678,19
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 158.815.926,50
8 Variació d'actius financers 48.072.901,03
9 Variació de passius financers 0,00
Total despeses 8.052.554.505,72

 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 419. Altres serveis de salut 
 
Pla de Govern:  2.Cohesió social i els serveis d'interès públic 
Pla Departamental: 5.Promoure la proximitat i el compromís dels professionals i del ciutadà 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El Pla de salut de Catalunya 2011-2015 es basa en la millora de l'atenció de la salut a la població a través del coneixement clínic. Així, el lideratge 
clínic i la incorporació del coneixement professional en la planificació, la gestió i l'avaluació esdevenen elements clau per l'èxit de la transformació del 
model assistencial i l'assoliment dels objectius de salut. 
La governança i la gestió del sistema sanitari fan necessari l'establiment de relacions entre els diferents agents implicats. Els agents i la naturalesa de 
les relacions que s'estableixen són molt diversos, els principals agents són la ciutadania, els professionals, els proveïdors de la xarxa sanitària 
d'utilització pública i la resta d'agents que actuen en partenariat en el sector salut. Les relacions amb els proveïdors es desenvolupen, principalment, al 
voltant de la compra dels serveis, en canvi amb la resta d'agents no. El desenvolupament d'aquestes relacions que van més enllà de la compra de 
serveis, han estat sempre importants però en el context actual en el que cal aplicar mesures i canvis al sistema sanitari per garantir la seva 
sostenibilitat, esdevenen claus. A través d'aquest programa es pretén dotar d'eines al sistema per desenvolupar aquestes relacions, necessàries pel 
seu bon funcionament. 
Pel que fa a les emergències mèdiques cal desenvolupar les línies de col·laboració amb la resta de la xarxa assistencial a fi d'aconseguir la resposta 
més adequada a les necessitats en cada cas, tot garantint la màxima eficiència. 

Població objectiu: 
La totalitat de la població de Catalunya en tant que potencials usuaris del Sistema sanitari integral d'utilització pública de Catalunya (SISCAT), els 
professionals de la salut, els centres privats, els serveis d'emergències mèdiques i entitats, agències, fundacions, instituts o altres organitzacions 
públiques,principalment l'Institut Català de la Salut (ICS). 
 

Descripció detallada de la necessitat: 
Establir un nou marc de relacions, ajustat a la situació actual de restriccions pressupostaries i a les noves necessitats socials, entre l'Administració 
Sanitaria i els agents del sistema. 
Enfortir el paper del professional sanitari implicant el coneixement professional i el criteri clínic en la governança i la gestió del sistema. 
Reforçar el valor de proximitat de l'asseguradora pública -CatSalut- amb les necessitats del ciutadà centrant la planificació, la contractació i l'avaluació 
en els serveis i en els resultats, i enfortint els espais de comunicació amb els pacients i ciutadans. 
Situar al ciutadà com a eix del sistema, el que comporta també l'exigència de la seva corresponsabilitat en la seva salut i en el bon ús dels recursos 
sanitaris, com a contribució personal i col·lectiva a la sostenibilitat del sistema. 
 

Marc regulador del programa: 
Llei d'Ordenació Sanitària de Catalunya. Pla de Salut de Catalunya 2011-2015 i plans directors. 
 

Missió 
Definir i desplegar el marc de relacions entre l'Administració Sanitaria i els agents del sistema, reforçant el paper dels professionals, incorporant als 
ciutadans a fer-se corresponsables de la seva salut reconeixent el paper de la sanitat privada com a complementària del sistema públic de salut i 
contribuir a la millora de l'eficiència i l'agilitat a través de la reordenació de les emergències. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Potenciar el lideratge clínic i incorporar el coneixement professional en la planificació, la gestió i l'avaluació (OE5.1) 
 1. Dinamitzar la participació de professionals en les activitats relacionades amb el desplegament del Pla de salut 
· Implementar el projecte Essencial - 'Afegint valor a la pràctica clínica' (OE5.2) 
 1. Elaborar les recomanacions per l'ús eficient dels recursos en el marc del projecte Essencial 
· Disminuir la variabilitat en la pràctica clínica a través dels protocols i guies clíniques (OE5.3) 
 1. Publicar estudis monogràfics sobre la variabilitat en la pràctica clínica i recomanacions per a disminuir-la 
· Estendre el Programa Pacient Expert i impulsar el Consell de Pacients (OE5.4) 
 1. Consolidar i estendre el funcionament del Consell Consultiu de Pacients 
 2. Promoure polítiques actives de relació amb la ciutadania 
· Promoure la corresponsabilitat en un bon ús dels recursos i l'ètica dels hàbits saludables (OE5.5) 
 1. Publicar la Guia d'ús de recursos i serveis sanitaris del CatSalut 
· Enfortir la proximitat i la confiança del ciutadà amb el CatSalut (OE5.6) 

 1. Augmentar el nivell de coneixement dels ciutadans residents a Catalunya respecte al CatSalut, com a Asseguradora Pública de Sanitat de 
Catalunya 

 2. Garantir un alt nivell de satisfacció ciutadana amb els serveis de salut com element clau en el seguiment de la qualitat assistencial. 
· Reordenar el transport sanitari i l'atenció a les emergències mèdiques (OE5.7) 
 1. Establir una central de coordinació única per al transport sanitari no urgent i urgent 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014 2016 
CompromísReal Real Previst Previst 

1. Professionals que participen en activitats relacionades amb el 
desplegament del Pla de salut Nombre OE5.1  4.000,00 4.000,00

2. Recomanacions realitzades per l'ús eficient dels recursos en 
el marc del projecte Essencial Nombre OE5.2  25,00 24,00

3. Monogràfics publicats sobre la variabilitat en la pràctica 
clínica i recomanacions per a disminuir-la Nombre OE5.3  4,00 10,00

4. Ciutadans residents a Catalunya que declaren conèixer que 
el CatSalut és l'Asseguradora Pública de Sanitat de Catalunya % OE5.6  60,00 75,00

5. Integració, a través d'una central de coordinació única, del 
transport sanitari no urgent i urgent 

Sí(1)/No
(0) OE5.7  1,00 1,00

6. Jornades de seguiment i sessions plenàries del Consell 
Consultiu de Pacients Nombre OE5.4   7,00

     

     

     

     

     

     
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 
1 Remuneracions del personal 48.277.124,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 277.581.156,47
3 Despeses financeres 236.212,24
4 Transferències corrents 6.675.486,00
6 Inversions reals 2.201.553,54
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 429.251,26
Total despeses 335.400.783,51

 

Llocs de treball pressupostats del programa 991
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AGRUPACIÓ                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 419. Altres serveis de salut 
GESTOR DE PROGRAMA          : SA01. Gabinet i SG de Salut Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
 Tots els objectius del programa 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014  
Real Real Previst Previst 

1. Grau de compliment del calendari previst convocatòria 
subvencions % OE5.5 100,00 100,00 100,00 100,00

     

     

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Concessió de subvencions, prèvia convocatòria pública de les mateixes 
2. Formalització de convenis de col·laboració en l'àmbit de la salut 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 705.000,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 5.717.500,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00
Total despeses 6.422.500,00

 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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AGRUPACIO                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 532. Societat digital 
 
Pla de Govern:  2.Cohesió social i els serveis d'interès públic 
Pla Departamental: 6.Impulsar una administració sanitària eficient i moderna 

 

Diagnòstic de la situació 
Necessitat a la qual fa front el programa:
El sistema sanitari català, que presenta uns resultats que el situen al capdavant d'Europa com un dels sistemes de referència, te importants reptes que 
afrontar dins de la seva voluntat de millora continua del servei assistencial. Aquest escenari, s'emmarca en un context sanitari caracteritzat per una 
tendència pressupostària dirigida a la contenció de la despesa pública. 
Els reptes que cal afrontar, parteixen d'un augment de la demanda de serveis de salut per una població més envellida i amb un pitjor perfil de 
morbiditat provoquen una forta pressió assistencial i de despesa sanitària. 
Per donar resposta a aquesta necessitat urgent del sistema, la gestió de la informació i la seva transformació en coneixement és un component 
fonamental per assegurar la integració, la transparència i l'avaluació del sistema sanitari de Catalunya. Les TIC són doncs un element estratègic per fer 
front a aquests nous escenaris, al mateix temps que representen una eina clau per millorar la salut dels ciutadans i garantir un sistema de salut eficient, 
eficaç, sostenible i de qualitat. Eines dirigides tant a professionals com també als ciutadans per tal de dotar-los d'eines capaços de convertir-los en 
actors rellevants en la salut. 
 

Població objectiu: 
La totalitat de la població de Catalunya en tant que usuàries del sistema de salut públic, així com els professionals de la salut per la seva activitat 
assistencial i les organitzacions sanitàries de tota la xarxa del Sistema sanitari integral d'utilització pública de Catalunya (SISCAT) 

Descripció detallada de la necessitat: 
La gestió de la informació és un component fonamental per assegurar la integració, la transparència i l'avaluació del sistema sanitari de Catalunya i és 
absolutament essencial per poder oferir un servei assistencial integrat mitjançant una xarxa d'informació compartida i per donar transparència i 
disposar de mecanismes d'avaluació i rendició de comptes. Un model que persegueix el Pla de Salut i on les TIC esdevenen un element clau. 
El Departament de Salut impulsor del Pla SITIC ha anat desplegant les diferents iniciatives  a través de l'Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de 
Catalunya i la Fundació TicSalut, consolidant la incorporació de les TIC per a la prestació de serveis sanitaris amb una base participativa dels diferents 
agents del sistema. 
A dia d'avui, el desplegament i implantació de projectes com el Pla de Digitalització de la Imatge Mèdica amb la totalitat de la imatge radiològica 
digitalitzada, la Història Clínica Compartida de Catalunya amb dades de 7,4 milions de persones indexades, la Recepta Electrònica,la Carpeta 
Personal de Salut o la Telemedicina són ja una realitat i contribueixen al desenvolupament de la eSalut, millorant l'assistència sanitària que prestem als 
ciutadans i facilitant la tasca diària als nostres professionals de la salut. 
Per seguir el camí empres fins ara, donar resposta al Pla de Salut 2011-2015 i avançar amb el nou horitzó que aquest marca, el Pla Estratègic SITIC 
2012-2015 i  la creació de la nova Agència de Qualitat i Avaluacions Sanitàries de Catalunya impulsaran les TIC per a garantir la integració dels 
diferents nivells assistencials a través de: 1) la transformació de la història clínica compartida en una xarxa d'informació i serveis - iSalut.cat -, que 
faciliti la integració entre tots els proveïdors i l'atenció individualitzada; i 2) del desplegament d'una xarxa multicanal de comunicació i atenció als 
ciutadans afavorint la seva participació i adaptació als serveis que requereixi. 
 

Marc regulador del programa: 
Pla de Salut de Catalunya. Acord de Govern 97/2013, pel qual s'aproven  els estatuts de l'Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de Catalunya 
(DOGC núm. 6310 de 07.02.2013) 

Missió 
Impulsar els objectius i estratègies del Departament de Salut mitjançant les SITIC (Sistemes d'Informació i Tecnologies de la Informació i Comunicació) 
d'acord amb les directrius del Pla de Salut 2011-2014,  garantint el dret del ciutadà a l'accés a la informació i facilitant la tasca dels professionals per a 
millorar la qualitat de l'assistència. Respectant l'autonomia dels diferents agents, i alineant les seves iniciatives en els  canals TIC amb una visió 
integrada i de país promovent la imatge de Catalunya com un territori innovador i facilitant la participació dels diferents agents. 
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Objectius estratègics i operatius del programa 
· Impulsar la simplificació de processos i de l'administració electrònica (OE6.1) 
 1. Transformar l'HC3 en una xarxa d'informació i serveis que faciliti la integració entre tots els agents de salut (iSalut) 
 2. Desplegar una xarxa multicanal de comunicació i interacció amb el ciutadà 
 3. Garantir les infrastructures i serveis necessaris per consolidar el nou model assistencial 
 4. Continuar l'extensió de la recepta electrònica 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del programa Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014 2016 
CompromísReal Real Previst Previst 

1. Grau d'implementació de la recepta electrònica % OE6.1  90,00 95,00

2. Centres SISCAT d'aguts connectats a l'HC3 % OE6.1  90,00 98,00

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

Despeses per capítols del programa (EUR) Import consolidat 
1 Remuneracions del personal 673.242,79
2 Despeses corrents de béns i serveis 16.684.555,67
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 6.000,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00
Total despeses 17.363.798,46

 

Llocs de treball pressupostats del programa 14
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AGRUPACIÓ                                : Salut 
PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 532. Societat digital 
GESTOR DE PROGRAMA          : SA01. Gabinet i SG de Salut Subsector: GC 
 

Objectius estratègics i operatius del programa 
· Impulsar la simplificació de processos i de l'administració electrònica (OE6.1) 
 1. Transformar l'HC3 en una xarxa d'informació i serveis que faciliti la integració entre tots els agents de salut (iSalut) 
 2. Desplegar una xarxa multicanal de comunicació i interacció amb el ciutadà 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 Indicadors del gestor Unitat Obj. 2011 2012 2013 2014  
Real Real Previst Previst 

1. Expedients de contractació menor tramitats Nombre OE6.1 10,00 4,00 3,00

2. Encàrrec de gestió al CTTI Nombre OE6.1 2,00 2,00 2,00

3. Pressupost gestionat MEUR OE6.1 1,20 3,60 4,50

     

     

     
 

Principals béns/serveis i actuacions destacades 
1. Tramitació i seguiment dels encàrrecs de serveis TOC al CTTI 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

Despeses per capítols del gestor (EUR) Import sense consolidar 
1 Remuneracions del personal 0,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.462.789,47
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferències corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferències de capital 0,00
8 Variació d'actius financers 0,00
9 Variació de passius financers 0,00
Total despeses 4.462.789,47

 

Llocs de treball pressupostats del gestor 0


