10N PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2014 (PROJECTE)
¥ MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO . Pensions

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 121. Direcci6 i administracié generals

Pla de Govern: 5.Agilitat i transparéncia de I'Administracié (de la Generalitat)

Pla Departamental: 1.Fons no departamental

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

Reconeixement de les indemnitzacions i pensions establertes legalment per a determinat personal per rad de la seva prestacio de serveis a la
Generalitat de Catalunya.

Poblacié objectiu:

Expresidents de la Generalitat de Catalunya i del Parlament de Catalunya. Antics alts carrecs de la Generalitat.
Exconsellers de la Generalitat actual.

Personal eventual, contractat i interi al servei de la Generalitat de Catalunya en el periode anterior a 1939

Descripci6 detallada de la necessitat:

Assignacions passives als expresidents de la Generalitat. Assignacions temporals i pensions als presidents del Parlament en cessar i als seus
familiars.

Assignacions passives a antics alts carrecs de la Generalitat.

Assignacions passives a exconsellers de la Generalitat actual.

Classes passives personal eventual, contractat i interi al servei de la Generalitat de Catalunya en el periode anterior a 1939.

Marc regulador del programa:

Llei 6/2003, de 22 d'abril, d'estatut dels expresidents de la Generalitat Llei 2/1988, de 26 de febrero, sobre assignacions temporals i pensions als
presidents del Parlament Llei 18/1984, de 20 de marg, sobre el personal evental, contractat interi Decret 14 de noviembre de 1978, sobre assignacions
passives a exconsellers de la Generalitat

Missio
Complir amb el que estableix la normativa de la Generalitat sobre pensions i indemnitzacions.
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AT PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2014 (PROJECTE)

\llJ) MEMORIES DE PROGRAMES

Objectius estratégics i operatius del programa
- Abonar la nomina de tots els pensionistes (OE1.1)

1. Atendre els perceptors dels diferents tipus de pensions.

] . . 2011 2012 2013 2014 2016

Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst Compromis
1. Nombre de perceptors Nombre OE. 272,00 234,00 203,00 187,00

Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat

1 Remuneracions del personal 2.000.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferéncies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variaci6 de passius financers 0,00
Total despeses 2.000.000,00

Llocs de treball pressupostats del programa

0
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10N PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2014 (PROJECTE)
¥ MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA : PEOL. Classes Passives [Subsector: GC

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

2011 2012 2013 2014

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. A .
Real Real Previst Previst

Principals béns/serveis i actuacions destacades
1. Gestio de la base de dades del GIP per a realitzar la nomina mensual dels pensionistes.
2. Gestio del pagament de nomina a través del GECAT.

Despeses per capitols del gestor (EUR) Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 2.000.000,00
2 Despeses corrents de béns i serveis 0,00
3 Despeses financeres 0,00
4 Transferencies corrents 0,00
6 Inversions reals 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 0,00
9 Variacio de passius financers 0,00
Total despeses 2.000.000,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 0
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