10N PRESSUPOSTOS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER AL 2014 (PROJECTE)
¥ MEMORIES DE PROGRAMES

AGRUPACIO : Interior

PROGRAMA PRESSUPOSTARI: 224. Formaci6 del personal de seguretat

Pla de Govern: 2.Cohesi6 social i els serveis d'interes public

Pla Departamental: 5.Potenciar i ampliar les competéncies professionals dels col-lectius de seguretat i emergéncies

Diagnostic de la situacio

Necessitat a la qual fa front el programa:

El programa de formacié del personal de seguretat pretén garantir la formacié dels col-lectius de seguretat i emergencies. La formacié d'aquests
col-lectius s'estructura en formacié basica, de promocié, d'especialitzacié, continuada i de formadors.

L'activitat de I''SPC va fortament lligada a les necessitats formatives d'aquests cossos, per la qual cosa és necessari adequar els continguts formatius
que s'imparteixen a aquestes necessitats professionals, a I'hora que es crea coneixement académic en matéria de seguretat i emergencies a
Catalunya.

Poblacié objectiu:

L'activitat de I'Institut va adrecada a tots els col-lectius que centren les seves actuacions en el mén de la seguretat i les emergeéncies, i en particular, als
cossos policials (mossos d'esquadra i policies locals) i de bombers de I'ambit territorial de Catalunya, aixi com a d'altres col-lectius d'aquest ambit
(tecnics de proteccié civil, técnics penitenciaris, agents rurals, etc).

Descripci6 detallada de la necessitat:

Aquesta darrera legislatura hem treballat per assolir els objectius de reconeixement de la singularitat dels dos col-lectius majoritaris en materia de
seguretat (policies i bombers), mitjancant la recuperacié de les escoles de policia i de bombers i protecci6 civil, i per aconseguir el reconeixement de la
formacio reglada de grau mig tant per policies com per a bombers. D'altra banda hem encetat amb pas ferm el cami de la formaci6 virtual amb la
implantacié d'un programa consolidat d'e-aprenentatge.

L'Institut esta treballant en el reconeixement de la formacié impartida en el marc de la formacié universitaria mitjancant I'adscripcié a la Universitat de
Barcelona, i d'altra banda amb la creaci6 i consolidaci6 d'un grau universitari en seguretat, i d'uns masters universitaris en direccio estrategica de la
seguretat i en incendis i proteccio civil. Creiem que d'aquesta manera es contribuira a crear coneixement academic en matéria de seguretat i
emergeéncies, i augmentar les capacitats i el prestigi dels professionals de la seguretat i les emergencies, equiparant-nos amb el nostre entorn europeu.
D'altra banda, per tal d'aconseguir la millora qualitativa de les organitzacions dels cossos de seguretat i emergéncies i volem mantenir la formacio6 en
idiomes i la formacio directiva i de lideratge per als diferents nivells de comandament de policia i de bombers.

Hem de continuar treballant per consolidar la xarxa de relacions internacionals amb les diferents escoles de policia i de bombers i potenciar I'intercanvi
de coneixement amb altres cossos d'ambit europeu i mundial per ser un referent de I'estudi i la recerca en I'ambit de la seguretat i les emergéncies. En
aquesta sentit s'ha de potenciar la participacié de I''SPC en projectes europeus d'estudi i de recerca aixi com els grups de treball de recerca.

Marc regulador del programa:

L'Institut de Seguretat Publica de Catalunya és el centre de formacio integral i de recerca dels cossos i col-lectius professionals vinculats al sistema de
seguretat publica de Catalunya, amb un ambit d'actuacié i unes funcions descrites a la Llei 10/2007, de 30 de juliol. El Decret 52/2012, de 22 de maig,
de reestructuracié de I'Institut de Seguretat Plblica de Catalunya, ha permes singularitzar la personalitat de I'Escola de Policia i 'Escola de Bombers i
Protecci6 Civil.

Missio

Formacié dels membres dels serveis de seguretat publics i privats, de prevenci6 i extincié d'incendis i de salvaments, d'emergéncies, de proteccio civil i
de vigilancia, control i proteccié ambientals; aixi com la generacid, la gestid, la difusié i I'aplicacié del coneixement técnic per a seleccionar, promoure i
desenvolupar els seus col-lectius professionals, i finalment la recerca en I'ambit de la seguretat.
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Objectius estratégics i operatius del programa

- Millorar I'adequaci6 de la formacié a les necessitats professionals dels diversos cossos i col-lectius vinculats al sistema de seguretat (OE5.1)
1. Incrementar fins a 16 els cursos de formaci6 directiva i de lideratge dels comandaments de policies i bombers.
2. Mantenir la formaci6 en anglés a 500 policies

- Apropar el coneixement sobre seguretat i emergéncies (OE5.2)
1. Assolir la xifra de 350 assistents a la 4a Escola d’Estiu que es celebrara a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

2. Mantenir les jornades especialitzades en seguretat i emergencies
- Esdevenir un referent en I'estudi i la recerca en temes de seguretat i emergencies (OE5.3)
1. Incrementar fins a 25 els intercanvis formatius i les col-laboracions amb altres centres de formacié de seguretat.

- Configurar un sistema d'educacié superior en el marc de la formacié universitaria (OE5.4)
1. Posada en marxa de la 12 edici6 del grau universitari en seguretat

2. Mantenir les col-laboracions amb les universitats per a la realitzacié de cursos d’extensié universitaria

. . . 2011 2012 2013 2014 2016
Indicadors del programa Unitat Obj. Real Real Previst Previst Compromis
1. Nombre d mtercgnws formatius i col-laboracions amb altres Nombre | OE5.3 17,00 17,00 17,00 25,00
centres de formacio de seguretat
2. Nombre de moduls realitzats amb formacié no presencial Nombre | OE5.1 6,00 14,00 14,00 35,00
3. Nombre de graus universitaris consolidats Nombre | OE5.4 1,00 1,00
4. Nombre de masters universitaris consolidats Nombre | OE5.4 1,00 2,00
5. Nombre de cursos de formaci6 directiva i lideratge Nombre | OE5.1 3,00 16,00
6. Nombre d'alumnes formats en idioma estranger Nombre | OE5.1 500,00 500,00
7. Norr]bre_ de jornades especialitzades en seguretat i Nombre | OE5.2 14,00
lemergencies
8. Nombre de col-laboracions amb diferents universitats per
realitzar cursos d'extensio universitaria Nombre | OE5.4 2,00
Despeses per capitols del programa (EUR) Import consolidat
1 Remuneracions del personal 3.854.306,08
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.775.733,92
3 Despeses financeres 1.010,00
4 Transferéncies corrents 0,00
6 Inversions reals 90.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 1.000,00
9 Variacio de passius financers 0,00
Total despeses 8.722.050,00
Llocs de treball pressupostats del programa 105
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AGRUPACIO

PROGRAMA PRESSUPOSTARI:

GESTOR DE PROGRAMA

. 6208. Institut de Seguretat Publica de Catalunya

[Subsector: EAA

Objectius estratégics i operatius del programa
Tots els objectius del programa

Indicadors del gestor Unitat Ob;j. 2011 2012 201.3 201.4
Real Real Previst Previst
1. Nombre d'hores de formacio Hores OE5.1 29.681,00( 28.000,00
2. Nombre d'alumnes formats Nombre | OE5.1 9.103,00( 13.100,00
3. Nombre d'activitats formatives Nombre | OE5.1 224,00 225,00

Principals béns/serveis i actuacions destacades

1. Impartir un programa complert de formacié directiva i de lideratge per als diferents nivells de comandament.

Oferir la formacié en idiomes.
Organitzaci6 de I'Escola d'Estiu anual.

Realitzaci6 d'un grau universitari en seguretat.
Realitzacié d'un master universitari en seguretat.

P
ESoo~Nouprwn

Realitzacié d'un master universitari en incendis i proteccio Civil.
Col-laboraci6 en diferents programes formatius i de recerca en seguretat i emergencies amb diferents universitats catalanes.
Mantenir la participacié anual amb el CEPOL (European Police College).
Organitacio6 de jornades especialitzades en matéria de seguretat i emergencies.

Prestar la col-laboraci6 i suport a la formacié amb empreses de seguretat privada.

Participacié en projectes internacionals d'estudi i de recerca relacionats amb la seguretat i les emergéncies.

Despeses per capitols del gestor (EUR)

Import sense consolidar

1 Remuneracions del personal 3.854.306,08
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.775.733,92
3 Despeses financeres 1.010,00
4 Transferéncies corrents 0,00
6 Inversions reals 90.000,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variaci6 d'actius financers 1.000,00
9 Variacio de passius financers 0,00
Total despeses 8.722.050,00
Llocs de treball pressupostats del gestor 105
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